
T.C. 

İSTANBUL GELİŞİM ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

İLE DIŞ PAYDAŞLAR ARASINDA İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ 

 

 

HK.FR.063          Yayın Tarihi: 11.07.2024         Revizyon Tarihi: 11.07.2024           Revizyon Numarası:  0                 1 / 2 
 

 

Protokolün Tarafları 

Madde 1: (1) -  Bu protokol Cihangir Mah. Şehit Jandarma Komando Er Hakan Öner Sok. No:1 Avcılar/ İstanbul 

adresinde mukim İstanbul Gelişim Üniversitesi ile ................................. adresinde mukim …………………… 

arasında oluşturulacak işbirliğini kapsamaktadır.  

Protokolün Konusu 

Madde 2: (1) - Bu protokol İstanbul Gelişim Üniversitesi ve .............................. arasında eğitim, kültür, teknoloji 

geliştirme, ortak proje yapımı, insan kaynakları gelişimi, gelecek misyon ve vizyonu oluşturarak ortak stratejiler 

geliştirme ve deneyimlerini birbirlerine aktarma temel amaçlarından hareketle oluşturulmuştur. 

Bu temel amaçların gerçekleştirilmesi için taraflar, bu protokolü oluşturan aşağıdaki maddeleri, bu protokolün 

bütününü ve uygulanmasına yönelik koşullarını karşılıklı olarak kabul ve taahhüt ederler. 

Taraflar 

Madde 3: (1) - İstanbul Gelişim Üniversitesi [bundan sonra kısaca İGÜ olarak adlandırılacaktır.] 

ve 

………………………….. firması [bundan sonra kısaca DIŞ PAYDAŞ olarak adlandırılacaktır.] 

İşbirliği 

Madde 4: (1) - Taraflar yukarıda belirlenen anlayış çerçevesinde işbirliği yapacakları alanları aşağıda açık bir şekilde 

belirtilmiş olan ölçütler çerçevesinde gerçekleştirecekler ve bu alanlarda bilgi ve deneyim değişiminde 

bulunacaklardır. Bu bağlamda: 

Temel Esaslar 

Madde 5- (1) İGÜ ile DIŞPAYDAŞ arasındaki işbirliğinde gözetilecek temel esaslar şunlardır: 

1. Çalışmalar 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’na ve ilgili diğer mevzuatlara uygun olarak yürütülür. 

2. Çalışmalar bilimsel çerçeveye uygun olarak yürütülür. 

3. Yapılan çalışmaların sonucu ilgililerce paylaşılır. 

4. Çalışmalarda kullanılacak her türlü metodoloji, teknik, sistem, araç ve materyallerin bilimsel standartlara 

uygunluğu sağlanır. 

5. Yapılacak olan çalışma ve faaliyetleri maddi kaygılar içerisine girilmeden iyi niyetle yürütülmesi esastır. 

6. Tarafların yükümlülükleri, kendi personel, altyapı ve maddi olanakları ile sınırlıdır. 

 

İGÜ ile DIŞ PAYDAŞ’ın Ortak Yükümlülükleri 

Madde 6: (1) - Taraflar ortak çıkar kapsamında ve iyi niyete uygun şekilde işbirliği çerçevesinde aşağıda sıralanan 

yükümlülükleri yerine getirmek zorundadırlar. Taraflar: 

1. İGÜ ile DIŞ PAYDAŞ; ortak ilgi alanları, insan kaynaklarının gelişimi, yerel ve küresel ekonomideki 

değişiklikler konusunda düzenli etkileşim ve iletişimde bulunmak, 

2. İGÜ ile DIŞ PAYDAŞ; reel sektördeki değişimleri izleyerek gelecekteki stratejileri oluşturmak, 
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3. İGÜ ile DIŞ PAYDAŞ; teknolojik, sosyal, kültürel değişikliklerin tarafların faaliyet alanlarına muhtemel 

etkileri üzerinde inceleme ve araştırma yapmak, 

4. İGÜ ile DIŞ PAYDAŞ; Yükseköğretimin geleceği ve yükseköğretim kurumlarının geleceği konusunda 

işbirliği yapmak, 

5. İGÜ ile DIŞ PAYDAŞ; kamu kurumları, araştırma kuruluşları, AB fonları tarafından verilen araştırma ve 

proje destekleri için ortaklaşa çalışmak, teklifler geliştirmek, 

6. İGÜ ile DIŞ PAYDAŞ; teknolojik ve sosyal yenilikçilik konularında işbirliği imkânları aramak ve 

geliştirmek; 

7. İGÜ ile DIŞ PAYDAŞ; tarafların insan kaynağı politikalarının geleceği konusunda işbirliği yapmak, 

8. İGÜ ile DIŞ PAYDAŞ; marka, patent, telif hakkı almaya yönelik ortaklaşa projeler geliştirmek, 

9. İGÜ ile DIŞ PAYDAŞ; ürün geliştirmek için işbirliği imkânlar geliştirmek, 

10. İGÜ ile DIŞ PAYDAŞ, küresel pazarların incelenmesi ve araştırılması konusunda işbirliği yapmak, 

11. İGÜ ile DIŞ PAYDAŞ; Lisansüstü eğitim konusunda işbirliği yapmak, reel sektöre insan kaynağının gelişimi 

konusunda destek vermek, 

ile yükümlüdür.  

İşbirliğinin Duyurulması 

Madde 7: (1) - Taraflar karşılıklı olarak işbirliğini duyurma, karşı kurumun imajına zarar vermeyecek şekilde ve 

sözleşmenin devam ettiği süre boyunca karşılıklı kurumsal kimliklere ait logo, isim, marka, simge vb. lerin işbirliğini 

beyanı anlamında taraflara ait internet sitelerinde, sosyal medya hesaplarında, broşür, dergi, kitapçık, afiş ve benzeri 

alanlarda kullanılmasına izin verilir, protokol kapsamında yukarıda açıklanan unsurların, yukarıda açıklanan 

alanlarda kullanımından dolayı taraflar birbirlerine karşı hak talebinde bulunamaz. 

Kanuni İkametgâh Ve Tebligat 

Madde 8: (1)- Tarafların protokolde gösterdikleri adresler; kanuni ikametgâh olarak kabul edilecek ve bu adreslere 

yapılacak her türlü tebligat ve duyuru tarafın kendisine yapılmış sayılacaktır. İkametgâh değişikliğini taraflar derhal 

karşı tarafa bildirmek zorundadır. 

Protokolün Yürürlüğü 

Madde 9: (1) - İşbu Protokol yetkili kurumlarca onaylandıktan sonra her iki tarafın yetkilileri tarafından imzalandığı 

tarihten itibaren yürürlüğe girer ve 3 (üç) yıl süreli bir dönem boyunca geçerli olur. 

Protokol süresinin bitimine 3 (üç) ay kala tarafların belirledikleri kişilerden oluşan bir komisyon toplanır ve 

protokolün durumu gözden geçirilir. Komisyonun vereceği karara göre protokol feshedilir veya süresi beş yıl daha 

uzatılır. 

Protokolün Onaylanması 

Madde 10: (1) - Bu protokol kurumların bulunduğu ülkelerin anadilinde 2 (iki) nüsha halinde hazırlanır ve karşılıklı 

imza altına alınır. 

 

İstanbul Gelişim Üniversitesi   

                                                                                                                Rektörü  

        .../.../…. 

  

    

 


