
Sayı Ad Soyad Fakültesi Bölümü İşe Giriş Tarihi
Gitmek İstediği 

Kurum  Adı

Gitmek İstediği Ülke 

Adı

Daha 

Önce 

Gitti mi?

Daha Önce Gittiği 

Tarih
Dil Puanı

1.kriter 

dil 

puanının 

%50'si

 Hiç 

faydalanmay

an (+10 puan) 

5 yıl ve daha 

uzun zaman 

önce 

faydalanan 

(+7 puan) 3 

ila 5 yıl önce 

faydalanan 

(+3 puan)

Üniversitemi

zdeki kıdemi 

10 yıl ve 

üzeri (+10 

puan) 7-10 

yıl (+7 puan) 

4-7 yıl (+5 

puan) 2-4 yıl 

(+3 puan)

Daha önce 

bu 

birimden/

bölümden 

giden 

olmamışsa 

(+5 puan)

Daha önce hiç

gidilmeyen

yurtdışı

kuruma

gidecek

personelse 

(+5

puan)

Fak/Ens./Yü

ks./Bölüm 

Değişim 

Programı 

Koordinatör

ü olana 

(+10)

İlgili projenin 

yazımına 

katkı 

sağlayan 

personele  

(+20)

6 Şubat 2023 

Depremine 

bağlı ikamet 

ve akrabalık 

belgesi (+10)

2021-2025 

Ulusal Yapay 

Zeka 

Stratejisi 

kapsamında 

Yapay Zeka 

ile ilgili 

faaliyetler 

(+5)

Şehit/Gazi

yakını veya gazi

personel

olana

(belgelendirmek 

kaydıyla)

Son 5 yıl 

içerisinde 

her 

katılım 

başına (-

5)

Bir önceki yıl 

gitmeye hak 

kazandığı 

halde sebep 

göstermeden 

gitmekten 

vazgeçmiş 

olmak (-15 

puan )

Vatandaşı 

olduğu 

ülkede 

hareketliliğe 

katılım 

sağlama

(-10 Puan)

Toplam 

Puan

1 S***N***S MMF
İNŞAAT 

MÜHENDİSLİĞİ
16.03.2020

Universium 

College 
Kosova Hayır Hayır 82,5 41,25 10 5 5 5 10 0 0 0 0 0 0 0 76,25

2 İ***A*** İİSBF
İNGİLİZ DİLİ VE 

EDEBİYATI
19.10.2022

Universium 

College
 Kosova Hayır Hayır 95,5 47,75 10 3 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 70,75

3 B***B*** İİSBF
İŞLETME 

(İNGİLİZCE)
07.10.2022

Universium 

College
 Kosova Hayır Hayır 87,5 43,75 10 3 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 61,75

Sayı Ad Soyad Fakültesi Bölümü İşe Giriş Tarihi
Gitmek İstediği 

Kurum  Adı

Gitmek İstediği Ülke 

Adı

Daha 

Önce 

Gitti mi?

Daha Önce Gittiği 

Tarih
Dil Puanı

1.kriter 

dil 

puanının 

%50'si

 Hiç 

faydalanmay

an (+10 puan) 

5 yıl ve daha 

uzun zaman 

önce 

faydalanan 

(+7 puan) 3 

ila 5 yıl önce 

faydalanan 

(+3 puan)

Üniversitemi

zdeki kıdemi 

10 yıl ve 

üzeri (+10 

puan) 7-10 

yıl (+7 puan) 

4-7 yıl (+5 

puan) 2-4 yıl 

(+3 puan)

Daha önce 

bu 

birimden/

bölümden 

giden 

olmamışsa 

(+5 puan)

Daha önce hiç

gidilmeyen

yurtdışı

kuruma

gidecek

personelse 

(+5

puan)

Fak/Ens./Yü

ks./Bölüm 

Değişim 

Programı 

Koordinatör

ü olana 

(+10)

İlgili projenin 

yazımına 

katkı 

sağlayan 

personele  

(+20)

6 Şubat 2023 

Depremine 

bağlı ikamet 

ve akrabalık 

belgesi (+10)

2021-2025 

Ulusal Yapay 

Zeka 

Stratejisi 

kapsamında 

Yapay Zeka 

ile ilgili 

faaliyetler 

(+5)

Şehit/Gazi

yakını veya gazi

personel

olana

(belgelendirmek 

kaydıyla)

Son 5 yıl 

içerisinde 

her 

katılım 

başına (-

5)

Bir önceki yıl 

gitmeye hak 

kazandığı 

halde sebep 

göstermeden 

gitmekten 

vazgeçmiş 

olmak (-15 

puan )

Vatandaşı 

olduğu 

ülkede 

hareketliliğe 

katılım 

sağlama

(-10 Puan)

Toplam 

Puan

1 N***Y***T*** MMF

ELEKTRİK-

ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 

(İNGİLİZCE)

29.01.2018

International 

University of 

Sarajevo

Bosna Hersek Hayır Hayır 91,25 45,63 10 7 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 72,625

2 T***Y*** MMF

ELEKTRİK-

ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ

22.09.2025

International 

University of 

Sarajevo

Bosna Hersek Hayır Hayır 90 45 10 0 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 65

3 F***G***G*** İİSBF

SİYASET BİLİMİ 

VE KAMU 

YÖNETİMİ

25.08.2019

International 

University of 

Sarajevo

 Bosna Hersek Hayır Hayır 81,25 40,63 10 5 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 60,625

4 F***K*** İİSBF

SİYASET BİLİMİ 

VE 

ULUSLARARASI 

İLİŞKİLER 

(İNGİLİZCE)

03.10.2024

International 

University of 

Sarajevo

Bosna Hersek Evet
12.05.2025-

21.05.2025
90 45 0 0 0 5 0 0 0 0 0 -5 0 0 45

2023 Proje Yılı Erasmus+ KA-171 Projesi Personel Ders Verme Hareketliliği Başvuru Sonuçları - KOSOVA Asıl Liste

2023 Proje Yılı Erasmus+ KA-171 Projesi Personel Ders Verme Hareketliliği Başvuru Sonuçları - BOSNA HERSEK Asıl 

Liste



Sayı Ad Soyad Fakültesi Bölümü İşe Giriş Tarihi
Gitmek İstediği 

Kurum  Adı

Gitmek İstediği Ülke 

Adı

Daha 

Önce 

Gitti mi?

Daha Önce Gittiği 

Tarih
Dil Puanı

1.kriter 

dil 

puanının 

%50'si

 Hiç 

faydalanmay

an (+10 puan) 

5 yıl ve daha 

uzun zaman 

önce 

faydalanan 

(+7 puan) 3 

ila 5 yıl önce 

faydalanan 

(+3 puan)

Üniversitemi

zdeki kıdemi 

10 yıl ve 

üzeri (+10 

puan) 7-10 

yıl (+7 puan) 

4-7 yıl (+5 

puan) 2-4 yıl 

(+3 puan)

Daha önce 

bu 

birimden/

bölümden 

giden 

olmamışsa 

(+5 puan)

Daha önce hiç

gidilmeyen

yurtdışı

kuruma

gidecek

personelse 

(+5

puan)

Fak/Ens./Yü

ks./Bölüm 

Değişim 

Programı 

Koordinatör

ü olana 

(+10)

İlgili projenin 

yazımına 

katkı 

sağlayan 

personele  

(+20)

6 Şubat 2023 

Depremine 

bağlı ikamet 

ve akrabalık 

belgesi (+10)

2021-2025 

Ulusal Yapay 

Zeka 

Stratejisi 

kapsamında 

Yapay Zeka 

ile ilgili 

faaliyetler 

(+5)

Şehit/Gazi

yakını veya gazi

personel

olana

(belgelendirmek 

kaydıyla)

Son 5 yıl 

içerisinde 

her 

katılım 

başına (-

5)

Bir önceki yıl 

gitmeye hak 

kazandığı 

halde sebep 

göstermeden 

gitmekten 

vazgeçmiş 

olmak (-15 

puan )

Vatandaşı 

olduğu 

ülkede 

hareketliliğe 

katılım 

sağlama

(-10 Puan)

Toplam 

Puan

1 O***Ç*** İİSBF

ULUSLARARASI 

TİCARET VE 

FİNANSMAN

30.09.2022

Ivane 

Javakhishvili 

Tbilisi State 

University

Gürcistan Hayır Hayır 86,25 43,13 10 3 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 66,125

2 M***S*** İİSBF
EKONOMİ VE 

FİNANS
01.06.2023

Ivane 

Javakhishvili 

Tblisi State 

University

Gürcistan Hayır Hayır 81,25 40,63 10 3 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 58,625

3 B***T*** İİSBF PSİKOLOJİ 01.08.2023

Ivane 

Javakhishvili 

Tbilisi State 

University

Gürcistan Evet
29.05.2025-

13.06.2025
73,75 36,88 0 3 0 5 0 0 0 0 0 -5 0 0 39,875

Sayı Ad Soyad Fakültesi Bölümü İşe Giriş Tarihi
Gitmek İstediği 

Kurum  Adı

Gitmek İstediği Ülke 

Adı

Daha 

Önce 

Gitti mi?

Daha Önce Gittiği 

Tarih
Dil Puanı

1.kriter 

dil 

puanının 

%50'si

 Hiç 

faydalanmay

an (+10 puan) 

5 yıl ve daha 

uzun zaman 

önce 

faydalanan 

(+7 puan) 3 

ila 5 yıl önce 

faydalanan 

(+3 puan)

Üniversitemi

zdeki kıdemi 

10 yıl ve 

üzeri (+10 

puan) 7-10 

yıl (+7 puan) 

4-7 yıl (+5 

puan) 2-4 yıl 

(+3 puan)

Daha önce 

bu 

birimden/

bölümden 

giden 

olmamışsa 

(+5 puan)

Daha önce hiç

gidilmeyen

yurtdışı

kuruma

gidecek

personelse 

(+5

puan)

Fak/Ens./Yü

ks./Bölüm 

Değişim 

Programı 

Koordinatör

ü olana 

(+10)

İlgili projenin 

yazımına 

katkı 

sağlayan 

personele  

(+20)

6 Şubat 2023 

Depremine 

bağlı ikamet 

ve akrabalık 

belgesi (+10)

2021-2025 

Ulusal Yapay 

Zeka 

Stratejisi 

kapsamında 

Yapay Zeka 

ile ilgili 

faaliyetler 

(+5)

Şehit/Gazi

yakını veya gazi

personel

olana

(belgelendirmek 

kaydıyla)

Son 5 yıl 

içerisinde 

her 

katılım 

başına (-

5)

Bir önceki yıl 

gitmeye hak 

kazandığı 

halde sebep 

göstermeden 

gitmekten 

vazgeçmiş 

olmak (-15 

puan )

Vatandaşı 

olduğu 

ülkede 

hareketliliğe 

katılım 

sağlama

(-10 Puan)

Toplam 

Puan

1 H***D*** DİŞ HEKİMLİĞİ

TEMEL BİLİMLER 

ANABİLİM 

DALI/DİŞ 

HEKİMLİĞİ

27.09.2021
Luarasi 

University

Arnavutluk
Hayır Hayır 77,5 38,75 10 5 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 63,75

2 A***K*** İİSBF

SİYASET BİLİMİ 

VE 

ULUSLARARASI 

İLİŞKİLER 

(İNGİLİZCE)

30.09.2022

University of 

Tirana Arnavutluk Hayır Hayır 86,25 43,13 10 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 56,125

3 R***İ*** İİSBF
TURİZM 

REHBERLİĞİ
29.01.2018

University of 

Tirana Arnavutluk Evet
07.04.2025-

11.04.2025
87,5 43,75 0 7 0 5 0 0 0 0 0 -5 0 0 50,75

4 S***Z*** İİSBF

SİYASET BİLİMİ 

VE 

ULUSLARARASI 

İLİŞKİLER 

(İNGİLİZCE)

28.12.2024
University of 

Tirana
Arnavutluk Evet

30.06.2025-

04.07.2025
95 47,5 0 0 0 5 0 0 0 0 0 -5 0 0 47,5

2023 Proje Yılı Erasmus+ KA-171 Projesi Personel Ders Verme Hareketliliği Başvuru Sonuçları - GÜRCİSTAN Asıl Liste

2023 Proje Yılı Erasmus+ KA-171 Projesi Personel Ders Verme Hareketliliği Başvuru Sonuçları - ARNAVUTLUK Asıl 

Liste



Sayı Ad Soyad Fakültesi Bölümü İşe Giriş Tarihi
Gitmek İstediği 

Kurum  Adı

Gitmek İstediği Ülke 

Adı

Daha 

Önce 

Gitti mi?

Daha Önce Gittiği 

Tarih
Dil Puanı

1.kriter 

dil 

puanının 

%50'si

 Hiç 

faydalanmay

an (+10 puan) 

5 yıl ve daha 

uzun zaman 

önce 

faydalanan 

(+7 puan) 3 

ila 5 yıl önce 

faydalanan 

(+3 puan)

Üniversitemi

zdeki kıdemi 

10 yıl ve 

üzeri (+10 

puan) 7-10 

yıl (+7 puan) 

4-7 yıl (+5 

puan) 2-4 yıl 

(+3 puan)

Daha önce 

bu 

birimden/

bölümden 

giden 

olmamışsa 

(+5 puan)

Daha önce hiç

gidilmeyen

yurtdışı

kuruma

gidecek

personelse 

(+5

puan)

Fak/Ens./Yü

ks./Bölüm 

Değişim 

Programı 

Koordinatör

ü olana 

(+10)

İlgili projenin 

yazımına 

katkı 

sağlayan 

personele  

(+20)

6 Şubat 2023 

Depremine 

bağlı ikamet 

ve akrabalık 

belgesi (+10)

2021-2025 

Ulusal Yapay 

Zeka 

Stratejisi 

kapsamında 

Yapay Zeka 

ile ilgili 

faaliyetler 

(+5)

Şehit/Gazi

yakını veya gazi

personel

olana

(belgelendirmek 

kaydıyla)

Son 5 yıl 

içerisinde 

her 

katılım 

başına (-

5)

Bir önceki yıl 

gitmeye hak 

kazandığı 

halde sebep 

göstermeden 

gitmekten 

vazgeçmiş 

olmak (-15 

puan )

Vatandaşı 

olduğu 

ülkede 

hareketliliğe 

katılım 

sağlama

(-10 Puan)

Toplam 

Puan

1 İ***H***Y*** İİSBF

SİYASET BİLİMİ 

VE 

ULUSLARARASI 

İLİŞKİLER

24.09.2013
Wayne State 

University
Amerika Hayır Hayır 80 40 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60

2 A***S*** İİSBF

SİYASET BİLİMİ 

VE 

ULUSLARARASI 

İLİŞKİLER 

(İNGİLİZCE)

22.03.2023
Wayne State 

University
Amerika Hayır Hayır 93,75 46,88 10 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 59,875

Sayı Ad Soyad Fakültesi Bölümü İşe Giriş Tarihi
Gitmek İstediği 

Kurum  Adı

Gitmek İstediği Ülke 

Adı

Daha 

Önce 

Gitti mi?

Daha Önce Gittiği 

Tarih
Dil Puanı

1.kriter 

dil 

puanının 

%50'si

 Hiç 

faydalanmay

an (+10 puan) 

5 yıl ve daha 

uzun zaman 

önce 

faydalanan 

(+7 puan) 3 

ila 5 yıl önce 

faydalanan 

(+3 puan)

Üniversitemi

zdeki kıdemi 

10 yıl ve 

üzeri (+10 

puan) 7-10 

yıl (+7 puan) 

4-7 yıl (+5 

puan) 2-4 yıl 

(+3 puan)

Daha önce 

bu 

birimden/

bölümden 

giden 

olmamışsa 

(+5 puan)

Daha önce hiç

gidilmeyen

yurtdışı

kuruma

gidecek

personelse 

(+5

puan)

Fak/Ens./Yü

ks./Bölüm 

Değişim 

Programı 

Koordinatör

ü olana 

(+10)

İlgili projenin 

yazımına 

katkı 

sağlayan 

personele  

(+20)

6 Şubat 2023 

Depremine 

bağlı ikamet 

ve akrabalık 

belgesi (+10)

2021-2025 

Ulusal Yapay 

Zeka 

Stratejisi 

kapsamında 

Yapay Zeka 

ile ilgili 

faaliyetler 

(+5)

Şehit/Gazi

yakını veya gazi

personel

olana

(belgelendirmek 

kaydıyla)

Son 5 yıl 

içerisinde 

her 

katılım 

başına (-

5)

Bir önceki yıl 

gitmeye hak 

kazandığı 

halde sebep 

göstermeden 

gitmekten 

vazgeçmiş 

olmak (-15 

puan )

Vatandaşı 

olduğu 

ülkede 

hareketliliğe 

katılım 

sağlama

(-10 Puan)

Toplam 

Puan

1 K***W*** İİSBF

SİYASET BİLİMİ 

VE 

ULUSLARARASI 

İLİŞKİLER 

(İNGİLİZCE)

25.08.2019

Western 

Caspian 

University

Azerbaycan Hayır Hayır 85 42,5 10 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 57,5

2 M***Ç*** MMF
BİLGİSAYAR 

MÜHENDİSLİĞİ
02.10.2023

Western 

Caspian 

University

Azerbaycan Hayır Hayır 75 37,5 10 3 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 55,5

3 B***S***Y*** İİSBF

SİYASET BİLİMİ 

VE KAMU 

YÖNETİMİ

10.06.2025

Western 

Caspian 

University

Azerbaycan
Hayır Hayır 85 42,5 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 52,5

2023 Proje Yılı Erasmus+ KA-171 Projesi Personel Ders Verme Hareketliliği Başvuru Sonuçları - AMERİKA Asıl Liste

2023 Proje Yılı Erasmus+ KA-171 Projesi Personel Ders Verme Hareketliliği Başvuru Sonuçları - AZERBAYCAN Asıl Liste



Sayı Ad Soyad Fakültesi Bölümü İşe Giriş Tarihi
Gitmek İstediği 

Kurum  Adı

Gitmek İstediği Ülke 

Adı

Daha 

Önce 

Gitti mi?

Daha Önce Gittiği 

Tarih
Dil Puanı

1.kriter 

dil 

puanının 

%50'si

 Hiç 

faydalanmay

an (+10 puan) 

5 yıl ve daha 

uzun zaman 

önce 

faydalanan 

(+7 puan) 3 

ila 5 yıl önce 

faydalanan 

(+3 puan)

Üniversitemi

zdeki kıdemi 

10 yıl ve 

üzeri (+10 

puan) 7-10 

yıl (+7 puan) 

4-7 yıl (+5 

puan) 2-4 yıl 

(+3 puan)

Daha önce 

bu 

birimden/

bölümden 

giden 

olmamışsa 

(+5 puan)

Daha önce hiç

gidilmeyen

yurtdışı

kuruma

gidecek

personelse 

(+5

puan)

Fak/Ens./Yü

ks./Bölüm 

Değişim 

Programı 

Koordinatör

ü olana 

(+10)

İlgili projenin 

yazımına 

katkı 

sağlayan 

personele  

(+20)

6 Şubat 2023 

Depremine 

bağlı ikamet 

ve akrabalık 

belgesi (+10)

2021-2025 

Ulusal Yapay 

Zeka 

Stratejisi 

kapsamında 

Yapay Zeka 

ile ilgili 

faaliyetler 

(+5)

Şehit/Gazi

yakını veya gazi

personel

olana

(belgelendirmek 

kaydıyla)

Son 5 yıl 

içerisinde 

her 

katılım 

başına (-

5)

Bir önceki yıl 

gitmeye hak 

kazandığı 

halde sebep 

göstermeden 

gitmekten 

vazgeçmiş 

olmak (-15 

puan )

Vatandaşı 

olduğu 

ülkede 

hareketliliğe 

katılım 

sağlama

(-10 Puan)

Toplam 

Puan

1 B***M***D*** İİSBF

SİYASET BİLİMİ 

VE KAMU 

YÖNETİMİ

29.01.2018

1. Wayne 

State 

University

1. Amerika Evet
07.07.2025-

11.07.2025
75 37,5 0 7 0 0 10 0 0 5 0 -5 0 0 54,5

2 E***S*** İİSBF
TURİZM 

REHBERLİĞİ
29.01.2018

1. University 

of Tirana

2. Western 

Caspian 

University

1. Arnavutluk

2. Azerbaycan
Evet

21.04.2025-

25.04.2025
70 35 0 7 0 5 0 0 0 0 0 -5 0 0 42

2023 Proje Yılı Erasmus+ KA-171 Projesi Personel Ders Verme Hareketliliği Başvuru Sonuçları - YEDEK Liste


