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Yiiksekégretim Kalite Kurulu
(YOKAK) kriterlerine gére

hazirlanmisgtir.

Diinyanin 6nde gelen arastirma ve akademi portallarindan biri olan Research.com, diinyanin
ve lilkelerin “En iyi Bilim insanlan”ni siraladigi listeyi acikladi. istanbul Gelisim Universitesi
akademisyenleri; “Miihendislik ve Teknoloji”, “Ekonomi ve Finans” ve “Noérobilim” alanlarinda
elde ettikleri derecelerle Tiirkiye’nin ve diinyanin en iyi bilim insanlari arasinda gosterildi.

Caga uygun, gelisen, uUreten ve kaliteli egitim anlayisiyla
ilerleyen istanbul Gelisim Universitesi (iIGU); bilim, teknoloji
ve Ar-Ge calismalariyla 6ne cikiyor. Bilimsel liretkenlik
acisindan 6lcme, degerlendirme ve bilim insanlarinin
performanslarini izleme amaciyla olusturulan D-indeksi baz
alinarak olusturulan listeye gére istanbul Gelisim
Universitesi’nden 3 akademisyen basaril calismalariyla
“En lyi Bilim insanlan” listesinde yer ald.

istanbul Gelisim Universitesi Rektorii Prof. Dr. Bahri Sahin,
Miihendislik ve Teknoloji alaninda Turkiye’den siralamaya giren 47
bilim insani arasinda 17’nci, diinyada 4020’nci sirada yer aldi.

IGU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nden Prof. Dr. Kemal Sitki Tiirker,
Tiirkiye’den siralamaya giren 6 bilim insani arasinda 4’tincii, diinyada
ise 5870’inci olarak 6nemli bir basariya imza atti.

IGU iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi’nden Dr. Ogr. Uyesi Festus Victor,
Ekonomi ve Finans alaninda Tiirkiye’den siralamaya giren tek
bilim insani olurken, diinyada 1183’lincii olarak siralandi.
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IGU, 2026 Times Higher Education Diinya Universite
Siralamasi’ndaki Basarisini Siirdiirdi

Istanbul Gelisim Universitesi (IGU), uluslararasi yiiksekogretim derecelendirme kurulusu Times Higher Education
(THE) tarafindan agiklanan 2026 Diinya Universite Siralamasi sonuclarinda énemli bir basariya daha imza atti.
2026 sonuclarina gore IGU, diinya genelinde 1001-1200 bandindaki yerini koruyarak, vakif (niversiteleri
arasinda Q'uncu, Turkiye genelinde 16’nci, Arastirma Kalitesi alaninda ise Turkiye 2'ncisi oldu. Uluslararasi
goriinirliik kategorisinde Bogazici Universitesinin hemen ardindan 6'nci sirada yer alan iGU, arastirma giicii ve
uluslararasi etki kapasitesiyle Turkiye'nin kiresel yiksekogretim alanindaki konumunu guiclendirdi.

iIGU, THE 2026 Siralamasinda Arastirma Giicliyle One Cikti

Bu yil 115 ulkeden 2.191 (niversitenin degerlendirildigi Times Higher Education 2026 Diinya Universite
Siralamasi’'nda, Turkiye’den 137 Universite yer aldi.

istanbul Gelisim Universitesi, “Arastirma Universitesi” olma vizyonu dogrultusunda son yillarda arastirma
altyapisina, nitelikli insan kaynagina ve uluslararasi projelere yaptigi yatinmlarla kiresel dlcekte kalici bir ivme
yakaladi. Bu kararl yikselis, Universitenin 1001-1200 bandindaki yerini istikrarli bigcimde korumasiyla bir kez
daha teyit edildi.

THE 2026 sonugclarina goére IGU; Tirkiye genelinde 16’nci, vakif tiniversiteleri arasinda 9'uncu, Arastirma Kalitesi
alaninda ise Turkiye 2'ncisi olarak 6ne cikti. Uluslararasi gorintrlik kategorisinde ise Bogazici Universitesinin
hemen ardindan 6'nci sirada yer aldi. Bu sonuglar, iGU'niin yalnizca ulusal diizeyde degil, kiiresel yilksekogretim
arenasinda da guglenen konumunu bir kez daha ortaya koydu.


https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/latest/world-ranking
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/latest/world-ranking
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/latest/world-ranking
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“Akademik Miikemmeliyet Hedefimizden Taviz Vermiyoruz”

IGU Rektorii Prof. Dr. Bahri Sahin, THE 2026 sonuglarina iliskin degerlendirmesinde sunlar soyledi:

“Times Higher Education 2026 Diinya Universite Siralamasr’nda diinya genelinde 1001-1200 bandindaki yerimizi
korumamiz, vakif Universiteleri arasinda 9'unculuga, Turkiye genelinde 16'nciliga ve Arastirma Kalitesi alaninda
2'ncilige ulasmamiz, bilimsel tretime dayal gugli akademik yapimizin bir gostergesidir. Bu basari; strdurtlebilir
arastirma politikalarimizin, uluslararasilasma stratejilerimizin ve nitelikli akademik kadromuzun ortak emeginin bir
sonucudur. istanbul Gelisim Universitesi olarak, sadece yiiksekdgretim alaninda yer almakla kalmiyor; arastirma
kalitesi ve etki degeri yiksek bilimsel ¢iktilar Greterek kiresel bilime katki sagliyoruz.

Hedefimiz; arastirma kapasitemizi daha da artirarak bu bandin (zerine c¢ikmak ve dinya Universiteleri
siralamalarinda Turkiye'nin kiresel temsil glicini guiclendirmektir. Akademik kadromuzun 6zverili calismalari,
ogrencilerimizin bilimsel meraki ve paydaslarimizin destegiyle bu hedefe emin adimlarla ilerliyoruz. Bu basarida
emegi gecen tim akademisyenlerimize, idari kadromuza ve 6grencilerimize tesekkir ediyorum.”

Kiiresel Vizyonla Yiikselen Arastirma Giiclu

istanbul Gelisim Universitesi, arastirma ekosistemini yalnizca bilimsel (retimle sinirlamiyor; sanayi is birlikleri,
yenilik¢i projeler ve kiuresel fon kaynaklaryla destekleyerek Turkiye’nin uluslararasi gérindrligund artirmayi ve
bilimsel etki alanini genisletmeyi hedefliyor. Universite, bu stratejik adimlarla arastirma odakli bilyiimesini daha da
derinlestirerek, kiresel akademik arenada kalici bir giic olma yolunda ilerliyor.

Bu dogrultuda IGU, giiclii akademik kadrosu, disiplinlerarasi is birlikleri, yilksek nitelikli yayin performansi ve
uluslararasi arastirma aglarina katiimiyla 6énumizdeki donemde THE siralamalarinda daha ust bantlara
yukselmeyi amacliyor.



https://avesis.gelisim.edu.tr/bsahin

IGU, THE Disiplinlerarasi Bilim Siralamalar 2026’da 401-500 Bandinda Yer Aldi

Istanbul Gelisim Universitesi (IGU), Times Higher Education (THE) tarafindan Schmidt Bilim Bursiyerleri ile is
birligi icinde hazirlanan Disiplinlerarasi Bilim Siralamalar 2026 sonuclarinda 401-500 bandina yerleserek 6nemli
bir basariya imza atti. Disiplinlerarasi Bilim alaninda agiklanan 2026 sonuglarinda, 94 llkeden 911 (niversite
degerlendirmeye alinirken, Turkiye’den 82 Universite listeye girmeyi basardi. Bu yil ilk kez degerlendirmeye alinan
istanbul Gelisim Universitesi ise, disiplinlerarasi arastirma tretimi, yayin kalitesi, bilimsel etki ve uluslararasi ortak
calismalar alanlarinda gosterdigi performansla kiiresel 6lgekte dikkat cekti.

IGU’niin THE Basar Grafigi Yiikselmeye Devam Ediyor

Disiplinlerarasi Bilim alaninda elde edilen 401-500 bandindaki derece, istanbul Gelisim Universitesinin THE
siralamalarindaki istikrarli yukselisinin yeni bir gostergesi oldu.

Gegtigimiz donemde aciklanan THE Diinya Universite Siralamalari 2026 sonuglarinda 1001-1200 bandinda
konumlanan IGU, 6zellikle arastirma kalitesi, yayin etkisi ve uluslararasi ortak calismalar alanlarinda kaydettigi
gelisimle uluslararasi degerlendirme sistemlerinde dikkat cekmisti.

Yeni aciklanan Disiplinlerarasi Bilim sonuglari ise, Universitenin bilimsel Gretimdeki ivmesini strdirdiguni ve
arastirma politikalarinin kiiresel 6lgekte karsilik buldugunu ortaya koydu.

Disiplinlerarasi Bilim Siralamalari 2026 ile birlikte iGU, THE tarafindan yayimlanan tim siralamalarda yer alan bir
yuksekogretim kurumu olarak konumlandi. Bu sonug, Universitenin arastirma odakli vizyonunun, akademik Gretim
kapasitesinin ve uluslararasilasma stratejisinin kiiresel dlcekte teyit edildigini gosteriyor.

“Bu Basarl, Bilimsel Uretim Giiclimiiziin Somut Bir Sonucudur”

IGU Rektorii Prof. Dr. Bahri Sahin, elde edilen basariya iliskin degerlendirmesinde su ifadelere yer verdi:

“Times Higher Education Disiplinlerarasi Bilim Siralamalari 2026'da 401-500 bandinda yer almak, tniversitemizin
bilimsel Uretim guciinin ve disiplinlerarasi yaklasima verdigi 6nemin somut bir sonucudur. ik kez
degerlendirildigimiz bu alanda listeye girmek, kiresel akademik rekabet icinde dogru bir yolda ilerledigimizi
gosteriyor. Arastirma ekosistemimizi guclendiren her adim, uluslararasi gérinirligumizi pekistiren stratejik bir
kazanimdir.

istanbul Gelisim Universitesi olarak arastirma kapasitemizi artiran, uluslararasi is birliklerini giiclendiren ve
disiplinlerarasi bilgi Uretimini destekleyen butuncul bir vizyonla ilerliyoruz. Bilimsel verimliligi, arastirma kalitesini ve
yenilikci uygulamalan merkeze alan bu yaklasim, kiresel olcekte slrdirtlebilir bir akademik basari
yakalamamizin temelini olusturuyor. Bu basarida emegi gecen tim akademik kadromuzu ytrekten kutluyorum.”



https://avesis.gelisim.edu.tr/bsahin

“Kuresel olcekte rekabet glicumuzu artiryoruz”™

“Uluslararasilagma hedeflerimize ulasma yolunda ilerledigimizin
onemli bir gostergesi”

istanbul Gelisim Universitesi’nin Kalite, Akreditasyon ve Uluslararasilasmadan Sorumlu
Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Arda Oztiirkcan ise, THE siralamalarindaki basariyla ilgili sunlari
soyledi:

“THE Diinya Universiteleri Siralamasi’nda genel siralamaya girmek ve ardindan THE Awards
Asia 2025’teki basarimizin lizerine, THE Diinya Universiteleri Alan Siralamasi’nda da yer
almak universitemiz adina mutluluk verici. Bu basari, egitim ve arastirma faaliyetlerimizde
kalite ve uluslararasilasma hedeflerimize ulasma yolunda ilerledigimizin énemli bir
gostergesidir.”

istanbul Gelisim Universitesi’nin THE siralamalarinda elde etti§i dereceler, iiniversitenin
kiiresel dlcekte rekabet edebilir bir yapiya sahip oldugunu ve 6grencilerine sundugu
egitimde kalite standartlarini ne denli 6nemsedigini bir kez daha kanitladi. Universite, bu
basarilarini gelecekte de siirdiirmek icin calismalarini araliksiz devam ettirme kararliliginda.


https://avesis.gelisim.edu.tr/sozturkcan
https://avesis.gelisim.edu.tr/bsahin

Istanbul Geligim Universitesi 5 Yil Siireyle
YOKAK Kurumsal Akreditasyonu Aldi!

istanbul Gelisim Universitesi (IGU), Yuksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan
gerceklestirilen kurumsal akreditasyon degerlendirmesi sonucunda 5 yil stireyle tam akredite edildi.
Aralik ayinda gerceklesen detayli denetim siirecinin ardindan IGU, egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme, yonetim sistemi ve topluma hizmet alanlarinda goésterdigi yuksek standartlarla en Ust
dizeyde akreditasyon almaya hak kazandi.

Kurumsal akreditasyon, Universitelerin egitim, arastirma, yonetim ve topluma hizmet alanlarinda
belirlenen kalite standartlarini saglayip saglamadigini degerlendiren 6nemli bir sirectir. YOKAK
tarafindan yuratilen bu titiz degerlendirme streci, yiuksekdgretim kurumlarinin ulusal ve uluslararasi
Olcekte rekabet gucuna artirmayi, seffaf ve surdurilebilir bir kalite glivencesi sistemi olusturmalarini
saglamayl amaclar. Kurumsal akreditasyon almaya hak kazanan Universiteler, kalite sureclerini
basariyla yonettigini, egitimde surdurulebilir gelisimi benimsedigini ve topluma deger katma misyonunu
etkin bir sekilde yerine getirdigini tescillemis olur. istanbul Gelisim Universitesi, bu énemli sireci
basariyla tamamlayarak Turkiye’de tam akreditasyon alan sayil Gniversiteler arasina adini yazdirdi.

Haberin kaynagina erismek icin tiklayiniz.


https://www.gelisim.edu.tr/tr/gelisim-haber-istanbul-gelisim-universitesi-5-yil-sureyle-yokak-kurumsal-akreditasyonu-aldi

Istanbul Gelisim Meslek Yiiksekokulu Egitimde L2E Modeline Gegfi

istanbul Gelisim Meslek Yiiksekokulu (IGMYO), degisen is dinyasinin ihtiyaclarina uyum saglamak
amaclyla egitim mifredatlarini iGU L2E (Learning to Earning) modeli dogrultusunda yeniden
yapilandirdi. "Learn2EarnGelisim" vyaklasimiyla gelistirilen model, 6grencilerin teorik bilgiyi
uygulamaya donustirmesini ve mezun olmadan 6nce sektorin ihtiya¢c duydugu guincel yetkinlikleri
kazanmasini hedefliyor.

Yeni egitim modeli kapsaminda her programa 6zel mikro-yeterlilik modulleri olusturulurken, yapay
zeka, dijital dondsim, veri analitigi, surddrulebilirlik ve gelecegin meslek becerileri mifredatlara
entegre edildi. Ogrenciler, tamamladiklari mikro-yeterlilik egitimleri sonunda sertifika alarak mesleki
yetkinliklerini belgelendirme firsati elde edecek.
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istanbul Gelisim Meslek Yiiksekokulu Mudiirii Do¢. Dr. Mehmet Soyal, L2E modelinin yalnizca
akademik bilgi sunan bir sistem olmadigini belirterek, 6grencileri mezuniyet sonrasinda is hayatina
hazir bireyler olarak yetistirmeyi amacladiklarini ifade etti. Soyal, egitim iceriklerinin sektor
beklentileri dogrultusunda gincellendigini, égrencilerin hem mesleki hem de dijital yetkinliklerle
donatilarak gelecegin calisma hayatina hazirlanacagini vurguladi.

IGMYO, L2E modeliyle uygulamali egitimi, sektor is birliklerini ve mikro-yeterlilik sistemini bir araya
getirerek 6grencilerine gucll bir kariyer altyapisi sunmay! hedefliyor.



Istanbul Geligim Universitesi Mezuniyet Tdreni Coskuyla
Gergeklestirildi !

istanbul Gelisim Universitesinin 2025-2026 Akademik Yili Mezuniyet Toreni, Sinan Erdem Spor
Salonu’nda 6grencilerin, akademisyenlerin ve mezun ailelerinin yogun katilimiyla gerceklestirildi.

Universite egitimlerini basariyla tamamlayan o6grencilerin mezuniyet heyecanina sahne olan
térende, salonu dolduran mezunlar ve aileleri buyuk bir cosku yasadi. Akademik ve idari kadronun
da katildigi térende, mezun Ogrenciler sahneye cikarak diplomalarini aldi ve basarilarini
sevdikleriyle paylasti.

Toren boyunca 6grencilerin egitim hayatlarinda elde ettikleri kazanimlar ve mesleki yasamlarina
yonelik yeni baslangiclari 6n plana cikti. Mezuniyet belgelerini alan 6égrenciler, akademisyenleri ve
arkadaslaryla birlikte hatira fotograflar ¢ektirerek bu anlaml giint élimsuzlestirdi.

Torenin en heyecanli anlarindan biri ise mezunlarin keplerini hep birlikte havaya atmasi oldu. Sinan
Erdem Spor Salonu’nda olusan renkli gorunttler, mezunlarin mutlulugunu ve yeni bir gelecege
adim atmanin heyecanini yansitti.

istanbul Gelisim Universitesi, mezunlarini yalnizca akademik bilgiyle degil; mesleki yetkinlik,
yenilikci bakis acisi ve toplumsal sorumluluk bilinciyle gelecege hazirlamayi surdirtrken, 2026 yili
mezunlarini yeni yasamlarinda elde edecekleri basarilar icin gururla ugurladi.

istanbul Gelisim Universitesi ailesi olarak tim mezunlarimizi kutluyor, kariyer ve yasam
yolculuklarinda basarilar diliyoruz.



2026 YKS Tercih Stireci Basladi !!!

2026 Yuksekogretim Kurumlari Sinavi tercih sireci, 29 Temmuz 2026 tarihinde basladi. Adaylar
tercihlerini, 10 AgJustos 2026 saat 23.59'a kadar OSYM Aday islemleri Sistemi (izerinden
gerceklestirebilecek. Tercih listeleri olusturulurken basari siralamasinin yani sira Gniversitelerin
akademik olanaklari, uygulamali egitim imkanlari, uluslararasilasma c¢alismalari, kariyer destekleri
ve burs seceneklerinin de degerlendirilmesi 6nem tasiyor.

istanbul Gelisim Universitesi, Tercih Tanitim Giinleri kapsaminda aday o6grencileri ve ailelerini
kampusunde agirhyor. Adaylar; akademisyenlerle birebir gorusebiliyor, Ucretsiz tercih danismanhgi
hizmetinden yararlanabiliyor, laboratuvarlari ve uygulama alanlarini gezebiliyor, VR deneyim alani
aracihgiyla kampusu dijital ortamda kesfedebiliyor.

Tercih doneminde adaylara program icerikleri, meslekler, uluslararasi degisim olanaklarn ve
mezuniyet sonrasi kariyer firsatlari hakkinda ayrintili bilgi sunuluyor. Uzman danismanlar ise
adaylarin basari siralamalari, ilgi alanlari ve kariyer hedefleri dogrultusunda uygun tercih listeleri
olusturmalarina destek oluyor.

istanbul Gelisim Universitesi ayrica ilk bes tercih icin yiizde 40'a varan burs imkani ve kampiiste
tercih islemlerini tamamlayan adaylara ek yizde 10 Kampuste Tercih Bursu sunuyor. Boylece
adaylarin dniversite tercihlerini dogru bilgiye dayal, bilingli ve kapsamli bir degderlendirmeyle
yapmalari amagclaniyor.



Istanbul Gelisim Meslek Yiiksekokulu 2008 yilinda 9 program ile egitime baslamis ve
istanbul Gelisim Universitesi'nin ana nivesini olusturan bir okul olmustur. Kurulusundan bu
yanda hizli bir gelisme gostermis; 19 bolim, 37 program ve 10.630 6grenci mevcuduna
ulasmistir. 37 programin 21’inde ikinci 6gretim yapilimaktadir.

istanbul Gelisim Meslek Yilksekokulu deneyimli ve giiclii akademik kadrosu ile egitim-
Ogretim faaliyetlerine devam etmektedir. Binyesinde kadrolu 6gretim elemanlarinin
yaninda sektériin 6nde gelen isimleri yari zamanli istihdam edilerek dgrencilerin is hayatina
yonelik uygulama tecriibelerini edinmeleri konusunda imkan saglanmaktadir.

2017-2018 Egitim-Ogretim Yili Giz Doénemi itibariyle yeni yerleskesine tasinan istanbul
Gelisim Meslek Yuksekokulu, 6grencilerin teorik olarak almis olduklar egitimleri pratik
olarak da uygulayabilmeleri Gzere yeni yerleskesinde Ucak Bakim Atdlyeleri, Mock-up,
Mutfak, Elektrik, insaat, Otomotiv, Serigrafi, Seramik ve Moda basta olmak tizere toplam 22
atlye ve 1'il MAC olmak (zere 7 Bilgisayar Laboratuvari ile uygulama alani imkani
sunmaktadir.

Okulumuz Ugak Teknolojisi Programi, Sivil Havacilik Genel Mudurlugu (SHGM) nezdinde
Taninan Okul Onay Sertifikasi ile birlikte yine SHGM nezdinde Ucus Harekat Uzmani
Egitimi (Dispecer) Yetki Belgesine sahiptir. SHGM yetkisine sahip iki programimiz disinda
yine SHGM nezdinde Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri Tiirkge ve ingilizce Programlari igin
Onayll Kabin Ekibi Temel Egitim Kurulusu Belgesi ile Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi
Tirkge ve ingilizce Programlari icin Onayh Yer Hizmetleri Egitim Kurulusu Belgesine iliskin
lisanslama sirecleri devam etmektedir.

istanbul Gelisim Meslek Yiiksekokulu 6grencileri, (niversitemizin tim yerleskelerinde
bulunan egitim ve sosyal aktivite olanaklarindan kesintisiz olarak faydalanabilmektedirler.
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MISYONUMUZ

Egitim verdigimiz programlardaki tiim o&grencilerimizi, alanlarindaki
yeniliklerle donatmak, giincel gelismelerden haberdar kilmak, bilimsel
etkinliklerle bu siireci canh tutmak, akademik personelimizin bilimsel
calismalarina destek saglamaktir. Sektoriin ihtiyac duydugu niteliklere sahip,
glincel teknolojik gelismeleri 6ziimsemis, uygulamaci yonu gelismis, nitelikli
ara eleman ihtiyacini yetistirmektir.

VIZYONUMUZ

Biinyesinde barindirdigi biitiin programlar uluslararasi kurum ve kuruluslarca
taninir, nitelikli egitim kadrosuna sahip, dinyanin 6nde gelen meslek
yuksekokullarindan biri olarak piyasanin ihtiya¢c duydugu aranilan ve
mezuniyet sonrasinda tamaminin istihdam edildigi 6grenciler yetistirmektir.
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* [GMYO E-Biilteni,
Yiiksekégretim Kalite Kurulu
(YOKAK) kriterlerine gére
hazirlanmigtir.

EGITIM

istanbul Gelisim Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar
Programciligi  Programi  Ogr. Gor. Ipek Ebru
Karacay, Erasmus+ Personel Egitim Alma
Hareketliligi kapsaminda 06-10 Temmuz 2026
tarihleri arasinda Bulgaristan Sofya’da bulunan
Todor Kableshkov University of Transport'ta
gerceklestirilen egitim alma hareketliligine
katiimistir.

Hareketlilik  slresince Universitenin  bilgisayar
laboratuvarlart ve bilisim altyapisi incelenmis;
bilgisayar aglari, bilgi givenligi, sistem yonetimi ve
dijital egitim uygulamalarina yonelik laboratuvar
calismalari  hakkinda bilgi edinilmistir.  Ayrica
ulastirma teknolojileri ile bilisim sistemlerinin
entegrasyonuna Yyonelik akademik uygulamalar
g6zlemlenmis, o6gretim Oyeleriyle egitim surecleri,
laboratuvar kullanimi ve teknoloji destekli 6gretim
yontemleri uzerine gorus alisveriginde
bulunulmustur. Program, uluslararasi akademik is
birliklerinin guclendirilmesine, Bilgisayar
Programciligi alanindaki guncel egitim
yaklagimlarinin degerlendiriimesine katki
saglamigtir.



Entropic Fractal Dimensions of Silver and Bronze Quasicrystals via
Tsallis Statistics: Beyond the Fibonacci Paradigm

istanbul Gelisim Universitesi Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciliyi Programi
akademik personellerimizden Ogr. Gér. ipek Ebru KARACAY ve Ogr. Gor. Kibra
CETINBERK!'in, doktora tez danismanlari Prof. Dr. Salim YUCE ile birlikte hazirladiklari
"Entropic Fractal Dimensions of Silver and Bronze Quasicrystals via Tsallis Statistics:
Beyond the Fibonacci Paradigm” bashkli bilimsel c¢alismalari, International
Conferences on Science and Technology (ICONST) kapsaminda 01.07.2026 -
03.07.2026 tarihleri arasinda Budapeste-Macaristan’da sozIu bildiri olarak sunulmustur.

Calismada, Tsallis entropisi temelli yaklasim kullanilarak gimis ve bronz
kuazikristallerin entropik fraktal boyutlari incelenmis; Fibonacci dizisiyle sinirh
geleneksel yaklasimlarin otesine gecilerek bu yapilarin matematiksel 6zelliklerini
aciklayan yeni bir kuramsal ¢erceve ortaya konulmustur. Ayrica elde edilen bulgular,
metalik say arttikca yapilarin karmasikliginin azaldigini ve kristalografik diizene gecis
egilimini gostererek kuazikristallerin anlasiimasina énemli katkilar sunmaktadir.






Tsallis Entropy as a Unified Framework for Quasicrystals:
The Fibonacci Case as a Shannon Limit

istanbul Gelisim Universitesi Meslek Yiksekokulu Bilgisayar Programciligi Programi
akademik personellerimizden Ogr. Gér. Kibra CETINBERK ve Ogr. Gor. ipek Ebru
KARACAY'In, doktora tez danismanlari Prof. Dr. Salim YUCE ile birlikte hazirladiklari
"Tsallis Entropy as a Unified Framework for Quasicrystals: The Fibonacci Case as a
Shannon Limit" baslikli bilimsel ¢alismalari, International Conferences on Science and
Technology (ICONST) kapsaminda 01.07.2026 - 03.07.2026 tarihleri arasinda Budapeste-
Macaristan’da so6zlu bildiri olarak sunulmustur.

Calismada, kuazikristallerin incelenmesinde Tsallis entropisine dayali genellestiriimis bir
yaklasim onerilerek, klasik Shannon entropisinin bu modelin 6zel bir sinir durumu oldugu
gOsterilmistir. Elde edilen bulgular, onerilen yontemin klasik fraktal karakterizasyon
sonuclarini  basariyla yeniden Urettigini ortaya koyarken, Tsallis istatistiginin
kuazikristallerin matematiksel yapisinin analizinde daha kapsamli bir cerceve sundugunu
gOstermektedir.



istanbul Gelisim Universitesi Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciliyi Programi
akademik personellerimizden Ogr. Gér. Kibra CETINBERK, Erasmus+ Personel Egitim
Alma Hareketliligi kapsaminda 13.07.2026-17.07.2026 tarihleri arasinda Romanya’'nin
Bikres kentinde bulunan Bucharest University of Economic Studies’te (ASE) egitim
faaliyetlerine katilmistir.

Gergeklestirilen hareketlilik siresince Universitenin bilisim altyapisi, dijital egitim
uygulamalari, bilgi sistemleri ve teknoloji destekli 6gretim sirecleri incelenmis; akademik
ve idari isleyis hakkinda bilgi edinilerek egitim teknolojilerinin ders sureclerine
entegrasyonu konusunda gorus alisverisinde bulunulmustur. Ayrica kurumlar arasindaki
uluslararasi  akademik is  birliklerinin  gelistirilmesi, ilerleyen  dénemlerde
gerceklestirilebilecek ortak calismalar ve olasi Erasmus+ hareketlilikleri tzerine
gorusmeler yapilmistir.



Dr. Ogr. Uyesi Ceyda Cevahir Yildiz, Tetova Universitesi'nde Erasmus-

Personel Ders Alma Hareketliligini Bagariyla Tamamiadi

istanbul Gelisim Universitesi'nin uluslararasilasma vizyonu dogrultusunda, Bilgisayar
Teknolojileri Bolum Baskani Dr. Ogr. Uyesi Ceyda Cevahir Yildiz, kurumlar arasi
akademik baglari daha da derinlestirmek ve nitelikli bilgi transferi saglamak amaciyla 29
Haziran - 3 Temmuz 2026 tarihleri arasinda Kuzey Makedonya'daki Tetova
Universitesiinde Erasmus+ Personel Hareketliligi programini Ustiin  bir basariyla
tamamlamistir. Gerceklestirilen bu degerli ziyaret kapsaminda; ev sahibi kurumun 6gretim
Uyeleriyle bilgisayar teknolojileri ve uygulamali matematik alanlarinda kapsamli akademik
oturumlar diizenlenmistir. Egitimde mikemmeliyet hedefiyle mifredat gelistirme ve AKTS
uyumlastirma sureclerine dair yenilikci iyi uygulamalar karsilikli olarak paylasiimis, ayni
zamanda gelecekte hayata gecirilecek kokli ve ortak bilimsel arastirmalarin saglam
temelleri ylz ylze yapilan stratejik toplantilarla atiimistir.

Universitemizi uluslararasi arenada basariyla temsil eden degerli hocamizi tebrik eder,
akademik calismalarinda basarilarinin artarak devam etmesini temenni ederiz.



Tiirkiye'de istihdamda Cinsiyet Esitsizligi: Akademisyenlerimizden Yeni
Arastirma

istanbul Gelisim Universitesi, Istanbul Gelisim Meslek Yiiksekokulu, Hava Lojistigi
Programi akademisyenlerinden Dr. Ogr. Uyesi Atilla AYDIN, insan Kaynaklar Yonetimi
Programi akademisyenlerinden Ogr. Gor. Duygu HOBAN tarafindan yazilan “Turkiye'de
istihdamda Cinsiyet Esitsizligi Egiliminin Belirlenmesine Yonelik Bir Analiz: Rals Birim Kok
Testlerinden Kanitlar” baslikli makale, Cukurova Universitesi Sosyal Bilimler Enstitust
Dergisi'nde (TR Dizin) yayinlanmistir.

Kaynakca: Aydin, A., & Hoban, D. (2026). TURKIYE'DE ISTIHDAMDA CINSIYET
ESITSIZLIGI EGILIMININ BELIRLENMESINE YONELIK BIR ANALIZ: RALS BIiRIM KOK
TESTLERINDEN KANITLAR. Cukurova Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 35.
https://doi.org/10.35379/cusosbil. 1669826

https://dergipark.org.tr/tr/pub/cusosbil/article/1669826



Dr. Ogr. Uyesi Kaan Kocali'nin Akademik Calismasi Alinteri Sosyal
Bilimler Dergisi'nde Yayimlandi

istanbul ~ Gelisim Meslek Yiksekokulu is Saghgr ve Givenligi Programi
akademisyenlerinden Dr. Ogr. Uyesi Kaan Kocali'nin “Tirkiye'de is Saghgi ve Giivenligi
Alaninda Kavramsal Uyumun Degerlendiriimesi” baslkl akademik makalesi, Alinteri
Sosyal Bilimler Dergisi'nde yayimlandi.

Calismada, Turkiye'de is sagligi ve glvenligi alaninin temel yasal dayanagini olusturan
6331 sayili is Saghgr ve Guvenligi Kanunu, uluslararasi is saghg ve giivenligi
standartlari, temel referans belgeleri ve kavramsal butlunlik cercevesinde kapsamli bir
sekilde incelenmistir. Arastirmada, ulusal mevzuatta kullanilan temel kavramlarin
uluslararasi literatirde yer alan terminoloji ile uyumu degerlendirilmis; kavramsal
farkhliklarin uygulama, egitim ve bilimsel arastirmalar Gzerindeki etkileri ele alinmistir.

Is saghgr ve giivenligi alaninda ortak bir terminoloji olusturulmasinin, mevzuatin dogru
yorumlanmasi, uygulama sureglerinin etkinlestiriimesi ve bilimsel ¢alismalarin uluslararasi
literatirle uyumlu sekilde yudrutulmesi acisindan tasidigi 6neme dikkat ceken calisma,
hem akademik literatire hem de uygulama alanina katki sunmayl amaclamaktadir. Bu
yoniyle arastirmanin, Turkiye’de iSG alanindaki kavramsal standartlasma calismalarina
ve disiplinin bilimsel gelisimine dnemli katkilar saglamasi beklenmektedir.

https://doi.org/10.30913/alinterisosbil.1865423



https://doi.org/10.30913/alinterisosbil.1865423

Dr. Ogr. Uyesi Kaan Kocali ve Dr. Ogr. Uyesi Serenay Calis'in Kitap
Boliimui Uluslararasi Yayinda Yer Aldi

Is Saghg ve Guvenligi Programi Baskani
Dr. Ogr. Uyesi Kaan Kocali ile Nigde Omer
Halisdemir  Universitesi Nigde Teknik
Bilimler Meslek Yuksekokulu is Saghigr ve
Guvenligi Programi akademisyenlerinden
Dr. Ogr. Uyesi Serenay Calis'in birlikte
kaleme aldigi “Green Chemistry and
Sustainable  Environment  Partnership
Occupational Health and Safety” baslikh
kitap bolumi  uluslararasi  akademik
yayinda yayimlandi.

Calisma, uluslararasi saygin akademik
yayinevlerinden IGlI Global tarafindan
yayimlanan ve Book Citation Index (BKCI)
ile Scopus veri tabanlarinda indekslenen
“Strengthening the Ecological Legacy of
Organizations with Green Policy” adli
kitapta bolum olarak yer aldi. Alaninda
uluslararasi goérundrlige sahip bu eser,
surdarulebilirlik ~ ve  cevre  politikalan
konusunda farkli disiplinlerden bilimsel
calismalari bir araya getirmektedir.

Kitap boluminde, is saghgr ve guvenligi ile yesil kimya uygulamalari arasindaki iligki
surdurdlebilirlik perspektifi dogrultusunda ele alinmaktadir. Calismada; ¢evre dostu Uretim
sureclerinin calisan sagligi Uzerindeki etkileri, surdarulebilir is saghgr ve guvenligi
uygulamalarinin gelistiriimesi, mesleki risklerin azaltilmasina yonelik yenilikci yaklasimlar
ve kurumlarda cevresel surdurilebilirligi destekleyen politika dnerileri kapsamli bir sekilde
degerlendiriimektedir. Arastirma, yesil donisim suUrecinde calisan sagliginin
korunmasina yonelik butincul bir bakis agisi sunarak akademik literattire ve uygulama
alanina 6nemli katkilar saglamaktadir.

https://doi.org/10.30913/alinterisosbil.1865423
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Dr. 0gr. Uyesi Kaan Kocali, Avrupa Birlidii COST AKksiyonu HUMAN-IT
Arastirma Agina Kabul Edildi

istanbul  Gelisim Meslek Yuksekokulu is Saghgr ve Givenligi Programi
akademisyenlerinden Dr. Ogr. Uyesi Kaan Kogali, Avrupa'nin en prestijli bilimsel is birligi
aglarindan biri olan COST (European Cooperation in Science and Technology)
kapsaminda yurutulen CA24167 — Disruptive Innovation and Exponential HRM: Crafting
Next-Gen Employee Experience, Workplace, Job Market (HUMAN-IT) baslikli
uluslararasi arastirma aksiyonuna arastirmaci olarak kabul edildi.

Uluslararasi arastirmacilari ortak projeler etrafinda bir araya getiren COST Aksiyonlari
kapsaminda Dr. Ogr. Uyesi Kaan Kocali, aksiyon bunyesinde faaliyet gosteren W3 —
Social Transformations, Policy and the New Job Market (SPJ) calisma grubunda gorev
alacaktir. So6z konusu galisma grubu; dijital donusum, yapay zeka, yikici inovasyonlar ve
yeni nesil insan kaynaklari uygulamalarinin ¢alisma yasami, istihdam politikalari, sosyal
politika ve gelecegin is gucu piyasalari Uzerindeki etkilerini disiplinlerarasi bir bakis
acistyla incelemektedir.

Arastirma agi kapsaminda yduritilecek bilimsel faaliyetlerde Dr. Ogr. Uyesi Kaan
Kocali'nin, is sagligi ve guvenligi, calisma yasami ve sosyal politika alanlarindaki
akademik birikimiyle uluslararasi arastirma projelerine katki sunmasi, farkl tlkelerden
arastirmacilarla ortak calismalar yurutmesi ve bilgi paylasiminda bulunmasi
hedeflenmektedir.

Bu kabul, Dr. Ogr. Uyesi Kaan Kocali’'nin ikinci COST Aksiyonu uyeligi olma 6zelligini
tasirken, akademisyenimizin uluslararasi bilimsel gorunirligini ve istanbul Gelisim
Universitesinin uluslararasi arastirma aglarindaki temsil giiciinii daha da artirmaktadir.

https://www.cost.eu/actions/CA24167/#tabs+Name:Working%20Groups%20and%20Mem
bership



https://www.cost.eu/actions/CA24167/#tabs+Name:Working%20Groups%20and%20Membership
https://www.cost.eu/actions/CA24167/#tabs+Name:Working%20Groups%20and%20Membership

* [GMYO E-Biilteni,
Yiiksekégretim Kalite Kurulu
(YOKAK) kriterlerine gére
hazirlanmistir.

AR-GE

“Symmetry-Breaking and Fault-Tolerance Analysis of a Twelve-Legged Jansen Robot Using a
Hybrid FEA-ANFIS Framework” baslkli makalesi SCI-Expanded ve Scopus indeksli Symmetry
dergisinde yayimlandi.




Meslek Yiiksek Okulu Elektronik Teknolojisi Programi Ogr. Gor. Yakup Hakan Ozyilmaz,
Yusuf Coskun, Zakir Kogak, Eren Akgiingér, ve Lale Ozyillmaz ile birlikte hazirlanan ortak
yazarl calisma, on iki bacakli Jansen yurlyen robotta tekli ve ¢oklu bacak arizalarinin yapisal
ve simetri bozucu etkilerini incelemektedir. Calismada sonlu elemanlar analizi (FEA) ile 21
ariza senaryosu ve 10 yiuk seviyesi igin toplam 210 analiz durumu olusturulmus; Resilience
Index (RI) ve Asymmetry Index (Al) metrikleriyle robotun ariza toleransi degerlendiriimis;
ANFIS tabanli vekil modelleme ile hizli tahmin ve karar destek yaklasimi dnerilmistir. Makale
2026 yilinda Symmetry dergisinin 18. cilt, 7. sayisinda yayimlanmistir.



Akademik literatiire dederli bir katkn

Universitemiz Bankacilik ve Sigortacilik
Programi 6gretim Gyelerimiz Dr. Ogr.
Uyesi Duygu CELIK ve Dr. Ogr. Uyesi
Mustafa Kerem BORU, editorligini
Do¢c. Dr. Sahin  KARABULUTun
ustlendigi  "Makro iktisat Alaninda
Akademik Tartismalar" adl eserde yer
alan "Makroekonomik Analizde Yeni Bir
Donem: Yapay Zekéa Destekli Politika
Tasarimi ve Enflasyon Ongorileri”
baslikli bdlumleriyle gincel ekonomik
sorunlara yapay zeka perspektifinden
ISk tutuyor. Kitabin erisim linki;

https://www.yazyayinlari.com/yayinlarimiz/haziran-2026

Degerli hocalarimizi tebrik eder, akademik calismalarinda basarilarinin devamini dileriz.



Dr. Ogr. Uyesi Ekrem SUZEN

Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi

UYARLANABILIR (ADAPTIF) AKILLI YUZDURME RYAKKABISI

Bu bulusg, su Ustu yurime ekipmanlari, rekreasyonel su sporlari, su parki ekipmanlari,
deniz ve gdl turizmi ekipmanlari, bireysel yizdirme destek sistemleri, arama-kurtarma
destek ekipmanlari, amfibi hareket sistemleri, askeri ve taktik su gecis ekipmanlari, su
Ustd egitim ve rehabilitasyon sistemleri ile kisisel mobilite destek ekipmanlari alanlarinda
kullanilabilen uyarlanabilir (adaptif) akilli yuzdirme ayakkabisi ile ilgili olup, 6zelligi;
kullanicinin ayagini sabitleyen en az bir Ust ayakkabi goévdesi (1), s6z konusu Ust
ayakkabi govdesi (1) ile iliskili ve su tUzerinde kaldirma kuvveti saglayan en az bir adaptif
ponton govde (2), s6z konusu adaptif ponton govde (2) icerisinde yer alan en az bir cok
odacikh i¢ hacim yapisi (3), sz konusu ¢ok odacikli i¢ hacim yapisi (3) igerisindeki hava
ve/veya sivi akisini dizenleyen en az bir mikro pompa sistemi (4), kullanicinin denge
durumu, yik durumu ve/veya pontonun suya batma durumuna iliskin veri Greten en az bir
sensor sistemi (5), sensoér sisteminden (5) alinan verilere bagh olarak mikro pompa
sistemini (4) velveya aktif stabilizasyon kanatlarini (7) yoneten en az bir kontrol Unitesi
(6), denge kaybi halinde pontonun stabilizasyonunu saglayan en az bir aktif stabilizasyon
kanadi (7), yuruyus hareketini yonlendiren en az bir kavisli alt yuzey (8), ponton igerisine
giren suyu tahliye eden en az bir drenaj sistemi (9), Ust ayakkabi govdesi (1) ile adaptif
ponton goévdeyi (2) mekanik olarak birlestiren ve kullanici yikini adaptif ponton gévdeye
(2) aktaran en az bir baglanti ve tasiyici plaka (10) ve mikro pompa sistemi (4), sensor
sistemi (5) ve kontrol Unitesine (6) enerji saglayan en az bir enerji Unitesi (11) icermesidir.




TOPLUMSAL HIZMET

* [GMYO E-Biilteni,
Yiiksekégretim Kalite Kurulu
(YOKAK) kriterlerine gére

hazirlanmistrr. Dr. Ogr. Uyesi Sercan YILDIZ

Turizm ve Otel isletmeciligi

Avrupa Turizmi, Krizlere Ragmen Hiz Kesmiyor.

Dunya genelindeki ekonomik belirsizliklere ve jeopolitik dalgalanmalara ragmen, turizm
sektorl ne kadar énemli bir ihtiya¢c oldugunu bir kez daha kanitladi. Avrupa Seyahat
Komisyonu (ETC) tarafindan yayimlanan son rapor, Avrupa turizminin pek cok krize
ragmen blyumeyi surdirdigini ortaya koyuyor.

Avrupa Seyahat Komisyonu'nun "Avrupa Turizmi: EQilimler ve Beklentiler" baslikli son
raporuna gore, yilin ilk yarisinda Avrupa'ya gelen uluslararasi ziyaretci sayisi gecen yilin
ayni donemine goére %5, geceleme sayisi ise %4,8 artis gosterdi. Bu rakamlar, turizm
sektorintn kriz anlarinda bile esnekligini koruyarak, buylyebilme kapasitesini gozler
onune sermektedir.

Kuzey Avrupa ve Akdeniz Zirvede

Rapora gore en guclu yukselme, ziyaretci sayisini %10 artiran Kuzey Avrupa Ulkelerinde
yasandi. GuUney Avrupa'daki asiri sicaklardan kacan turistlerin yarattigi "Serin Tatil"
(Coolcation) trendine bakildiginda; irlanda, Finlandiya, Norve¢ ve izlanda turizm
rakamlarini artiran baslica Kuzey Avrupa Ulkeleri oldu. Ayrica, asir sicaklara ragmen
Akdeniz canaginda Yunanistan, italya, Malta, Portekiz ve ispanya gibi Ulkeler de
bluyimeden nasibin alan Ulkeler olarak dikkat cekmistir. Raporun detaylarina bakildiginda
uluslararasi ziyaretci sayisinda genel artis %5 dolayinda, ortalama geceleme sayisindaki
artis ise %4,8 olarak gerceklesmistir.



Nicelikten Cok Nitelik: Turistler Daha Fazla Harciyor

Avrupa Turizmi: Egilimler ve Beklentiler raporunun ilgi cekici detaylardan biri tanesi de,
turizm gelirlerindeki artisin, turist sayisindaki artisi geride birakmis olmasidir. Oyle ki
bircok destinasyonda turist basina dusen harcama miktarl yukselmisti. Bu durum,
sektorin "¢ok sayida turist" hedefinden "yiksek katma deger saglayan, nitelikli turist"
hedefine dogru evrildigini gosteriyor.

Bolgemizdeki Gelismeler ve Etkileri

Rapor, Orta Dogu'daki jeopolitik gerilimlerin, bélgesel guvenlik algisini ve hava yolu
ulasimini etkiledigini de gostermektedir. Bu durumun etkisiyle, bolge cografyasinda kismi
dalgalanmalar yasansa da Turkiye; dunya turizm pazarindaki gucli konumunu, Kkitle
turizmindeki basarisini ve krizlere hizli gelisim yetenegini korumaya devam etmektedir.
Turistlerin “nicelikten” ziyade “nitelik” ve farkh deneyimler aramasi ile Kuzey Avrupa'ya
yonelen iklim/serinlik arayislari, Turkiye olarak turizm olanaklarimizi, surdaralebilir
sekilde, 12 aya ve tium bdlgelere yaymayi ve alternatif Grinler gelistirmemizi zorunlu
kilmaktadir. Oyle ki, yayinlanan rapor yiiksek harcama potansiyelindeki turistleri tilkemize
cekmek adina deniz-kum-gunes turizminden siyrilarak, kiltirel mirasi 6n plana c¢ikaran
alternatif turizm trtinlerine odaklamamiz gerektigi gercegini, bir kez daha gostermektedir.

Kaynak :

https://www.turizmguncel.com/haber/avrupa-turizmi-krizlere-ragmen-buyumeyi-surdurdu

https://www.turizmgazetesi.com/haber/etc-avrupa-turizmi-belirsizliklere-ragmen-
buyumeyi-surduruyor/93674

https://www.turizmgunlugu.com/2026/06/27/turizmde-krize-ragmen-otel-yatirimlari-devam-
ediyor-tekirdag-ve-istanbulda-iki-yeni-acilis/



https://www.turizmguncel.com/haber/avrupa-turizmi-krizlere-ragmen-buyumeyi-surdurdu
https://www.turizmgazetesi.com/haber/etc-avrupa-turizmi-belirsizliklere-ragmen-buyumeyi-surduruyor/93674
https://www.turizmgazetesi.com/haber/etc-avrupa-turizmi-belirsizliklere-ragmen-buyumeyi-surduruyor/93674
https://www.turizmgunlugu.com/2026/06/27/turizmde-krize-ragmen-otel-yatirimlari-devam-ediyor-tekirdag-ve-istanbulda-iki-yeni-acilis/
https://www.turizmgunlugu.com/2026/06/27/turizmde-krize-ragmen-otel-yatirimlari-devam-ediyor-tekirdag-ve-istanbulda-iki-yeni-acilis/

Ogr.Gor. Selda BALCAN

Grafik Tasarimi

Grafik Tasarimda Minimalizm: "Az, Goktur" Felsefesinin Dijital
Gagdaki Rolii

Giris: Gorsel Guriltiiniin Ortasinda Bir Siginak

20. yy, insanlik tarihinin en yogun bilgi ve gorsel bombardimanina sahne olmaktadir. Akilh
telefonlar, sokaklardaki dijital panolar, sosyal medya akislari ve web siteleri, bireyleri her
saniye binlerce mesajla yakalamaya calisir. Bu "gorsel gurdltu” caginda, grafik tasarimin
temel amaci artik sadece dikkat cekmek degil, ayni zamanda iletiimek istenen mesaji en
berrak haliyle hedef kitleye ulastirmaktir. iste bu noktada, kokleri 20. yiizyilin baslarina
uzanan ancak gunimuizde hayati bir zorunluluk haline gelen Minimalizm akimi devreye
girer. Unli mimar Ludwig Mies van der Rohe ile 6zdeslesen "Az, coktur" (Less is more)
felsefesi, modern grafik tasarimin en guclu ve islevsel araclarindan biri haline gelmistir.

1. Minimalizm’in Tarihsel Kokleri ve Temel ilkeleri

Minimalizm, grafik tasarimda aniden ortaya ¢ikmis bir trend degil; sanatsal ve toplumsal
bir evrimin sonucudur. 1920'lerde Almanya'da kurulan Bauhaus okulu, bigimin islevi takip
etmesi gerektigini savunarak suslemeden arindiriimis tasarimin temellerini atti. 1950'lere
gelindiginde ise Uluslararasi Tipografik Stil, asimetrik dizenler, grid sistemleri ve sans-
serif yazi tiplerini getirerek Minimalizm’i evrensel bir dil haline getirdi.

Grafik tasarimda minimalist yaklasim, bir eseri "bos" birakmak degil, "gereksiz olan her
seyi tasarimdan uzaklastirmak” anlamina gelir. Bu akimin temel yapi taslari sunlardir:

« Negatif Alan (Beyaz Bosluk): Tasarimda elementlerin arasindaki bosluk, en az
elementlerin kendisi kadar 6énemlidir. Negatif alan, gézin dinlenmesini saglar ve odak
noktasini belirginlestirir.

« Sinirh Renk Paleti: Genellikle monokrom veya sadece bir ya da iki vurgu renginden
olusan paletler tercih edilir. Renk, suslemek icin degil, hiyerarsi yaratmak ve duygu
aktarmak icin kullanilir.

« Glclu Tipografi: Minimalist tasarimda yazi, sadece bir metin degil, ayni zamanda
gorsel bir elementtir. Blyuk, net ve tirnaksiz yazi tipleri mesajin dogrudan iletilmesini
saglar.



2. Dijital Cagda islevsellik ve Kullanici Deneyimi (UX)

Minimalizm’in  grafik tasarimdaki basarisi sadece estetik bir tercih olmasindan
kaynaklanmaz; ayni zamanda yuksek bir islevsellige sahiptir. Ginumuzde grafik tasarim;
web tasarimi, mobil uygulamalar ve kullanici araytzleri (Ul) ile dogrudan i¢ icedir.

Bir web sitesinde ya da mobil uygulamada karmasik grafikler, stsli butonlar ve asiri renk
kullanimi kullaniciyr yorar ve platformu terk etmesine neden olur. Minimalist tasarim ise
kullanici deneyimini (UX) su sekillerde optimize eder:

1.Hizli Algr ve Netlik: Kullanici, sayfaya girdiginde ne yapmasi gerektigini (érnegin bir
"Satin Al" butonunu) saliseler i¢cinde anlar.

2.Yukleme Hizlarn ve Performans: Daha az goérsel element ve optimize edilmis kodlar,
dijital tasarimlarin daha hizli yiklenmesini saglar. Bu durum, arama motoru
optimizasyonu (SEO) ve kullanici tutundurma acisindan Kritiktir.

3.Duyarli Tasarim: Minimalist tasarimlar, masaistu bilgisayarlardan akili saat
ekranlarina kadar her boyuttaki ekrana kolayca adapte olabilir.

3. Kurumsal Kimlik ve Markalasmada Minimalizm

Dunyanin en basarili markalarina bakildiginda, logo ve kurumsal kimlik tasarimlarinda
radikal bir sadelige gidildigi gorulir. Dev marka logolarini yillar icinde evrilterek en
minimalist formlarina ulastirmislardir.

Bir logonun minimalist olmasi, onun akilda kahciligini ve zamansizligini artirir.
Karmasik ve detayli logolar, kiiglik yuzeylerde (6rnegin bir uygulamanin ikonunda veya
bir kalemin Gzerinde) basildiginda detaylarini kaybeder ve camurlu bir goéruntd
olusturur. minimalist bir logo ise her boyutta ve her mecrada gucunu korur. "Az"
element kullanmak, markanin mesajini "daha ¢ok" ve daha net bir sekilde kitlelere
ulastirmasini saglar.

Sonug

Minimalizm, grafik tasarimda gecici bir akim veya gelip gecici bir moda akimi degildir.
Aksine, gorsel iletisimin en saf ve rafine edilmis halidir. Bilgi caginin getirdigi
karmasay! ve gurdltuyd ayiklayan bu felsefe, izleyiciye nefes alacak bir alan sunar.

Grafik tasarimcinin gorevi, sadece glzel seyler Uretmek degil, bir problemi ¢cézmektir.
Minimalizm, tasarimi stslemelerden temizleyerek 6zu ortaya cikarir ve problemi en
dogrudan yoldan c¢ozer. Gelecekte teknolojiler ve mecralar ne kadar degisirse
dedgissin, "Az, coktur" ilkesi, insan zihninin sadelige ve netlige olan ihtiyaci var oldugu
surece gecerliligini koruyacaktir.



Ogr.Gér. Miizeyyen Biisra SAGLAM

Ascilik

IGU ve EXOL FOOD'dan Gastronomi Egitimine Giiglii is Birligi

istanbul Gelisim Universitesi (IGU), sektor-universite is birliklerini gliclendirmeye yonelik
calismalarina bir yenisini daha ekledi. EKOL FOOD ev sahipliginde gerceklestirilen 6zel
urin tadim etkinligi, akademi ile sektor temsilcilerini ayni platformda bulusturarak
gastronomi alanindaki giincel gelismelerin degerlendirilmesine olanak sagladi.

Etkinlige, Istanbul Gelisim Universitesi Gastronomi Bélimleri Koordinatérii Rektor
Yardimcimiz Sayin Prof. Dr. Serdar Egeli ile Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Ascilik,
Pastacilik ve Ekmekgcilik programlarinin akademisyenleri katildi. Program kapsaminda
katihmcilar, EKOL FOOD’un 6zenle hazirlanan Urtnlerini deneyimleme firsati bulurken,
gastronomi sektoriindeki yenilikler, gtincel Gran trendleri ve mesleki beklentiler tzerine
kapsamli degerlendirmelerde bulundu.

Gercgeklestirilen tadim etkinligi, uygulamali egitimin 6nemini bir kez daha ortaya
koyarken, sektor ile akademi arasindaki gutclu iletisimin 6grencilerin mesleki gelisimine
saglayacag! katkilar da ele alindi. Karsilikh bilgi ve deneyim paylasiminin 6n planda
oldugu programda, Universite-sanayi is birliginin gastronomi egitiminin niteligini
artirmadaki rolu vurgulandi.

istanbul Gelisim Universitesi, 6grencilerini sektoriin ihtiyaclari dogrultusunda donanimli
bireyler olarak yetistirme hedefiyle is birliklerini gelistirmeye devam ederken, EKOL
FOOD ailesine nazik ev sahiplikleri, degerli paylasimlari ve misafirperverlikleri icin
tesekkir etti. Etkinlige katki saglayan tim akademisyenlere de emek ve desteklerinden
dolay! tesekkur edilerek, benzer is birliklerinin artarak sirddrilmesi temennisinde
bulunuldu.
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	İstanbul Gelişim Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Bahri Şahin, Mühendislik ve Teknoloji alanında Türkiye’den sıralamaya giren 47 bilim insanı arasında 17’nci, dünyada 4020’nci sırada yer aldı.
	İGÜ Diş Hekimliği Fakültesi’nden Prof. Dr. Kemal Sıtkı Türker, Türkiye’den sıralamaya giren 6 bilim insanı arasında 4’üncü, dünyada ise 5870’inci olarak önemli bir başarıya imza attı.
	İGÜ İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi’nden Dr. Öğr. Üyesi Festus Victor, Ekonomi ve Finans alanında Türkiye’den sıralamaya giren tek bilim insanı olurken, dünyada 1183’üncü olarak sıralandı.
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	“Uluslararasılaşma hedeflerimize ulaşma yolunda ilerlediğimizin önemli bir göstergesi”
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