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1.L2E Nedir?

L2E — Learning to Earning Egitim Modeli, 6grencilerin egitim sirecinde kazandiklari
bilgi ve becerileri mesleki yetkinlige, sektdrel deneyime ve istihdam firsatina
donistiirmeyi amagclayan yenilikgi bir egitim yaklasimidir. istanbul Gelisim Meslek
YUksekokulunda “Learn2EarnGelisim” anlayisiyla uygulanan model; dersleri mikro-
yeterlilik modiilleri, uygulamali calismalar, projeler, dijital beceriler ve sektor
intiyaclariyla  biitiinlestirmektedir.  Ogrencilerin  kazandiklari  6lgulebilir ~ ve
belgelendirilebilir yetkinlikler sertifikalarla desteklenerek is dinyasinda daha
gorunlr hale getiriimektedir. Model, teknolojik gelismelere uyum saglayabilen,
problem c¢o6zebilen, dijital araglari etik ve etkin kullanan ve mezuniyet sonrasinda
calisma hayatina daha hizlh gegis yapabilen nitelikli bireyler yetistirmeyi
hedeflemektedir.

1.2. Model Hakkinda

L2E — Learning to Earning Egitim Modeli, 6grencilerin egitim siirecinde edindikleri
bilgi ve becerileri mesleki yetkinlige, sektorel deneyime ve istihdam kapasitesine
dénustirmeyi amagclayan yenilikgi bir egitim yaklasimidir. istanbul Gelisim Meslek
Yuksekokulunda “Learn2EarnGelisim” anlayisiyla uygulanan model; geleneksel
egitimi  mikro-yetkinlik modulleri, uygulamali calismalar, projeler ve sektor
beklentileriyle butlnlestirmektedir.

Program mifredatlari; dijital donisim, yapay zeka, surdurdlebilirlik, veri analitigi ve
degisen sektor gereksinimleri dogrultusunda giincellenmektedir. Ogrencilerin
kazandiklari mesleki ve dijital yetkinliklerin sertifikalandirilmasiyla bu becerilerin
Olgulebilir,  dogrulanabilir ve is dinyasinda go6rinir héle getiriimesi
hedeflenmektedir.

L2E modeli; problem cozebilen, dijital araglan etkin ve etik kullanan, teknolojik
dondsimlere uyum saglayan ve mezuniyet sonrasinda calisma yasamina daha
hizli gecis yapabilen nitelikli bireyler yetistirmeyi amaclamaktadir.
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1.2.3. L2E Modelinin Temel Amaci

L2E modelinin genel amaci, 6grenme sirecini dogrudan mesleki uygulamaya ve
istihdama baglayan buttincul bir egitim ekosistemi olusturmaktir.
Modelin alt amaclari su sekilde ifade edilebilir:

1.Ogrencilerin  programlarina iliskin  temel mesleki bilgi ve becerileri
kazanmalarini saglamak.

2.Ogrencileri giincel sektor beklentileri dogrultusunda hazirlamak.

3.Yapay zeka, veri analiti§i ve dijital déntisim becerilerini programlara entegre
etmek.

4.0grenme ciktilarini uygulama, proje ve performans gorevleriyle 6lgmek.

5.0grencilerin yetkinliklerini diploma disinda sertifika ve dijital belgelerle gérinir
hale getirmek.

6.Egitim ile is diinyasi arasindaki beceri uyumsuzlugunu azaltmak.

7.Staj, isbasi 6grenme, sektdr projeleri ve mesleki uygulamalar araciligiyla
istihdama gegisi kolaylastirmak.

8.Ogrencilere yasam boyu 6grenme ve surekli mesleki gelisim aliskanhg!
kazandirmak.

Dunya Bankasi da “learning to earning” yaklasimini; egitim programlarinin is gici
piyasasiyla yakinlastiriimasi, isverenlerin egitimlerin ortak tasarimina katiimasi,
staj, ishasi egitim ve ciraklk gibi uygulamalarin artiriimasi ve kisa sireli mikro-
yetkinliklerin desteklenmesi baglaminda ele almaktadir.
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2.L2E EGIiTiM MODELININ TEMEL
BILESENLERI

e Gincellenmis mifredat: Program derslerinin glncel teknolojiler, sektor
beklentileri ve mesleki donusimler dogrultusunda yeniden yapilandiriimasidir.

e Program odakli mikro-yetkinlikler: Her programin mesleki alanina 6zgi, kisa,
hedefli, dlcllebilir ve belgelendirilebilir 5grenme modiillerinin olusturulmasidir.

e Zorunlu ve secmeli ders entegrasyonu: Mikro-yetkinlik igeriklerinin mevcut
zorunlu ve secmeli derslerle iligkilendirilerek egitim programina dahil
edilmesidir.

e Uygulamali 6grenme: Laboratuvar, atolye, stiidyo, mutfak, similasyon, saha ve
proje ¢alismalarinin artirilarak teorik bilginin uygulamaya dontsturalmesidir.

o Sektor is birligi: isverenlerin, sektdr temsilcilerinin ve meslek kuruluslarinin
icerik gelistirme, uygulama ve degerlendirme sureclerine katihminin
saglanmasidir.

« Dijital yetkinlikler: Ogrencilere yapay zeka, veri analitigi, dijital ara¢ kullanimi,
otomasyon ve teknoloji okuryazarligi alanlarinda bilgi ve beceri
kazandiriimasidir.

e Yesil yetkinlikler: Surdurulebilir Gretim, enerji verimliligi, kaynak ydnetimi ve
cevresel sorumluluk konularinda farkindalik ve uygulama becerilerinin
gelistiriimesidir.

« insan merkezli beceriler: iletisim, ekip calismasi, yaraticilik, problem ¢ézme,
liderlik ve degisen kosullara uyum saglama becerilerinin desteklenmesidir.

« Olgme ve degerlendirme: Ogrenci basarisinin yalnizca teorik sinavlarla degil;
proje, portfolyo, performans gorevi, uygulama ve mesleki Urtnler araciligiyla
degerlendiriimesidir.

o Belgelendirme: Bagsariyla tamamlanan mikro-yetkinlik moddllerinin sertifika
veya dogrulanabilir dijital rozetlerle belgelenmesidir.

« Kariyer gecisi: Ogrencilerin staj, sektor projeleri, kariyer danismanhg, portfolyo
calismalari ve isveren bulusmalari aracihgiyla istihdama hazirlanmasidir.

o Surekli iyilestirme: Programlarin égrenci, mezun, 6gretim elemani ve isveren
geri bildirimleri dogrultusunda diizenli olarak izlenmesi, de@erlendiriimesi ve
glncellenmesidir.
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3. Mikro-Yetkinlik Modulii Nedir?

YOK tarafindan yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Mikro  Yetkinlik
Cercevesine iliskin Usul ve Esaslar belgesinde mikro-yeterlilik; belirli bir alan veya
konuda kisa sireli ve esnek 6grenme yollariyla kazanilan, 6grenme ciktilari 6lgme
ve degerlendirme siregleriyle dogrulanan ve kalite giivencesi saglanmis kiguk
olcekli yeterlilik olarak tanimlanmaktadir.

Bu nedenle mikro-yetkinlik yalnizca bir seminere katilmak veya katilim belgesi
almak anlamina gelmez. Bir egitimin mikro-yetkinlik niteligi tasiyabilmesi igin:

« Olgiilebilir 5grenme ¢iktilari bulunmali,
o Ogrenen is yiikii tanimlanmal,
» Olcme ve degerlendirme yapiimal,
o Basari kriterleri belirlenmeli,
« Ogrenmenin gergeklestigine iliskin kanit olusturulmall,
] » Kalite glivencesi saglanmall, w
o Belge dogrulanabilir ve tasinabilir olmalidir.

Avrupa Birligi yaklasiminda da mikro-yetkinlikler, kisa sireli 6grenme deneyimleri
sonucunda elde edilen 6grenme ciktilarini belgeleyen, esnek ve hedef odakli
yeterlilikler olarak tanimlanmaktadir. Kalite, seffaflik, karsilastirilabilirlik, taninma ve
tasinabilirik  saglanmadiginda  mikro-yeterliliklerin  gercek degerini  ortaya
koyamayacag! vurgulanmaktadir.
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3.1. Tiirkiye’deki Giincel Mevzuatla L2E iligkisi

Mikro-yeterliliklere iliskin ulusal diizenlemeler, Mesleki Yetkinlik Kurumu tarafindan
2025'te, yilksekogretime yonelik cerceve ise YOK tarafindan 2026'da
yayimlanmistir. Bu gelismeler, L2E modelinin ulusal yiksekogretim politikalariyla
uyumlu oldugunu géstermektedir.

YOK cercevesine gore mikro-yetkinlik; Universite senatolarinin  yetkisinde
yurittlmekte, Turkiye Yetkinlikler Cercevesinin 5-8. dizeyleriyle
iliskilendirilebilmekte ve kisa sireli modiller halinde duzenlenebilmektedir.
Kazanilan krediler belirli kosullarda biriktirilebilir, aktarilabilir ve dijital rozet,
transkript veya diploma ekinde gosterilebilir. Mikro-Yetkinliklerden elde edilen
AKTS, diploma programinin toplam AKTS'sinin yiizde 10'unu asamaz. Olgme,
degerlendirme ve belgelendirme sirecleri ise yiksekdgretim kurumunun
denetiminde yurataldr.
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4.L2E MIKRO YETKINLIK KAPSAMINDA
SERTIFIKASYON PROGRAMLARI

L2E Egitim Modeli kapsaminda 6gdrenciler, programlarina 6zgu mikro-yetkinlik ve
sertifikasyon icerikli egitimlere katilabilecektir. Sertifikasyon silrecine katilim
ogrencinin istegine baghdir ve mezuniyet icin zorunlu degildir.

Sertifikasyon programina katilmayi tercih eden &6grenciler, egitim-6gretim yillari
icerisinde belirlenen modil kapsaminda yer alan iki zorunlu ve iki se¢cmeli dersi
basariyla tamamlamalari, ilgili ©6drenme ciktilarina ulasmalari ve d&lgcme-
degerlendirme kosullarini  yerine getirmeleri hélinde sertifika almaya hak
kazanacaktir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin 6n lisans diplomalarina ek olarak mesleki, dijital ve
sektorel yetkinliklerini belgelendirmelerine katki saglayacaktir. Boylece 6grenciler
mezun olduklarinda yalnizca diploma sahibi olmayacak; alanlariyla iligkili
sertifikasyon programlarini tamamladiklarini gosteren ek yetkinlik belgelerine de
sahip olabilecektir.

Sertifikasyon programlarinin 6grencilerin mesleki gelisimlerini desteklemesi, is
basvurularinda yetkinliklerini daha goérinur héle getirmesi, sektdrel beklentilere
daha hizli uyum saglamalarina katki sunmasi ve istihdam sireclerinde avantaj
saglamasi hedeflenmektedir.
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4.1. Program Alanlarina Gére Mikro-Yetkinlik Temalari

istanbul Gelisim Meslek Yiksekokulu biinyesinde yiiriitilen L2E — Learning to
Earning Egitim Modeli'ne, farkli mesleki alanlarda egitim veren toplam 27 program
dahil edilmistir. Model kapsaminda her programin mifredati; sektor ihtiyaclari,
teknolojik gelismeler ve mikro-yetkinlik yaklasimi dogrultusunda program 6zelinde
yeniden yapilandiriimaktadir.

o Ascihk

» Bankacilik ve Sigortacilik

 Bilgisayar Destekli Tasarim ve Animasyon
o Bilgisayar Programciligi

o Bilgisayar Teknolojisi

e Bilisim Givenligi Teknolojisi

o Dijital D&nlisim Elektronigi

« Elektrik Enerijisi Uretim, iletim ve Dagitimi
o Elektronik Teknolojisi

o Gida Teknolojisi

e Hava Lojistigi

o Hibrid ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi

o ¢ Mekan Tasarimi

« Insansiz Hava Araci Teknolojisi ve Operatorliigii
« insaat Teknolojisi

o Lojistik

e Makine

o Mekatronik

o Moda Tasarimi

« Otomotiv Gévde ve Yiizey islemleri

e Otonom Sistemler Teknikerligi

e Oyun Gelistirme ve Programlama

o On-Yiiz Yaziim Gelistirme

o Pastacilik ve Ekmekgilik

o Turist Rehberligi

o Ucak Teknolojisi

o Web Tasarimi ve Kodlama
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4.1.1. Ascilik Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

Ascilik Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-yetkinlik moduli
bulunmaktadir. Programa katihm 6grencinin tercihine baghdir ve mezuniyet igin
zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki secmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Surdirilebilir Gastronomi ve Atiksiz Mutfak modulii; surdurilebilir gida
aretimi, hijyen, atiklarin azaltilmasi ve yenilikci meni tasarimi konularina
odaklanmaktadir.

« FoodTech, Uriin inovasyonu ve Dijital Gastronomi modiilii ise teknolojik
mutfak uygulamalari, yenilikgi triin gelistirme, dijital igcerik Uretimi ve etkili tGriin
sunumu becerilerini gelistirmeyi amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin diplomalarina ek olarak mesleki yetkinliklerini
belgelendirmelerine ve istihdam sireclerinde avantaj kazanmalarina katki
saglayacaktir.

4.1.2. Bankacilik ve Sigortacilik Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

Bankacilik ve Sigortacilik Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-
yetkinlik moduli bulunmaktadir. Katilim égrencinin tercihine baghdir ve mezuniyet
igin zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki se¢meli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Dijital Bankacilik ve FinTech Teknolojileri modiilii; dijital bankacilik, finansal
teknolojiler, katihm finansi, etik bankacilik, kiiresel ddeme sistemleri ve dijital
dis ticaret konularina odaklanmaktadir.

o Risk Yonetimi ve Siirdiirilebilir Finans moduli ise sigortacilikta risk
yonetimi, kurumsal sirdurdlebilirlik, yesil donlistm, dijital vergi sistemleri ve
finansal uyum alanlarinda yetkinlik kazandirmay1 amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, dgrencilerin mesleki ve dijital yetkinliklerini belgeleyerek finans ve
sigortacilik sektoriindeki istihdam olanaklarini gliglendirecektir.
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4.1.3. Bilgisayar Destekli Tasarim ve Animasyon Programi L2E
Mikro-Yetkinlikleri

Bilgisayar Destekli Tasarim ve Animasyon Programinda L2E Egitim Modeli
kapsaminda iki mikro-yetkinlik modili bulunmaktadir. Katihm 6grencinin tercihine
baghdir ve mezuniyet igin zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki
zorunlu ve iki se¢meli dersi basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak
kazanacaktir.

e Yeni Nesil ve Yapay Zeka Destekli Dijital Tasarim Teknolojileri moduli; iki
ve U¢ boyutlu animasyon, dijital tasarim projeleri ve yapay zekéa destekli
animasyon tekniklerine odaklanmaktadir.

e Yeni Nesil Oyun Gelistirme Teknolojileri modulii ise ¢ boyutlu modelleme,
karakter animasyonu ve dijital oyun tasarimi alanlarinda mesleki yetkinlik
kazandirmayi amaglamaktadir.

Bu sertifikalar, o©grencilerin dijital tasarim, animasyon ve oyun gelistirme
alanlarindaki  yetkinliklerini  belgeleyerek  sektoérel istihdam  olanaklarini
glclendirecektir.

4.1.4. Bilgisayar Programciligi Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

Bilgisayar Programciliyi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-
yetkinlik modill bulunmaktadir. Katihm édrencinin tercihine baghdir ve mezuniyet
icin zorunlu degildir. Ogrenciler, segtikleri moduildeki iki zorunlu ve iki segmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

e Yapay Zeka, Veri ve Uygulama Gelistirme modiilii; algoritma, Python
programlama, veri madenciligi, buyuk veri analitigi, yapay zekéa ve gorunti
isleme uygulamalarina odaklanmaktadir.

¢ Yazilim Test Siirecleri ve Kalite Gilivencesi modiilil ise nesne tabanli
programlama, sistem analizi, yazilim testi, kalite giivencesi ve ileri test surecleri
alanlarinda yetkinlik kazandirmayi amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin yazihm gelistirme, veri analizi, yapay zeka ve yazilim
testi alanlarindaki yetkinliklerini belgeleyerek sektorel istihdam olanaklarini
glclendirecektir.
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4.1.5. Bilgisayar Teknolojisi Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

Bilgisayar Teknolojisi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-
yetkinlik moduli bulunmaktadir. Katilim égrencinin tercihine baghdir ve mezuniyet
igin zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri moduildeki iki zorunlu ve iki segmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Siber Giivenlik ve DevOps modiilii; bilgisayar aglari, ag cihazi programlama,
glvenli web yazihimi, DevSecOps, zafiyet analizi ve kablosuz ag ydnetimine
odaklanmaktadir.

o Al Hazir Sistem Ydnetimi ve Veri Altyapilari modulii ise veritabani, nesne
tabanh programlama, uygulamali yapay zeka ve veri yapilari alanlarinda
yetkinlik kazandirmayi amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin siber givenlik, ag teknolojileri, sistem ydnetimi, yapay
zeka ve veri altyapilar alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki
saglayacaktir. .

4.1.6. Bilisim Guvenligi Teknolojisi Programi L2E Mikro-
Yetkinlikleri

Bilisim Guvenligi Teknolojisi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-
yetkinlik modili bulunmaktadir. Katihm &grencinin tercihine baglidir ve mezuniyet
icin zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki segmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

« Siber Giivenlik ve DevOps modiilii; son kullanici giivenligi, bilgi guvenligi
yonetimi, glvenli web yazilimi, DevSecOps, zafiyet analizi ve kablosuz ag
glvenligine odaklanmaktadir.

o Siber Tehdit Analitigi ve Dijital Adli Bilisim modiilii ise siber givenlik,
veritabani giivenligi, tehdit avciligi, siber saldiri ve savunma, dijital delil
yonetimi ile olay miidahalesi alanlarinda yetkinlik kazandirmayi
amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, ogrencilerin siber givenlik, tehdit analizi ve dijital adli bilisim
alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki saglayacaktir.
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4.1.7. Dijital Donlisiim Elektronigi Programi L2E Mikro-
Yetkinlikleri

Bilgisayar Teknolojisi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-
yetkinlik modilu bulunmaktadir. Katihm &grencinin tercihine baglidir ve mezuniyet
igin zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki segmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Siber Giivenlik ve DevOps modiilii; bilgisayar aglari, ag cihazi programlama,
glvenli web yazilimi, DevSecOps, zafiyet analizi ve kablosuz ag yonetimine
odaklanmaktadir.

e Al Hazir Sistem Yonetimi ve Veri Altyapilari modiilii ise veritabani, nesne
tabanh programlama, uygulamali yapay zeka ve veri yapilari alanlarinda
yetkinlik kazandirmayi amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin siber glvenlik, ag teknolojileri, sistem yonetimi, yapay
zeké ve veri altyapilari alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki =
saglayacaktir.

4.1.8. Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitimi Programi L2E
Mikro-Yetkinlikleri

Program kapsaminda L2E Egitim Modeline bagh iki mikro-yetkinlik modali
bulunmaktadir. Katilim &6grencinin tercihine baghdir ve mezuniyet icin zorunlu
degildir. Ogrenciler, sectikleri moduldeki iki zorunlu ve iki secmeli dersi basariyla
tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Akilli Sebekeler ve Yenilenebilir Enerji Entegrasyonu modiilii; enerji Uretim
santralleri, elektrik enerjisi iletimi, yeni nesil enerji Uretimi, sebeke entegrasyonu
ve teknoloji gelistirme ¢alismalarina odaklanmaktadir.

o Surdiiriilebilir Yapilar ve Yesil Altyapi Teknolojileri modiilii ise elektrik
enerjisi dagitimi, tesisat bilgisi, yesil bina uygulamalari, enerji verimliligi, atik
yonetimi ve surdirilebilirlik alanlarinda yetkinlik kazandirmay1 amaglamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin yenilenebilir enerji, akilli sebekeler, enerji verimliligi ve
surdurdlebilir altyapi alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki
saglayacaktir.
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4.1.9. Elektronik Teknolojisi Programi L2E Mikro-Yetkinlik

Elektronik Teknolojisi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-
yetkinlik moduli bulunmaktadir. Katilm égrencinin tercihine baghdir ve mezuniyet
igin zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri moduildeki iki zorunlu ve iki segmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

« Endiistri 5.0 ve Akilli Uretim Teknolojileri modiilii; elektrik motorlari,
surdcdler, gug elektronigi, PLC tabanli otomasyon ve akill Gretim sistemlerine
odaklanmaktadir.

o Akilli Elektronik Sistemler ve Yapay Zeka modiilii ise mikrodenetleyiciler,
algoritma ve programlama, akilli algilayicilar, endustriyel veri toplama ve
inovasyon projeleri alanlarinda yetkinlik kazandirmay amaglamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin otomasyon, akilli Gretim, elektronik sistemler ve yapay
zekad uygulamalari alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki
saglayacaktir.

4.1.10. Gida Teknolojisi Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

Gida Teknolojisi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-yetkinlik
modulii bulunmaktadir. Katilim 6grencinin tercihine baghdir ve mezuniyet icin
zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki secmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Gida Giivenligi ve Kalite Yonetimi modiilii; hijyen, sanitasyon, gida
mikrobiyolojisi, izlenebilir Uretim, FoodTech uygulamalari, gida katki maddeleri
ve temiz etiket uygulamalarina odaklanmaktadir.

« Sirdiriilebilir Gida Uretimi ve Déngiisel Ekonomi modiilii ise gida kimyasi,
gida teknolajileri, fonksiyonel Grtin gelistirme ve sirdarilebilir gida ambalajlar
alanlarinda yetkinlik kazandirmay1 amaglamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin gida gulvenligi, kalite yonetimi, Grin gelistirme ve
surddrdlebilir Gretim alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki
saglayacaktir.
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4.1.11. Hava Lojistigi Programi L2E Mikro-Yetkinlik

Hava Lojistigi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-yetkinlik
moddli bulunmaktadir. Katilim &grencinin tercihine baghdir ve mezuniyet igin
zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri moduildeki iki zorunlu ve iki secmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Akilli Lojistik ve Operasyon Analitigi modiilii; stratejik yonetim, lojistik
yonetimi, kiiresel ticaret politikalari, istatistik ve karar analitigi konularina
odaklanmaktadir.

« Siirduriilebilir Havacilik Lojistigi ve Risk Yonetimi modiilii ise esya ve yik
yonetimi, tehlikeli madde tasimaciligi, uluslararasi hava kargo, sigorta,
surdurilebilirlik ve havacilik regilasyonlari alanlarinda yetkinlik kazandirmayi
amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin hava kargo, lojistik operasyonlari, risk ydnetimi ve
surdurdlebilir havacilik alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki
saglayacaktir.

4.1.12. Hibrit ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi Programi L2E
Mikro-Yetkinlikleri

Hibrit ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda
iki mikro-yetkinlik moduli bulunmaktadir. Katihm 6grencinin tercihine baghdir ve
mezuniyet icin zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki
secmeli dersi basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Akilli Mobilite ve Surdiiriilebilir Servis Teknolojileri modulii; otomotiv
elektrik-elektronigi, lgme teknikleri, strdurulebilir ara¢ bakim ve onarimi ile
alternatif motor yakit sistemlerine odaklanmaktadir.

o Elektrikli Ara¢ Teknolojileri, Batarya ve Enerji Yénetimi modiilii ise hibrit ve
elektrikli tasit sistemleri, motor termodinamigi, batarya teknolojileri, enerji
yonetimi ve gii¢ elektronigi alanlarinda yetkinlik kazandirmayi amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin elektrikli araclar, akilli mobilite, sirddrilebilir servis
uygulamalart ve enerji yonetimi alanlarindaki mesleki yetkinliklerini
belgelendirmelerine katki saglayacaktir.
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4.1.13. ic Mekan Tasarimi Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

ic Mekan Tasarimi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-yetkinlik
modull bulunmaktadir. Katilim 6grencinin tercihine baglhdir ve mezuniyet igin
zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki secmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

e Yapay Zeka Destekli Dijital Tasarim Teknolojileri modiilii; bilgisayar destekli
tasarim, ic mekan projeleri, dijital mekan tasarimi ve lretken yapay zeka
uygulamalarina odaklanmaktadir.

« Surdiiriilebilir Tasarim ve Gelecegin Mekanlari modiilii ise geleneksel Tirk
konutlari, mobilya tasarimi, surddrilebilir mimarlik, evrensel tasarim ve
mekéansal erisilebilirlik alanlarinda yetkinlik kazandirmayi amacglamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin dijital tasarim, yapay zeka, surdurilebilir mimarlik ve
erisilebilir mekan tasarimi alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine
katki saglayacaktir.

4.1.14. insansiz Hava Araci Teknolojisi ve Operatorliigii
Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

Program kapsaminda L2E Egitim Modeline bagl iki mikro-yetkinlik moduli
bulunmaktadir. Katilim 6grencinin tercihine baghdir ve mezuniyet igin zorunlu
degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki secmeli dersi basariyla
tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Akilli Hava Araci Bakim Teknolojileri modiilii; bakim uygulamalari, itki
sistemleri, havacilik malzemeleri, muayene yontemleri, teknik resim ve dijital
kalite dokiimantasyonuna odaklanmaktadir.

« Otonom iHA Sistemleri ve Gérev Analitigi modiilii ise iHA sistemleri,
havacilik terminolojisi, insansiz hava araci tasarimi, gérev odakl iHA
gelistirme, tip egitimi, ugusa elverislilik ve pilotaj alanlarinda yetkinlik
kazandirmay! amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, égrencilerin IHA bakimi, otonom sistemler, gérev planlama ve ugus
operasyonlari alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki
saglayacaktir.
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4.1.15. insaat Teknolojisi Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

insaat Teknolojisi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-yetkinlik
modulii bulunmaktadir. Katilim &6grencinin tercihine baglhdir ve mezuniyet igin
zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki secmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Surdirilebilir Yapilar ve Yesil Altyapi Teknolojileri modulii; yapi
malzemeleri, yapi teknolojisi, yesil bina uygulamalari, enerji verimliligi, atik
yonetimi ve strdurulebilirlige odaklanmaktadir.

o Yapi Bilgi Modellemesi (BIM) ve Dijital Santiye Teknolojileri modiilii ise
bilgisayar destekli tasarim, sistem analizi, yapi onarimi, gii¢lendirme, deprem
dayanimi, proje etidii ve planlama alanlarinda yetkinlik kazandirmayi
amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, 8grencilerin surddrdlebilir yapi, BIM, dijital santiye ve yapi guvenligi
alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki saglayacaktir.

4.1.16. Lojistik Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

Lojistik Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-yetkinlik moduli
bulunmaktadir. Katilim &6grencinin tercihine baghdir ve mezuniyet icin zorunlu
degildir. Ogrenciler, sectikleri moduldeki iki zorunlu ve iki secmeli dersi basariyla
tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Akilli Lojistik ve Operasyon Analitigi modiilii; depolama ve envanter, lojistik
yonetimi, kiresel ticaret politikalari, istatistik ve karar analitigi konularina
odaklanmaktadir.

o Yesil Tedarik Zinciri ve Afet Lojistigi modiilii ise risk ve sigorta yonetimi,
tedarik zinciri, karbon azaltimi, yesil lojistik, afet ve insani yardim lojistigi
alanlarinda yetkinlik kazandirmay1 amaglamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin akilli lojistik, operasyon analitigi, surdirtlebilir tedarik
zinciri ve afet lojisti§i alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki
saglayacaktir.
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4.1.17. Makine Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

Makine Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-yetkinlik modulii
bulunmaktadir. Katilim 6grencinin tercihine baghdir ve mezuniyet igin zorunlu
degildir. Ogrenciler, segctikleri modiildeki iki zorunlu ve iki se¢gmeli dersi basariyla
tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

« Endiistri 5.0 ve Akilli Uretim Teknolojileri modiilii; bilgisayar destekli
tasarim, imalat islemleri, PLC tabanl otomasyon ve akilli Gretim teknolojilerine
odaklanmaktadir.

¢ Yesil Makine Teknolojileri, Enerji ve Bakim Analitigi modiilii ise bakim
teknikleri, malzeme teknolojisi, enerji yonetimi, verimlilik ve strddrilebilir
kaynak kullanimi alanlarinda yetkinlik kazandirmayi amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin akilli Gretim, otomasyon, bakim analitigi ve strdurilebilir
makine teknolojileri alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki
saglayacaktir.

4.1.18. Mekatronik Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

Mekatronik Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-yetkinlik modula
bulunmaktadir. Katilim &grencinin tercihine baghdir ve mezuniyet icin zorunlu
degildir. Ogrenciler, segctikleri modiildeki iki zorunlu ve iki secmeli dersi basariyla
tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

« Endiistri 5.0 ve Akilli Uretim Teknolojileri modiilii; kontrol ve kumanda
sistemleri, sensorler, PLC tabanli otomasyon ve akilli Gretim teknolojilerine
odaklanmaktadir.

¢ Robotik, Yapay Zeka ve Otonom Sistemler modiilii ise algoritma,
programlama, mikrodenetleyiciler, robotik, sensor teknolojileri ve yapay zeka
destekli kontrol sistemleri alanlarinda yetkinlik kazandirmayi amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin otomasyon, robotik, yapay zeka ve akilli Gretim
alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki saglayacaktir.
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4.1.19. Moda Tasarimi Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

Moda Tasarimi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-yetkinlik
modulii bulunmaktadir. Katilim 6grencinin tercihine baghdir ve mezuniyet igin
zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki secmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

¢ Yeni Nesil ve Yapay Zeka Destekli Dijital Tasarim Teknolojileri modiili;
bilgisayar destekli moda ve kalip tasarimi, drapaj, yaratici kalip gelistirme ve
surdurdlebilir giysi Uretimine odaklanmaktadir.

« Sirduriilebilir Tekstil, 3B Prova ve Atiksiz Uretim modiilii ise giysi kalibi
hazirlama, tretim teknikleri, moda tarihi, gtincel egilimler ve surdurilebilir kalip
uygulamalari alanlarinda yetkinlik kazandirmayi amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, ogrencilerin dijital moda tasarimi, sdrddrtlebilir Gretim, kalip
gelistirme ve vyenilikci tekstil uygulamalari alanlarindaki mesleki yetkinliklerini
belgelendirmelerine katki saglayacaktir.

4.1.20. Otomotiv Gévde ve Yiizey islemleri Programi L2E Mikro-
Yetkinlikleri

Otomotiv Gévde ve Yiizey islemleri Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki
mikro-yetkinlik modili bulunmaktadir. Katilim o6grencinin tercihine baghdir ve
mezuniyet icin zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki
secmeli dersi basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Akilli Mobilite ve Surdiriilebilir Servis Teknolojileri modulii; otomotiv
elektrik-elektronigi, hasar tespit analizi, sirdarilebilir arag bakim ve onarimi ile
alternatif motor yakit sistemlerine odaklanmaktadir.

o Elektrikli Ara¢ Teknolojileri, Batarya ve Enerji Yénetimi modiilii ise motor
termodinamigi, tasit mekanigi, batarya teknolojileri, enerji yonetimi ve elektrikli
araclarda gui¢ elektronigi alanlarinda yetkinlik kazandirmay amagclamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin akilli mobilite, sirdirilebilir servis, elektrikli arag ve
enerji yonetimi alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki
saglayacaktir.
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4.1.21. Otonom Sistemler Teknikerligi Programi L2E Mikro-
Yetkinlikleri

Otonom Sistemler Teknikerligi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki
mikro-yetkinlik moduli bulunmaktadir. Katim 6grencinin tercihine baglidir ve
mezuniyet icin zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki
secmeli dersi basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

+ Robotik, Yapay Zeka ve Otonom Sistemler modiilii; otonom sistemlerde
guvenlik, kontrol sistemleri, robotik, sensor teknolojileri, yapay zeka ve akill
kontrol uygulamalarina odaklanmaktadir.

o Giivenli Baglantili Cihazlar, loT ve Siber Dayaniklilik modiilii ise robotik,
sayisal elektronik, glivenli kablosuz aglar, baglanti ydnetimi ve kriptoloji
alanlarinda yetkinlik kazandirmayi amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin robotik, otonom sistemler, 10T, yapay zeka ve siber
guvenlik alanlarindaki  mesleki  yetkinliklerini  belgelendirmelerine  katki
saglayacaktir.

4.1.22. Oyun Gelistirme ve Programlama Programi L2E Mikro-
Yetkinlikleri

Oyun Gelistirme ve Programlama Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki
mikro-yetkinlik moddli bulunmaktadir. Katilim 6grencinin tercihine baghdir ve
mezuniyet icin zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki
se¢meli dersi basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

¢ Yeni Nesil ve Yapay Zeka Destekli Dijital Tasarim Teknolojileri modiilii; 2B
ve 3B oyun gelistirme, dijital tasarim projeleri ve yaratici proje tretimine
odaklanmaktadir.

« Dijital Oyun Pazarlamasi ve Monetizasyon Stratejileri modiilii ise oyun
yayinciligi, gelir modelleri, kullanici arayiizl tasarimi, kullanici kazanimi, topluluk
ydnetimi ve oyun tanitimi alanlarinda yetkinlik kazandirmayi amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin oyun gelistirme, dijital tasarim, oyun pazarlamasi ve
yayincilik alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki saglayacaktir.
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4.1.23. On-Yiiz Yazihm Gelistirme Programi L2E Mikro-
Yetkinlikleri

On-Yiiz Yazihm Gelistirme Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-
yetkinlik modili bulunmaktadir. Katilim 6grencinin tercihine baghdir ve mezuniyet
icin zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki secmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Siber Giivenlik ve DevOps modiili; veritabani temelleri, web uygulama
guvenligi, guvenli web yazihmi, DevSecOps, zafiyet analizi ve kablosuz ag
ydnetimine odaklanmaktadir.

« Yapay Zeka, Veri ve Uygulama Gelistirme modiilii ise sanallastirma ve bulut
teknolojileri, uygulamali yapay zeka, veri madenciligi, biyuk veri analitigi, gorunta
isleme ve yapay zeka uygulamalari alanlarinda yetkinlik kazandirmayi
amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin web guvenligi, DevOps, bulut teknolojileri, veri analitigi ve
yapay zekd alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki
saglayacaktir.

4.1.24. Pastacilik ve Ekmekgcilik Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

Pastacilik ve Ekmekgilik Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-
yetkinlik modilu bulunmaktadir. Katihm 6grencinin tercihine baglidir ve mezuniyet
icin zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki segmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Surdiiriilebilir Gastronomi ve Atiksiz Mutfak modiilii; pastacilik ve
ekmekgiligin temelleri, hijyen, strdirdlebilir gida tretimi, yesil mutfak
uygulamalari ve yenilik¢i ment tasarimina odaklanmaktadir.

« FoodTech, Uriin inovasyonu ve Dijital Gastronomi modiilii ise yaratici
pasta ve tatli uygulamalari, pastacilik teknikleri, dijital icerik tasarimi, Grtin
inovasyonu ve pastane bifesi sunumu alanlarinda yetkinlik kazandirmayi
amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, oOgrencilerin surdurllebilir Gretim, vyenilikci pastacilik, dijital
gastronomi ve Uruin sunumu alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine
katkl saglayacaktir.
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4.1.25. Turist Rehberligi Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

Turist Rehberligi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-yetkinlik
modull bulunmaktadir. Katilim 6grencinin tercihine bagldir ve mezuniyet igin
zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri moduildeki iki zorunlu ve iki secmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Dijital Miras Deneyimi ve Yeni Nesil Turist Rehberligi modiilii; turist
rehberligi, antik kentler, dijital mizecilik, kaltirel miras, UNESCO Dunya Mirasi
ve genigletilmis gerceklik deneyimlerine odaklanmaktadir.

o Siirduriilebilir Destinasyon Ydnetimi ve Akilli Turizm modiilii ise turizm
cografyasi, 6zel ilgi turizmi, sirdardlebilirlik, iklim riski ve dayanikh destinasyon
yonetimi alanlarinda yetkinlik kazandirmayi amaclamaktadir.

Bu sertifikalar, 6grencilerin dijital turist rehberligi, kiltirel miras, akilli turizm ve
surdirillebilir  destinasyon yonetimi  alanlarindaki  mesleki  yetkinliklerini
b belgelendirmelerine katki saglayacaktir. ®

4.1.26. Ucak Teknolojisi Programi L2E Mikro-Yetkinlikleri

Ucak Teknolojisi Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-yetkinlik
moduli bulunmaktadir. Katilim 6grencinin tercihine baghdir ve mezuniyet igin
zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri moduildeki iki zorunlu ve iki secmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

o Akilli Hava Araci Bakim Teknolojileri modiilii; dijital teknikler, elektronik alet
sistemleri, bakim uygulamalari, havacilik malzemeleri, muayene yontemleri ve
dijital kalite dokiimantasyonuna odaklanmaktadir.

o Siirduriilebilir Havacilik, Kompozit Malzeme ve Risk Yonetimi modulii ise
malzeme ve donanim, pervane sistemleri, kompozit malzemeler, hafifletme
teknolojileri, strdurulebilir havacilik, iklim riski ve operasyonel karar destegi
alanlarinda yetkinlik kazandirmayi amaglamaktadir.

Bu sertifikalar, ogrencilerin ugcak bakimi, havacilik malzemeleri, strdurilebilir
havacilik ve risk yénetimi alanlarindaki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine
katki saglayacaktir.
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4.1.27. Web Tasarimi ve Kodlama Programi L2E Mikro-
Yetkinlikleri

Web Tasarimi ve Kodlama Programinda L2E Egitim Modeli kapsaminda iki mikro-
yetkinlik modilu bulunmaktadir. Katihm dgrencinin tercihine baglidir ve mezuniyet
icin zorunlu degildir. Ogrenciler, sectikleri modiildeki iki zorunlu ve iki segmeli dersi
basariyla tamamladiklarinda sertifika almaya hak kazanacaktir.

e Yapay Zeka, Veri ve Uygulama Gelistirme modiilii; programlama, veri tabani
yOnetimi, veri madenciligi, buylk veri analitigi, yapay zeka ve gorunti isleme
uygulamalarina odaklanmaktadir.

o Yazihm Test Siirecleri ve Kalite Giivencesi modiilii ise nesne tabanli
programlama, sistem analizi, yazilim testi, kalite glivencesi ve ileri test strecleri
alanlarinda yetkinlik kazandirmayi1 amaclamaktadir.

= Bu sertifikalar, 6grencilerin web ve uygulama gelistirme, veri analitigi, yapay zeka
ve yazilim kalite sureclerindeki mesleki yetkinliklerini belgelendirmelerine katki
saglayacaktir.
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