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OZET

Bu rapor, istanbul Gelisim Universitesi (IGU) Saglik Bilimleri Fakiiltesi (SBF) Dil ve Konusma Terapisi bdliimiiniin
akademik ve idari siire¢lerini inceleyerek kalite glivence sistemine iligkin temel verileri sunmay1 amaglamaktadir.
Raporda, liderlik ve yonetim, kalite siirecleri, egitim-6gretim faaliyetleri, insan kaynaklar1 yonetimi, arastirma-
gelistirme caligmalart ve toplumsal katki gibi alanlardaki mevcut durum analiz edilmis ve gelistirme Onerileri
sunulmustur.

Amag

Dil ve Konusma Terapisi Boliim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR), Dil ve Konusma Terapisi boliimiiniin egitim ve
Ogretim siireglerini, fiziksel ve teknik altyapisini ve akademik kadro yeterliligini analiz ederek boliimiin giiclii
yonlerini ve gelisim alanlarini belirlemeyi amaglamaktadir. Rapor, boliimiin mevcut durumunu daha iyi anlamak ve
egitim kalitesini artirmak i¢in gerekli iyilestirme Onerilerini sunmay1 hedeflemektedir.

Kapsam

Dil ve Konusma Terapisi Boliim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR), miifredatin igerigi ve giincelligi, dgretim
kadrosunun akademik yeterliligi, laboratuvar, klinik ve uygulama alanlarinin etkinligi gibi temel bilesenleri
kapsamaktadir.

Hazirlanma Siireci

Raporun hazirlanma siirecinde boliimiin akademik ve fiziksel kaynaklar1 detayli bir sekilde incelenmis ve istatistiksel
veriler toplanarak degerlendirmeler bildirilmistir.
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2. Tarihsel Gelisimi

Istanbul Gelisim Universitesi Saghk Bilimleri Yiiksekokulu, 10.09.2012 tarih 28407 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 08.08.2012 tarih 2012/3620 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile 2012-2013 yilinda egitim-6gretime
baslamustir.

24.11.2020 Tarihli 3203 Sayil1 Resmi Gazetede yayinlanan Cumhurbaskani Karari ile 25.11.2020 tarihli 31315 sayili
Resmi Gazetede yayinlanan 3203 say1 nolu Cumhurbagkan1 Karar ile “Saglik Bilimleri Yiiksekokulu” “Saglik
Bilimleri Fakiiltesi”ne dontistiiriilmustiir.

Dil ve Konugma Terapisi Boliimii ise 2019-2020 egitim-6gretim yilinda dgrenci almaya baslamistir. Ulkemizde
goreceli olarak yeni bir bilim dal1 olan Dil ve Konusma Terapisi boliimiiniin miifredat planlamas1 Ulusal Cekirdek
Egitim Programi cercevesinde iilkemizdeki diger Dil ve Konusma Terapisi programlar ile paralel olacak sekilde
hazirlanmistir. Béliim ilk mezunlarini 2022-2023 egitim-6gretim déneminde vermistir. iginde bulundugumuz 2025-
2026 egitim-6gretim yili itibariyle alaninda yetkin dil ve konugma terapisi uzmanlar1 yetistirilmeye devam
edilmektedir.

Giincel Ogrenci Sayilari

Hazirlik 3

1. Sinif 82
2. Siif 83
3. Smif 88
4. Siif 119
Toplam 372

Giincel Akademik Personel Sayilari

Prof. Dr. 1
Dog. Dr. 1
Dr. Ogr. Uyesi 2
Ogr. Gor. 1
Ars. Gor. 2
Toplam 7

3. Misyonu, Vizyonu ve Degerleri
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Boéliimiin Misyonu: Dil ve Konusma Terapisi lisans programy, iletisim, dil, konugma, ses ve yutma bozukluklarinin
tanilanmasi, 6nlenmesi ve rehabilitasyonunda bilimsel ve yenilik¢i yaklagimlart etkin bir sekilde uygulayabilen;
mesleki, etik ve akademik degerlere bagli; alanindaki teknolojik gelismeleri 6ziimseyerek kullanabilen yetkin
uzmanlar yetistirmeyi misyon edinmistir.

Boéliimiin Vizyonu: Dil ve Konusma Terapisi Boliimii, bilimsel arastirmalarla alana katki saglayan, toplumu
iletisim bozukluklar1 konusunda bilin¢lendiren, interdisipliner ve multidisipliner yaklasimlar1 benimseyerek cagdas
ve yenilik¢i uygulamalarla ulusal ve uluslararasi diizeyde oncii bir konuma ulagmay1 vizyon edinmistir.

Boéliimiin Degerleri: Bolimiin temel degerleri, mesleki ve akademik tiim faaliyetlerde etik ilkelere siki sikiya baglt
kalmayi, toplumun ve bireylerin sagligini koruma ve iyilestirme g¢abalarini Oncelikli bir sorumluluk olarak
benimsemeyi, karsilasilan sorunlara yenilikei ve etkili ¢oziimler gelistirme odakli bir yaklagimi esas almay1 ve tiim
calismalarinda bilimsel bilgiye dayali, kanita dayali uygulamalari rehber edinmeyi igermektedir.

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

Derslerin planlanmasi ve onaylanmasinda gerekli standartlar UCEP-TYYC tarafindan belirlenen kriterler ve
geribildirimler ¢ercevesinde yapilmaktadir. Programin 6gretim amaglari, 6grenme ¢iktilar: ve ders icerikleri, Tiirkiye
Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) kapsaminda belirlenen diizey gostergeleri, alan yeterlilikleri ve ilgili
mesleki standartlar dogrultusunda diizenlenmistir. Ilgili igerikler https:/gbs.gelisim.edu.tr/ders-plani-17-313-1 ile

agik erisime sunulmaktadir.

Boliimle ilgili detayl bilgiler kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla boliim web sitelerinde Boliim Tanitim Brosiirii

olarak paylagilmigtir.

Dil ve Konusma Terapisi Boliim Baskani1 gérevini Dr. Ogr. Uyesi Deniz Yildiz yiiriitmektedir. Dil ve Konusma
Terapisi Boliim Baskan Yardimcisi olarak Ogr. Gor. Seda Keten gorev yapmaktadir. IGU SBF Erasmus+
Koordinatorii olarak Ars Gor. Biisra Kurtcu gorev almaktadir. Cift Anadal Programi (CAP) Koordinatorii ve Staj
Koordinatérii Ogr. Gor. Seda Keten seklindedir. Laboratuvar sorumlusu olarak Ars Gor. Esra Erol gorev almaktadur.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

0Ol Akademik birimin misyonuyla uyumlu ve stratejik hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak bir yonetim modeli ve
organizasyonel yapilanmasi bulunmaktadir.
Akademik birimin misyon ve stratejik hedeflerine ulagmasini giivence altina alan ve siiregleriyle uyumlu yonetim

02 modeli ve idari yapilanmasi belirlenmistir.

K |3 Akademik birimin ydnetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi akademik birim ve alanlarin genelini kapsayacak
sekilde faaliyet gostermektedir.

O Akademik birimin ydnetim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin uygulamalar1 izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

O | 5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir uygulamalar bulunmaktadar.

Kanitlar
[1_OD3]Dil ve Konusma Terapisi Egitimi UCEP’e ve TYYC ye Uygun Sekilde Diizenlenmis Ders Ornegi
[2_OD3]Erasmus Koordinatorii Atama Yazist
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[3_ OD3]CAP Koordinatorii Atama Yazisi
[4 OD3] Staj Koordinatorii Atama Yazisi
[5_OD3] Laboratuvar Sorumlusu Atama Yazisi

A.1.2. Liderlik

Dersin 6gretim elemani boliim baskanligina bagli olarak dersini yiiriitmektedir. Boliimde 6grenci danismanlik
sisteminde 6gretim elemanlarinin gériisme giin ve saatleri belirlenmistir [6_OD3]. Her egitim 6gretim yilinda donem
basinda olmak {iizere yeni kayit yaptiran 6grenciler icin oryantasyon toplantist yapilmaktadir [7_OD3]. Her yil
diizenli olarak 6gretim elemani ders degerlendirme anketi yapilmakta olup sonuglar1 kapsaminda 5 {izerinden 3’tin
altinda skor alan 6gretim elemani olmadig: i¢in herhangi bir iyilestirme ¢alismasi gerekli gdriillmemistir. Her yil
boliim isleyisi ile ilgili Faaliyet raporu hazirlanmaktadir [§ OD3]. Boliim 6gretim elemanlari, egitim-6gretim,
akademik ve idari siireclerde form ve belgelerin kullanimi i¢in Quality Documents Management System (QMDS) ile

ders yoklamalari, sinav notlarmin ilan edilmesi vb. siiregler i¢in Personel Bilgi Sistemi’nden (PERSIS) yararlanmakta

olup ders notlarinin paylasilmasi i¢in Advancity [Learning Management System (ALMS) sistemini kullanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

Ol Akademik birimde kalite giivencesi sisteminin yonetilmesi ve kalite kiiltiiriiniin i¢sellestirilmesini destekleyen etkin
bir liderlik yaklagimi bulunmamaktadir.

Ol Akademik birimde liderlerin kalite giivencesi sisteminin yonetimi ve kiiltiiriiniin i¢sellestirilmesi konusunda sahipligi
ve motivasyonu bulunmaktadir.

K | 3 Akademik birimin geneline yayilmis, kalite glivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimini destekleyen etkin liderlik
uygulamalar1 bulunmaktadir.

Ol 4 Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimine katkis1 izlenmekte ve
bagli iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

O | 5 | igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gdsterilebilir uygulamalar bulunmaktadar.

Kanitlar

[6OD3]Akademik Danigmanlik Giin ve Saatleri
[7_OD3]Oryantasyon Sunumu

[8_OD3] Dil ve Konusma Terapisi Boliimii Faaliyet Raporu

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Boliim ders iceriklerinin giincellenmesi icin QDMS sisteminde yer alan *“Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi
Degisiklik Takip Formu’’ kullanilarak Boliim Bagkani onay1 sonrasi dekanlik makamina sunulmaktadir. Miifredat
Ekranlari GBS/Bloom taksonomisine gore diizenli olarak giincellenmektedir. 2025-2026 Egitim Ogretim Giiz
Yariyihinda Dil ve Konusma Terapisi Boliimii boliim se¢meli havuzuna yeni dersler eklenmistir [9 OD4]. Ogretim
elemanlarinin talebi dogrultusunda GBS ders igeriklerinde yeni eklenen derslerin ders igerigi olusturulmustur
[10 ODA4][11_ODA4][12_OD4][13_0OD4][14 OD4][15 OD4][16_OD4][17_OD4][18 OD4]. Dil ve Konusma
Terapisi Boliim miifredatinin havuzuna yeni dersler dahil edilmistir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimde degigim yonetimi bulunmamaktadir.

2 | Akademik birimde degisim ihtiyaci belirlenmistir.

O
O | 3 | Degisim yonetimi yaklagimi akademik birimin geneline yayilmig ve biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.
X Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gergeklestirilen degisim yonetimi uygulamalar1 izlenmekte ve nlemler

4

alinmaktadir.
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https://qms.gelisim.edu.tr/QDMSNET/BSAT/Logon.aspx
https://persis.gelisim.edu.tr/Login.aspx
https://lms.gelisim.edu.tr/almsp

| O ‘ 5 ‘ Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

[9_OD4] Boliim Kurulu Karari

[10_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Icerigi Degisiklik Takip Formu
[11_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[12_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[13_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Icerigi Degisiklik Takip Formu
[14 OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Icerigi Degisiklik Takip Formu
[15_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[16_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[17_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[18_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Icerigi Degisiklik Takip Formu

A.1.4. i¢ Kkalite giivencesi mekanizmalar

Universite akademik takvimi IGU web sayfasinda yaymlanmakta olup, béliimiin egitim-6gretim faaliyetlerini

planlama ve uygulama siireglerinde temel alinan bir rehber niteligindedir. Takvim, derslerin baslamasi ve bitig
tarihleri, sinav donemleri, staj donemleri, tatiller ve diger akademik etkinliklere iligkin diizenlemeleri igermekte olup,
boliimiin isleyisinde bir diizen ve siireklilik saglamaktadir. 2025-2026 Egitim Ogretim Giiz Yariyilinda Dil ve
Konusma Terapisi Boliimii bolim se¢meli havuzuna yeni dersler eklenmistir [9 OD4]. Bolim Kurulu Karari
Ogretim elemanlarinin talebi dogrultusunda GBS ders igeriklerinde yeni eklenen derslerin ders igerigi
olusturulmugtur. Dil ve Konusma Terapisi Bo6lim miifredatinin  havuzuna yeni dersler dahil
edilmistir[10_OD4][11_OD4][12_OD4][13_0OD4][14 OD4][15 OD4][16 _OD4][17_OD4][18_OD4]. Ogrencilerin
egitim siirecine katilimini saglamak amaciyla oryantasyon dersleri, sunumlar ve akademik danigmanlik verilmektedir
[7_OD3]. 2023-2024 Egitim Ogretim yilinda da Dil ve Konusma Terapisi Béliim Faaliyet Raporu hazirlanmistir
[8_OD3]. Her yil diizenli olarak Dil ve Konugma Terapisi Boliim Faaliyet Raporu ve Dil ve Konusma Terapisi B6lim
I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR) hazirlanmaktadir [20_OD3].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

[0 | 1 | Akademik birimin tanimlanmus bir i¢ kalite giivencesi sistemi bulunmamaktadir.
[J | 2 | Akademik birimin i¢ kalite giivencesi siire¢ ve mekanizmalar1 tanimlanmigtir.
O | 3 | Ig kalite giivencesi sistemi akademik birimin geneline yayilmus, seffaf ve biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.
X | 4 | I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte iyilestirilmektedir.
O | 5 | igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir uygulamalar bulunmaktadar.
Kanitlar

[19 OD4]2025-2026 IGU Akademik Takvim

[9_OD4] Boliim Kurulu Karari

[10_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[11_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[12_0D4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Icerigi Degisiklik Takip Formu
[13_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[14 OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[15_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[16_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
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https://oidb.gelisim.edu.tr/tr/idari-akademik-takvim

[17_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[18_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[7_OD3]Oryantasyon Sunumu

[8_OD3] Dil ve Konugma Terapisi Boliimii Faaliyet Raporu

[20_OD3] Dil ve Konusma Terapisi 2024 yil1 Boliim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR)

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Dil ve Konusma Terapisi Boliimii ders iceriklerine IGU Bilgi Sistemi (GBS) iizerinden ulasilabilmektedir.
Universitenin web sitesindeki Dil ve Konusma Terapisi Boliimii sayfasi, béliim ve boliim 6grenci kuliiplerine ait
sosyal medya hesaplar1 (Instagram), fakiilte biiltenleri gibi araglar ile cesitli konularda kamuoyu bilgilendirmesi
saglanmaktadir. Ayrica bolim 6gretim elemanlar araciligiyla alandan uzman kisilerle ve mezun 6grencilerle ¢esitli
etkinlikler yapilmaktadir [21 OD4]. Boliim web sayfalarinin glincellenmesi ve diizenlemesi gibi konulardan sorumlu
olarak boliim biinyesindeki aragtirma gorevlisi gorevlendirilmistir [22_ODA4].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

0Ol Akademik birimde kamuoyunu bilgilendirmek ve hesap verebilirligi gergeklestirmek iizere mekanizmalar
bulunmamaktadir.

Ol 2 Akademik birimde seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirmek tizere tanimli
stiregler bulunmaktadir.

Ol s Akademik birim tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarini
isletmektedir.

K | 4 Akademik birimin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalar1 izlenmekte ve paydas goriisleri
dogrultusunda iyilestirilmektedir.

5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
[21 _OD4] Dil ve Konusma Terapisi Boliim Etkinlikleri
[22_0OD4] Boliim Web Sayfasi Sorumlusu Atama Yazisi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon ve vizyon

Dil ve Konusma Terapisi Boliimii tarafindan gergeklestirilen tiim faaliyetler ve ¢alismalar IGU Saglik Bilimleri

Fakiiltesinin vizyon ve misyon amag ve hedeflerine gore ilerlemektedir. IGU niin temel ilkeleri dogrultusunda

miifredatta 6grencilerin egitim-6gretim siirecinde literatiir arastirma becerilerinin gelistirilmesi i¢in “DKT310 Dil ve
Konugma Terapisinde Kanita Dayali Uygulamalara Genel Bakis” dersi yer almaktadir [23_OD3].

Béliimiin Misyonu: Dil ve Konusma Terapisi lisans programu, iletisim, dil, konusma, ses ve yutma bozukluklarmin
tan1lanmasi, 6nlenmesi ve rehabilitasyonunda bilimsel ve yenilik¢i yaklagimlart etkin bir sekilde uygulayabilen;
mesleki, etik ve akademik degerlere bagli; alanindaki teknolojik gelismeleri 6ziimseyerek kullanabilen yetkin
uzmanlar yetigtirmeyi misyon edinmistir.

Boliimiin Vizyonu: Dil ve Konusma Terapisi Boliimii, bilimsel aragtirmalarla alana katki saglayan, toplumu iletisim
bozukluklar1 konusunda bilinglendiren, interdisipliner ve multidisipliner yaklasimlari benimseyerek ¢agdas ve

yenilik¢i uygulamalarla ulusal ve uluslararasi diizeyde 6ncii bir konuma ulasmay1 vizyon edinmistir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

| O ‘ 1 ‘ Akademik birimde tanimlanmig misyon, vizyon ve politikalar bulunmamaktadir.

Birim ig Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.


https://gbs.gelisim.edu.tr/ders-plani-17-313-1
https://sbf.gelisim.edu.tr/tr/akademik-icerik-sbf-misyon-vizyon
https://sbf.gelisim.edu.tr/tr/akademik-icerik-sbf-misyon-vizyon

2 | Akademik birimde tanimlanmig ve akademik birimce 6zgii misyon, vizyon ve politikalar1 bulunmaktadir.

3 | Akademik birim genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.

Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gerceklestirilen uygulamalar izlenmekte ve paydaslarla birlikte
degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

O 0| X0O
=

5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
[23_OD3] GBS Miifredat Ornegi

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

Dil ve Konugma Terapisi Boliimii, egitim ve 6gretim, arastirma-gelistirme, topluma hizmet ve siirdiiriilebilirlik gibi
temel alanlardaki stratejik amaclar1 ve hedefleri dogrultusunda kendisi i¢in bir yol haritasi olusturmakta ve
faaliyetleri ile iist yonetimin stratejisine uygun olarak hareket etmektedir. Ozellikle Boliim i¢ Degerlendirme Raporu
(BIDR) ve Faaliyet Raporu gibi periyodik raporlarla da amaglarda ve hedeflerde bir siireklilik arz edilmesine dikkat
edilmektedir. 2024-2025 Egitim Ogretim yilinda da Dil ve Konusma Terapisi Béliim Faaliyet Raporu hazirlanmistir
[8_OD3]. Her y1l diizenli olarak Dil ve Konusma Terapisi Boliim Faaliyet Raporu ve Dil ve Konusma Terapisi Bolim
I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR) hazirlanmaktadir [20 OD3]. Fakiilte stratejik hedefleri; egitim-dgretim kalitesinin
iyilestirilmesi ve gelistirilmesi amaciyla her donem basinda yeni baslayan oOgrencilere boliim oryantasyon
bilgilendirmesi yapilmakta ve oryantasyon sunumlart ALMS sistemine yiiklenmektedir [7_OD3]. Her y1l donem
basinda 6grencilere ders beklenti anketi yapilmaktadir [24 OD4][25_OD4]. Dénem sonunda ders memnuniyet anketi
yapilmaktadir [26 _OD4].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimin stratejik hedefleri bulunmamaktadir.

O | 2 | Akademik birimin ilan edilmis bir stratejik hedefleri bulunmaktadir.

K | 3 Akademik birimin biitiinsel, tiim akademik birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen stratejik hedef

ve bu planiyla uyumlu akademik birim uygulamalar1 vardir.

Ol 4 Akademik birim uyguladig: stratejik hedef izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirerek gelecek planlarina

yansitilmaktadir.

O | 5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gdsterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

[8_OD3] Dil ve Konugma Terapisi Boliimii Faaliyet Raporu

[20_OD3] Dil ve Konusma Terapisi 2024 yil1 Boliim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR)
[7_OD3] Oryantasyon Sunumu

[24 OD4] Boliim Kurulu Karari

[25 OD4] Ders Beklenti Anketi

[26_ODA4] Ders Memnuniyet Anketi

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi

Fakiilte, {iniversitenin insan Kaynaklar1 Politikas1 cercevesinde iiniversitenin hedef, amagc ve stratejileriyle uyumlu
olarak siirekli degisime, yenilige ve gelisime agik, ekip calismasina yatkin, girisimciligi ve yaraticiligi destekleyen
ve istikrarl1 bir sekilde basariy1 amaglayan, ¢alisanlari istihdam etmeyi amaglamaktadir. IGU Rektorliigii tarafindan
yayin sayilar1 agisindan en yiiksek performans gosteren dgretim iiyelerinin tegvik edilmesi amactyla APSIS sistemi
vardir [27_OD?2].

Birim ig Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.



Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimde insan kaynaklar1 yonetimine iligkin tanimli siiregler bulunmamaktadir.

X | 2 | Akademik birimde stratejik hedefleriyle uyumlu insan kaynaklar1 yénetimine iligkin tanimli siire¢ler bulunmaktadir.

Ol 3 Akademik birim genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimli siireclere uygun bir bicimde
yiriitiilmektedir

Akademik birimde insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarla degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadr.

Kanitlar
[27 _OD2] Akademik Performans Degerlendirme Y onergesi

A.4. Paydas Katilimi
A.4.11c ve Dis Paydas Katilimi

Dil ve Konusma Terapisi Béliimiinde Ogrenci Memnuniyet Anketleri uygulanmakta ve i¢ paydas ve dis paydas geri
bildirimi almmaktadir [26_OD4][28 OD3]. Ayrica IGU Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig: bir diger i¢c paydastir.
Boliime ait staj defterleri, sinav notlari, bitirme tezleri, seminer dosyalar1 gibi belgeler 6grenci isleri ile
paylasilmaktadir. Yiiksek Ogrenim Kurumu (YOK), istanbul 1 Saglik Miidiirliigii ikili anlasmalar kapsamidaki
kurumlar olmakla birlikte alan ¢alismasi kapsaminda 6grencilerin gitmis olduklari uygulama yerleri de dis paydas
olarak yer almaktadir [29 OD3].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimde i¢ kalite giivencesi sistemine paydas katilimini saglayacak mekanizmalar bulunmamaktadir.

Ol s Akademik birimde kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki, yonetim sistemi ve
uluslararasilasma siireglerinin PUKO katmanlarina paydas katilimini saglamak igin planlamalar bulunmaktadir.

K | 3 Tiim siireclerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimini saglamak iizere akademik birimin geneline yayilmis

mekanizmalar bulunmaktadir.

O | 4 | Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

O | 5 | I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

[26_OD4] Ders Memnuniyet Anketi

[28 OD3] Dis Paydas Geri Bildirim Anketi
[29 OD3] Staj Yerleri Takip Cizelgesi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Dil ve Konusma Terapisi Boliimi Boliim 6grencileri, kurumsal e-posta hesaplar1 veya ALMS platformu {izerinden
Ogretim elemanlariyla dogrudan iletisim kurabilmektedir. Ayrica bolim web sitesinde belirtilen danigmanlik
saatlerinde Ogretim elemanlariyla goriisme talep edebilir[6 OD3]. Dil ve Konusma Terapisi Boliim Kurul
toplantilarina temsilci bir 8grencinin katilmasi kararlastirilmistir. Ogrencilerin kariyer hedeflerine katkida bulunmak
amaciyla egitici etkinlikler yapilmaktadir [21 _OD4].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimde 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

K | 2 Akademik birimde 6gretim siireglerine iliskin olarak 6grencilerin geri bildirimlerinin (ders, dersin 6gretim elemant,
program, &grenci is yiikii* vb.) alinmasina iligkin ilke ve kurallar olugturulmustur.

LI | 3 | Programlarin genelinde dgrenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her akademik yilsonunda) alinmaktadir.

Birim ig Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.



Tim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iligkin uygulamalar izlenmekte ve 6grenci katilimina
dayali bicimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglar1 karar alma siireglerine yansitilmaktadir.

5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gdsterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
[6OD3]Akademik Danigmanlik Giin ve Saatleri
[21 _OD4] Dil ve Konusma Terapisi Boliim Etkinlikleri

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

IGU Saglk Bilimleri Fakiiltesi Kariyer Planlama ve Mezun lletisim Komisyonu kurularak IGU mezunlari is
diinyasinda lider pozisyonlara tasimak, onlarin katkilariyla siirekli gelisen bir mezun toplulugu olusturmak
amacglanmistir. Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Kariyer Planlama ve Mezun Iletisim Komisyonu ile isbirligi yapan ve
iletisim halinde olan boliim bazli sorumlu 6gretim elemanlar1 belirlenmistir. IGU Mezunlar ve Mensuplar
Koordinatérliigiiniin Mezun Web Sayfasi bulunmaktadir. Universite biinyesinde mezunlarin istihdami ve mezuniyet

sonrast egitimi gibi glincel durumlarini belirleyerek takip etmek, istatistiki veriler olusturmak amaciyla Mezun Takip
Sistemi (METSIS) bulunmaktadir. Dil ve Konusma Terapisi Béliimii, dgrencilerin lisans egitimleri siiresince mesleki

yeterlilikleri kapsayan etkinlikler diizenlemektedir. Bu etkinliklerde sektdr temsilcileri, tecriibbe paylagiminda
bulunmak tizere konusmaci olarak yer almaktadir [21 OD4].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimde mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.
= | 2 Programlarin amag ve hedeflerine ulasilip ulasilmadiginin irdelenmesi amaciyla bir mezun izleme sistemine iligkin planlama
bulunmaktadir.
O Akademik birimdeki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari vardir.
O Mezun izleme sistemi uygulamalari izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda programlarda giincellemeler yapilmaktadir.
O | 5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

[21_OD4] Dil ve Konusma Terapisi Boliim Etkinlikleri

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Istanbul Gelisim Universitesi, uluslararas: iiniversitelerle imzaladig1 protokoller ile dgrencilerine ve mezunlarina
evrensel olarak egitimlerini siirdiirebilme imkan1 sunmaktadir. Ogrencilere Erasmus+ Degisim Programi hakkinda
yardimc1  olmak amaciyla Bolim Erasmus Koordinatérii bulunmaktadir [2 OD3]. Bolim Erasmus
Koordinatorliikleri SBF internet sayfasinda Komisyonlar sayfasinda yer almaktadir. Béliim Erasmus Koordinatorleri,
Fakiilte Erasmus Koordinatorliigii ve IGU Uluslararas1 Degisim ve Is Birligi Koordinatorliigiine bagh calismaktadar.
Uluslararasilagma kapsaminda arastirma ve uygulama programlari olan ¢ok uluslu ve ¢ok ortakli projelere basvuru
imkan1 vardir. Akademik personel, ulusal ve uluslararasi yaym calismalar1 ile IGU’den tesvik alabilmektedir.
Ogrenciler, akademik ve idari personel yabanci dil 6grenmelerine yonelik tesvik edilerek bu konuda diizenli olarak
programlar ve kurslar diizenlenmektedir. Boliimiimiizden Ars Gor. Biisra Kurtcu 2024 Proje Yili KA131 Erasmus+
Personel Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda 2025-2026 Egitim-Ogretim déneminde Romanya Suceava
Universitesine hareketlilik gerceklestirmeye hak kazanmistir [30_OD3].

Birim ig Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.


https://mezun.gelisim.edu.tr/tr/idari-anasayfa
https://metsis.gelisim.edu.tr/mezun-giris
https://metsis.gelisim.edu.tr/mezun-giris
https://sbf.gelisim.edu.tr/tr/akademik-icerik-kurullar-ve-komisyonlar

Akademik alanda uluslararasilasma hedefleri ile paralel olarak yilda ii¢ kez (Nisan, Agustos, Aralik) yayinlanan ve
uluslararas1 hakemli IGU Saglik Bilimleri Dergisi (IGUSABDER) bulunmaktadir. Ayrica ayhik olarak ¢evrimigi
sekilde SBF E-Biilteni Tiirk¢e ve ingilizce olarak yayinlanmaktadir

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimin uluslararasilasma siireclerine iliskin yonetsel ve organizasyonel yapilanmas: bulunmamaktadir.

Ola Akademik birimin uluslararasilasma siireglerinin yoOnetim ve organizasyonel yapisina iliskin planlamalar
bulunmaktadir.

Akademik birimde uluslararasilasma siireclerinin yonetimine iligkin organizasyonel yapilanma tamamlanmis olup;
seffaf, kapsayici ve katilimc1 bigimde islemektedir.

O | 4 | Uluslararasilagsma siireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

O | 5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadr.

Kanitlar
[2_OD3]Erasmus Koordinatorii Atama Yazist

[30_OD3] Kabul Mektubu

A.5.2. Uluslararasilasma performansi

SBF’nin Erasmus+ ikili Anlasmalar1 Dis iliskiler Koordinatorliigii web sitesinde Erasmus Anlasmali Universiteler
olarak kamuoyu ile paylasilmaktadir. Ogrencilere Erasmus+ Degisim Programi hakkinda yardimei olmak amaciyla

Boliim Erasmus Koordinatorii bulunmaktadir [2 OD3]. Boliimiimiizden Ars Gor. Biisra Kurtcu 2024 Proje Yili
KA131 Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda 2025-2026 Egitim-Ogretim doneminde Romanya
Suceava Universitesine hareketlilik gerceklestirmeye hak kazanmustir [30_OD?3].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimde uluslararasilagma faaliyeti bulunmamaktadir.
O | 2 | Akademik birimde uluslararasilagma politikasiyla uyumlu faaliyetlere yonelik planlamalar bulunmaktadir.
X | 3 | Akademik birim geneline yayilmis uluslararasilasma faaliyetleri bulunmaktadir.
O | 4 | Akademik birimde uluslararasilasma faaliyetleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
O | 5| igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

[2_OD3]Erasmus Koordinatorii Atama Yazist
[30_OD3] Kabul Mektubu

B. EGITIM ve OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Derslerin planlanmasi ve onaylanmasinda gerekli standartlar UCEP-TYYC tarafindan belirlenen kriterler ve
geribildirimler c¢ergevesinde yapilmaktadir [1_OD4]. Dil ve Konugma Terapisi Boliimii miifredatinda yer alan
uygulamali derslerin uygulama smavlarinin yapilis sekline dair smav formlar1 olusturulmustur [2 OD4]. PERSIS
tizerinden ders bilgi paketleri tamamlanmistir. Dil ve Konusma Terapisi Boliimii miifredatindaki tiim dersler bloom
taksonomiye uygun olacak sekilde yenilenmistir [3 OD4]. GBS ders igeriklerinde boliim se¢gmeli havuzuna yeni
eklenen derslerin ders igerigi olusturulmasina dair Boliim Kurulu Karari alinmistir ve ders igerik formlari
olusturulmustur[4_OD4][5_OD4][6_OD4][7_OD4][8 OD4][9 OD4][10_OD4][11_OD4][12_0OD4][13_ODA4].

Birim ig Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.


https://dergipark.org.tr/tr/pub/igusabder
https://dio.gelisim.edu.tr/tr/idari-erasmus-anlasmali-universiteler

Ders atamalarinda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 gozetilerek ders planlari yapilarak boliim kurulu karari
almmustir ve gerekli durumlarda 40A gorevlendirmeler yapilmaktadir . 2024-2025 Egitim Ogretim yil1 igin CAP ve
Staj Koordinatorleri boliim i¢inde belirlenmistir [15 OD4][16_0ODA4].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

[J | 1 | Akademik birimde programlarin tasarimi ve onayina iligkin siire¢ler tanimlanmamuigtir.

Akademik birimde programlarin tasarimi ve onayina iliskin ilke, yontem, TYY C ile uyum ve paydas katilimini igeren

02 tanimli siirecler bulunmaktadir.

0l s Tanimli siiregler dogrultusunda; Akademik birimin genelinde, tasarimi ve onayi gerc¢eklesen programlar,
programlarin amag ve dgrenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir.

K | 4 Programlarin tasarim ve onay siiregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek

iyilestirilmektedir.

O | 5 | igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadur.

Kanitlar

[1_OD4] UCEP Ornegi

[2_OD4] Uygulama Sinav Formlari

[3_OD4] Dil ve Konugma Terapisi Boliimii Bloom Taksonomi Excel Dosyasi
[4 OD4] Boliim Kurulu Karari

[5_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[6_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[7_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[8_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[9 OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[10_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[11_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[12_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[13_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[14_OD4] 40A Gérevlendirme Boliim Kurulu Karar Ornekleri
[15_OD4]CAP Koordinatorii Atama Yazisi

[16_OD4] Staj Koordinatorii Atama Yazisi

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

2024-2025 Egitim Ogretim Yili Bahar Donemi ve 2025-2026 Egitim Ogretim Yili Giiz Dénemi 6gretim
elemanlarimin uzmanlik alanlarina uygun olacak sekilde ders dagilimlan gerceklestirilmistir. GBS {izerinden ders
bilgi paketlerinde dersin &gretim elemani, ders saat dagilimi ve igerikleri paylasilmaktadir. Zorunlu, segmeli,
uygulamali, teorik ve uzaktan egitimle verilen dersler “IGU On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi” ve “IGU Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi”ne uygun olarak tasarlanmistir. Ders
dagilimlar1 Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi (TYYC), boliimlere ait ulusal cekirdek egitim
programlari, taksonomik kriterler ile uyumlu sekilde planlanmistir [1_OD4]. Bolim ders dagilimlarina iligkin ilke,
kural ve yontemler tanimlidir. Her boliimiin ders dagilimina iliskin bilgi paketleri, dersin is yiikii, 6grenme ¢iktilar
GBS web sayfasinda yaymlanmaktadir [17 _OD4]. Ders sayisi ve haftalik ders saatleri, 6grencilerin akademik
yikiimliiliklerini yerine getirirken sosyal ve Kkiiltlirel etkinliklere de zaman ayirmalarimi saglayacak sekilde
diizenlenmektedir. Bu dengeyi desteklemek amaciyla donem i¢inde hem yiiz ylize hem de g¢evrimigi etkinlikler
gergeklestirilmektedir [18 OD4].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

Birim ig Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.


https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/onlisansvelisansegitim-ogretimvesinavyonetmeligi_03_09_2023.pdf
https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/onlisansvelisansegitim-ogretimvesinavyonetmeligi_03_09_2023.pdf
https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/lisansustuegitim-ogretimvesinavyonetmeligi_09_04_2017.pdf

L | 1 | Ders dagilimina iligkin, ilke ve yontemler tanimlanmamugtir.

Ders dagilimina iliskin olarak; 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanina, alan/meslek bilgisi/genel kiiltiir, zorunlu-
O | 2 | se¢meli ders dengesine, kiiltiirel derinlik kazanma, farkli disiplinleri tanima imkanlar1 gibi boyutlara yonelik ilke ve
yontemleri igeren tanimli siirecler bulunmaktadir.

Ders dagilimi dengesine iligkin tanimli siireglere uygun olarak akademik birim genelinde uygulamalar
bulunmaktadir.

4 | Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

O | 5 | igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar

[1_OD4] UCEP Ornegi

[17_OD4] GBS Miifredat Ornegi

[18_OD4] Dil ve Konusma Terapisi Boliim Etkinlikleri

B.1.3. Ders kazamimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlar1 (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program ciktilar1 ile ders
kazanimlari eslestirmesi olusturulmus ve GBS igerisinde ilan edilmistir. Programlarin TYYC ile uyumu ve ¢iktilart
g0z Oniline alinarak derslerin 6grenim kazanimlarinin tanimlanmis program c¢iktilar ile iliskisi, dersi yiiriitmekte olan
Ogretim tiyesi tarafindan belirlenmektedir [19 OD4]. Dil ve Konusma Terapisi Boliimii miifredatindaki tiim dersler
bloom taksonomiye uygun olacak sekilde revize edilmistir [3_OD4]. Kazanimlarin ifade sekli 6ngoriilen biligsel,
duyussal ve devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir. 2025-2026 Egitim Ogretim Giiz Yartyilinda Dil ve Konusma
Terapisi Boliimii bolim segmeli havuzuna yeni dersler eklenmistir ve bu derslerin program c¢iktilart ve ders
kazanimlari olusturularak GBS’de ilan edilmistir
[4 ODA4][5_0OD4][6_0DA4][7_OD4][8 ODA4][9 OD4][10_0OD4][11_ODA4][12_OD4][13_0OD4]. Dil ve Konugma
Terapisi Boliimii miifredatinda yer alan uygulamali derslerin uygulama siavlarinin yapilis sekline dair sinav formlari
olusturulmustur [2_OD4]. Ayrica, 6grencilerin mesleki uygulama becerilerini pekistirebilmeleri amaciyla, donem igi
alan calismalar1 ve yaz stajin1 iceren derslerin uygulama esaslar1 “Saglik Alanlarinda Uygulamali Ders Mesleki
Egitim YOnergesi” ve “Staj Yonergesi” dogrultusunda yiiriitiilmektedir [20_ OD4][21_0OD4][22_OD4].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Ders kazanimlar1 program ¢iktilari ile eslestirilmemistir.

Ola Ders kazanimlarinin olusturulmasi ve program ¢iktilariyla uyumlu hale getirilmesine iliskin ilke, yontem ve
siniflamalart i¢eren tanimli siiregler bulunmaktadir.

Ders kazanimlari programlarin genelinde program ciktilartyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile
paylasilmaktadir.

4 | Ders kazanimlariin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

O | 5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve érnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

[19 OD4] Dil ve Konusma Terapisi Egitimi UCEP’e ve TYY(’ye Uygun Sekilde Diizenlenmis Ders Ornegi
[3_OD4] Dil ve Konusma Terapisi B6liimii Bloom Taksonomi Excel Dosyasi

[4 OD4] Boliim Kurulu Karari

[5_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu

[6_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu

[7_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu

[8 OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu

Birim ig Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.


https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/saglikalanlarindauygulamalidersmeslekiegitimyonergesi_22_05_2023.pdf
https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/saglikalanlarindauygulamalidersmeslekiegitimyonergesi_22_05_2023.pdf
https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/stajyonergesi_17_07_2014.pdf

[9 OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[10_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[11_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Icerigi Degisiklik Takip Formu
[12_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Icerigi Degisiklik Takip Formu
[13_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[2_OD4] Uygulama Sinav Formlar1

[20 OD4]Alan Calismas1 Defteri Ornegi

[21_OD4]Yaz Staji Defteri Ornegi

[22_0OD4]Staj Bilgilendirme Formu

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimm

Boliimde yer alan derslerin AKTS hesaplamalart yapilirken 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu prensipleri
gbzetilmektedir. Is yiikiiniin belirlenmesinde dgrencinin ders ici ve dis1 aktiviteler icin harcadif: siireler géz 6niinde
tutularak Bologna esaslar dikkate alinmaktadir. Boliim miifredatlarinda yer alan tiim derslerin kredileri ile (hem teori
hem uygulama) AKTS is yiikii hesaplar1t GBS web sayfasinda kamuoyu ile paylasiimakta ve 6grenci is yiikii takibi
ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6§renme firsatlari mevcuttur ve yeterince 6grenci is yiikii ve
kredi gercevesinde degerlendirilmektedir. Gergeklesen uygulamanin niteligi degerlendirilmektedir. Boliimlerin staj
takip cizelgeleri ve staj dogrultusunda istenmis olan dosyalar iyilestirmeler i¢in kullanilmaktadir. “DKT401-Alan
Calismas1 I” ve “DKT402-Alan Calismast II” Dersleri Kurum Danigmani Performans Degerlendirme Formu”
Ogrencilerin uygulama gerceklestirdikleri kurumda goérev alan kurum danismanlar tarafindan, “DKT402-Alan
Calismasi1 1I” Dersleri Mesleki Uygulama Dosyas1 Degerlendirme Formu” ise dersin koordinatorii olan 6gretim
eleman tarafindan doldurularak her iki formdan elde edilen puanlarin nihai notun %50’serlik dilimini olusturmasina
oy birligiyle karar verilmistir [23_OD4]. Bitirme tezlerinin makaleye g¢evrilmesi, 6grenci kongrelerine tesvik
edilmesi, TUBITAK 6grenci projelerinin dgrencilere duyurusu yapilmaktadir. TUBITAK 2209-A Universite
Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programina Dil ve Konusma Terapisi boliimiinden 1 proje kabul almistir
(B.1.4.2. 2209-A projesi).

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Dersler dgrenci is yiikiine dayali olarak tasarlanmamustir.
Ol 2 Ogrenci is yiikiiniin nasil hesaplanacagina iliskin staj, mesleki uygulama hareketlilik gibi boyutlar1 iceren ilke ve
yontemlerin yer aldigi tanimli stiregler* bulunmaktadir.
O Dersler 6grenci is yilikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.
X | 4 | Programlarda 6grenci is yiikii izlenmekte ve buna gére ders tasarimi giincellenmektedir.
a Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

[23_0OD4] Boliim Kurulu Karari
[24_ODA4] 2209-A projesi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Dil ve Konugma Terapisi Boliimii misyon, vizyon ve amaglarimiza uygun olarak tiim derslerin, programlara uygun
amag ve ¢iktilar ile ders 6grenme kazanimlar akademik birim yoneticilerinin yiiriitiictiliigiinde Dil ve Konusma
Terapisi boliim bagkani tarafindan kontrol edilip, ihtiyag halinde dersi veren 6gretim {iyesi tarafindan PERSIS
tizerinden giincellenmesi saglanmaktadir. Giincellenen program c¢iktilart GBS iizerinden ilan edilmektedir.
Olusturulan derslerin hedeflenen 6grenme kazanimlarina ulasip ulasmadiginin izlenmesinde her yil uygulanan

Birim I'g Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.


https://acikerisim.gelisim.edu.tr/xmlui/bitstream/handle/11363/1644/DK.YD.03%20AKTS%20Kullan%C4%B1c%C4%B1%20K%C4%B1lavuz.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Ogrenci memnuniyet anketlerinden yararlanilmaktadir.

2025-2026 Egitim Ogretim Giiz Yartyilinda Dil ve Konusma Terapisi Boliimii boliim se¢gmeli havuzuna yeni dersler
eklenmistir ve bu derslerin program ¢iktilar: ve ders kazanimlari olusturularak GBS’de ilan edilmistir. Gelisim Bilgi
Sistemi Ders Icerigi Degisiklik Takip Formlan doldurulmustur
[4 OD4][5_OD4][6_OD4][7_OD4][8_OD4][9_OD4][10_OD4][11_OD4][12_0OD4][13_OD4]. Dil ve Konusma
Terapisi Boliimii miifredatinda yer alan uygulamali derslerin uygulama sinavlarinin yapilis sekline dair sinav formlari
olusturulmustur [2_ODA4].

2024-2025 Egitim Ogretim yilinda da Dil ve Konusma Terapisi Boliim Faaliyet Raporu hazirlanmustir [25 OD4].

Her y1l diizenli olarak Dil ve Konusma Terapisi Boliim Faaliyet Raporu ve Dil ve Konusma Terapisi Boliim I¢
Degerlendirme Raporu (BIDR) hazirlanmaktadir [26_OD4].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin mekanizma bulunmamaktadir.
O | 2 | Program ciktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin periyot, ilke, kural ve gostergeler olusturulmustur.
O | 3 | Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin mekanizmalar isletilmektedir.
X | 4 | Program ¢iktilari bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri de alinarak giincellenmektedir.
O | 5 | igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

[4_OD4] Béliim Kurulu Karari

[5_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[6_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[7_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[8_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[9 OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders Igerigi Degisiklik Takip Formu
[10_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[11_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[12_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[13_OD4]Gelisim Bilgi Sistemi (GBS) Ders igerigi Degisiklik Takip Formu
[2_OD4] Uygulama Sinav Formlari

[25_0OD4] Dil ve Konusma Terapisi Boliimii Faaliyet Raporu

[26_OD4] Dil ve Konusma Terapisi 2024 yil1 Boliim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR)

B.1.6. Egitim ve 08retim siireclerinin yonetimi

Dil ve Konusma Terapisi Boliimiinde egitim 6gretim hizmetlerinin tasarimi ve gerceklestirilmesi mevzuatlara uygun,
Bologna kurallar1 ve akreditasyon kosullar1 ¢ercevesinde siirdiiriilmektedir [19 OD4][3 _OD4]. Boliimde egitim-
Ogretim siiregleri ve miifredat tasarlanmasi, degerlendirilmesi asamalar1 takvimsel dongii i¢erisinde ele alinmaktadir.
Tiim egitim 6gretim siiregleri Akademik Takvime uygun olarak planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimde egitim ve dgretim siireclerini biitiinciil olarak yonetmek iizere bir sistem bulunmamaktadir.

Ol 2 Akademik birimde egitim ve &gretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek {izere sistem, ilke ve kurallar
bulunmaktadir.
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O | 3 | Akademik birimde egitim ve dgretim siirecleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun yonetilmektedir.

Akademik birimde egitim ve 6gretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglarina gére
iyilestirme yapilmaktadir.

5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar

[19 OD4] Dil ve Konusma Terapisi Egitimi UCEP’e ve TYY(’ye Uygun Sekilde Diizenlenmis Ders Ornegi
[3_OD4] Dil ve Konusma Terapisi Boliimii Bloom Taksonomi Excel Dosyasi

[27_OD4]2025-2026 IGU Akademik Takvim

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ogrenci merkezli 6grenme, dgretme ve degerlendirme siirecleri; sinif diizeyinde 6gretim elemamnin kullandig
ogrenen merkezli yontem ve tekniklerle desteklenmektedir. Ilgili siiregler PERSIS iizerinden ders bilgi paketleriyle
kayit altina alinmaktadir. Bir yariyil egitim-6gretim donemi i¢inde her ders icin ders Oncesi, ders esnasi ve ders
sonrasi kullanilacak 6grenci merkezli yontem ve teknikler dersin dgretim elemam tarafindan belirlenir ve PERSIS
izlence ekrani iizerinden eklenerek yayimlanr. ilgili icerikler GBS iizerinden agik erisime sunulmustur [17_OD4]

Ogrenci merkezli anlayis cercevesinde Dil ve Konusma Terapisi Boliimii 6gretim elemanlar1 danismanlik giin ve
saatlerinde 0grencilere danismanlik vermektedir [28 ODA4].

Dil ve Konusma Terapisi boliimii tarafindan ders faaliyetlerinin yaninda ders dis1 etkinliklerle de 6grenci gelisimine
katki saglanmaktadir. Mesleki gelisim ve kariyer giinleri etkinlikleri, kisisel gelisime yonelik egitimler bu kapsamda
hayata gecirilen etkinliklerdir. SKS’ye bagli olarak Dil ve Konusma Terapisi Boliimii 6grenci kuliibii bulunmakta
olup boliimde bulunan danigman 6gretim elemani ile etkinlikler gerceklestirmektedir [18_OD4].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Ogrenme-6gretme siireclerinde dgrenci merkezli yaklagimlar bulunmamaktadir.

5 Ogrenme-dgretme siireglerinde dgrenci merkezli yaklasimm uygulanmasina yonelik ilke, kural ve planlamalar
bulunmaktadir.

Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli siirecler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

Oo/x 0O O

I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

[17_OD4] GBS Miifredat Ornegi

[28 OD4] Akademik Danigmanlik Giin ve Saatleri
[18_OD4] Dil ve Konusma Terapisi Boliim Etkinlikleri

B.2.2. Ol¢cme ve degerlendirme

Dil ve Konusma Terapisi Boliimii egitim programinda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda, ara sinav, donem
sonu sinav1 gibi toplama bakan degerlendirme yontemler kullanilmaktadir. Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme
uygulamalariin ders kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigim
gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri tiim akademik birimlerin web sayfast GBS ekranlarinda yer almaktadir.

Dogal afet, pandemi ve benzeri kiiresel kriz durumlarinda YOK ve Rektérliik Makamu tarafindan bildirilen sinav
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prosediirleri uygulanmaktadir. Dezavantajli gruplar i¢in uygulanacak sinavlarda boliim bagkanliklari engel durumuna
gbre sinav salonu organize edilmesi ve benzeri 6zel durum planlamalari i¢in ilgili boliimler Dekanlik Makami
araciligryla egitim planlama ile iletisime gegmektedir. Ogrencinin asansér veya merdiven kullanmasina engel teskil
edecek bir dezavantaji1 var ise ayr bir salonda sinava alinmasi, isitme veya gdrme kaybi yasayan Ogrenciler i¢in
yardimc1 bir gdzetmen verilmesi bu kapsamda alinan dnlemler arasindadir. ilgili siirecler IGU Engelli Ogrenci
Mevzuati esasa baglanmistir.

Smavlar, IGU Akademik Takvimi'ne uygun sekilde planlanir [27 OD4]. Ogrenciler sinav takvimlerine OBIS
platformu iizerinden erisebilir. Sinavlara ve diger degerlendirme siireglerine iligkin tiim diizenlemeler, 2547 Sayil
Yiiksekdgretim Kanununa dayanarak hazirlanmis olan “IGU On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav

=~

Yonetmeligi” dogrultusunda yiiriitilmektedir.

Dil ve Konusma Terapisi Béliimiinde 6zel gereksinimi bulunan bir dgrenci yer almaktadir. Ogrencinin dzel
gereksinimine uygun olarak sinav kagidi diizenlemesi yapilmaktadir [29 OD4].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Programlarda 6grenci merkezli 6lgcme ve degerlendirme yaklagimlar: bulunmamaktadir.
O | 2 | Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirmeye iliskin ilke, kural ve planlamalar bulunmaktadir.
X | 3 | Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve gesitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme uygulamalari bulunmaktadir.
Ol 4 Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla
tyilestirilmektedir
O | 5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kanitlar

[27 OD4]2025-2026 IGU Akademik Takvim
[29_OD4] Dil ve Konusma Terapisi Béliimii Dezavantajli Ogrenciye Ozel Smav Kagidi Ornegi

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi*

IGU Muafiyet-Intibak Islemleri ve Yatay Gegcis Esaslari Yonergesinde belirtilen sartlar uyarmca 6grenci kabul

edilmektedir. Kontenjanlar ve bagvuru kosullar1 IGU SBF web sayfalarinda yayinlanmaktadir. Yatay gegis islemleri
icin elektronik online basvuru sisteminden yapilan bagvurular kabul edilmektedir. Online Yatay Ge¢is bagvurusu
yapan dgrencilerin intibak ve muafiyet islemleri Dil ve Konusma Terapisi Boliim Baskanlig: tarafindan PERSIS
tizerinden yapilmaktadir. Sistem iizerinden Dekanlik onayindan gegen bagvuru iglemleri 6grenci islerine bildirilir.
Sonuglar, Akademik Takvimde belirtilen tarihler icerisinde IGU web sayfasinda ve ilan panosunda duyurulmaktadir.

Cift Anadal bagvurulari 6grencilere duyurulmaktadir [30_OD4]. Cift Anadal bagvurular1 dgrenciler tarafindan OBIS
tizerinden yapilmaktadir. Dil ve Konusma Terapisi Boliimiinde 11 6grenci farkli boliimlerden Dil ve Konusma
Terapisi Boliimiinde ¢ift anadal yapmaktadir. 2024-2025 Egitim Ogretim Yili Giiz Déneminde 4 6grenci Dil ve
Konugma Terapisi Boliimiine yatay gegis yapmuistir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

Ol Akademik birimde O6grenci kabulii, onceki Ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siirecler
tanimlanmamustir.

Ol 2 Akademik birimde dgrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke, kural ve bagh
planlar bulunmaktadir.

K | 3 Ogrenci kabulii, 6nceki &grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin planlar dahilinde uygulamalar
bulunmaktadir.

Birim ig Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.


https://gelisim.edu.tr/tr/gelisim-icerik-engelli-ogrenci-mevzuati
https://gelisim.edu.tr/tr/gelisim-icerik-engelli-ogrenci-mevzuati
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/onlisansvelisansegitim-ogretimvesinavyonetmeligi_03_09_2023.pdf
https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/onlisansvelisansegitim-ogretimvesinavyonetmeligi_03_09_2023.pdf
https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/muafiyet-intibakislemleriveyataygecisesaslariyonergesi_29_11_2019.pdf

Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siiregler izlenmekte, iyilestirilmekte ve
giincellemeler ilan edilmektedir.

5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadr.

Kanitlar
[30_OD4] IGU CAP Basvuru Duyurusu

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Fakiilte lisans Ogrencilerinin mezuniyet islemleri ““IGU On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yénetmeliginde yer alan ilgili maddeler, lisansiistii 6grencilerinin mezuniyet islemleri “IGU Lisansiistii Egitim

Ogretim ve Smav Yonetmeligi” ile acik, anlagilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmakta ve IGU web sayfasi
aracilig1 ile paylasilmaktadir.

Ogrencilere yonelik diizenlenen sertifika, diploma ve belgeler; “IGU Diploma, Diploma Defteri, Mezuniyet Belgesi

ve Sertifika Diizenleme Esaslari Yonergesinde” belirtilen iiniversiteye bagli akademik birimlerdeki ve cift

anadal/yandal programlarini tamamlayan 6grenciler, onursal doktora unvani verilecek olanlar, kursiyerler ve benzeri
kisiler i¢in hazirlanacak olan diploma, gecici mezuniyet belgesi, diploma eki, onur belgesi, yiiksek onur belgesi
sertifika ve katilim belgeleri ile diploma defterlerinin diizenlenmesine iligkin esaslara gére hazirlanmaktadir.

Ogrenciler mezuniyet ile ilgili gerekliliklerin takibini OBIS {izerindeki mezuniyet sekmesinden yapabilmektedirler.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin stiregler tanimlanmamustir.
K | 2 Diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin kapsamli, tutarli ve ilan edilmis ilke, kural ve
siirecler bulunmaktadir.
O Diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasin a iliskin uygulamalar bulunmaktadir.
O Uygulamalar izlenmekte ve tanimli siirecler iyilestirilmektedir.
O | 5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Ogrencilere siire¢ bilgilendirmesi cercevesinde ALMS, OBIS, bolim web sayfalar1 iizerinden duyurular
yapilmaktadir. Ders materyalleri akademik personel tarafindan PERSIS e yiiklenerck GBS iizerinden kamuoyunun
erisimine, ALMS iizerinden ise ilgili dersten sorumlu 6grencinin erigimine sunulmaktadir.

Dil ve Konusma Terapisi Boliimiinde teorik derslerin yam sira dgrencilere uygulama firsatimin verildigi Dil ve
Konugma Terapisi Laboratuvari bulunmaktadir. 2025-2026 Egitim Ogretim Yili i¢in Dil ve Konusma Terapisi
Boliimii arastirma gorevlisi Laboratuvar Sorumlusu olarak atanmistir [31_OD4. Istanbul Gelisim Universitesi J Blok
-2. katta bulunan laboratuvar, Dil ve Konusma Terapisi Boliimii 6gretim elemanlarinin ve 6grencilerinin klinik
uygulamalarini ve bilimsel aragtirmalarini gergeklestirebilmeleri amaciyla kurulmustur. Dil ve Konugma Bdoliimii
Ogrencilerimize yonelik egitim ve aragtirma faaliyetlerimizi desteklemek amaciyla olusturulan laboratuvarimiz, son
teknolojiyle donatilmis ekipman ile 6grencilere fayda saglamaktadir [32 OD3]. Laboratuvarda Sesletim Ses Bilgisi
Testi (SST), Afazi Dil Degerlendirme Testi (ADD), Nazometre, Portable videootoscope ve stroboscopy, Vocal

Birim I'g Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.



https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/onlisansvelisansegitim-ogretimvesinavyonetmeligi_03_09_2023.pdf
https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/onlisansvelisansegitim-ogretimvesinavyonetmeligi_03_09_2023.pdf
https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/lisansustuegitim-ogretimvesinavyonetmeligi_09_04_2017.pdf
https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/lisansustuegitim-ogretimvesinavyonetmeligi_09_04_2017.pdf
https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2018/dokumanlar/genel_sekreterlik/YN.12%20ig%C3%BC%20diploma,%20diploma%20defteri,%20mezuniyet%20belgesi%20ve%20sertifika%20d%C3%BCzenleme%20esaslar%C4%B1%20y%C3%B6nergesi_a4087edfd95b4dae990fa3c99488a44d.pdf
https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2018/dokumanlar/genel_sekreterlik/YN.12%20ig%C3%BC%20diploma,%20diploma%20defteri,%20mezuniyet%20belgesi%20ve%20sertifika%20d%C3%BCzenleme%20esaslar%C4%B1%20y%C3%B6nergesi_a4087edfd95b4dae990fa3c99488a44d.pdf

Assessment ve Pitch Master cihazlar1 bulunmakta olup 6grencilerimize pratik deneyimler kazandirmanin yani sira,
dil ve konusma bozukluklarinin tan1 ve tedavisinde kullanilacak en giincel ve etkili yontemleri 6gretmektedir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimin egitim - dgretim faaliyetlerini siirdiirebilmek igin yeterli kaynagi bulunmamaktadir.

Akademik birimin egitim-6gretim faaliyetlerini slirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte 6grenme kaynaklarinin
O | 2 | (siuf, laboratuvar, stiidyo, 0grenme yoOnetim sistemi, basili/e-kaynak ve materyal, insan kaynaklari vb.)
olusturulmasina yonelik planlar1 vardir.

Ogrenme kaynaklarmin yonetimi alana 6zgii kosullar, erisilebilirlik ve akademik birimler aras1 denge gozetilerek
gerceklestirilmektedir.

4 | Ogrenme kaynaklarmin gelistirilmesine ve kullanimina yonelik izleme ve iyilestirilme yapilmaktadir.

O | 5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
[31_OD4] Dil ve Konusma Terapisi Boliimii 2024-2025 Egitim Ogretim Y1ili Laboratuvar Sorumlusu Atama Yazisi
[32_0OD3] Dil ve Konusma Terapisi Laboratuvar1 Demirbag Zimmet Formu

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Dil ve Konusma Terapisi Boliimii akademik yartyilin baginda boliim 6gretim elemanlarinin katkr ve katilimlar ile
ogrencilere kapsamli bir oryantasyon programi yapmistir [33_OD4]. Dil ve Konugma Terapisi Boliimiinde her sinif
icin bir (1) Akademik Danisman belirlenmis ve danismanlik giin ve saatleri Bolim Bagkani tarafindan Dekanlik
onayina sunulmustur. Danismanlik toplantilari ile 6grencilerin akademik gelisimi takip edilerek akademik personel
onciiliigiinde desteklenmektedir

8. yariyilda yer alan Bitirme Tezi dersi kapsaminda her 6grenciye Bolim Bagkani tarafindan Tez Danigmani
atanmaktadir. Bitirme Tezi kapsaminda toplantilar yapilmaktadir [34 OD4]. Danigsman rehberliginde hazirlanan
tezlerin 6grenci kongrelerinde sunulmasi, okul inisiyatifiyle hazirlanan kongrelerde aktif gorevler alinmasi, poster-
afis hazirlanmasi, makaleye gevrilmesi i¢in 6grenciler tesvik edilmektedir [28 ODA4].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

Ol 1 Akademik birimde Ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri
bulunmamaktadir.

Ol 2 Akademik birimde dgrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamast siireclerine iliskin tanimli ilke ve kurallar
bulunmaktadir.

Ols Akademik birimde 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri tanimli ilke ve
kurallar déhilinde yiiriitilmektedir.

K |4 Akademik birimde 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasima iliskin uygulamalar izlenmekte ve
ogrencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir.

5 | Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

[33_0OD4] Oryantasyon Sunumu

[28 OD4] Akademik Danismanlik Giin ve Saatleri
[34_OD4] Bitirme Tezi Formu

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Istanbul Gelisim Universitesi J Blok -2. katta bulunan Dil ve Konusma Terapisi Laboratuvari, Dil ve Konusma

Birim ig Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.



Terapisi Bolimii 6gretim elemanlarimin ve 6grencilerinin klinik uygulamalarini ve bilimsel arastirmalarini
gerceklestirebilmeleri amaciyla kurulmustur. 2025-2026 Egitim Ogretim Y11 igin Dil ve Konusma Terapisi Boliimii
arastirma gorevlisi Laboratuvar Sorumlusu olarak atanmistir [31 _OD4]. Dil ve Konusma Boéliimii 6grencilerimize
yonelik egitim ve aragtirma faaliyetlerimizi desteklemek amaciyla olusturulan laboratuvarimiz, son teknolojiyle
donatilmis ekipman ile 6grencilere fayda saglamaktadir [32_OD3]. Laboratuvarda Sesletim Ses Bilgisi Testi (SST),
Afazi Dil Degerlendirme Testi (ADD), Nazometre, Portable videootoscope ve stroboscopy, Vocal Assessment ve
Pitch Master cihazlar1 bulunmakta olup 6grencilerimize pratik deneyimler kazandirmanin yani sira, dil ve konusma
bozukluklariin tani ve tedavisinde kullanilacak en giincel ve etkili yontemleri 6gretmektedir.

IGU A blok yerleskesinde yer alan Saglik Bilimleri Kiitiiphanesi bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimde uygun nitelik ve nicelikte tesisler ve altyap1 bulunmamaktadir.

) Akademik birimde uygun nitelik ve nicelikte tesis ve altyapinin (ulagim, bilgi ve iletisim altyapisi, uzaktan egitim
altyapisi vb.) kurulmasina ve kullanimina iliskin planlamalar bulunmaktadir.

Akademik birimde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Tesis ve altyapinin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.

o/x 0O O

Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gsterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
[31 OD4] Dil ve Konusma Terapisi Boliimii 2024-2025 Egitim Ogretim Yil1 Laboratuvar Sorumlusu Atama Yazisi
[32_0OD3] Dil ve Konusma Terapisi Laboratuvar1 Demirbag Zimmet Formu

B.3.4. Dezavantajh gruplar

IGU biinyesinde yer alan Engelli Danisma ve Koordinasyon Birimi Y&nergesi kapsaminda hizmet veren Saglik
Kiiltiir ve Spor Daire Basaknlig1 (SKSDB)’na bagli Engelli Danisma ve Koordinasyon Birimi tarafindan dezavantajl
gruplara yonelik diizenlemeler yapilmaktadir. Diizenleme ile ilgili Engelli Ogrenci Mevzuati bulunmaktadir.
Engelsiz tiniversite kapsaminda Fakiilte girisinde, rampa, katlar aras1 ulagimi saglamak adina asansor, 151kl acil ¢ikis
gostergeleri bulunmaktadir. Fiziksel engel durumu bulunan 6zel gereksinimli ve dezavantajli dgrencilerin sinav
yerlerinin giris katlarindaki siniflar olarak planlanmasina dikkat edilmektedir.

Dil ve Konusma Terapisi Béliimiinde 6zel gereksinimli bir grenci bulunmaktadir. Ogrenci igin biiyiik puntolu sinav
kagitlar1 sinavi gergeklestirecek 6gretim elemanlari tarafindan 6zel olarak basilmaktadir [29 OD4] .

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimde dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erigsimine iligkin planlamalar bulunmamaktadir.
O | 2 | Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil erisimine iliskin planlamalar bulunmaktadir.
X | 3 | Dezavantajh gruplarin egitim olanaklarina erigimine iligkin uygulamalar yiiriitiilmektedir.
0|4 Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarma erisimine yonelik uygulamalar izlenmekte ve dezavantajli gruplarin
goriisleri de alarak iyilestirilmektedir.
O | 5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve érnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

[29 OD4] Dil ve Konusma Terapisi Boliimii Dezavantajli Ogrenciye Ozel Sinav Kagidi Ornegi

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Birim ig Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.


https://engelsiz.gelisim.edu.tr/tr/idari-anasayfa

Dil ve Konusma Terapisi Boliimii, 6grencilerin lisans egitimleri siiresince mesleki yeterlilikleri kapsayan etkinlikler
diizenlemektedir. Bu etkinliklerde sektor temsilcileri, tecriibe paylasiminda bulunmak tizere konusmaci olarak yer
almaktadir [18_ODA4].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimde uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklar1 bulunmamaktadir.
O | 2 | Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklarinin yaratilmasina iligkin planlamalar bulunmaktadir.
X | 3 | Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.
Ol 4 Sosyal, Kkiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte, Ihtiyaglar/talepler dogrultusunda faaliyetler
cesitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.
O | 5 | igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

[18_OD4] Dil ve Konusma Terapisi Boliim Etkinlikleri

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Tiim 6gretim lyelerinin atama islemleri ve kriterleri, 6547 Sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 2547 Sayili

Yiiksekogretim Kanunu'na uygun olarak hazirlanip yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemanlarinin

Atama ve Yiikseltme Yonetmeligi ile IGU Akademik Kadrova Atama ve Yiikseltme Kriterleri dogrultusunda

yiiriitiilmektedir. Ogretim gérevlileri ve arastirma gorevlilerinin atamalari ise, Ogretim Eleman Disindaki Ogretim

Uvesi Kadrolarina Merkezi Sinavla veya Naklen Atama Ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda

Yénetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde ve IGU Insan Kaynaklari Direktorliigii Insan Kaynaklari Yonetim Prosediiriine

uygun olarak yapilmaktadir.

Derslerin dagilim dengesi 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlart gozetilerek olusturulmustur. Olusturulan
miifredat web sayfasinda paylasilmaktadir. Ders veren 6gretim elemanlart GBS’ye uygun olarak vermis olduklart
derslere iliskin dokiimanlar1 IGU Akademik Veri Sistemi'ne AVESIS ve ALMS sistemine yiikleyerek paylasmaktadir
[17_ODA4].

Ogretim elemanlarinin egitim-6gretime iliskin performans diizeylerini saptamak {izere her yariyil sonunda Ogretim
Elemam Ders Degerlendirme Anketi uygulamasi gerceklestirilmektedir. Ogrencilerin derslere yonelik

memnuniyetleri ise Ders Memnuniyet Anketi uygulamasi ile degerlendirilmektedir [35_ODA4].

Dekanlik tarafindan EBYS iizerinden &gretim iiyelerine Ogretim Elemanlarinin Atama Degerlendirme siireglerinde
juri gorevlendirmesi yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Atama, yiikseltme ve gorevlendirme siirecleri tanimlanmamuigstir.

O | 2 | Atama, ylikseltme ve gorevlendirme kriterleri tanimlanmis; ancak planlamada alana 6zgii ihtiyaclar irdelenmemistir.

Tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaglarca bilinen atama, ylikseltme ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar
X | 3 | almalarda (egitim-Ggretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.)
kullanilmaktadir.

Atama, ylikseltme ve gorevlendirme uygulamalarimin sonuglari izlenmekte ve izlem sonuglari degerlendirilerek
onlemler alinmaktadir.

5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadr.

Birim fg Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://acikerisim.gelisim.edu.tr/xmlui/handle/11363/1626
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/03/20160314-1.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/03/20160314-1.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/03/20160314-1.htm
https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2023/dokumanlar/ik/ikpr01-akademik-personel-ik-yonetimi_ec0ff9b6359848eebf02edb7171a76df.pdf

Kanitlar
[17_OD4] GBS Miifredat Ornegi
[35_0OD4] Ders Memnuniyet Anketi

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Ogretim elemanlar1 icin diizenli olarak Egiticinin Egitimi programi gerceklestirilmektedir [36_OD4]. Dekanlik
tarafindan EBYS iizerinden Ogretim iiyelerine Ogretim Elemanlarinin Atama Degerlendirme siireclerinde jiiri

gorevlendirmesi yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Ogretim elemanlarinin 8gretim yetkinligini gelistirmek iizere planlamalar bulunmamaktadir.

O |2 Ogretim elemanlarmin; dgrenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, 6lcme degerlendirme, materyal gelistirme ve
kalite giivencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin gelistirilmesine iliskin planlar bulunmaktadir.

X | 3 | Ogretim elemanlarmin 8gretim yetkinligini gelistirmek {izere uygulamalar vardir.

0|4 Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenmekte ve izlem sonuglari 6gretim
elamanlart ile birlikte irdelenerek dnlemler alinmaktadir.

O | 5 | igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar

[36_0D4] Egiticinin Egitimi Duyurusu
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6diillendirme

Arastirma gelistirme faaliyetleri kapsaminda dgretim elemanlarinin yiiriitmiis olduklar1 calismalar, “IGU Akademik
Arastirmalart ve Yayinlari Degerlendirme ve Tesvik Yonergesi’ne” uygun olarak desteklenmektedir. Akademik

personelin {iniversite ici yayn ilkeleri ve yayimn kurulu yénergesi kapsaminda “Istanbul Gelisim Universitesi Yayin

llkeleri ve Yayin Kurulu Yénergesi” esaslar1 uyarinca tesvik ve destek saglanmaktadir.

Fakiilte tarafindan diizenlenen akademik kurul toplantilarinda ise bilimsel ¢alisma, proje ¢alismalari, makale vb.
konulardaki beklentiler agik¢a sunulmakta ve desteklenmektedir. Universite biinyesinde Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorliigii tarafindan proje hibe destekleri akademik personele duyuru yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Ogretim kadrosuna yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalar1 bulunmamaktadir.

5 Tesvik ve ddiillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf bigimde olusturulmasina yonelik planlar
bulunmaktadir.

Tesvik ve 6diil uygulamalari izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

X
O | 3 | Tesvik ve ddiillendirme uygulamalari akademik birimin geneline yayilmigtir.
O
O

5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadr.

Kanitlar

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Birim I'g Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.


https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/akademikarastirmalariveyayinlaridegerlendirmevetesvikyonergesi_14_06_2017.pdf
https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/akademikarastirmalariveyayinlaridegerlendirmevetesvikyonergesi_14_06_2017.pdf
https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2018/dokumanlar/genel_sekreterlik/YN.31%20ig%C3%BC%20yay%C4%B1n%20ilkeleri%20ve%20yay%C4%B1n%20kurulu%20y%C3%B6nergesi_cc7e7fd0923743bda0ae1c5b6e15a9b9.pdf
https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2018/dokumanlar/genel_sekreterlik/YN.31%20ig%C3%BC%20yay%C4%B1n%20ilkeleri%20ve%20yay%C4%B1n%20kurulu%20y%C3%B6nergesi_cc7e7fd0923743bda0ae1c5b6e15a9b9.pdf

Arastirma ve Gelistirme siirecinden sorumlu rektér yardimcisinin yonetiminde Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatérliigii (BAP-K), Uygulama Arastirma Merkezi (UAM) ve IGU Teknoloji Gelistirme Merkezleri
(TEKMER), Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) birimleri uygun tiim bilimsel aragtirmalar1 desteklemek amactyla
tiniversite blinyesinde olusturulmustur [1_OD3].

Her birimin ilgili yonetmelik veya yonergelerinde tanimlanan ¢alisma alanlari, gorev tanimlari1 ve amaglari internet
sayfalarinda kamu ile paylagilmaktadir. Bu birimler diginda Fakiilte, Fakiilte Yayin Kurulu ve Fakiilte Makale-Proje
Kurulu araciligryla bilimsel ¢alismalarinin kamu ile paylasimini siirdiiriir. IGU’de APSIS ve proje bagvurularin seffaf
sekilde gerceklestirilmesi ve takibinde kullanilacak Proje Siirecleri Yonetim Sistemi (BAPSIS) programlar
kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

Ol Akademik birimde arastirma silireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin bir planlama
bulunmamaktadir.
K |2 Akademik birimin arastirma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligskin yonlendirme ve motive etme
gibi hususlar1 dikkate alan planlamalar1 bulunmaktadir.
Ols Akademik birimde arastirma siireclerin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsal tercihler yoniinde
uygulanmaktadir.
4 Arastirma siireglerinin ydnetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler
alinmaktadir.
5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
[1_OD3] Patent Bagvurusu

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Fakiilte biinyesinde gerceklestirilen aragtirma ve gelistirme faaliyetlerine ait fiziksel altyap1 ve mali kaynaklarin
yonetimi Rektorlitk Makamu ile birlikte Miitevelli Heyeti tarafindan yapilmaktadir. Ayrica, arastirmacilarin ulusal ve
uluslararasi diizeydeki akademik ve bilimsel ¢alismalarini 6diillendirmek ve motivasyonlarinin artirilmasi amaciyla,
IGU Akademik Arastirmalar1 ve Yayinlari Degerlendirme ve Tesvik Yonergesi'ne gore arastirmacilar mali olarak
odiillendirilmektedir.

TUBITAK Bilim insan1 Destek Programlar1 Baskanlhigi (BIDEB) tarafindan yiiriitiilen “2209-A Universite
Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programina” gore 2025 yilinda béliimiimiizde 1 adet proje kabul almistir
[2_OD3].

Dil ve Konusma Terapisi Boliimiiniin IGU J Blok -2. katta bulunan Dil ve Konusma Terapisi Laboratuvari
bulunmaktadir. Laboratuvara boliimden bir sorumlu atanmistir [3_OD3].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

0 | 1 | Akademik birimin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi icin yeterli kaynagi bulunmamaktadir.

Ol Akademik birimin aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik
ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar1 bulunmaktadir.

K | 3 Akademik birim arastirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve akademik birimler arasi dengeyi
gozeterek yonetmektedir.

O | 4 | Arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

O | 5 | icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Birim ig Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.



Kamtlar
[2 OD3] 2209-A projesi
[3_OD3] Dil ve Konusma Terapisi Boliimii 2025-2026 Egitim Ogretim Y1l1 Laboratuvar Sorumlusu Atama Yazisi

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
Dil ve Konusma Terapisi Boliimiinde doktora programi bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

X | 1 | Akademik birimin doktora programi ve doktora sonrasi imkanlari bulunmamaktadir.

Akademik birimin arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu doktora programi ve doktora sonrasi

02 imkanlara iligkin planlamalar bulunmaktadir.
Ol 3 Akademik birimin aragtirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora programlar: ve
doktora programi sonrasi imkanlar yiiriitiilmektedir.
4 Akademik birimde doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlarinin ¢iktilart diizenli olarak izlenmekte ve

tyilestirilmektedir.

5 | Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin yayinlanabilecegi uluslararasi hakemli “Istanbul Gelisim Universitesi Saglik
Bilimleri Dergisi (IGUSABDER)” dergisi Fakiilte tarafindan cikarilmaktadir ve Nisan-Agustos-Aralik aylarinda
yilda 3 say1 olarak yayimlanmaktadir. Dergi, ULAKBIM (TR Dizin) indeksinde yer almaktadir [4 OD3]. Dil ve
Konusma Terapisi Béliim Ogretim elemanlar1 ve dgrencileri dergiye makale génderiminde bulunabilmektedir
[5_OD3].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

Ol Akademik birimde O&gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine ydnelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

O | 2 | Akademik birimde 6gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlar bulunmaktadir.

Akademik birimde Ogretim elemanlarmin arastirma yetkinliginin gelistirilmesi ne yonelik uygulamalar
yiriitiilmektedir.

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglart
O0gretim elemanlari ile birlikte degerlendirilerek onlemler alinmaktadir.

5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

[4 OD3]iGU Saglik Bilimleri Dergisi IGUSABDER)

[5_OD3] Boliim Ogretim Elemanlarinin Makalesi

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma akademik birimleri

Fakiilte, boliimler arasinda multidisipliner is birligini saglamak iizere IGU kapsaminda olusturulan tematik gruplara
aktif destek vermektedir. Universitenin tematik alan gruplari olan “Gida Teknolojileri ve Beslenme”, “Psikiyatri,
Psikoloji, Sosyoloji ve Halk Saglig1” ve “Saglik Teknolojileri” isimli tematik gruplarda; Fakiilteden doktor 6gretim
tyeleri, 6gretim gorevlileri ve arastirma gorevlileri gesitli pozisyonlarda yer almaktadir.

Birim I'g Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.




Olgunluk diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

Ol Akademik birimde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak aragtirma akademik birimleri olusturma
yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

Akademik birimde ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma akademik birimleri ile
X | 2 | aragtirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu aragtirma faaliyetlerine yonelik planlamalar ve
mekanizmalar bulunmaktadir.

[J | 3 | Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak aragtirma faaliyetleri yiiriitilmektedir.

Akademik birimde, ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi ortak programlar ve ortak arastirma
faaliyetleri izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Ogretim eleman1 kadromuz egitimde gelisimin yani sira bilimsel yayin ve arastirma projesi sayisinin artirilmasi
konusunu Oncelikli hedef olarak benimsemistir. Ogretim elemanlarmin bilimsel toplantilara katilmasi
desteklenmektedir. Bilimsel yaymn tesvik kriterleri iiniversitemiz yonetimi tarafindan belirlenmistir. Ogretim
elemanlarinin katildiklar bilimsel etkinlikler ve yayin faaliyetleri her y1l faaliyet raporlarina eklenmektedir [6_OD3].

Ogretim elemanlarinin arastirma performansini izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar
kullamilmaktadir, bilimsel yaymlar1 kayit altinda tutulmaktadir. Ogretim elemanlar1 bilimsel galismalara tesvik

edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

Akademik birimde arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar

Hit bulunmamaktadir.

Ol Akademik birimde aragtirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler
bulunmaktadir.

K |3 Akademik birimde aragtirma performansinit izlenmek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar

kullanilmaktadir.

[J | 4 | Akademik birimde aragtirma performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

O | 5| igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
[6 OD3] Dil ve Konusma Terapisi Boliimii Faaliyet Raporu

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Ogretim eleman1 kadromuz egitimde gelisimin yani sira bilimsel yayimn ve arastirma projesi sayisinin artirilmasi
konusunu o6ncelikli hedef olarak benimsemistir. Ogretim elemanlarmin  bilimsel toplantilara katilmasi
desteklenmektedir. Bilimsel yayin tesvik kriterleri iiniversitemiz yonetimi tarafindan belirlenmistir. Ogretim
elemanlarinin katildiklar1 bilimsel etkinlikler ve yayin faaliyetleri her y1l faaliyet raporlarina eklenmektedir [6 OD3].
Ogretim elemanlarmin arastirma performansini izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar
kullanilmaktadir, bilimsel yaymlar1 kayit altinda tutulmaktadir. Ogretim elemanlar1 bilimsel ¢alismalara tesvik
edilmektedir.

Birim I'g Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.



Arastirmacilarin Scopus ve Web of Science indekslerinde yer alan uluslararasi dergilerdeki yayinlarina yapilan atiflar
icin tesvik uygulamasi yapilmaktadir. Yaym ve atif tesvik basvurusu yapmak isteyen 6gretim iiyeleri Dekanlik
Makami’na bildirerek gerekli formlar1 doldurmaktadir. Ilgili formlar, Dekanlik Makami’na sunulmaktadir.

Aragtirmacilarin ulusal ve uluslararast diizeydeki akademik ve bilimsel ¢alismalar Akademik Arastirmalari ve
Yayinlart Degerlendirme ve Tesvik Yonergesine gore odiillendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

Ol Akademik birimde 6gretim elemanlarinin aragtirma performansmin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.
K | 2 Akademik birimde 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke,
kural ve gostergeler bulunmaktadir.
Ol s Akademik birimde Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek ve degerlendirmek iizere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.
4 Akademik birimde dgretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansi izlenmekte ve 6gretim elemanlart ile
birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.
5 | Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar
[6_OD3] Dil ve Konusma Terapisi Boliimii Faaliyet Raporu

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:
D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

SBF, Kariyer Yénlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi, Halkla iliskiler ve Tanitim Miidiirliigii, Siirekli Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi, SKSDB, Kalite Koordinatorliigii, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
gibi akademik ve idari birimlerle yapilan isbirligi ve koordinasyon gergeklestirmektedir. Bu kapsamda, iiniversite
biinyesinde her sene diizenli olarak hazirlanan Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1i (SKA) raporlarinda, Saglik
Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde gerceklestirilen etkinliklere de yer verilmektedir.

Toplumsal katki siireglerinin yonetiminde EBY'S kullanilmaktadir. EBYS igerisindeki Etkinlik Diizenleme Formu ile
diizenlenmesi planlanan etkinlikler hakkinda {iniversitenin ilgili birimlerini bilgilendirilir ve ilgili birimlere etkinlikle
ilgili talepler iletir [1_OD3]. EBYS’nin kullanilmas1 ayrica gergeklestirilen etkinliklerin Stirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglarn (SKA) i¢in etiketlenmesine ve uygun bicimde arsivlenmesine imkan saglar SKS’ye bagl olarak Dil ve
Konusma Terapisi Boliimii 6grenci kuliibii bulunmakta olup béliimde bulunan danisman &gretim elemani ile
etkinlikler gergeklestirmektedir [2 OD3].

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

Ol Akademik birimde toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iliskin bir planlama
bulunmamaktadir.
Ol 2 Akademik birimin toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin planlamalar
bulunmaktadir.
K | 3 Akademik birimde toplumsal katki silireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsal tercihler yoniinde
uygulanmaktadir.
4 Akademik birimde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin iglerligi ile iliskili sonuglar
izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.
5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadr.

Birim ig Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.


https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/akademikarastirmalariveyayinlaridegerlendirmevetesvikyonergesi_14_06_2017.pdf
https://resim.gelisim.edu.tr/YONETMELIK_YONERGE/akademikarastirmalariveyayinlaridegerlendirmevetesvikyonergesi_14_06_2017.pdf

Kanitlar
[1_OD3] EBYS Etkinlik Formu
[2_OD3] Dil ve Konusma Terapisi Boliim Etkinlikleri

D.1.2. Kaynaklar

SBF’de “Toplumsal Katki” amaciyla gerceklestirilen etkinliklere ayrilan biitce, malzeme ve fiziksel ortam IGU
SKSDB tarafindan, gerekli diger kaynaklar ise Rektorliik-Miitevelli Heyeti Bagkanlig: tarafindan saglanmaktadir.
Fakiilte biinyesindeki akademik ve idari personelin katkilartyla 2021 yilindan itibaren hazirlanan “Saglik Bilimleri
Fakiiltesi E-Biilteni” Tiirk¢e ve Ingilizce olarak yilda 12 kez yayimlanmaktadir (D.1.2.1. SBF E-Biilteni).

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

O | 1 | Akademik birimde toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi bulunmamaktadir.

= | 2 Akademik birimin toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali

kaynaklarin olugturulmasina yonelik planlar1 bulunmaktadir.

Ol s Akademik birimde toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve akademik birimler arasi dengeyi

gozeterek yonetmektedir.

O | 4 | Akademik birimde toplumsal katki kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

O | 5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
[3_OD2] SBF E-Biilten Ornegi

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

SBF, hem liniversite biinyesinde biiyiik 6nem tasiyan topluma katki ve siirdiiriilebilirlik faaliyetlerine katki saglamas,
hem de kendi iginde bu faaliyetleri artirmak amaciyla etkinlikler ger¢eklestirmistir. Fakiiltenin bilimsel yayin dergisi
olan IGUSABDER, yetkin akademik personelin katkilariyla yilin Nisan-Agustos-Aralik aylarinda
yaymmlanmaktadir. IGUSABDER, saglik bilimlerinin farkli alanlarimi kapsayan bilimsel yayinlariyla ulusal ve
uluslararasi diizeyde bilime ve topluma katki saglamay1 amaglamaktadir [4 OD2]. Derginin iceriginde basta SKA3
Saglik ve Kaliteli Yasam Amaci olmak iizere birgok SKA’y1 benimseyen yayinlara rastlanmaktadir [1_OD3].

Dil ve Konusma Terapisi blinyesinde yapilan etkinliklerde Nitelikli egitim ve Saglik ve Kaliteli Yasam SKA’lar
benimsenmektedir.

Olgunluk Diizeyi (akademik birimin i¢ kalite giivence siireciyle uyumlu olan secilmelidir)

Akademik birimde toplumsal katki performansmin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar

0ot bulunmamaktadir.

K |2 Akademik birimin toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve
gostergeler bulunmaktadir.

0ol 3 Akademik birimde toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar

kullanilmaktadir.

O | 4 | Akademik birimde toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

O | 5 | Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
[4 OD2]JIGUSABDER

Birim I'g Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.



[1_OD3] EBYS Etkinlik Formu

5. SONUC VE DEGERLENDIRME

Akademik birimin giiglii yonleri ile iyilesmeye agik ydnlerinin Liderlik, Yonetim ve Kalite, Egitim ve Ogretim,
Aragtirma ve Gelistirme ve Toplumsal Katki bagliklar altinda 6zet olarak sunulmasi beklenmektedir. Akademik
birim daha 6nce bir dis degerlendirme siirecinden ge¢mis ve kuruma sunulmus bir Kurumsal Geri Bildirim Raporu
varsa bu raporda belirtilen gelismeye acik yonlerin giderilmesi i¢in alinan onlemler, gergeklestirilen faaliyetler
sonucunda saglanan iyilestirmeler ve ilerleme kaydedilemeyen noktalarin neler oldugu acik¢a sunulmali ve mevcut
durum degerlendirmesi ayrintili olarak verilmelidir.

Liderlik

Derslerin planlanmasi ve onaylanmasinda gerekli standartlar UCEP-TYYC tarafindan belirlenen kriterler ve
geribildirimler ¢ergevesinde yapilmaktadir.

Ders atamalarinda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 gozetilerek ders planlar1 yapilmaktadir.

Boliimde 6grenci danismanlik sisteminde 6gretim elemanlarinin goriisme giin ve saatleri belirlenmistir.

Her yil diizenli olarak 6gretim elemant ders degerlendirme anketi yapilmaktadir.

Ogretim elemanlar: bilimsel calismalara tesvik edilmektedir. Bilimsel yayin tesvik kritleri iiniversitemiz tarafindan
belirlenmistir.

Yonetim ve Kalite

Fakiiltemizin misyon ve vizyonunun gergeklestirilmesi amaci ile her bir dersin ders tanitim bilgileri giincel
tutulmaktadr.

Ogrencilerden ders ve dgretim elemani geri bildirimleri diizenli olarak alinmaktadir.

Her y1l Béliim i¢ Degerlendirme Raporu (BIDR) ve Faaliyet Raporu hazirlanmaktadir.

Ogretim elemanlar1 AVESIS’i kullanmaktadir.

Egitim ve Ogretim

Derslerin planlanmasi ve onaylanmasinda gerekli standartlar UCEP-TYYC tarafindan belirlenen kriterler ve
geribildirimler ¢ergevesinde yapilmaktadir.

Ders atamalarinda dgretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 gozetilerek ders planlar1 yapilmaktadir.

Boliimde 6grenci danigmanlik sisteminde 6gretim elemanlarinin gériisme giin ve saatleri belirlenmistir.

GBS’de ders igeriklerinde yeni eklenen derslerin ders igerigi olusturulmaktadir.

Birinci sinif 6grencileri igin oryantasyon toplantis1 yapilmaktadir.

Her dénemin basinda ve sonunda 6grenci ders beklenti ve ders memnuniyet anketleri yapilmaktadir.

Aragtirma ve Geligtirme

Boliimiin 6grenci ve etkinlik odakli aktif bir y1l gecirdigi tespit edilmistir.

Miifredat giincel tutulmus, tim giincellemeler 6grenci ve Ogretim elemanlarinin geri doniisleri dahilinde
tamamlanmistir.

Ogrencilere giincel miifredata ek olarak sektérden katilimeilarin  dahil oldugu egitim ve seminerler
gerceklestirilmistir.

Boliim 6gretim elemanlar1 da gesitli arastirma ve yayinlar ile aktif bigimde ¢alismiglardir.

Birim ig Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugtir.



Toplumsal Katk1

Dil ve Konusma Terapisi biinyesinde yapilan etkinliklerde Nitelikli egitim ve Saglik ve Kaliteli Yasam SKA’lar
benimsenmektedir.

6. PERFORMANS GOSTERGELERI

Dil ve Konusma Terapisi Boliimii performans gostergeleri ve hedefler tablosu akademik birim bazinda doldurularak
verilmistir.

Birim ip Degerlendirme Raporu (BIDR) Hazirlama Sablonu; Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dereceli Degerlendirme Anahtari (Siiriim 3.2) esas alinarak
hazirlannugstir.



