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İstanbul Gelişim Üniversitesi İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi Yönetim
Bilişim Sistemleri Bölümü olarak, öğrencilerimizi veri bilimi alanında yetkin ve
donanımlı bireyler olarak yetiştirmeyi hedefliyoruz. Çağımızın en değerli kaynağı
olan veriyi doğru bir şekilde analiz edebilen, yorumlayabilen ve stratejik kararlar
alabilen mezunlar yetiştirerek, iş dünyasında fark yaratmayı amaçlıyoruz.

Veri bilimi, günümüzde birçok sektörde devrim niteliğinde değişimlere yol
açmaktadır. Bu değişimin öncüsü olabilecek bireyler yetiştirmek için,
bölümümüzde kapsamlı bir eğitim programı sunuyoruz. Öğrencilerimiz, veri
analitiği, makine öğrenimi, büyük veri yönetimi gibi alanlarda teorik bilgi ve pratik
beceriler kazanarak mezun oluyorlar.

Modern iş dünyasında, işletmelerin başarısı, veriyi etkin bir şekilde kullanabilme
yeteneğine bağlıdır. Biz de bu bilinçle, öğrencilerimize en güncel teknolojileri ve
yöntemleri öğreterek, onları geleceğin iş dünyasına hazırlıyoruz. Yönetim Bilişim
Sistemleri Bölümü olarak, mezunlarımızın sadece teknik bilgiye sahip olmalarını
değil, aynı zamanda analitik düşünme ve problem çözme yeteneklerini de
geliştirmelerini sağlıyoruz. Geleceğin veri odaklı dünyasında, bizimle birlikte fark
yaratmaya hazır mısınız?

Geleceğin Veri Bilimcileri: 
Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü
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Bölümün GeleceğiBölümün Amacı
Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü, veri
çağında öncü rol oynayan bireyler
yetiştirmeye devam edecektir. Teknolojinin
ve veri biliminin sunduğu fırsatları en iyi
şekilde değerlendiren, etik ve sorumlu veri
kullanımına önem veren ve dijital dönüşüm
süreçlerinde liderlik yapabilen mezunlar,
geleceğin iş dünyasında fark yaratacaktır.
Bu bölümün geleceği, hem öğrencilerimiz
hem de toplum için parlak ve umut verici bir
yol sunmaktadır.

İstanbul Gelişim Üniversitesi Yönetim
Bilişim Sistemleri Bölümü, işletme ve
bilişim teknolojileri ile entegre edilmiş
ve geleceğin aranan meslek gruplarını
yetiştiren bir bölüm olarak karşımıza
çıkmaktadır. Programın amacı;
bünyesinden mezun olacak bireylere
bilişim ve bilgisayar temel kavramları,
bilişim teknolojileri ve ilişkili sektörlerde
veri bilimi yetkinliği, yönetim ve bilişim
sistemlerinin tasarlanması, yönetilmesi,
enformasyon teknolojileri, sistem analizi
ve algoritmalar, veri tabanı ve veri
uygulamaları, mikro ve makro ekonomi,
veri ve metin madenciliği, e-işletme ve
ticaret, veri analizi ve bulut bilişim
sistemleri gibi alanlarda bilgi, beceri,
profesyonellik ve uluslararasılaşma
stratejisi kazandırmaktadır.
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İstanbul Gelişim Üniversitesi, İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi Yönetim Bilişim
Sistemleri Bölümü’nden mezun olabilmek için toplam 130 kredi ve 240 AKTS’lik ders
yükünü tamamlamak gerekmektedir. 

Öğrencilerimiz ilk iki yıl İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi’nin tüm bölümlerinde
ortak olarak okutulan işletme alanına giriş için gerekli temel dersleri alırlar. Üçüncü
yıldan itibaren başlayarak öğrencimiz bu branş için gerekli zorunlu derslerin yanısıra
seçimlik dersler de almaya başlamaktadır. Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü
müfredatında yer alan istatistik ve veri bilimi dersleri ile öğrencilerin sektörde fark
yaratmasına olanak tanımaktadır.

Bu kapsamda tüm fakülteye açılan seçmeli derslerle birlikte disiplinlerarası eğitime
olanak sağlar. Ayrıca öğrencinin dünya bakışını güçlendirmeye yönelik ve ek beceriler
kazandırmaya yönelik sosyal seçmeli derslerle birlikte de farklı konularda eğitim
alabilmektedirler. 

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü öğrencileri, laboratuvar ortamında gördükleri yazılım
ve kodlama derslerini, son sınıfta hazırladıkları Bitirme Tezi ile uygulamalı hale getirirler.
Bu projeler, uygulama ve teknik bilgilerini bir arada kullanarak yazılım ve analitik
düşünme kabiliyetlerini geliştirmelerine yardımcı olur ve onları sektöre hazırlar.

Program ve Müfredat Bilgileri

Dr. Öğr. Üyesi Didem Tetik 
Küçükelçi

Sürdürülebilirliği önemsiyoruz.  
Müfredatımız ve akademik kadromuz

sürekli olarak sürdürülebilirlik
alanında çalışmalar yapıyor.

Çalışmalarımızı öğrencilerimizle
paylaşıyoruz. Geleceğimizi

önemsiyoruz.

Sağ tarafa varsa bölümünüze ait uygun bir görsel yoksa hazır olabilir. 
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Eğitimde uluslararasılaşmaya büyük önem veren İstanbul Gelişim Üniversitesi,
uluslararası akreditasyon ve yabancı üniversitelerle imzaladığı protokoller ile öğrenci
ve mezunlarına eğitim imkânı sunmaktadır.

“Saygın Dünya Üniversitesi” olma yolunda fiziki kapasitesine, insan kaynaklarına ve
öğrencilerine sağladığı imkânlara önemli yatırımlar yapan İGÜ, 2017 yılında çok
iddialı bir atılım süreci başlatmıştır. 

2017 yılında başlayan bu çalışmalara, İktisadi İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi’nin
Bölümleri de Avrupa Kalite Güvencesi Birliği üyesi olan AQAS kuruluşu tarafından
akredite edilmeye uygun bulunmuş ve akreditasyon belgelerini almışlardır.
Almanya’da 2002’de kurulan ve Avrupa Kalite Güvencesi Birliği üyesi olan AQAS,
Dünya genelinde 5000’den fazla programın değerlendirmesini yapmış bir kuruluştur.
90’dan fazla Alman üniversitesinin üyesi olduğu eğitim programlarının
akreditasyonunu gerçekleştirmiştir. Verdiği akreditasyon, akredite edilen programın
Avrupa standartları ve ilkelerine uygun olduğunu belgeliyor.

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü de akredite olan bir programdır ve Avrupa
standartlarına uygunluğu belgelenmiştir. Bölüm, 2031 yılına kadar AQAS
tarafından akredite edilmiştir.

Bölüm Akreditasyonu

Sağ tarafa varsa bölümünüze ait uygun bir görsel yoksa hazır olabilir. 
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Yönetim ve bilişim kavramlarını tanımlar.
Verilerden elde ettiği yeni bilginin doğruluğunu,
güvenilirliğini ve geçerliliğini analiz eder.
Elde ettiği veriyi raporlaştırır.
Alanında yazılım ve proje hazırlar.
Süreçler ile ilgili veri analizinde uygun kaynakları
kullanır.
İş süreçlerinin analizini yapar.
Bir takımın üyesi olarak proje yürütür.
Proje veya iş akışlarında konuya uygun olarak
materyal, teknik ve analizleri uygular.
Gerek bireysel gerek takım çalışmalarında sonuç
odaklı olarak sorumluluğunu yerine getirir.
Alanıyla ilgili neyi bilip neyi bilmediğini fark
eder.Öğrenmeyi öğrenme yaklaşımı ile teorik
bilgiyi gerçek hayatta uyarlar.
Araştırmalarında yenilikçi bir yaklaşımla farklı
yöntem ve teknikleri uygular.

Bölümün öğrenme çıktıları aşağıdaki gibidir:

Gönüllülük ve toplumsal sorumluluk esasına
dayalı projelerde elde ettiği sonuçları alanında
uygular.
Çalışma arkadaşları ve meslektaşları ile sağlıklı
iletişim kurar.
Analizlerini ve elde ettiği sonuçları meslektaşları
ile paylaşır.
Yabancı dil yetkinliği ile uluslararası düzeyde
meslektaşları ile iş birliği kurar.
Verilerin toplanması, analizi ve raporlanması
noktasında etik değerlere uygun davranır.
İş süreçlerinin ve sistemlerin tasarımına kaliteden
ödün vermeden sürece katılır.
İçinde bulunduğu meslek dalında
sürdürülebilirliğin devamı için diğer çalışanlarla iş
birliği kurar.

Öğrenme Çıktıları

Sağ tarafa varsa bölümünüze ait uygun bir görsel yoksa hazır olabilir. 
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Laboratuvarlar ve Atölyelerde Deneyim Kazan

Bilgisayar Laboratuvarları

Klinik Psikoloji Laboratuvarı

Klinik Görüşme ve Gözlem Laboratuvarı

Deneysel Psikoloji Laboratuvarı

EEG Laboratuvarı

Klavye Spss Bilgisayar Laboratuvarı

Cep Sineması

Radyo, Televizyon ve Sinema Stüdyosu

Atölye Çalışmaları Salonu

Reklam Atölyesi (A Blok) 

Tasarım Atölyesi 

Sağ tarafa varsa bölümünüze ait uygun bir görsel yoksa hazır olabilir. 
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Sağ tarafa varsa bölümünüze ait uygun bir görsel yoksa hazır olabilir. 

Bir Diplomadan
Daha Fazlası!

Çözüm Odaklı Yaklaşım:
Bölümümüzde öğrenci-öğretim
elemanı ilişkisi, çözüm odaklı ve

kapsayıcıdır. Bu yaklaşım ile,
öğrencilerin başarılarını artırmak için

mentorluk, bireysel rehberlik ve
akademik danışmanlık yöntemleri

kullanılır.

İş Deneyimiyle Güçlendirilmiş Eğitim: 
Bölümümüzün uygulama dersleri

öğrencilerin teorik bilgilerini gerçek
dünya deneyimiyle birleştirmelerini

sağlayarak mezuniyet sonrası
kariyerlerine hazırlanmalarına yardımcı
olur. Bu sayede öğrenciler, sektördeki

beklentilere uyum sağlayarak
uzmanlaşma yolculuklarında önemli bir

adım atarlar.

Uygulama ve Teorik, Entegre
Yaklaşım:

Öğrencilerimiz, günümüz dünyasında
alanında hakim olması gereken
program kullanma becerisine,

mesleğe dair teorik bilgi ile sahip
olarak mezun olurlar. Bu durum

öğrencilerimizin meslek hayatlarında
öne çıkmalarını sağlar.

Güncele Yön Veren Müfredat
Müfredatımız, alanında günümüzün

problem ve yaklaşımlarını konu alacak
şekilde güncellenmektedir. Bu sayede

öğrencilerimiz, hem günümüz
konularına hakim olur hem de kendi
yaklaşımları ile öneriler sunabilecek

kapasiteye sahip olur.

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ
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Program müfredatı disiplinler arası çalışmaları

teşvik edebilmek amacıyla çeşitli bölümlerden

zorunlu ve seçmeli dersler içermektedir.

Çağdaş eğitim anlayışı içerisinde, sürekli

değişim ve gelişim gösteren, ulusal ve

uluslararası dinamikleri dikkate alan,

öğrencilerine uluslararası standartlarda

eğitim fırsatı sunan bölümde müfredat

içerikleri bu hedefler doğrultusunda

düzenlenmiştir. Bölümün katkı sağladığı

yenilikçi seçmeli derslerden bazıları aşağıda

listelenmiştir:

Yapay Zeka ve Makine Öğrenmesi 

Bulut Bilişim Teknolojileri

Ağ Analizi

Karar Destek Sistemleri

Büyük Veri Analizi

Bilgi Güvenliği

Yenilikçi
Derslerimiz

Teorik ve uygulamalı derslerimiz,
işletme ve bilişimin kesişiminde
çalışmaya yönelik olup, hem veri
analitiği hem de bilişim sistemleri için
gerekli olabilecek disiplinler arası
bilgileri içermektedir.

Dr. Öğr. Üyesi Didem Tetik Küçükelçi

Sağ tarafa varsa bölümünüze ait uygun bir görsel yoksa hazır olabilir. 
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Bölümümüzde, akademik kadro çok
çeşitli uzmanlık alanlarına sahip
öğretim elemanlarından
oluşmaktadır. Bu çeşitlilik,
öğrencilerimizin geniş bir
perspektiften beslenmesini ve etkili
grafik tasarımcıları olmalarını sağlar.

Yönetim Bilişim Sistemleri
Bölümü'nde öğrencilerimiz, geniş bir
yelpazedeki uzmanlık alanlarından
gelen öğretim elemanları ile
kapsamlı bir eğitim alarak başarılı bir
Yönetim Bilişim Sistemleri uzmanı
olma yolunda ilerler. Bu sayede,
farklı bakış açıları kazanarak
sektörün ihtiyaç duyduğu yaratıcı ve
donanımlı uzmanlar arasına katılır.

Arş. Gör. 
Gizem VAROL

Bölüm Başkanı

Dr. Öğr. Üyesi 
Didem TETİK KÜÇÜKELÇİ

Akademik Kadromuz

Dr. Öğr. Üyesi 
Deniz ALTUN

Dr. Öğr. Üyesi
Süreyya İMRE BIYIKLI

Dr. Öğr. Üyesi 
Yıldız AYDIN

Dr. Öğr. Üyesi
Serkan ÇAKMAK

Dr. Öğr. Üyesi 
Merve VURAL ALLAHAM

Dr. Öğr. Üyesi
Hadi POURMOUSA

Dr. Öğr. Üyesi
Neda ALIPOUR

Sağ tarafa varsa bölümünüze ait uygun bir görsel yoksa hazır olabilir. 
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Sağ tarafa varsa bölümünüze ait uygun bir görsel yoksa hazır olabilir. 

Veriyle Geleceği Şekillendir: İGÜ'de
Yönetim Bilişim Sistemleri ile Fark Yarat
Yönetim Bilişim Sistemleri bölümü,
öğrencilere sadece bilgi ve beceri
kazandırmakla kalmayıp, aynı zamanda
kendi farklarını ortaya koyacak ve
topluma katkıda bulunacak bireyler
olmaları için de destek sağlamaktadır.
Öğrencilerimiz, atölye çalışmalarıyla
yeteneklerini geliştirme, etkinliklerle
eğlenirken öğrenme, sosyal sorumluluk
projelerinde farkındalık yaratma
fırsatına sahiptir. Ayrıca, iş birliği
yapma ve takım çalışması becerilerini
geliştirebilecekleri etkinliklere katılım
sağlamaktadırlar. Tüm bu aktiviteler,
öğrencilerimize aynı zamanda değerli
kariyer fırsatları da sunmaktadır.

Bölümümüzde gerçekleşen faaliyetler
aşağıdaki gibidir:

Atölyeler

Workshoplar

Sosyal Sorumluluk Projeleri

Öğrenci Kulübü Etkinlikleri

Seminer ve Sempozyumlar

Söyleşiler

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

10



Kariyer
Olanakları

Kimler
Seçmeli?

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü
mezunları, geniş bir yelpazede
kariyer olanaklarına sahiptir.

Bilişim Teknolojileri

Finans

Yazılım Programlama

Medya

İletişim ve yayıncılık

Analiz ve Raporlama

Ticaret

Lojistik

Teknoloji meraklıları

İş dünyasına ilgi duyan

Analitik düşünebilen

Problem çözmeyi bilen

Veriyi anlamlandırmak isteyen

Organizasyon beceresi olan herkes

başvurabilir.

Bilgi, en değerli sermayedir; Yönetim
Bilişim Sistemleri ise bu sermayeyi
etkin kullanmanın anahtarıdır.

Dr. Öğr. Üyesi Didem Tetik 
Küçükelçi

Sağ tarafa varsa bölümünüze ait uygun bir görsel yoksa hazır olabilir. 
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0.0 0.5 1.0 1.5 2.0 2.5 3.0

Bilgisayar Programcılığı

İşletme

Havacılık Yönetimi

Uçak Mühendisliği (İng.)

Çift anadal programının amacı, anadal programlarını üstün başarıyla yürüten
öğrencilerin, aynı zamanda ikinci bir dalda ÜCRETSİZ şekilde diploma alarak
öğrenim görmelerini sağlamaktır. Anadal programındaki genel not ortalamaları
4.00 üzerinden 2.90 olan ve bulunmuş olduğu lisans/önlisans programında %20’lik
başarı dilimine giren öğrenciler ücretsiz olarak ikinci anadal diploma programına
başlayabilir.

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü Öğrencileri Hangi Bölümlerde ÇAP yapıyor?

Çift Anadal İmkanı

Yönetim Bilişim Sistemleri
alanında ÇAP yapmak, mesleki

becerilerimi geliştirdiği gibi bana
farklı bir yön kazandırdır. ÇAP

programının, gelecekteki
kariyerimde farklı bakış açıları

kazanarak  çok yönlü bir yaklaşım
benimsememe olanak

sağlayacağını düşünüyorum.

Erencan Halis
Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü ÇAP Öğrencisi

Sağ tarafa varsa bölümünüze ait uygun bir görsel yoksa hazır olabilir. 
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Geleceğe Güçlü Adımlarla:
Mezunlarımız

Merhaba, Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü'nden 2022 yılında
mezun oldum. Bölüme ilk geldiğim günden beridir kendim  için
doğru bir karar verdiğimin farkındaydım. Gerek teknik dersler,
gerekse yönetim alanında verilen sözel dersler olsun hepsi
sektörde önüme çıktı ve kariyerimi geliştirmemde bana yardımcı
oldu. Okul hayatım boyunca öğrenmiş olduğum teknolojilerin,
geliştirdiğim projelerin birçoğunu meslek hayatımda da kullandım.
Bölümün sunmuş olduğu alan oldukça geniş. Bu da öğrenmenin
hiçbir zaman bitmemesini ve sektörde istediğiniz alanda kendinize
yer bulma imkanını veriyor. Özellikle Veri Bilimi alanına merakı olan
herkese bölümümüzü tavsiye ediyorum.

Merhabalar, ben Koç Holding şirketlerinden olan Chippin’de İş
Zekası Uzmanı ve İstanbul Gelişim Üniversitesi Yönetim Bilişim
Sistemleri bölümü 2023 mezunu Fadime Akdoğan. Yönetim
Bilişim Sistemleri bölümünde aldığım dersler ve akademisyen
hocalarımın yönlendirmesi sayesinde keşfettiğim İş Zekası
pozisyonunda müşteri şirketlere raporlar oluşturuyor ve veri
analizleri hazırlıyorum. SQL, Knime, Python ve R gibi birçok farklı
veri analiz aracını lisans hayatımda laboratuvar ortamında
bölümümüzdeki akademisyenlerden öğrenmek ve bu veri analiz
araçlarını kullanarak yaptığım projeler iş hayatına başlarken beni
diğer adaylar arasında önce çıkan unsurlar oldu. Ayrıca
bölümümüzün tezli olması da literatür taraması ve araştırma gibi
yetkinlikleri kattığı için bir avantaj oldu. 

Fadime Akdoğan
Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü Mezunu

Muhammet Taha Onat
Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü Mezunu

Sağ tarafa varsa bölümünüze ait uygun bir görsel yoksa hazır olabilir. 
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Geleceğe Güçlü Adımlarla:
Mezunlarımız

Merhaba, bu bölümünü tercih etmemdeki en büyük etken, bölüme
bakış açımdı. İnsan, bilgi, yönetim ve bilgisayar kavramlarını içeren
bu bölümde teorik bilgimi hayatın her aşamasında uygulama fırsatı
buldum. YBS eşit ağırlık puanı ile tercih edilebilecek bölümler
arasında mezunlarına en geniş iş fırsatlarını sunan, geleceği parlak
bir bölümdür. Eğer mezun olduğunuzda kurumsal büyük bir
firmada çalışmak istiyorsanız bu bölümden elde ettiğiniz kazanımlar
size bu fırsatı verecektir.

Merhaba, 2024 yılında Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümünden
mezun oldum. Henüz mezun olmadan önce kariyerime yön
vermeye başladım ve şu anda bilişim alanında başarılı bir kariyer
yapıyorum. Bölümümde edindiğim bilgi ve beceriler, iş
dünyasında önemli bir avantaj sağladı. Üniversitemizin sunduğu
yarı zamanlı öğrenci programı sayesinde, okulumuzun IT
departmanında çalışma ve deneyim kazanma fırsatı elde ettim.
Bu deneyim, şu anda çalıştığım alana adım atmamda büyük bir
katkı sağladı.

Ataberk Kağan Ağakişi
Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü Mezunu

Büşra Ayral
Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü Mezunu

Sağ tarafa varsa bölümünüze ait uygun bir görsel yoksa hazır olabilir. 
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Sağ tarafa varsa bölümünüze ait uygun bir görsel yoksa hazır olabilir. 

Daha fazla bilgi için bölüm başkanı ile
iletişime geçebilirsiniz:
dtetik@gelisim.edu.tr

İLETİŞİM:

iisbf.gelisim.edu.tr

iguiissbf

iguybs

0212 422 70 00

Birlikte
Öğrenelim

Dünyaya
Bağlanalım!

Birlikte
Keşfedelim
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