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SAGLIK HiZMETLERI M.Y.O STAJ KOMiSYONU GOREV TANIMI

BAGLI OLDUGU BiRiM SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU
BAGLI OLDUGU YONETICILER SHMYO MUDURLUGU

GOREV TANIMI

Staj Komisyonu, 6grencilerin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmeleri amaciyla yiiriitiilen
staj faaliyetlerini ve yerinde uygulama kapsaminda verilen egitimi planlamak, koordine
etmek ve denetlemekle sorumludur. Komisyon, program baskanlari ile is birligi i¢erisinde
staj siirecinde izlenecek kurallar1 belirler, staj yapacak dgrencilerin bagvurularini
degerlendirir ve uygun staj yerlerini organize eder. Ayrica, staj siireci boyunca 6grencilerin
performanslarini takip eder, rehberlik saglar ve staj sonunda degerlendirmeleri yaparak
ilgili program baskanlarina geri bildirimde bulunur. Komisyonun temel amaci, 6§rencilerin
is hayatia daha donanimli bir sekilde hazirlanmasimi saglamaktir.

GOREYV YETKI VE SORUMLULUKLARI

Gorevler:

1. Istanbul Gelisim Universitesi “Staj Yonergesi” ve “Saglik Alanmnda Uygulamali
Ders/Mesleki Egitim Yonergesi” sartlar1 geregince staj ve mesleki egitim siireglerini
yurutmek,

2. Anlagmali kurumlarla vyiiriitiilen siireclerin  ve protokol tarihlerinin takibinin
saglanmasi,

3. Yeni anlagsma yapilmasi gereken program ve kurum ihtiyaglarinin belirlenmesi,
goriismeler yapilarak protokol siireglerinin baslatilmasi,

4. Ilgili kontenjanlar dahilinde ogrenci listelerinin hazirlanmasi i¢in program
baskanlarma duyurular yapilmasi ve listelerin kurumlara iletilmesi,

5. Online Mesleki Uygulama sureclerinin ve shmyostaj@gelisim.edu.tr adresine gelen
maillerin takip edilmesi,

6. Sistemlerdeki Staj basvuru formu, degerlendirme formu, staj defteri evraklarmin
giincelliginin kontrol edilmesi,

7. Mesleki uygulama kriterlerinin her yariyil i¢cin kontrol edilerek 6grenci islerine
iletilmek tizere SHMYO Sekreterligine bildirilmesi,

8. staj ve mesleki uygulama esnasinda kurum ve 6grenci denetimlerinin yapilmasi,

9. Ziyaret edilen kurumlardan soru-cevap ya da dis paydas anketleri ile geri
bildirimlerin alinmasi ve degerlendirilmek {izere béliim baskanlarina iletilmesi,

10. D1s paydas geri doniislerine iliskin yapilan degerlendirmelere katilarak iyilestirme
planlarindan staj komisyonuna iletilenlerin gergeklestirilmesinin saglanmasi,

11. Staj ve mesleki uygulamalar kapsamindaki resmi evraklarin kurumlarin talep ettigi
sartlarda ilgililere iletilmesinin saglanmasi.

Yetkiler:

1. Bu yonerge hiikiimleri dogrultusunda 6grencilerin stajlarmi yapmalarint saglamak
amaciyla bilgilendirme toplantilar1 diizenler.
2. Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle isbirligi yapar.
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3. Staj Komisyonu gerekli gordiigii hallerde staj koordinatori ile birlikte staja
gonderilen 6grencilerin takibini ve denetlenmesini yapar.

4. Mesleki uygulama ve yaz staji i¢in Il Saglik Miidiirliigiine bagli hastaneler ve
anlagmali 6zel hastanelerden kontenjanlarin talep edilmesi,

5. Ogrencilerin staj iptali, uzatmasi, kurum degisikligi gibi taleplerinin
degerlendirilmesi ve ilgili birimlerle iletisime gegilmesi,

6. Ogrenci ve program baskanlarina staj siireglerinin anlatildig1 toplantilar
diizenlenmesi ve duyurular yapilmasi,

Sorumluluklar:

1. Staj ve Mesleki Uygulama siireglerini Istanbul Gelisim Universitesi “Staj Yonergesi”
ve “Saglik Alaninda Uygulamali Ders/Mesleki Egitim Yonergesi’ne uygun
yurattlmesi,

2. Anlagsmali kurumlarin yillik protokol tarihlerinin diizenlenmesi ve yenileme
streclerinin yuratulmesi,




