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SAGLIK HiZMETLERIi M.Y.O BULTEN EKiBi GOREV TANIMI

BAGLI OLDUGU BiRiM SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU
BAGLI OLDUGU YONETICILER EKIP BASKANI

GOREV TANIMI

Aylik Biilten Ekibi, yiiksekokulun i¢ ve dis paydaslarina yonelik bilgilerin diizenli olarak
paylasilmasi amaciyla aylik biilten hazirlar. Komisyon, okulun akademik ve idari
gelismeleri, etkinlikleri, basar1 hikayeleri ve duyurulari igeren igerikler olusturur, diizenler
ve yayinlar. Ekibin amaci, yliksekokulun vizyon ve misyonuna uygun, bilgilendirici ve ilgi
cekici bir biilten hazirlayarak okulun kurumsal iletisimini giigclendirmektir.

GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

Gorevler:

1. Yuksekokulun akademik ve idari gelismelerine dair igerikler hazirlamak.

2. Okulun etkinlikleri, duyurulari, basar1 hikayeleri ve haberlerini biiltende yer alacak
sekilde diizenlemek.

3. Aylik biilteni belirlenen takvime gore hazirlayip yayimlamak.

4. Yiksekokulun misyon ve vizyonuna uygun, ilgi cekici ve bilgilendirici icerikler
olusturmak.

Yetkiler:

=

Bultene eklenecek icerik ve materyallerin secilmesinde karar verme yetkisi.

2. Yiiksekokulun gesitli birimlerinden, 6gretim elemanlarindan ve 6grenci
topluluklarindan igerik talep etme yetKkisi.

3. Biiltenin tasarimini ve diizenini belirleyerek gorsel ve yazili igerikleri birlestirme
yetkisi.

4. Okul i¢i etkinlikler, basarilar veya duyurular ile ilgili bilgileri toplama ve
dizenleme yetkisi.

5. Bulteni okul yonetimi ve ilgili birimlere onaya sunma yetkisi.

Sorumluluklar:
1. Aylik biilteni zamaninda ve eksiksiz bir sekilde yayimlamak.

2. Igerigin dogru, anlasilir ve okulun kurumsal kimligiyle uyumlu olmasini saglamak.
3. Okul i¢indeki tiim paydaslara ulasacak sekilde biiltenin dagitimini saglamak.
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