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İGÜSEM SOSYAL

W E B  S İ T E S İ N D E K İ

E Ğ İ T İ M L E R E

U L A Ş M A K  İ Ç İ N

T I K L A Y I N I Z  

Bu ay @gelisimsem üye sayısı 1.430'ya ulaştı!

Siz de İstanbul Gelişim Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi’nin zengin eğitim

içeriklerinden faydalanmak, sertifikalarınızı güvenle almak ve kariyerinize değer

katmak için hemen takip edin! 
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İstanbul Gelişim Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve

Araştırma Merkezi (İGÜSEM) olarak, devam eden ve planlanan

eğitimlerimizi takip edebilir, sorularınızı bize iletebilir ve başvuru

süreçlerinizi tamamlayabilirsiniz.
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Türk milletinin tarih sahnesindeki varlığını ve bağımsızlık

mücadelesini taçlandıran iki büyük zafer, aynı ay içerisinde

anılmaktadır.

     Ağustos 1071 Malazgirt Meydan Muharebesi, Anadolu’nun

kapılarını Türk milletine açarak yeni bir dönemin başlangıcını

simgelemiştir.

    Ağustos 1922 Büyük Taarruz ve Başkomutanlık Meydan

Muharebesi ise milletimizin bağımsızlık iradesini tüm dünyaya

ilan ederek Cumhuriyetimizin temellerini güçlendirmiştir.

Bu vesileyle, aziz şehitlerimizi ve kahraman gazilerimizi minnet,

saygı ve rahmetle anıyoruz.
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AYIN TARİHÎ HATIRLATMALARI



İstanbul Gelişim Üniversitesi Sürekli Eğitim
Uygulama ve Araştırma Merkezi, üniversiteye
bağlı bir merkez olarak, uzman eğitmen
kadrosu, zengin içerikleri ve erişilebilir f iyat
politikası ile hem bireysel hem de kurumsal
eğitimlerde katılımcıların kişisel ve profesyonel
gelişimine değer katmaya devam etmektedir.

 

İGÜSEM, güçlü dış paydaş ağı ve iş birliği
kültürüyle geleceğe değer katmaya devam
etmektedir. Üniversitemizin akademik gücüyle
desteklenen merkezimiz, ulusal ve uluslararası
iş birlikleri sayesinde eğitim kalitesini sürekli
yükselterek topluma katkı sağlamayı
amaçlamaktadır.
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İGÜSEM’DE EĞİTİM VE KURUMSAL
ÇÖZÜMLER

İGÜSEM’den Güvenilir ve Erişilebilir Eğitim 

Dış Paydaşlarımız ve İş Birliği Ağımızla Geleceğe Katma Değer Katıyoruz

İGÜSEM, bireysel eğitimlerin yanı sıra
kurumların özel ihtiyaçlarına yönelik esnek ve
kaliteli eğitim çözümleri sunmaktadır.
Kurumlar, çalışanlarının mesleki ve kişisel
gelişimini desteklemek amacıyla İGÜSEM ile iş
birliği yaparak, sektörlerine ve hedeflerine
uygun özel programlar oluşturabilmektedir. Bu
sayede hem çalışanların yetkinlikleri
artırılmakta hem de kurumların sektördeki
rekabet gücü pekiştirilmektedir.

Kurumlara Özel Eğitim Çözümleri



GÜNCEL HABERLER
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İGÜ BİLİRKİŞİLİK TEMEL EĞİTİMİ RESMÎ OLARAK
YETKİLENDİRİLDİ

İstanbul Gelişim Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve
Araştırma Merkezi (İGÜSEM) tarafından açılması planlanan
Bilirkişilik Temel Eğitimi, 13 Ağustos 2025 tarihi itibarıyla Adalet
Bakanlığı Hukuk İşleri Genel Müdürlüğü tarafından hazırlanan
ve Bilirkişilik Daire Başkanlığı tarafından yürütülen “Bilirkişilik
Temel ve Yenileme Eğitimi İzni Verilen Kuruluşlar Listesi”ne
İGÜ’nün 3 yıl süreyle dahil olmasıyla resmen yetkilendirilmiştir.
Bu sayede İGÜSEM, resmi olarak bilirkişilik eğitimlerini
düzenleyebilecek ve katılımcılar Temel Katılım Belgesi ile resmi
bilirkişilik listelerine başvuru yapabileceklerdir. Yetkilendirme,
Adalet Bakanlığı tarafından dönem dönem uygulanan
durdurma ve izin süreçleri kapsamında, 3 yıllık süre zarfında
eğitimlerin yürütülebileceği anlamına gelmektedir.

GÜNCELLENEN TARİHLE AİLE DANIŞMANLIĞI EĞİTİMİ
BAŞLIYOR

İlk kez üniversite iç paydaşlarının öncülüğünde düzenlenen Aile
Danışmanlığı Eğitimi, Bölüm Başkanı Prof. Dr. İsmet Galip
Yolcuoğlu liderliğinde, Sağlık Bilimleri Fakültesi Sosyal Hizmet
Bölümü’nün akademisyenleri ve farklı üniversitelerden uzmanların
katkılarıyla hazırlanmıştır. Program, 15 Eylül 2025 tarihinde
başlayacak olup kesin kayıtlar alınmaya başlanmıştır. Eğitim,
katılımcılara aile danışmanlığı alanında temel bilgi ve beceriler
kazandırmayı, aile dinamikleri ve iletişim süreçlerini analiz
edebilme, sorun çözme ve çatışma yönetimi tekniklerini
uygulayabilme, etik ve profesyonel çerçevede danışmanlık
süreçlerini yürütme ve aile içi ilişkilerde destek sağlama
yetkinlikleri kazandırmayı amaçlamaktadır.



İGÜSEM’DEN EĞİTİM KALİTESİNDE YENİLİK: DİJİTAL
DEĞERLENDİRME ANKETİ

GÜNCEL HABERLER
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İGÜSEM, eğitim kalitesini artırmak ve katılımcı memnuniyetini en üst düzeye taşımak
amacıyla yeni bir dijital değerlendirme anketi başlatmıştır. Türkçe ve İngilizce olarak
hazırlanan bu anket, tüm eğitim ve etkinliklerde katılımcı geri bildirimlerinin sistematik
ve güvenli bir şekilde toplanmasını sağlayacak; elde edilen veriler, eğitimlerin
planlanması, yürütülmesi, gözden geçirilmesi ve sürekli iyileştirilmesine doğrudan katkı
sunacaktır. Anket ayrıca katılımcı deneyimlerinin ölçülebilir verilerle analiz edilmesini
mümkün kılarak, eğitim süreçlerinde yüksek kalite ve şeffaflık standartlarının
korunmasına destek olmaktadır. Bu yenilik, İGÜSEM’in eğitimlerde kaliteyi sürekli
geliştirme ve katılımcı memnuniyetini merkeze alma misyonunu güçlendirmektedir.

İ G Ü S E M :  E Ğ İ T İ M  P E R F O R M A N S  V E  B E L G E L E N D İ R M E

T A K İ P  F O R M U  O N A Y A  S U N U L D U

İGÜSEM, eğitim kalitesini sürekli artırmak ve katılımcı deneyimini en üst düzeye taşımak
amacıyla, Türkçe eğitimler için “Eğitim Performans ve Belgelendirme Takip Formu”,
İngilizce eğitimler için ise “SEM Training Performance and Certification Tracking Form”u
İGÜ Kalite Koordinatörlüğü’ne onaya sunmuştur. Form onaylandıktan sonra katılımcıların
katılım oranları ve performansları titizlikle takip edilecek, eğitimi tamamlama ve belge
hakları resmî olarak belgelenecek; elde edilen veriler, eğitimlerin planlanması,
uygulanması, gözden geçirilmesi ve sürekli iyileştirilmesine katkı sağlayacaktır. Bu sayede
İGÜSEM eğitimleri, yüksek kalite standartlarıyla yürütülmeye ve sürekli geliştirmeye devam
edecektir.



İ G Ü S E M  İ N G İ L İ Z C E  L O G O  V E R S İ Y O N U  H A Z I R
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İstanbul Gelişim Üniversitesi Sürekli Eğitim
Uygulama ve Araştırma Merkezi (İGÜSEM),
kurumsal kimliğini uluslararası paydaşlar
nezdinde daha net ifade edebilmek amacıyla
İngilizce logo tasarımını tamamlamıştır. Bu
süreçte Kurumsal İletişim Koordinatörlüğü’nün 

desteğiyle logo, eğitim ve tanıtım materyallerinde kullanılabilecek şekilde hazırlanmıştır.
Yeni logo, İGÜSEM’in ulusal ve uluslararası programlarda kimliğini yansıtmasına olanak
tanıyacak ve merkezin kurumsal iletişim çalışmalarıyla uyumlu şekilde kullanılacaktır.

A V C I L A R  K A Y M A K A M L I Ğ I  Ç A L I Ş A N L A R I N A  H İ Z M E T

İ Ç İ  E Ğ İ T İ M L E R İ M İ Z  İ Ç İ N  T E Ş E K K Ü R  B E L G E S İ

İGÜ Sürekli Eğitim Merkezi (İGÜSEM) olarak, Avcılar Kaymakamlığı çalışanlarına yönelik
düzenlediğimiz hizmet içi eğitim programlarıyla katılımcıların kurumsal farkındalıkları ve
iletişim becerileri güçlendirildi. Program kapsamında; Mobbing Farkındalık, Temsil ve
Nezaket Kuralları ile Etkili İletişim ve Konuşma Becerileri başlıklarında eğitimler sunuldu.
Tüm içerikler, İstanbul Gelişim Üniversitesi’nin akademik kadrosu ve toplumsal fayda
odaklı misyonu doğrultusunda yürütüldü.

Eğitimlerin sunumuna katkılarından dolayı
İstanbul Gelişim Üniversitesi Uygulamalı
Bilimler Fakültesi öğretim üyeleri Doç. Dr.
Özge Turhan ve Doç. Dr. Şebnem Gürsoy
Ulusoy’a teşekkür belgeleri takdim edildi.
Ayrıca programın planlama ve organizasyon
sürecinde gösterdikleri özverili çalışmalardan
ötürü İGÜSEM Müdürü Dr. Öğr. Üyesi Tayfun
Timuray ile İGÜSEM Müdür Yardımcısı Nuray
Fırat’a da teşekkür belgeleri sunuldu.

İ G Ü ’ L Ü L E R E  Ö Z E L  F I R S A T  V E  A V A N T A J L A R I M I Z

İstanbul Gelişim Üniversitesi öğrencileri, mezunları ve akademik-idari personeline özel
eğitim katılım fırsatları sunmaya devam ediyoruz. İGÜ’lülere sağlanan indirimli eğitimler,
eşitsizliklerin azaltılmasına ve sürdürülebilir kalkınma hedefleri doğrultusunda insana
yakışır ekonomik büyümeye katkı sağlamaktadır. Bu ayrıcalıklı f ırsatların
yaygınlaştırılması ile eğitimlerimizin erişilebilirliği ve etkisi daha da artırılacaktır.



PLANLANAN EĞİTİMLER
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B İ L İ R K İ Ş İ L İ K  T E M E L  E Ğ İ T İ M İ  –  Y E N İ  D Ö N E M

İstanbul Gelişim Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (İGÜSEM) tarafından
düzenlenen Bilirkişilik Temel Eğitimi, iki grup halinde F Blok’ta gerçekleştirilecektir:

Birinci Grup: 8-9 ve 15-16 Eylül 2025
İkinci Grup: 10-11 ve 17-18 Eylül 2025
Üçüncü Grup: 15-16 ve 22-23 Eylül 2025

Eğitim, İstanbul Gelişim Üniversitesi’nden Dr. Öğr. Üyesi Onur Koru ve Av. Elif Özdemir tarafından
verilecektir. Programın koordinasyonu, İGÜSEM Müdür Yardımcısı Nuray Fırat tarafından
yürütülmektedir.
Toplam 24 saat sürecek program, bilirkişilik faaliyetini yürütecek katılımcılara yürürlükteki
mevzuat, etik ilkeler, raporlama teknikleri ve uygulama yöntemleri konusunda kapsamlı bilgi ve
beceri kazandırmayı amaçlamaktadır.
Eğitim, Türk yargı sistemi, ispat hukuku, bilirkişinin görev ve sorumlulukları ile UYAP Bilirkişi
Portalı kullanımı gibi teorik ve uygulamalı modülleri içermektedir. Programı başarıyla
tamamlayan katılımcılar, Temel Katılım Belgesi alarak resmi bilirkişilik listelerine başvuru hakkı
elde edeceklerdir.
Eğitim ücretleri İstanbul Gelişim Üniversitesi mensupları için 3.000 TL, dış katılımcılar için 5.000
TL olarak belirlenmiştir. Katılımcıların, eğitim süresinin tamamına katılması zorunludur;
devamsızlık sınırını aşanlar programa devam edemez ve belge alamazlar.



PLANLANAN EĞİTİMLER
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L A B O R A T U V A R D A N  K L İ N İ Ğ E  H E R  Y Ö N Ü Y L E  Q P C R

A N A L İ Z L E R İ  E Ğ İ T İ M İ

9-12 Eylül 2025 tarihlerinde İstanbul Gelişim Üniversitesi Patoloji Laboratuvarı’nda düzenlenecek
olan eğitim, toplam 30 saat sürecektir. Ücretler; İGÜ mensupları için 5.000 TL, dış katılımcılar için
7.500 TL olup, en az yüksek lisans öğrencisi olmak katılım şartıdır. Eğitim, 20 kişi ile sınırlı olup,
üniversite onaylı ve e-Devlet üzerinden doğrulanabilir sertifika verilecektir.

Eğitim, moleküler biyoloji, genetik, biyoteknoloji ve
tıbbi laboratuvar alanlarında çalışan uzmanlar ile tıp,
eczacılık, veterinerlik ve biyoloji gibi alanlarda
lisansüstü eğitim gören öğrencileri hedeflemektedir.
Eğitimin amacı, akademik araştırmalarda ve klinik
uygulamalarda qPCR cihazı ile gerçekleştirilen
analizlerin tanıtılması, cihazın işleyişinin öğretilmesi,
veri analizi ve yorumlanması ile farklı kullanım
alanlarının paylaşılmasıdır. Katılımcılar, DNA/RNA
izolasyonu, primer tasarımı, qPCR protokolü oluşturma
ve veri analizinde yetkinlik kazanacak, moleküler
düzeyde analiz yapabilir hâle gelecektir.
Eğitim, İstanbul Gelişim Üniversitesi Sağlık Hizmetleri
Meslek Yüksekokulu Patoloji Laboratuvar Teknikleri
Bölümü Başkan Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Onur
DİRİCAN tarafından verilecektir. Eğitim kapsamında
deney tasarımı, cihaz kullanımı, veri analizi ve
klinik/araştırma örnekleri üzerinden uygulamalı
modüller sunulacaktır. 

Katılımcılar, laboratuvar pratiğine yönelik kapsamlı bilgi edinme ve akademik uzmanlıkla
desteklenen deneyim kazanma fırsatı bulacaklardır.



Ç O C U K  D E Ğ E R L E N D İ R M E  T E S T L E R İ  E Ğ İ T İ M İ

11-12 Ekim 2025 tarihlerinde, 09:00-17:00 saatleri arasında İstanbul Gelişim Üniversitesi’nde yüz
yüze düzenlenecek olan eğitim, toplam 16 saat sürecektir. Ücretler; İGÜ mensupları için 2.750 TL,
dış katılımcılar için 3.500 TL olup, eğitim en az 10, en fazla 20 katılımcı ile gerçekleştirilecektir ve
katılım belgesi verilecektir.
Eğitim, çocuk ve ergenlerde kullanılan objektif değerlendirme testlerinin bilimsel temellerini,
doğru uygulama tekniklerini, standart puanlama yöntemlerini ve raporlama süreçlerini öğretmeyi
amaçlamaktadır. Katılımcılar, dikkat, gelişim, dil, hafıza, motor beceri ve sosyal beceri alanlarında
ölçümler yapabilecek, gelişimsel ve psikolojik sorunları tespit edebilecek ve uygun müdahale
planları oluşturabilecek bilgi ve beceri kazanacaktır.
Hedef kitle; psikologlar, psikolojik danışmanlar, aile danışmanları, sosyal hizmet uzmanları,
psikiyatristler, klinik psikologlar, okul öncesi öğretmenleri, çocuk gelişimi mezunları ve diğer ruh
sağlığı uzmanlarını kapsamaktadır. Eğitim modülleri; testlerin teorik temelleri, uygulama
teknikleri ve etik ilkeler, standart puanlama ve nesnel yargı yöntemleri, raporlama süreçleri ve
gelişimsel/klinik vakalar üzerinden uygulamalı eğitim ile çeşitli test seti uygulamalarını (AGTE,
Gessel, Frankfurter Dikkat Testi, M-CHAT, SCL-90 vb.) içermektedir.
Eğitim, İstanbul Gelişim Üniversitesi İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi Psikoloji Bölümü,
Dr. Öğr. Üyesi Nurhan NAZ tarafından verilecektir.
Katılımcılar, eğitim sonunda çocuk ve ergenlerde gelişimsel ve psikolojik değerlendirme
yapabilme, testlerin bilimsel dayanaklarını öğrenme, standart puanlama sistemlerini
uygulayabilme, raporlama yöntemlerini kavrama ve ön test-son test yöntemi ile gelişim takibi
yapabilme yetkinliği kazanacaktır. Eğitim, katılımcılara okullar, özel eğitim ve rehabilitasyon
merkezleri, hastaneler, danışmanlık ofisleri ve akademik araştırma projelerinde çocuk
değerlendirme testlerini uygulama ve raporlama fırsatı sunmaktadır.

PLANLANAN EĞİTİMLER
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13–17 Ekim 2025 tarihlerinde, 17:00–23:00 saatleri arasında İstanbul Gelişim Üniversitesi’nde
yüz yüze gerçekleştirilecek olan eğitim, toplam 30 saat sürecektir. Ücretler; İGÜ mensupları
için 3.500 TL, dış katılımcılar için 5.000 TL olup, eğitim sınırlı sayıda katılımcı ile düzenlenecek
ve üniversite onaylı katılım sertifikası verilecektir. 
Eğitim, iş hukuku alanında bilirkişilik yapacak uzmanların mevzuat bilgisini pekiştirmeyi,
işçilik alacakları, işe iade davaları ve tazminat türlerini doğru hesaplayabilme becerisi
kazandırmayı ve bilirkişi raporlarını hukuki ve teknik açıdan hazırlamayı amaçlamaktadır.
Katılımcılar; kıdem, ihbar, fazla mesai ve UBGT hesaplamaları yapabilecek, iş mahkemelerinde
bilirkişilik sürecini uygulayabilecek ve rapor hazırlama yöntemlerini öğrenebilecektir. 
Hedef kitle; hukukçular, mali müşavirler, akademisyenler, iş hukuku alanında bilirkişilik
yapmak isteyen uzmanlar, avukatlar, danışmanlar, insan kaynakları ve bordro uzmanlarını
kapsamaktadır. 

İ Ş  M E V Z U A T I N D A N  K A Y N A K L I  N İ T E L İ K L İ  H E S A P L A M A L A R

S E R T İ F İ K A  P R O G R A M I

PLANLANAN EĞİTİMLER
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Eğitim modülleri; iş hukukunun temel kavramları, iş
sözleşmeleri ve fesih türleri, kıdem ve ihbar
tazminatları, işe iade davaları, ücret, prim ve sosyal
yardımlar, fazla mesai ve UBGT hesaplamaları, yıllık izin
ve çalışma süreleri, kötü niyet ve eşit davranmama
tazminatları, uygulamalı hesaplama atölyesi ile örnek
rapor incelemelerini içermektedir. 
Eğitim, İstanbul Gelişim Üniversitesi İstanbul Gelişim
Meslek YüksekokuluAdalet Bölümü, Dr. Öğr. Üyesi
Onur KORU tarafından verilecektir.
Katılımcılar, eğitim sonunda işçilik alacaklarını doğru
hesaplayabilme, işe iade davalarında bilirkişilik
yapabilme ve mevzuata uygun rapor hazırlama
yetkinliği kazanacak, uygulamalı atölyelerle hesaplama
ve raporlama pratiği elde edecektir.



17–19 Ekim 2025 tarihlerinde, çevrimiçi olarak gerçekleştirilecek olan Blockchain ve Kripto Para
Ekonomisi: Kavramlar, Stratejiler ve Uygulamalar eğitimi, toplam 18 saat sürecektir. Eğitim
saatleri; Cuma 18:00–22:00, Cumartesi ve Pazar 10:00–17:00 olarak planlanmıştır. Ücretler; İGÜ
mensupları için 2.000 TL, dış katılımcılar için 3.000 TL olup, eğitim sonunda dijital katılım
belgesi verilecektir. 
Eğitim, katılımcılara blockchain teknolojisinin temel prensiplerini, kripto paraların işleyişini ve
merkeziyetsiz dijital sistemlerin ekonomi ve dijital ekosistemdeki rolünü anlaşılır ve
uygulamalı bir biçimde aktarmayı amaçlamaktadır. Katılımcılar; teknik altyapıyı öğrenme,
NFT, akıllı kontrat ve Web3 gibi güncel kavramları kavrama, dijital güvenlik ve veri şeffaflığı
çerçevesinde eleştirel değerlendirme yapabilme becerileri kazanacaktır. 
Hedef kitle; blockchain teknolojisi ve kripto ekonomisine ilgi duyan bireyler, f inans, hukuk,
teknoloji, girişimcilik ve dijital içerik üretimi alanlarında çalışan profesyoneller ile dijital
dönüşüm süreçlerini anlamak ve bu alanda kendini geliştirmek isteyen öğrenciler ve
araştırmacılardır. Eğitim modülleri; Blockchain’e Giriş, Kripto Paralar, Akıllı Kontratlar, NFT ve
Dijital Sahiplik, Web3 ve Merkeziyetsiz Ekosistem, Blockchain’in Sektörel Uygulamaları ve
Dijital Güvenlik ve Etik konularını kapsamaktadır. 
Eğitim, İstanbul Gelişim Üniversitesi Uygulamalı Bilimler Fakültesi, Arş. Gör. Metehan
ÖZIRMAK tarafından verilecektir.
Katılımcılar, eğitim sonunda blockchain teknolojisini, kripto paraları, dijital ekosistemdeki
uygulamaları ve güvenlik konularını kavrayarak bu alanlarda bilinçli ve eleştirel düşünebilen
aktörler olma yetkinliğine sahip olacaklardır.

B L O C K C H A İ N  V E  K R İ P T O  P A R A  E K O N O M İ S İ :

K A V R A M L A R ,  S T R A T E J İ L E R  V E  U Y G U L A M A L A R
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İGÜSEM tarafından düzenlenen Tiyatro ve Oyunculuk Eğitimi, 8 Temmuz – 2 Ağustos 2025
tarihleri arasında yüz yüze olarak gerçekleştirildi. Eğitmenliğini İstanbul Gelişim Üniversitesi,
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Çocuk Gelişimi Programı Öğretim Görevlisi ve İGÜSEM
Müdür Yardımcısı Emek Uçarman üstlendi. Program, toplam 90 saat sürdü ve 27 katılımcı
tarafından tamamlandı.
Eğitim kapsamında katılımcılar, tiyatro ve oyunculuk alanında temel bilgi ve beceriler
kazanırken sahne özgüvenlerini artırdı ve sanatsal ifade kapasitelerini geliştirdi. Tiyatro
kuramları, ses ve konuşma teknikleri, farklı oyunculuk üslupları, sahne pratiği ve doğaçlama
üzerine yapılan çalışmalar ile katılımcılar yaratıcı düşünce ve estetik algılarını güçlendirme
fırsatı buldu. Ayrıca, hem profesyonel hem de akademik yaşamda kültürel farkındalık ve etkili
iletişim becerilerini kazanarak, kendilerini daha güçlü ve etkili bir şekilde ifade edebilme
imkânı elde ettiler.
Bu program, Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SDG) doğrultusunda
toplumsal cinsiyet eşitliği (Amaç 5) ve nitelikli eğitim (Amaç 4) alanlarına katkı sağladı;
katılımcılara sanatsal ve kültürel farkındalık kazandırarak kapsayıcı ve yaratıcı bir eğitim
ortamı sundu.
Programı başarıyla tamamlayan katılımcılara İstanbul Gelişim Üniversitesi onaylı Eğitim
Sertifikası verildi.

YOĞUN İLGİYLE GERÇEKLEŞTİRİLEN TİYATRO VE OYUNCULUK EĞİTİMİ TAMAMLANDI

TAMAMLANAN EĞİTİMLER
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14 Temmuz – 15 Ağustos 2025 tarihleri arasında düzenlenen “Yapay Zekâ Destekli Araştırma,
Analiz Yöntemleri ve Akademik Yazım Sertifika Programı”, Dr. Öğr. Üyesi Zeinab Hassanzadeh
yürütücülüğünde başarıyla tamamlandı. Programa toplam 17 katılımcı katıldı.
30 saat süren eğitim boyunca katılımcılar; yapay zekâ destekli araştırma ve analiz
yöntemlerini etkin bir şekilde kullanma, akademik yazım süreçlerinde üretken yapay zekâ
modellerini uygulama, literatür taraması, kaynakça düzenleme, intihal kontrolü ve bilimsel
yayın standartlarına uygun metin oluşturma gibi temel akademik becerilerini geliştirme
fırsatı buldular.
İlk kez uygulanan dijital değerlendirme anketi sonuçları, programın yüksek kalite
standartlarını ortaya koydu. Katılımcıların %88,2’si genel memnuniyetini ifade ederken, %94,1’i
eğitmenin konu hâkimiyetini, %88,2’si anlatım tarzını ve %88,2’si içerik güncelliğini olumlu
değerlendirdi. Katılımcıların %52,9’u kadın, %64,7’si ise lisansüstü seviyedeydi; bu durum
programın hem kapsayıcılığını hem de akademik derinliğini gösterdi.
Katılımcıların tamamı yüksek memnuniyet (4 ve 5 puan) düzeyinde oy kullandı; %67’si en
yüksek puan olan 5’i vererek çok yüksek memnuniyetini gösterirken, %33’ü 4 puan verdi. Orta
veya düşük memnuniyet (1–3 puan) görülmedi.
Programı tamamlayan katılımcılar, İstanbul Gelişim Üniversitesi onaylı Eğitim Sertifikalarını
alarak yapay zekâ destekli akademik yazım alanında yetkinlik kazandılar. Bu da programın
içerik, eğitmen kalitesi ve organizasyon açısından beklentileri büyük ölçüde karşıladığını
ortaya koydu.

YAPAY ZEKÂ DESTEKLİ AKADEMİK YAZIM SERTİFİKA PROGRAMI BAŞARIYLA TAMAMLANDI
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İstanbul Gelişim Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (İGÜSEM) olarak,
düzenlediğimiz eğitimlerde akademisyenlerimizin değerli katkılarını takdir ediyoruz. “Yapay
Zekâ Destekli Araştırma, Analiz Yöntemleri ve Akademik Yazım Sertifika Programı”nda Dr. Öğr.
Üyesi Zeinab Hassanzadeh ve “Tiyatro ve Oyunculuk Eğitimi”nde Öğr. Gör. Emek Uçarman,
uzmanlık ve özverili çalışmalarıyla katılımcılarımızın bilgi ve becerilerini geliştirmelerine
önemli destek sağladı.

EĞİTİM BAŞARIMIZIN ARKASINDAKİ AKADEMİSYENLERİMİZ
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https://sem.gelisim.edu.tr/tr/sem-haber-sanatin-sahnesinde-tiyatro-ve-oyunculuk-egitimi-tamamlandi

https://sem.gelisim.edu.tr/en/sem-new-theater-and-acting-training-has-been-completed-on-the-stage-of-art

https://sem.gelisim.edu.tr/tr/sem-haber-aile-danismanligi-egitimi-programi-sikca-sorulan-sorular-sss

https://sem.gelisim.edu.tr/en/sem-new-family-counselling-training-programme-frequently-asked-questions-faq

https://sem.gelisim.edu.tr/tr/sem-haber-kaliteli-egitimler-avantajli-fiyatlar-igusem-de-yeni-donem-basliyor

https://sem.gelisim.edu.tr/en/sem-new-take-strong-steps-in-your-career-with-igusem-training-programs

https://sem.gelisim.edu.tr/tr/sem-haber-istanbul-gelisim-universitesi-nde-bilirkisilik-temel-egitimi-basliyor

https://sem.gelisim.edu.tr/tr/sem-haber-igusem-egitim-kalitesini-katilimci-geri-bildirimleriyle-guclendiriyor

https://sem.gelisim.edu.tr/en/sem-new-igusem-strengthens-training-quality-through-participant-feedback

https://sem.gelisim.edu.tr/tr/sem-haber-igusem-de-yapay-zek-destekli-akademik-yazim-ve-analiz-egitimi-tamamlandi-

insan-yapay-zeka-is-birligi-one-cikti

 https://sem.gelisim.edu.tr/en/sem-new-expert-witness-basic-training-begins-at-istanbul-gelisim-university-

https://sem.gelisim.edu.tr/en/sem-new-ai-supported-research-analysis-methods-and-academic-writing-training-

completed-at-igusem

A Ğ U S T O S  2 0 2 5 ,  S A Y I  8

İ G Ü S E M  A Ğ U S T O S  A Y I  H A B E R L E R İ

https://sem.gelisim.edu.tr/tr/sem-haber-sanatin-sahnesinde-tiyatro-ve-oyunculuk-egitimi-tamamlandi
https://sem.gelisim.edu.tr/en/sem-new-theater-and-acting-training-has-been-completed-on-the-stage-of-art
https://sem.gelisim.edu.tr/tr/sem-haber-aile-danismanligi-egitimi-programi-sikca-sorulan-sorular-sss
https://sem.gelisim.edu.tr/en/sem-new-family-counselling-training-programme-frequently-asked-questions-faq
https://sem.gelisim.edu.tr/tr/sem-haber-kaliteli-egitimler-avantajli-fiyatlar-igusem-de-yeni-donem-basliyor
https://sem.gelisim.edu.tr/en/sem-new-take-strong-steps-in-your-career-with-igusem-training-programs
https://sem.gelisim.edu.tr/tr/sem-haber-istanbul-gelisim-universitesi-nde-bilirkisilik-temel-egitimi-basliyor
https://sem.gelisim.edu.tr/tr/sem-haber-igusem-egitim-kalitesini-katilimci-geri-bildirimleriyle-guclendiriyor
https://sem.gelisim.edu.tr/en/sem-new-igusem-strengthens-training-quality-through-participant-feedback
https://sem.gelisim.edu.tr/tr/sem-haber-igusem-de-yapay-zek-destekli-akademik-yazim-ve-analiz-egitimi-tamamlandi-insan-yapay-zeka-is-birligi-one-cikti
https://sem.gelisim.edu.tr/tr/sem-haber-igusem-de-yapay-zek-destekli-akademik-yazim-ve-analiz-egitimi-tamamlandi-insan-yapay-zeka-is-birligi-one-cikti
https://sem.gelisim.edu.tr/en/sem-new-expert-witness-basic-training-begins-at-istanbul-gelisim-university-
https://sem.gelisim.edu.tr/en/sem-new-ai-supported-research-analysis-methods-and-academic-writing-training-completed-at-igusem
https://sem.gelisim.edu.tr/en/sem-new-ai-supported-research-analysis-methods-and-academic-writing-training-completed-at-igusem


KÜNYE
Koordinatör: 

SEM Müdürü Dr. Öğr. Üyesi Tayfun TİMURAY

Tasarım ve Düzen: 

SEM Müdür Yard. Öğr. Gör. Emek UÇARMAN

İçerik ve Haber: 

SEM Müdür Yard. Nuray FIRAT


