T.C.
ISTANBUL GELIiSiM UNIVERSITESi REKTORLUGU
Sosyal Medya Icerik Yonetimi Politikalar

> Acilmasi istenilen sosyal medya hesaplar1 6ncesinde Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii
bilinyesinde onay alinmasi gerekmektedir. Agilacak olan hesap isimleri belirlenip Kurumsal
[letisim Koordinatérliigii'ne bildirilmelidir.

> Agilacak olan her hesap, kendi birimleri sorumlulugunda olup Kurumsal iletisim
Koordinatorliigii’'ntin denetiminde yiirtitiilmektedir. Agilacak olan hesap, ilgili fakiilte
dekan1/birim amiri tarafindan se¢ilmesi gerekmektedir.

> Hesaplar1 kullanacak adminlerin/kisilerin imzasi, Kurumsal iletisim Koordinatorliigii'nde
sakl1 tutulmasi gerekir.

> Hesaplarin acilmasi, dncelikle Bilgi Islem Daire Baskanlhig1 tarafindan belirlenen hesaplar
icin kurumsal e-posta agilmasi ve sonrasinda siire¢ baslatilmasi gerekmektedir.

» Her bir hesap kendisinden sorumlu olup ilgili birimi ilgilendirmektedir. Hesaplar1 kullanacak
kisiler disinda kimseye sifreler verilmemelidir.

> Kisi/admin gorev degisikligi durumunda Kurumsal Iletisim Koordinatérliigii’ne bildirmesi
gerekmektedir. Admin de§isecegi zaman ilgili birime bildirmeli ve sifreler sifirlanmalidir.

» Sosyal medya hesaplarin profil fotograflar1 ve logolar1 olmali; bunun disinda herhangi bir
profil fotografi paylasiimamasi gerekir.

> Hazirlanan igeriklerde; milli birlik ve beraberlik anlayisina, Istanbul Gelisim
Universitesi’nin temel degerlerine, ¢agdas egitim anlayisma ve etik kurallarina 6zen
gosterilmesi gerekir.

» Hesaplardan, sahsi paylasimlar yapilmamalidir. Takip edilecek kisiler, Onemle
se¢ilmektedir.

» Paylasimlarda kisi ya da kurumlar1 hedef gosterici, siyasi goriis temsili, cinsiyet¢i,
asagilayic, kiifiir ve hakaret ifadeler; gorsel, video vb. igeriklere yer verilmemelidir.

» “Esitlik, dogruluk ve gizlilik” ilkelerini zedeleyecek goriis ve yorumlara yer verilmemelidir.

» Onemli paylasim / duyuru vb. gibi durumlarda oncelikle Istanbul Gelisim Universitesi’nin
resmi paylasimlarinin beklenmesi gerekir. Reklam, ticarl promosyonlar ya da logolar izinsiz
paylasilmamalidir.

» Her fakiilte, boliim, birim/departman yapmis olacaklari paylasimlar ile hedefledikleri
takipcilere dogru bilgi vermekle yiikiimliidiir. Giivenlik ve mahremiyet konusuna, énem
verilmelidir.

» Cok fazla ya da ¢ok az paylasim yapilmamaktadir.
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» Paylagilacak gorsellerde KVKK (Kisisel verileri koruma kanunu) dikkat edilmesi,
paylasilacaksa kisilerden izin/imza vb. alinmasi ve bunlarin saklanmasi gerekmektedir.

> Paylagimlarda kullanilmasi gereken hashtaglere(etiketlere) onem gosterilmelidir. Ilgili
olmayan hashtagler (#) eklenmemelidir. Baska kurumlarin hashtagleri kullanilmamalidir.

» Yazim kurallarina dikkat edilmesi gerekmektedir. Egitim kurumunun bir yan hesaplarindan
biri oldugu unutulmamalidir. Kendi hesaplarinizdan yapmis oldugunuz paylagimlarin
begenilmemesi gerekmektedir.

» Gelecek soru ve yorumlara cevap verilmesi gerekmektedir. Mecranin profesyonel tonunu
kullanmak, ihmal edilmemelidir.

» Orijinal kaynaklara mutlaka referans verilmesi, dogru olmayan bilgilerin paylasilmamasi

gerekmektedir.

* Yukarida belirtilen tiim maddeler, ilgili birim/fakiilte tarafindan kabul edilmis
sayilacaktir.

Acilan hesaplar Kurumsal iletisim Koordinatérliigii tarafindan kapatilabilir.

Approval of the Rectorate
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