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MODERN GAGIN GiZLi TAKINTISI: MUTLULUK KORKUSU

Mutluluk, modern insanin en ¢ok pesinden kostugu hedeflerden biri. Ancak birgcok
kisi, mutlu oldugu anlarda bile icten ice bir tedirginlik yasiyor. Bu durum bilimsel
literatirde “mutluluk korkusu” ya da “cerofobi” olarak adlandiriliyor. Klinik Psikolog
irem Uyar’a goére bu korkunun arkasinda, gecmisteki olumsuz deneyimler ve

toplumsal inanislar var.

istanbul Gelisim Universitesi’nden Klinik Psikolog irem Uyar, bircok kisinin mutlulugun
ardindan koti bir olay yasanacagindan korktugunu belirtiyor:

“Mutluluk gecici bir duygu olarak goriiliiyor. insanlar, bu giizel anlarin hemen
ardindan olumsuz bir durumla karsilasacaklarina inaniyor ve bu diisiince mutlulugu

tam anlamiyla yasamalarini engelliyor.”

GECMIS DENEYIMLER KORKUNUN TEMELINi ATIYOR

Mutluluk korkusunun kokeni genellikle cocukluk donemine dayaniyor. Klinik Psikolog
irem Uyar’a gore, cocuklukta duygusal ihtiyaglari karsilanmayan ya da cezalandirici
tutumlarla biyiyen bireyler, mutlulugu tehdit altinda hissediyor.

“Cocukken mutlu bir anin hemen ardindan cezalandirilan bireyler, yetiskinlikte de
mutlulugun ardindan koti bir sey gelecegini diisinmeye basliyor. Bu ylizden
mutlulugu sucluluk veya kaygiyla iliskilendiriyorlar.”

Bu kisiler, pozitif duygularin ardindan bir tehlike gelecegini varsayarak, mutlu

olmaktan veya bunu gevreleriyle paylasmaktan kaginiyor.
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KULTUREL INANCLAR DA ROL OYNUYOR

Mutluluk korkusu sadece kisisel deneyimlerden degil, toplumsal inanislardan da
besleniyor. Tlrkiye’de sik¢a kullanilan “Cok glilen ¢ok aglar” ve “Nazar deger” gibi
atasozleri, bireylerin mutluluklarini saklama ihtiyaci hissetmelerine yol agiyor.

Uyar, bu tir inancglarin bireylerin mutlu olmaktan korkmasina sebep oldugunu
vurguluyor:

“Insanlar, mutluluklarini paylasmaktan cekiniyor. Nazar degecegi ya da mutlu
olduklariicin bir bedel 6deyecekleri korkusu bireylerin mutluluklarini bastirmasina
neden oluyor.”

Mutluluk korkusunun Ustesinden gelmek icin bireyin bu kaygilarin farkina varmasi ve
gecmis deneyimlerle yiizlesmesi gerekiyor. Klinik Psikolog irem Uyar’a gére mutluluk,
diger tim duygular gibi dogal bir stre¢ ve insanin kendisini bu duygudan mahrum

birakmamasi 6nemli.

“Mutlulugun bir bedeli olmadig fikrini benimsemek, bu korkunun asilmasinda kilit rol
oynuyor. Mutlulugu keyifle yasamak ve bunu paylasmak, bireyin ruh sagligi Gizerinde

de olumlu etkiler yaratiyor.”

Uzmanlara gore, bireylerin mutlulugu gizlemek yerine bu duyguyu cesurca yasamayi

O0grenmesi ve toplumsal inanislarin degismesi, mutluluk korkusunun 6niine gecebilir.

iIGU TEKMER’DEN BUYUK BASARI: TUBITAK’TAN BiYOTEKNOLOJi PROJESINE
DESTEK!

iIGU TEKMER biinyesinde faaliyet gésteren firmalardan Cistron Biologics Molekdiler
Arastirma Gelistirme San. ve Tic. A.S., TUBITAK’In 1507 KOBI Ar-Ge Baslangi¢ Destek

Programi 2024-2 cagrisi kapsaminda destek almaya hak kazandi.
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TEKMER biinyesindeki firma, “Ters Transkriptaz Enziminin Rekombinant Uretim
Prosesinin ve Tek Basamakli RT-PCR (One-Step Ters-Transkriptaz PCR) Kitinin
Gelistirilmesi” baslikli projesiyle biyoteknoloji alaninda 6nemli bir adim atmayi
hedefliyor. Proje, salgin donemlerinde kritik rol oynayan molekiiler biyoloji ve tani

kitlerinin gelistirilmesine odaklaniyor.

Gelistirilecek olan one-step RT-PCR kiti, hem RT (Ters Transkriptaz) hem de PCR
reaksiyonlarini tek bir adimda birlestirerek hizli ve etkili sonuclar sunmayi amacliyor.
Bu yenilikgi Girtin, 6zellikle tani stireclerini hizlandirarak biyoteknolojik coziimlerde

onemli bir boslugu dolduracak.

Proje biitcesi 2.398.097 TL olarak belirlenirken, bu calismanin lGlkemizin biyoteknoloji

alanindaki rekabet giicline katki saglamasi bekleniyor.

TEKMER firmasi, bu basarili projeyle Tirkiye’nin Ar-Ge ve inovasyon kapasitesini bir

kez daha ortaya koyuyor.



