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Saymn Bolim Baskanimiz,

Universitemiz Boliimlerince Boliim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR) yazilmasi amaciyla
ekteki kilavuz hazirlanmistir.

Diinya genelinde kalite yonetim sisteminin bir pargasi olarak ve Universitelerin stratejik amag
ve hedeflerine bir biitlin halinde esgiidiim i¢inde yiiriimelerini temin etmek iizere kullanilan
araglardan biri olan i¢ degerlendirme siiregleri Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan da
istenilmekte ve i¢ degerlendirme raporlar1 hazirlanmasi 6zendirilmektedir.

Ekteki BIDR sorular1 ve formati Yiiksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan yayimlanan 2021
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KIDR) kilavuzu esas almarak hazirlanmistir. Boliim I¢
Degerlendirme Raporlarmnizi ekteki kilavuza gore hazirlarken: Her bir kalemde yer alan
aciklamalarinizi tamamlanan takvim yilin1 (2021) esas alarak yapmaniz; verileri bu takvim
yilma ait verilerden se¢meniz; tiim degerlendirmelerinizi kanitlariyla birlikte yapmaniz
zaruridir. I¢ ve dis denetimlerde sunmak {iizere kanit ve destekleyici her tiir dokiimani
raporunuzun sonuna ekler kismina yerlestirmeniz gerekmektedir.

Boliimlerce tamamlanacak BIDR’lerin boliim kurullarida goriisiilmesi; i¢ ve dis paydaslarla
degerlendirilmesi, takip eden y1l boyunca yol gdsterici olarak kullanilmas1 esastir. BIDR de
belirtilen takip edilen yil performans hedefleri boliimiin ve personelinin bir sonraki yil
performansinin degerlendirilmesinde kullanilacaktir.

Tiim boliimleri tarafindan BIDR hazirliklar1 tamamlanan Dekanhk ve Miidiirliiklerin
Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul diizeyinde Akademik Birim I¢ Degerlendirme Raporu (ABIDR)
hazirlamalar1 istenecektir. ABIDRIer ise iiniversite dlgeginde hazirlanacak KIDRe esas teskil
edecektir.

Universitemiz Kalite Yonetim Sistemine verdiginiz destek icin tesekkiir ederiz.

Istanbul Gelisim Universitesi Kalite Kurulu
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1. BOLUM HAKKINDA BIiLGi
1.1. Iletisim Bilgileri

Istanbul Gelisim Meslek Yiiksekokulu, Cihangir Mh., Petrol Ofisi Cd. No: 7, 34310
Avecilar/Istanbul

1.2. Tarihsel Gelisim

Istanbul Gelisim Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan Bilisim Giivenligi Teknolojisi
programi, verilerin gizliligini, biitiinliigiinii ve kullanilabilirligini korumaya yardimci olan
bilgi giivenligi politikalar1 alanindaki kuramsal ve giincel bilgiyi kapsayan zengin miifredati
ile yiiksekogretimden en fazla ilgi goren bdliimlerden biridir. Program, ilk 6grencilerini
2019-2020 egitim-0gretim yi1linda almastur.

Programin miifredat1 Avrupa’daki yiiksekdgretim kurumlar1 arasinda igbirligini arttiran,
ogrencilere uluslararasi egitimin ve tecriibenin kapisint agan AKTS(Avrupa Kredi Transfer
Sistemi)’yle uyumlu olusturulmustur.

1.3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Bilgi teknolojilerinde yasanan gelismelerle birlikte bu teknolojilerin kaynagi, girdisi ve
ciktis1 olan bilginin gilivenligi 6nem kazanmistir. Saglik kayitlari, finansal islemler,
savunma ve egitim verileri gibi degerli ve kritik bilgiler internette saklanmakta ve
islenmektedir. Bilisim giivenligi teknolojisi programi bu bilgi, belge ve verilerin
giivenligini saglama; olusabilecek giivenlik problemlerinin ¢6ziim {iretebilen uzman
elemanlar yetistirmeyi amaglamaktadir.

Programin hedefi, 6nemli verileri korumak ve is ve kamu caligmalarinin stirekliligini
saglamak i¢in bilgi glivenligini saglayacak uzman yazilimcilar ve teknik destek elemani
olarak calisacak teknikerler yetistirmektir. Ayrica ag, mobil, veri taban1 ve web giivenligi,
yazilim gelistirme ve giivenlik bilimi alanindaki gelismeleri takip eden bilisim problemleri
karsisinda daha hizli ve dogru ¢oziim iretebilen nitelikli teknik destek elemanlar1
yetistirmeyi hedeflemektedir.

1.4. Boliim Oncelikli Farklilasma Alani

Bilisim Giivenligi Teknolojisi programini bitirenler, tekniker unvani kazanacaklardir. Bu
programdan mezun olan dgrencilerimiz internet ve elektronik posta hizmeti veren, ¢ok
kullanicili bilgisayar sistemi olan, bilgisayar ag1 olan, elektronik ticaret yapan, uzaktan
egitim yapan, vb. kuruluslarda; sistem giivenligi uzmani, bilgi islem uzmani, sistem destek
uzmani, sistem ve ag danigmani ve internet programcisi olarak calisabilirler. Mezunlarin i
istihdam sahas1 hem devlet kurumlarint hem de 6zel sektor kuruluslarini kapsamaktadir.
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1.5. Gostergelerle Bolim (Boltimuinuze ait 2021 degerlerinizi ve 2022 hedeflerini giriniz)

SA.1.EGITIMDE GELISiM

SA.1/H.1. Egitim Programlarim Gelistirme

2021 Yilh 2022 Yih
Gostergeler * Hedef | Gergeklesen | *Hedef | Gergeklesen
Deger Deger Deger Deger
BG.1. Genel Doluluk Orani %100 (%100)
BG.3. Tutundurma orani %100 (%95)
BG.4. Yatay gegis ile programlarimiza yerlesen 3 1

ogrenci saylisi

BG.5. Dikey gegis ile programlarimiza yerlesen = =
ogrenci saylisi

BG.7. Bir yil i¢inde giincellenen miifredat sayisi - -

BG.8. Bir yil i¢inde giincellenen ders icerigi sayisi = 1
BG.9. Bir yil iginde gbzden gegirilen program = -
¢iktilar1 sayisi
BG.10. Bir yil icinde g6zden gegirilen ders ¢iktilart | - -
sayisi
BG.11. Acilan farkl se¢gmeli derslerin sayisi = =
BG.12. Tanman 6nceden tamamlanmis kredi miktari
(intibak strecleri)

SA.1/ H.2. Akademik Basariy1 Gelistirme

2021 Yih 2022 Y1l
Gostergeler *Hedef | Gerceklesen | *Hedef | Gerceklesen
Deger Deger Deger Deger
BG.1. Lisans mezuniyet sayisi - 14
BG.4. Burslu dgrenci sayisi 58 58
BG.5. Lisans programlarina giris siralamasi
ortalamasi
BG.6. Ogrenim siiresi i¢cinde mezun dgrenci sayist 40 14
BG.7. Lisans dersleri basar1 oranlariin ortalamasi - %85
BG.8. Lisans mezuniyet basari oranlari ortalamasi - %68
BG.9. Doktora mezuniyet basari oranlarinin - -
ortalamasi

BG.10. Spor boliimleri 6zel yetenek sinavlarina - -
kabul/basvuru orant
SA.1/ H.3. Egitimde Uluslararasilasma Diizeyini Gelistirme

2021 Yih 2022 Y1l
Gostergeler *Hedef | Gergeklesen | *Hedef | Gergeklesen
Deger Deger Deger Deger

BG.1. Yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisi - -

BG.3. Yiiriitiilen ortak uluslararasi egitim program - -

sayisi

BG.4. Uluslararasi ders alma hareketliligine katilan | 4 0

akademik personel sayisi

BG.5. Uluslararasi ders verme hareketliligine katilan | 4 0

akademik personel sayisi

BG.6.Uluslararasi hareketlilikle gelen 6grenci sayist | 4 0

BG.7. Uluslararasi hareketlilikle giden 6grenci 10 0

sayisi

BG.8. Uluslararasi konferanslara toplam katilim 1 0

sayisi (akademik personel ve idari personel)

*Hedef Deger: Mevcut durum ve iyilestirme potansiyeli goz oniinde bulundurularak belirlenen, ulasimas: amaglanan
sonugtur. Gegmis yillarin verileri incelenerek veya uluslararasi diizeyde literatiirlere uygun olarak hedef degerler
belirlenebilir.

Dokiiman No: RK.FR.05/ Yayin Tarihi: 01.01.2019 / Revizyon Tarihi:20.12.2021 / Revizyon No:03
5



iSTANBUL

GELISIM

UNIVERSITESI
BG.9. Uluslararasi konferanslara katilan 6grenci 10
sayl1sl 0
SA.1/ H.5. Egitimin Kurumsal Kapasitesini Gelistirme
2021 Yih 2022 Yih
Gostergeler *Hedef | Gerceklesen | *Hedef | Gerceklesen
Deger Deger Deger Deger
BG.1. Ogretim iiyesi bagina diisen dgrenci sayisi 55 46
BG.7. Ogrenci kuliip ve topluluklarinin sayist - 4
BG.11. Akademik danisman basina diisen lisans - -
0grenci saylisi
BG.13. Proje ve faaliyet destegi verilen 6grenci - 0
sayisl
SA.1/H.6. Egitimden Memnuniyet Diizeyini Gelistirme
2021 Yih 2022 Y1ih
Gostergeler *Hedef | Gerceklesen | *Hedef | Gerceklesen
Deger Deger Deger Deger
BG.4. Lisans 6grencilerinin egitimden memnuniyet | - %83
orani
BG.8. Yabanci uyruklu dgrencilerin egitimden - -
memnuniyet orani
BG.9. Mezun dgrencilerin egitimden memnuniyet = =
orani
BG.10. Dig paydaslarin egitimden memnuniyet oran1 | - =
BG.11. Ogrenci ders degerlendirme memnuniyet - %83
orani
BG.12. Ogrenci 6gretim elemam degerlendirme - -
memnuniyet orant
BG.13. Ogrenci program memnuniyet orani - -
BG.14. Egitim faaliyetlerinden alinan 6grenci itiraz | - 0
ve sikayet sayisi
SA.2. ARASTIRMADA GELISIM
SA.2 / H.1. AR-GE Faaliyetlerini Gelistirme
2021 Y1l 2022 Y1l
Gostergeler *Hedef | Gerceklesen | *Hedef | Gergeklesen
Deger Deger Deger Deger
BG.1. Bagvurulan arastirma projesi sayist - 0
(uluslararasi)
BG.2. Bagvurulan aragtirma projesi sayisi (ulusal) - 0
BG.3. Bagvurulan arastirma projesi sayisi (iiniversite | - 0
ici)
BG.4. Destek alinan arastirma projesi sayist - 0
(uluslararast)
BG.5. Destek alinan aragtirma projesi sayist (ulusal) | - 0
BG.6. Destek alinan arastirma projesi sayist - 0
(Universite ici)
BG.7. Toplam &gretim elemani bagina devam eden - 0
proje sayist
BG.8. Toplam 6gretim elemani bagina tamamlanan - 0
proje sayist
BG.9. Ogretim elemani basma yillik model ve - 0

endiistriyel tasarim sayisi
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BG.10. Ogretim iiyesi bagina ortalama yillik ulusal - 0
patent belge sayisi
BG.11. Ogretim iiyesi basina ortalama yillik - 0
uluslararasi patent belge sayisi
SA.2 / H.2. Yayinlan Gelistirme
2021 Yih 2022 Yih
Gostergeler *Hedef | Gerceklesen | *Hedef | Gerceklesen
Deger Deger Deger Deger
BG.1. Oretim elemani basma diisen yayin sayisi - 0
BG.2. SCOPUS Endeksinde taranan yillik - 0
makale/derleme sayisi
BG.3. SCOPUS Endeksinde taranan yillik - 0
bildiri/kitap boliimii/kitap sayisi
BG.5. Ogretim elemani basma diisen SCOPUS - 0
endeksinde taranan yillik makale/derleme sayisi
BG.7. Yaymlarin aldig1 uluslararas1t SCOPUS - 0
endeksli atif sayisi
BG.8. Yayinlarin aldig: ulusal atif sayist = 6
SA.2 / H.3. Arastirmada Uluslararasilasma Diizeyini Gelistirme
2021 Y1 2022 Y1l
Gostergeler *Hedef | Gergeklesen | *Hedef | Gerceklesen
Deger Deger Deger Deger
BG.1. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararast yaym | - 0
sayisi
BG.2. Yiiriitiilen uluslararasi proje sayist - 0
BG.3. Kabul edilen uluslararasi proje sayisi - 0

SA.2 / H.4. Arastirma Faaliyetlerinden Elde Edilen Kaynak Miktarim Gelistirme

2021 Yih 2022 Y1ih
Gostergeler *Hedef | Gerceklesen | *Hedef | Gergeklesen
Deger Deger Deger Deger

BG.1. Bagvurulan arastirma projesi biit¢e toplami - -
(uluslararasi) (TL)
BG.2. Bagvurulan arastirma projesi biit¢e toplami - -
(ulusal) (TL)
BG.3. Bagvurulan arastirma projesi biit¢e toplami - -
(Universite ici) (TL)
BG.4. Destek alinan aragtirma projesi biitge toplami | - -
(uluslararasi) (TL)
BG.5. Destek alinan aragtirma projesi biitge toplami | - -
(ulusal) (TL)
BG.6. Destek alinan aragtirma projesi biitge toplami | - -
(Oniversite ici) (TL)
BG.10. Proje ¢iktilarindan (patent, faydali model - -
vb.) elde edilen toplam yillik gelir (TL)

SA.3. TOPLUMA HIZMETTE GELISIM

SA.3/H.1. Topluma Hizmet Faaliyetlerini Gelistirme

2021 Yih 2022 Yil
Gostergeler *Hedef | Gergeklesen | *Hedef | Gergeklesen
Deger Deger Deger Deger

BG.1. Ozel sektorle ortak yirdtiilen topluma hizmet | -
faaliyet sayis1
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BG.2. Sivil toplum kuruluslar1 ile ortak yir(tilen -
topluma hizmet faaliyet sayisi
BG.3. Kamu sektori ile ortak ylritilen topluma -
hizmet faaliyet sayisi
BG.4. Uluslararasi orgiitlerle ortak yiiriitiilen -
topluma hizmet sayisi
BG.5. Yiiriitiillen toplumsal duyarlilik proje sayisi - 1
SA.3/H.2. Surdurulebilirlik Faaliyetlerini Gelistirme
2021 Yilh 2022 Yili
Gostergeler *Hedef | Gerceklesen | *Hedef | Gerceklesen
Deger Deger Deger Deger
BG.1. Siirdiiriilebilirlik dersi alan &grenci sayisi - 0
BG.2. Surdurdlebilirlik dersi verilen bolim sayist - 0
BG.3. Siirdiiriilebilirlik konulu akademik yayin - 0
sayisi
BG.4. Siirdiiriilebilirlik konulu aragtirma sayisi - 0
SA.3/ H.5. Topluma Hizmet Faaliyetlerinin Kurumsal Kapasitesini Geligtirme
2021 Yihh 2022 Yili
Gostergeler *Hedef | Gergeklesen | *Hedef | Gergeklesen
Deger Deger Deger Deger
BG.1. Topluma hizmet faaliyetlerinde calisan kisi - 0
sayisi
BG.2. Sosyal sorumluluk projelerine katilan paydas | - 0
sayisi
BG.3. Topluma hizmet faaliyetlerinden yararlanan - 0
kisi sayisi
BG.4. Topluma hizmet faaliyetlerinden elde edilen - 0
kaynak miktar1 (TL)
SA.4. INSAN KAYNAKLARINDA GELISIM
SA.4/ H.1. insan Kaynaklarim Gelistirme
2021 Yih 2022 Yih
Gostergeler *Hedef | Gergeklesen *Hedef | Gergeklesen
Deger Deger Deger Deger
BG.3. Personel devir hizi** - -
BG.4. Ogrenci bagima diisen akademik personel - 1
sayisi
BG.6. Kism1 zamanli 6gretim elemani sayisi - 0
BG.9. Diinyanin ilk 1000 iiniversitesinden - 0
doktorali 6gretim elemani sayisi
BG.10. Tirkiye’de ilk 20 Universitesinden - 0
doktorali 6gretim elemani sayisi (URAP)
BG.11. Yurt dis1 doktorali 6gretim elemani sayisi - 0
BG.12. Yabanci dilde ders verme yeterliligine - 1
sahip 6gretim elemani sayisi

Personel Devir Hiz1**

(Kurumdan ayrilan personel sayis1 / (Dénem basindaki personel sayis1 + Dénem sonundaki personel sayisi) /

2) x 100
SA.4/H.3. insan Kaynaklarinda Uluslararasilasma Diizeyini Gelistirme
2021 Yilu 2021 Yilh
Gostergeler *Hedef | Gergeklesen *Hedef | Gergeklesen
Deger Deger Deger Deger
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BG.2. Arastirma amagh degisim programlari ile = =
yurtdigina giden idari personel sayisi

2. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

1.1. Birim PUKO Uygulama Ornekleri

1.2. Akademik Personel Performans Degerlendirme Siireci ve Uygulamasi, performans
yonetiminde kullanilan mekanizmalar, performans raporlari, performans programi
raporu, performans yonetimi mekanizmalarmnin iyilestirildigine dair kanitlar

1.3. Uluslararasilasma Hedefleri Kapsaminda Yapilan Faaliyetler,

1.4. Mezun Izleme Sistemi, 6zellikleri, mezunlarm sahip oldugu yeterlilikler ve programin
amag ve hedeflerine ulagilmasima iliskin memnuniyet diizeyi

1.5. Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gercgeklestirilen giincelleme
calismalar1

1.6. I¢ ve D1s Paydaslar ile Yapilan Calismalar ve Kantlari,

1.7. Kalite giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek iizere yapilan planlamalar ve uygulamalar,

1.8. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak uygulanan yontemler
ve Ornekleri,

1.9. Siire¢ yonetimi modeli ve uygulamalari, sistemler, yonetim mekanizmalar1 (Uzaktan
egitim dahil), slire¢ yonetim mekanizmalarmin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin
kanitlar

1.10.08renci geri bildirimleri, 6grenci geri bildirim mekanizmalar1 tlr, yontemler,
(Uzaktan/karma egitim dahil) iyilestirmeler, uygulamalar, dgrencilerin karar alma
mekanizmalarma katilimi, Ogrenci geri bildirim mekanizmasmin izlenmesi ve
tyilestirilmesine yonelik kanitlar

3. EGITIM-OGRETIM
3.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

3.1.1. Program tasarimi1 ve onayt tanimli siirecler, is akislari, yapilan Ornek
uygulamalar

3.1.2. Her seviyede 6gretim programi i¢in program ve ders bilgi paketleri hazirlanmasi
siireci, is akislar1 ve yapilan uygulamalar

3.1.3. Programlarin tasariminda paydas goriislerinin alindigina dair kanitlar ve
uygulamalar

3.1.4. Programlarm egitim amaglar1 ve kazanimlarinin kKamuoyuna agik bir sekilde ilan
edilme stireci

3.1.5. Program yeterliliklerine ulasilip ulasilmadiginin izlenmesi amaciyla tanimlanan
stirecler ve mekanizmalar, yapilan 6rnek uygulamalar
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3.1.6. Degerlendirme sonuglar1 ve programmn degerlendirme sonuglarmma gore
guncellenmesi, yapilan 6rnek uygulamalar

3.1.7. Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslara yapilan geri doniim
mekanizmalari, yapilan 6rnek uygulamalar

3.1.8. Programlarin tercih edilme oranlarinin izlenmesi, yapilan iyilestirmeler

3.2. Programlarin  Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

3.2.1. Programlarda yer alan derslerin is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS) ve
hesaplama yontemleri ve kredilerin giincellenmesinde 6grenci geri bildirimleri is
yuki anketleri ve yapilan PUKO iyilestirmeler

3.2.2. Ogretmeden Ogrenmeye gecis stratejileri ve Ogrenci merkezli egitim
uygulamalart

3.2.3. Ogretim eleman1 basina diisen 6grenci say1si

3.2.4. Danigsmanlik sistemi ve yapilan faaliyetler

3.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri — Ogretim Kadrosu

3.3.1. Egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi, ylkseltilmesi ve ders
gorevlendirmesi ile ilgili tim suregler ve yapilan uygulamalar

3.3.2. Disaridan ders vermek iizere 6gretim elemani secimi ve davet edilme usulleri
onceden ilan edilmis kurallar ve 6rnek uygulamalar, kanitlar

3.3.3. Ders gorevlendirmelerinde egitim-08retim kadrosunun yetkinlikleri (calisma
alani/akademik uzmanlik alan1 bilgi birikimi vb.) ile ders iceriklerinin Grtiismesi
cesitli kriterlerle glivence altina alinmas1 ve yapilan uygulamalar

3.3.4. Egitim-0gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdirmek ve O&gretim
becerilerini iyilestirmek i¢in yapilan i¢ faaliyetler

3.4. Ogrenme Kaynaklan, Erisilebilirlik ve Destekler

3.4.1. Ogrencilere yonelik oryantasyon, rehberlik ve danismanlik faaliyetleri

3.4.2. Ozel yaklasim gerektiren ogrenciler (miilteciler, engelli veya uluslararasi
ogrenciler gibi) icin yapilan faaliyetler

3.4.3. Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklarmi (kiitiiphane hizmetleri ve iletisim
altyapis1 gibi), 6zel 6grenim, ders ve diger konularda ihtiya¢ duyulabilecek
rehberlik/ danigmanlik gibi planl faaliyetler

3.4.4. Ogrenci gelisimine ydnelik yapilan sosyal, kiilttirel, sportif faaliyetler

3.4.5. Engelsiz tiniversite kosullari ile ilgili yapilan ¢aligmalar

4. ARASTIRMA VE GELISTIRME
4.1. Arastirma stratejisi, hedefleri ve dncelikli alanlar1
4.2. Aragtirma strateji ve hedeflerine ulagilabilmek amaciyla akademik personelin
desteklenmesi i¢in yapilan faaliyetler
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4.3. Aragtirma faaliyetlerin etik kurallara uygun yapilmasinin desteklenmesi ve 6rnek
uygulamalar
4.4. Arastirma faaliyetlerinde 1GU i¢i ve dis1 kaynaklarm kullanimi; yazilan projeler ve
yapilan yaymlar
4.5. Arastirma personelinin yetkinligi ve 6rnekler
4.6. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Iyilestirilmesi ile ilgili yazili siiregler ve 6rnek
uygulamalar

5. AKADEMIK BASARI (2021 Yili)

Not: Asagidaki tabloda ¢ift sayilt donemler 2021 yiuli bahar, tek sayulilar ise 2022 yili giiz donemini ifade
eder.

1.YARIYIL

BASARILI BASARISIZ TOPLAM BASARI

ORANI

DERS_KODU DERS_ADI S/z OGRENCi OGRENCI OGRENCI
SAYISI SAYISI SAYISI

ATATURK ILKELERI VE iNKILAP R
ATA101 TARIHI | z 48 2 50 %96
BGT103 DONANIM KURULUMU z 48 3 51 %94
BGTI05 BILISIM TEKNOLOJILERINE 5 46 : » %90

GIRIS
BGT107 AG TEMELLERI z 48 3 51 %94
BGT109 PROGRAMLAMA TEMELLERI z 48 3 51 %94
MAT117 MATEMATIK | z 49 2 51 %96
TRD101 TURK DiLi | z 46 4 50 %92
YDL101 YABANCI DL | (ING.) z 34 0 34 %100

2.YARIYIL
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BASARILI BASARISIZ TOPLAM BASARI

DERS_KODU DERS_ADI S/Z OGRENCI OGRENCI OGRENCI ORANI
SAYISI SAYISI SAYISI

ATA102 ATATURK iLK. VE INK. TARIHI Il | Z 48 3 51 %94
BGT104 ACIK KAYNAK iSLETIM SISTEMIi | Z 49 3 52 %94
BGT106 _';'ESI‘!;EOLL%LJJXE;“K z 41 11 52 %78
BGT108 VERITABANI TEMELLERI z 40 12 52 %76
soriio | NESNETABANL z 28 24 s2 %53
TRD102 TURK DiLi Il z 48 3 51 %94
YDL102 YABANCI DiL Il (ING.) z 32 4 36 %88
BGT132 Eﬁ%/LE?\ISLLiJé AGLAR VE S 42 10 52 %80

3.YARIYIL

BASARILI BASARISIZ TOPLAM BASARI
DERS_KODU DERS_ADI OGRENCI OGRENCI OGRENCI ORANI

SAYISI SAYISI SAYISI

BGT201 GORSEL PROGRAMLAMA | z 21 7 28 %75
BGT203 BILGI VE AG GUVENLIGI | z 25 3 28 %89
BGT205 iLERI AG TEKNOLOJILERI Z 20 5 25 %80
BGT207 VERITABANI UYGULAMALARI z 21 8 29 %72
BGT209 YAZ STAJI z 0 18 18 %0
BGT211 YAPAY ZEKA S 24 3 27 %88
BGT247 SISTEM ANALIZi VE TASARIMI S 24 3 27 %88
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4.YARIYIL
BASARILI BASARISIZ TOPLAM BASARI
DERS_KODU DERS_ADI OGRENCI OGRENCI OGRENCI ORANI
SAYISI SAYISI SAYISI
BGT202 GORSEL PROGRAMLAMA I z 23 7 30 %76
BGT206 SUNUCU ISLETIM SISTEMLERI z 22 5 27 %81
BGT208 BiLiSiM HUKUKU z 25 3 28 %89
BGT210 BILGI VE AG GUVENLIGI Ii z 20 6 26 %76
BGT240 GENIS ALAN AGLARI S 20 5 25 %80
GIR202 GIRISIMCILIK S 20 5 25 %80
ISG101 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI S 24 1 25 %96
5.YARIYIL

BASARILI BASARISIZ TOPLAM BASARI

ORANI

DERS_KODU DERS_ADI OGRENCI OGRENCI OGRENCI
SAYISI SAYISI SAYISI

*Hedef Deger: Mevcut durum ve iyilestirme potansiyeli goz oniinde bulundurularak belirlenen, ulasimas: amaglanan
sonugtur. Gegmis yillarin verileri incelenerek veya uluslararasi diizeyde literatiirlere uygun olarak hedef degerler
belirlenebilir.

Dokiiman No: RK.FR.05 / Yayin Tarihi: 01.01.2019 / Revizyon Tarihi:20.12.2021 / Revizyon No:03
13



iSTANBL.JL .
GELISIM _
UNIVERSITESI

DERS_KODU DERS_ADI

6. YARIYIL
BASARILI BASARISIZ
S/z OGRENCI OGRENCI
SAYISI SAYISI

TOPLAM
OGRENCI
SAYISI

BASARI

ORANI

DERS_KODU DERS_ADI

7.YARIYIL
BASARILI ~ BASARISIZ
s/z  OGRENCi OGRENCI

TOPLAM
OGRENCI

SAYISI SAYISI

SAYISI
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8.YARIYIL

BASARILI BASARISIZ TOPLAM BASARI

ORANI

DERS_KODU DERS_ADI S/z OGRENCi OGRENCI OGRENCI
N SAYISI N
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6. OGRENCI DERS DEGERLENDIRME SONUCLARI

Ders Adi Tlgili SORULAR

Ogretim (Bolim genelinde o ders icin ankete verilen cevaplarin ortalamast o numaralr soruya yazilmalidir)

Gorevlisi 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 | 28
ATA101 ATATURK | Ercan 4,61 4,5 454 | 45 4,5 446 | 446 | 441 | 454 | 4,52 4,5 4,5 4,5 463 | 454 | 457 | 457 | 448 | 452 | 45 446 | 454 | 441 | 433 | 457 | 461
ILKELERI VE Karakog
INKILAP TARIHI |
BGT103 Tugge 4,7 4,64 4,6 46 | 477 | 464 | 464 | 455 | 464 | 466 | 466 | 466 | 472 | 466 | 464 | 4,66 | 466 | 46 | 464 | 46 | 462 | 464 | 449 | 449 | 47 | 466
DONANIM Yksel
KURULUMU
BGT105 BILISIM Mehmet 4,3 426 | 419 | 406 | 421 | 406 | 413 | 419 | 404 | 421 | 423 | 436 | 419 | 438 | 415 | 419 | 423 43 | 432 | 421 | 402 | 415 | 426 | 413 | 434 | 419
TEKNOLOJILERINE Osme_‘n
GIRIS Devrim
BGT107 AG Ferhat Pergin | 443 | 447 | 447 [ 443 | 447 [ 447 | 44 [ 453 | 445 [ 449 [ 447 [ 451 [ 436 | 447 | 443 [ 438 | 443 [ 438 | 445 | 443 | 449 [ 432 [ 436 | 438 | 449 | 443
TEMELLERI
BGT109 Ferhat Pergin | 467 | 4,73 | 459 | 468 | 469 | 465 | 462 | 467 | 452 | 452 | 458 | 469 | 468 | 467 | 458 | 463 | 463 | 463 | 468 | 465 | 469 | 468 | 456 | 452 | 475 | 4,54
PROGRAMLAMA
TEMELLERI
MAT117 Murat Tag 462 | 468 | 453 | 419 | 449 | 443 | 443 | 415 | 3,77 46 | 472 | 477 | 449 | 477 | 47 | 477 | 472 | 474 | 466 | 47 | 468 | 472 | 447 | 47 46 | 443
MATEMATIK |
TRD101 TURK Nezire 446 | 459 | 441 | 448 | 439 | 43 | 439 | 435 | 448 | 457 | 461 | 452 | 463 | 454 | 441 | 443 | 4,61 45 | 463 | 439 | 457 | 428 | 435 | 435 | 459 | 45
DiLi | Gamze Ilicak
YDL101 YABANCI Ardeniz 457 | 464 | 432 | 43 4,5 439 | 448 | 45 427 | 452 | 4,52 4,5 461 | 466 | 45 4,5 448 | 445 | 443 | 436 | 427 | 423 | 434 | 427 | 452 | 439
DiL I (iNG)) Ozeng
ATA102 ATATURK | Ercan
ILK. VE INK. Karakog 385 | 398 | 389 | 402 374|391 (387|383 37 38 | 387391385 ]383(39 [389 (378 393] 385 4 383 (387 38 | 378 393 4
TARIHI 1l
BGT104 ACIK \T(qgkc;el
Eg:_’:'\AATISLETlM e 4,02 | 4,08 | 4,04 4 4,04 | 404 | 398 | 394 | 41 396 | 385 | 3,83 | 402 | 406 | 41 398 | 4,08 4 4,02 | 402 | 404 | 417 | 3,88 | 3,88 | 419 | 412
BGT106 KiSISEL Cisem Yagar
GUVENLIK 393 | 404 | 411|385 (383 38 [398 393|391 |39 | 398 (398|398 | 4,15 4 396 | 417 | 407 | 404 | 404 | 393 | 404 4 398 [ 398 | 3,91
TEKNOLOJILERI
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BGT108 Tugba Saray
VERITABANI Cetinkaya
TEMELLERI 409 | 393 | 398 | 398|407 (391|411 385 | 4 |407|409| 411|415 4 |393|402]|389]39 |413 (39| 4 |404| 4 |398]417 396
BGT110 NESNE | Adnan
TABANLI Kiirsat Teke
PROGRAMLAMA 421 | 419 | 419 | 405 | 416 | 407 | 4 | 416 | 405 | 419 | 3,95 | 414 | 419 | 3,95 | 409 | 402 | 405 | 3,98 | 419 | 407 | 402 | 419 | 405 | 412 | 426 | 4,12
BGT132 Sule Beste
KABLOSUZ Kape1
AGLAR VE 414 | 394 | 412 | 3,95 | 394 | 396 | 3,95 | 401 | 401 | 401 | 3,88 | 4 4 | 409|401 ]395|412| 41 | 396|403 | 4,16 | 413 | 404 | 3,9 | 4,1 | 3,94
GUVENLIGI
TRD102 TURK Nezire
DiLi Il Gamze Ihcak | 387 | 391 | 389 | 3,76 | 3,91 | 3,73 | 3,93 | 3,82 | 3,91 | 382|369 | 393|376 |38 |39 | 38 |391]|391|378]|384]|387]393]373]367]39 |387
YDL102 YABANCI | Ardeniz
DiL I (ING.) Ozeng 4 | 38 |385|382|378| 38 (39 |382|375| 37 |365( 38 |38 393938 375]|375/(388 (375|392 39 [378|378]| 42 |382
BGT201 GORSEL | Adnan
PROGRAMLAMA | | Kirsat Teke | 421 | 421 | 418 | 418 | 421 | 429 | 425 | 425 | 411 | 421 | 418 | 421 | 421 | 418 | 414 | 411 | 425 | 429 | 429 | 414 | 418 | 425 | 418 | 411 | 421 | 432
BGT203 BILGI VE | Tugge
AGG G?ﬁ/ENﬁG“ Yﬁgkid 436 | 446 | 45 | 439 | 429 | 418 | 414 | 432 | 425 | 421 | 439 | 436 | 436 | 446 | 436 | 436 | 429 | 429 | 421 | 425 | 436 | 429 | 432 | 425 | 439 | 4,39

i A Mehmet
BGT205 ILERIAG | ¢an 388 | 404 | 4 |39 |384| 4 4 | 38439 |392|376|404| 4 |368]38 38839404388 38 |39/ 38| 3839 |388]|404
TEKNOLOJILERI Devrim
BGT207 AEinan
VERITABANI Kiirsat Teke | 407 | 4,04 | 3,82 | 3,79 | 3,86 | 3,89 | 3,68 | 3,75 | 3,93 | 386 | 3,71 | 3,75 | 3,79 | 382 | 386 | 368 | 4 | 382|386 382|389 | 4 |368]379]|4,11 |382
UYGULAMALARI
BGT209 YAZ STAJI \T(‘;gk‘g‘; 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
BGT211 YAPAY Mehmet
ZEKA Osman 374 | 3,85 | 3,74 | 3,7 |359 |385 359|367 |367 |381|374| 37 | 37 |374]|374|359 359|374 |363]|359]352]352]348 | 37 |381|367

Devrim

*Hedef Deger: Mevcut durum ve iyilestirme potansiyeli goz oniinde bulundurularak belirlenen, ulagilmas: amaglanan sonuctur. Gegmis yillarin verileri incelenerek veya uluslararasi diizeyde

literatiirlere uygun olarak hedef degerler belirlenebilir.

Dokiiman No: RK.FR.05/ Yayin Tarihi: 01.01.2019 / Revizyon Tarihi:20.12.2021 / Revizyon No:03

17




iSTANBUL

UNIVERSITESI
BGT247 SISTEM | Tugba Saray
ANALIZI VE Cetinkaya | 422 | 43 | 426 | 426 | 441 | 422 | 422 | 415 | 404 | 426 | 419 | 419 | 411 | 415 | 415 | 43 | 422 | 396 | 419 | 419 | 419 | 419 | 419 | 4,19 | 426 | 4,44
TASARIMI
BGT202 GORSEL | Adnan
PROGRAMLAMA | KiirsatTeke | 433 | 419 | 437 | 4,15 | 422 | 419 | 419 | 415 | 426 | 411 | 419 | 415 | 411 | 404 | 43 | 411 | 404 | 411 | 422 | 404 | 415 | 419 | 396 | 4,15 | 4,11 | 3,93
I
BGT206 SUNUCU | Cisem Yasar
ISLETIM 472 | 408 [ 392 | 4 |408| 4 | 4 | 408|412 (408|408 |39 | 4 |417 | 4 | 4 [392|404|408 |404|404| 4 |417 | 4 |396 | 421
SISTEMLERI
BGT208 BlLlsiM | Fmine 422 | 426 | 407 | 411 | 422 | 433 | 437 | 43 | 444 | 433 | 433 | 444 | 444 | 444 | 444 | 433 | 43 | 456 | 441 | 437 | 448 | 448 | 437 | 4,26 | 456 | 4,37
HUKUKU Kaymaz ' ' ' ' f f : ' / ' ' / / / / ! ) ) ) ] 8 . , , , ,
BGT210 BILGI VE | Tugba Saray
AG GUVENLIGI 11| Cetinkaya | 435 | 435 | 417 | 422 | 413 | 409 | 404 | 43 | 426 | 435 | 422 | 426 | 409 | 413 | 422 | 422 | 409 | 409 | 413 | 404 | 404 | 417 | 413 | 409 | 417 | 417
BGT240 GENIS Sule Beste
ALAN AGLAR] Kapei 407 | 407 | 402 | 4 |393[398| 4 [395(395| 4 |395]|414 | 405|407 | 407 | 402 | 405 | 407 | 405 | 39 | 402 | 395 | 398 | 393 | 402 | 39
oiRe0e o 414 | 429 | 438 | 429 | 433 | 433 | 424 | 405 | 41 | 414 | 419 | 419 | 429 | 429 | 429 | 4 | 429 | 414 | 433 | 414 | 433 | 429 | 419 | 4,14 | 433 | 4,19
GIRISIMCILIK Dasdemir ] ] ] ] ) ) , , , , , , , , , : : : : : : : ' ' '
ISG1011S SAGLIGI | Oufte Caner | 3o | 446 | 442 | 421 | 421 | 425 | 429 | 429 | 429 | 425 | 425 | 438 | 421 | 438 | 425 | 433 [ 421 | 429 [ 412 | 429 | 425 | 433 | 429 | 412 | 433 | 433
VE GUVENLIGI Akin ' i i : : : : , , , , / / ! ! ! ] ] ) ) ) ) ) ) ) )
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Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri Iyilestirme Planlari

Planlanan Duzeltici Faaliyetler Sorumlu Kisi Son Yapilma Tarihi Aciklama
Ders akisi ile ilgili izlencelerin grencilerle dénem | Ogr. Gor. Tugge Yiiksel 06.10.2021 Gerekli uygulamalar diger
basinda s0zll ve yazili olarak paylasilmasi, 6grencilere Ogretim  lyeleriyle  de
Gelisim Bilgi Sistemi’nin anlatilmasi isbirligi yapilarak
uygulamaya konmustur.
Ders siiresinin daha etkin kullanimi i¢in 6grencilerle | Ogr. Gor. Adnan Kiirsat | 24.11.2021 Gerekli uygulamalar diger
isbirligi yapilmasi, grup ve proje ¢alismalarina onem | Teke Ogretim  lyeleriyle  de
verilmesi isbirligi yapilarak
uygulamaya konmustur.
Ogrencilerin derse aktif katilimin1 saglayabilmek icin | Ogr. Gor. Murat Tas 08.12.2021 Gerekli uygulamalar diger
yaratic1 tekniklerin arastirilip uygulanmast Ogretim  Uyeleriyle  de
isbirligi yapilarak
uygulamaya konmustur.
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7. PAYDAS MEMNUNIYET ANKETLERI

(Paydas memnuniyet oranlart boliim diizeyinde yok ise, fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu, enstitii

memnuniyet orani yazilabilir)

2021 Yili 2022 Yili
Paydas Memnuniyeti
Hedef Deger Gerceklesen Hedef Deger Gergeklesen
_ Deger Deger
Ogrenci Memnuniyet Orani (%) 100% -
Calisan Memnuniyet Orani (%) 100% -
Mezun Memnuniyet Orani (%) 100% -
Dis Paydas Memnuniyet (%) 100% -
Paydas Memnuniyet Anketleri Iyilestirme Planlar
Planlanan Duzeltici Faaliyetler Sorumlu Kisi Son Yapilma Aciklama

Tarihi
Dis Paydaslarla faaliyetlerin ve | Ogr. Gor. Tugge | 29.12.2021
iletisim artirilmasi Yiksel
Mezun olacak  dgrencilere | Ogr. Gor. Adnan | 01.06.2021
rehberlik faaliyetinin artirilmasi | Kiirsat Teke
Mezun &grencilerle iletisim | Ogr. Gor. Murat | 28.09.2021

halinde olarak mezunlar
bulusmasi etkinliklerinin
dizenlenmesi

Tas
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9. SONUC VE DEGERLENDIiRME

Bilisim Giivenligi Teknolojisi, Béliim i¢ Degerlendirme Raporu (BIDR) bdliim akademik
kadrosunun ve Istanbul Gelisim Universitesi Kalite Kurulu’nun katkilariyla, iiniversite
yonetmelikleri ve yonergelerinden birebir veri aktarimida bulunularak, tiniversite, fakulte ve
boliim diizeyinde yapilan anketler goz oniine almarak 2021-2022 Guz dénemini kapsayacak
sekilde hazirlanmgtir.

Boliim I¢ Degerlendirme Raporunun hazirlanmasinda kaynak olarak kullanilan ve birebir veri
aktarimmda bulunulan iniversite Yyonetmeliklerine https://gelisim.edu.tr/tr/yonetmelikler
adresinden ulasilabilir.

Tarih: Tarih :
Hazirlayan Boliim Bagkani Onaylayan Miidiirliik/Dekanlik
Adi-Soyad / Imza Ad-Soyad / Imza

*Hedef Deger: Mevcut durum ve iyilestirme potansiyeli goz oniinde bulundurularak belirlenen, ulasimas: amaglanan
sonugtur. Gegmis yillarin verileri incelenerek veya uluslararasi diizeyde literatiirlere uygun olarak hedef degerler
belirlenebilir.
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