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1. BOLUM HAKKINDA BILGI

1.1. Tletisim Bilgileri

Tablo 1. Ogretim Eleman: Iletisim Bilgileri
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ZIYARET EKiBi UYELERININ ILETISIM KURACAGI KISILER

BOLUM BASKANI

Ad-Soyad Dr. Ogr. Uyesi Cagil ERTURK

Adres Cihangir J. Kom. Er Hakan Oner Sokak No:1
34310 Avecilar/ Istanbul

Telefon 0212 422 70 00

E- Posta certirk@gelisim.edu.tr

BOLUM BASKAN YARDIMCISI

Ad-Soyad Ogr. Gor. Hande Besna GOCEN

Adres Cihangir J. Kom. Er Hakan Oner Sokak No:1
34310 Avcilar/ Istanbul

Telefon 0212 422 70 00

E- Posta hbgocen@gelisim.edu.tr

BOLUM OGRETIM ELEMANLARI

Ad-Soyad Prof. Dr. Arif ONDER

Adres Cihangir J. Kom. Er Hakan Oner Sokak No:1
34310 Avcilar/ Istanbul

Telefon 0212 422 70 00

E- Posta aonder@gelisim.edu.tr

Ad-Soyad Prof. Dr. Rifat MUTUS

Adres Cihangir J. Kom. Er Hakan Oner Sokak No:1
34310 Avcilar/ Istanbul

Telefon 0212 422 70 00

E- Posta rmutus@gelisim.edu.tr

Ad-Soyad Dr. Ogr. Uyesi Mahmut OZDEN

Adres Cihangir J. Kom. Er Hakan Oner Sokak No:1
34310 Avcilar/ Istanbul

Telefon 0212 422 70 00

E- Posta mozden@gelisim.edu.tr

Ad-Soyad Dr. Ogr. Uyesi Faruk IBRAHIMOGLU

Adres Cihangir J. Kom. Er Hakan Oner Sokak No:1
34310 Avecilar/ Istanbul

Telefon 0212 422 70 00

E- Posta fibrahimoglu@gelisim.edu.tr

Ad-Soyad Ars. Gor. Beyza Asli BILSEL

Adres Cihangir J. Kom. Er Hakan Oner Sokak No:1
34310 Avecilar/ Istanbul

Telefon 0212 422 70 00

E- Posta babilsel@gelisim.edu.tr

Ad-Soyad Ars. Gor. Hillya YAMAN

Adres Cihangir J. Kom. Er Hakan Oner Sokak No:1
34310 Avecilar/ Istanbul

Telefon 0212 422 70 00

E- Posta hulyaman@gelisim.edu.tr
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1.2. Tarihsel Gelisim

Istanbul Gelisim Universitesi Saglik Bilimleri Yiiksekokulu, 10.09.2012 tarih 28407 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 08.08.2012 tarih 2012/3620 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile 2012-2013
yilinda Egitim-Ogretime baslamistir. Ergoterapi Boliimiinde ders veren 16 &gretim elemani
bulunmaktadir. Pratik dersler kapsaminda Pediatrik Ergoterapi ve Yetigkin Ergoterapi
laboratuvarlari; ihtiya¢ dahilinde Anatomi ve Fizyoterapi Laboratuvarlar1 aktif olarak kullanilan
uygulama alanlaridir. 2016-2017 egitim-6gretim yilinda 6grenci almaya bagslayan Ergoterapi

Bolimia, 2022-2023 Bahar ve 2023-2024 Giiz donemi 6grenci sayilar1 Tablo 1°de sunulmustur.

Misyonu; Cagdas egitim anlayisi ¢ercevesinde, Ergoterapi yontem ve tekniklerini kullanarak,
degisen toplumsal kosullara uygun, toplumsal refah alanlarina yonelik teori ve uygulamalar

1s181nda Ergoterapistlerin yetistirilmesini saglamaktir.

Tablo 1. Ergoterapi Boliimii Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayilari

Hazirlik
1. Simf 36
2. Smf 34
3. Smuf 21
4. Siif 77
Toplam 168
Akademik Personel Sayilari
Prof. Dr. 1
Dog. Dr. -
Dr. Ogr. Uyesi 8
Ogr. Gor. 6
Ars. Gor. 2
Toplam 17

1.3. Boliim Amaclari, Degerleri ve Hedefleri

Bolimiin Amact:

Ergoterapi Boliimii, 6zel tedaviye ihtiyaci olan, zihinsel, fiziksel, duyusal, gorsel, sosyal, ¢evresel,

duygusal, konugma ve dil gelisimi gii¢liigli veya davranis problemleri olan bireylerin kendine bakim ve

bagimsiz yasam becerilerini gelistirerek toplum ile uyum saglamalarini amaglamaktadir.
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Bolimiin Hedefi:

Ergoterapi miidahaleleri ve engelli ¢cocuklarin okula ve sosyal ortamlara katilmalarina yardime1 olmak,
kazalardan kurtulan kisilerin becerilerini yeniden kazanmalarina yardime1 olmak, fiziksel ve biligsel
degisiklikler yasayan yash yetiskinlere destek saglamak gibi Ergoterapiyi ilgilendiren basliklarda
akademik olarak egitimini tamamlayan mezunlarimizin toplum sagligini iyilestiren faaliyetler
gelistirme bilinciyle, arastiran, fikir lireten, yaratici yeni goriisler ortaya koyabilen, insani seven,
toplumda tiim yas gruplarinin saglik ve refahin gelistiren Ergoterapistler yetistirmektir.

Boliimiin Degerleri:

Ergoterapi boliimiiniin asli gayesi evrensel standartlarina uygun, etik, katilimec1 ve 6grenci odakl
egitim-6gretim, arastirma ve yaym yapan ulusal ve uluslararasi dlgekte etkin bir akademik birim
olmaktir. Insan haklarma duyarlilik, Esitlik, Hosgorii, Bireyin onuru ve degeri, Ayrimci olmamak, Insan
iliskilerinin 6nemi, DUrUstlik ve Guvenirlik, Yetkinlik, Hizmet, Katilimcilik, Objektiflik, Saydamlik
(seffaflik), Isbirligine acik olmak, Etik degerlere baglilik, Toplumsal duyarlilik Ergoterapi boliimii

degerleri arasindadir.

1.4. Boliim Oncelikli Farkhlasma Alam1 ve Bu Alandaki Faaliyetler
Boliimiin akreditasyon, ¢ekirdek programlari ve miifredat larda 6ne ¢ikan uzmanlik alanlaria ve spesifik
yonlerine yer verilmelidir.

Ergoterapi Boliimiinde Ogrencilerin disiplinler arasi ¢alisma, dezavantajli bireyleri anlama ve
yonetme donanimda olmalari i¢in miifredatta Ergoterapinin teori ve tekniklerinin yaninda insanlarla
ve yapilarla iliskilerindeki Ergoterapi miidahalelerini planlayip uygulamalarmi saglayacak zorunlu

ve se¢meli dersleri yer almaktadir.

Hem teorik hem de uygulamali derslerin islenmesi kapsaminda Ergoterapi Boliimii 6grencilerinin
smiflara gére mevcudiyeti, her 6grencinin aktif katilim ile derslere dahil olmasina ve meslege dair
bilgi ve becerilerin daha iyi kavranmasina firsat sunmaktadir. Ayrica boliim laboratuvarlarinda yer
alan Ergoterapi alanmna dair standardize edilmis 6lgme ve degerlendirme materyallerinin ders
kapsaminda uygulanmasi, 6grencilerin ilerideki meslek hayatinda kullanacagi klinik muhakeme

stireclerinin altyapisini olusturmaktadir.

Ulusal Cekirdek Egitim Programma (CEP) gore Ergoterapi Bolim miifredat1 gilincellenmistir.
Miifredata Ergoterapi Teorileri, Ergoterapide Temel Olgme ve Degerlendirme, Ergoterapi
Paradigmalar1 dersleri olmak {iizere bircok ders eklenmistir. Ergoterapi boliimiinde ayrica
ogrencilerin kendilerine bilgi ve beceri katabilecegi farkli boliim i¢i segmeli dersler bulunmaktadir.

Boliimde “Engelsiz Universite”, “Bakim Verenlerde Ergoterapi”, “Engelli Bireylerin Insan

5
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Haklar1”, “Rehabilitasyonda Sanal Gergeklik”, “Ergoterapi Paradigmalar1”, “Engellilerde Spor ve
Aktivite” ve “Ergoterapist ve Okul Danismanlig1” adli segmeli dersler agilmaktadir. Miifredatta yer
alan “Klinik Caligma” dersleri ise haftada iki giinden {li¢ giline cikarilmistir. Klinik ¢aligma
giinlerinde ogrenciler her donem 33 is giinli anlagsma saglanan bir kurumda gozlem ve pratik
uygulama imkani edinmektedir. Klinik Caligma dersleri kapsaminda &grenciler staj sirasinda
iizerinde ¢alisilacak bir aragtirma konusunu ve vaka degerlendirmesini ele alan bir uygulama raporu
ile degerlendirilen ve tamamlanan toplam 24 AKTS den olusan bir klinik ¢aligma yapmaktadir.
Ayrica giincellenen miifredatin 7. yariyilinda bitirme tezine hazirlik niteliginde Seminer dersi, 8.

yariyilda Bitirme Tezi dersi yer almaktadir.

Ergoterapi boliimiinde 6grenen merkezli, sosyal meselelere duyarh 6 grenci yetistirmeyi hedefleyen,
aktif 6grenme yasantilarini destekleyen bir egitim felsefesi uygulanmaktadir. Dolayisiyla 6grenci
uygulamalar1 sadece stajla veya saha uygulamasiyla kisith degildir. Boliim 6grencilerinin farkli
akademik-bilimsel etkinliklerde etkin olarak gorev almasini saglamak i¢in her yi1l muntazaman
ogrenci goriis ve Onerilerinden hareketle diizenlenen tiniversite boliim etkinlikleri, ayrica meslekteki
gelismelerin takip edildigi tiniversite dis1 mesleki kongre- seminer ve teknik geziler, mesleki
oryantasyon dersleri kapsaminda diizenlenen meslekle tanigsma seminerleri, bu yil ilki
gergeklestirilen Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerine gore farkli gorevler aldiklari veya meslek
alanlarinda sozlii bildiri ve poster sunumlarla katildiklar1 &grenci kongresi IGUSAGOK bu

kapsamda degerlendirebilecek faaliyetler arasinda siralanabilir.

2023 yilinda diizenlenen akademik-bilimsel igerikli etkinliklerde farkli uzmanlik alanlarinda
branglasmis egitimciler boliim 6grencilerimiz ile bir araya getirilmistir. “Ergoterapide Reglilasyon
Stratejileri”, “Ergoterapide Teorikten Klinige Vaka Analizi” ve “10-16 Mayis Engelliler Haftas1”
organize edilen bilimsel igerikli faaliyetler arasindadir. Ayrica dgrencilerimizi Erasmus+ gibi
iiniversitenin katildig1 programlar aracilifiyla onlar1 uluslararasi hareketlilige katilmaya tesvik
etmek amaciyla “Yurtdisinda Stajyer Ergoterapist Olmak™ konulu seminer de bilimsel
faaliyetlerimizdendir. Her yi1l organize ettigimiz 27 Ekim Diinya Ergoterapi kapsaminda ise boliim
ogrencilerinin aktif olarak rol aldigi, bircok pratik uygulama igeren etkinligi iceren ve mezun

ogrencilerin de davet edilerek deneyimlerini paylastig1 faaliyetlerimiz arasindadir.
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2. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

2.1.

2.2.

Birim PUKO Uygulama Ornekleri
2023 yilina ait PUKO uygulama &rnegi olarak Ergoterapi Boliimii Doluluk Oranlarmin

Stirdiirtilebilirligi icin Planlama hazirlanmistir. Siirdiiriilebilirlik kalkinma hedeflerinden olan
Baris Adalet ve Giigli Kurumlar “16.6. Her diizeyde etkili, hesap verebilir ve seffaf kurumlar

kurulmasi1” tizerine plan hazirlanmustir.

Uluslararasillasma Hedefleri Kapsaminda Yapilan Faaliyetler
Boliimiimiiz AHPGS tarafindan akredite olmasi ile Ergoterapi boliimii 6grencilerinin diplomalar:

tiim Avrupa iilkelerinde gecerli sayilmakta ve Istanbul Gelisim Universitesi, uluslararasi
akreditasyon ve yabanci liniversitelerle imzaladigi protokoller ile 6grenci ve mezunlarina

diinyanin her yerinde egitimine devam etme ve ise yerlesme imkanlari1 sunmaktadir.

Istanbul Gelisim Universitesi Erasmus Programi kapsaminda, dgrenciler Avrupa iiniversitelerinde
burslu olarak 6grenim gorebilmekte ve Avrupa’nmn gesitli bolgelerinden gelecek 6grenci ve
ogretim gorevlileri de degisim programm kapsaminda Istanbul Gelisim Universitesi’'nde yer

almaktadir.

IGU Uluslararasilasma Politikasi’'na gdre AB genclik, arastirma ve uygulama destek
programlarina yazilan ¢ok uluslu ve ¢ok ortakli proje bagvuru imkanlar1 bulunmaktadir. Proje
yazma ve yOnetme egitimleri basta olmak iizere gerekli destek, izleme ve denetleme
mekanizmalari ile personel 6zendirilir, desteklenir ve performansi artirilir. Ogrencilerin, dgretim
elemanlarinin ve idari personelin 6grenim, ders verme ve staj hareketliliklerinden yararlanmasi
tesvik edilir; bu amagla bilgilendirme ve tanitim toplantilar1 yapilir. Akademik ve idari personelin,
ogrencilerin yabanci dil 6grenmelerine diizenli ve etkili destek ve tesvik verilir; programlar acilir;
kurslar diizenlenir. Ingilizce egitiminin kalitesi izlenir, yonetilir; uluslararas1 akreditasyon basta

olmak iizere ¢esitli yol ve yontemlerle siirekli iyilestirilir.
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Mezun izleme Sistemi, Ozellikleri, Mezunlarin Sahip Oldugu Yeterlilikler Ve Programin
Amagc ve Hedeflerine Ulasilmasina iliskin Memnuniyet Diizeyi

Ergoterapi Bolumi 2016-2017 egitim &gretim yilinda 6grenci almaya baslamistir. Bolim ilk
mezunlarint 2019-2020 egitim 6gretim yilinda vermistir. Tiirkiye’nin ve Diinya’nin ihtiyact olan
her alanda “Gelisim” ilkesini benimseyen IGU; bugiine kadar, sahip oldugu akreditasyonlarm ilke
ve esaslarina uygun, lider vasfi ile yetigsmis 2022-2023 akademik y1l1 10.397 mezun vermistir. Her
gecen yil dgrenci kapasitesi arttig1 i¢in verilen mezun sayis1 da giinden giine artmaktadir. Iste bu
yiizden Istanbul Gelisim Universitesi mevcut dgrencilerinin ve mezunlarmm, kendi i¢ iletisiminin
Olusturulmasi, is hayatina yonelik tecriibelerin aktarilmasi, ¢esitli alanlarda is imkanlarimnin
saglanmasi ve en 6nemlisi kendi hayatlarini planlamasina katki sunabilmek amaciyla Istanbul
Gelisim Universitesi Mezunlar1 ve Mensuplar1 Dernegi (IGU-MEZDER) 2017 yili itibariyle

faaliyete baglamistir. Sayfaya baglant1 adresinden ulagilabilir. (mezun.gelisim.edu.tr).

Ergoterapi lisans programimdan mezun olan 6grenciler hastanelerde, kliniklerde, 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezlerinde, okullarda, ev bakimi programlarda, toplum saglik merkezlerinde,
huzurevlerinde, fabrika ve igyerlerinde caligabilirler. Giinlimiizde mezunlarimizin ¢alismay1 en
cok tercih ettikleri alanlar ise devlet hastaneleri ve 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleridir.
Calisma alanlarma bagli olarak cesitli kurum ve kuruluslarda galisabilir ve gorev alabilirler. Ayrica
Ergoterapi 6grencileri lisans egitimini tamamladiktan sonra ilgili yiiksek lisans ve doktora egitimi

ile akademik kariyerlerine devam edebilir.

Mezun izleme Sistemi Kapsaminda Programlarda Gergeklestirilen Giincelleme Calismalar
IGU KARYON (Kariyer Yonlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi) destegi ile 6grenciler

O0zgeemislerini birakip staj ve is imkani bulabildikleri gibi etkili cv hazirlama egitimleri de
almaktadir. Bununla birlikte mezunlar ve mensuplar dernegi (IGU-MEZDER) ile mezun
Ogrenciler ile irtibat halinde kalinmaktadir. Ergoterapi boliimiinden mezun olan 6grencilere
yapilan memnuniyet anketlerine gore %60°1 genel olarak memnun olduklarmi dile getirmistir. Bu

anketlerden elde edilen ¢iktilar dogrultusunda bdliim i¢inde gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

I¢ ve Dis Paydaslar ile Yapilan Calismalar Ve Kamtlar

I¢ Paydaglar:

Ergoterapi boliim baskani her hafta diizenli olarak tiim boliim 6grencilerine danigmanlik saati
vererek dgrencilerle iletisimi canli tutmustur. Ogrencilerden alinan geri bildirimler dogrultusunda
gerekli iyilestirmeler yapilmistir. Ergoterapi ve Toplumsal Rehabilitasyon Kuliibii, IGU Geng
Tema Kuliibii Ergoterapi Boliimiiniin ortak calistig1 6grenci kuliipleridir. Bu kuliipler araciligi ile

topluma hizmet, teknik gezi, sosyal sorumluluk faaliyetleri ydrGttlmektedir.

D1s Paydaglar:
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Yiiksek Ogrenim Kurumu (YOK) belli basl dis paydaslar arasindadir. 2018 yilinda Ergoterapi
Ulusal Cekirdek Egitimi Programma uyum saglanmis ve bu dogrultuda miifredat gilincel ve

dinamik tutulmaya ¢aligilmaktadir.

AHPGS akreditasyon kurumu belli baslt dis paydaglar arasinda yer almaktadir. 2018 yilinda
akreditasyon uyum siireci ile iyilestirme faaliyetleri (miifredat, dokiiman standartlagtirma) geri

bildirimler g6z Oniine alinarak yapilmistir.

D1s paydas anketlerinden ve mezun 6grenci anketlerinden faydalanilarak gerekli iyilestirmeler
yapiliyor. Ergoterapi boliimii dis paydaslarmin %80°1 olumlu geri bildirimde bulunmustur. Dig
paydaslar, 6grencilerin i disiplini, dikkati ve 6§renme gayreti agisindan olumlu geri bildirimde
bulunurken pratik uygulamalar konusunda ise genel olarak &grencilerin zayif yonlerinin
bulundugunu ifade etmistir. Ayrica mezun 6grenciler 6grencilerin sahaya ¢ikmadan alinmasi

gereken sertifika programlar1 ve egitimlerin saglanmasi lizerine geribildirimde bulunmuslardir.

Boliim i¢i yapilan etkinlikler kapsaminda Ergoterapi alaninda uzman kisiler davet edilmis olup
ogrencilere Ergoterapi meslegine dair farkli bakis acilar1 ve mesleki degerleri kazandirilmasi
hedeflenmektedir. Bu siirecte 2023 yilinda “Ergoterapide Regiilasyon Stratejileri”, “10-16 Mayis
Engelliler Haftas1”, ‘27 Ekim Diinya Ergoterapi Giinii”, “Yurtdisinda Stajyer Ergoterapist
Olmak”, “Ergoterapide Teorikten Klinige Vaka Analizi I” ve “Engelliler Haftas1” etkinlikleri yiiz

ylize ve alaninda uzman kisiler davet edilerek gerceklestirilmistir.

Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik Ile Iliskili Olarak Uygulanan Yéntemler ve
Ornekleri

Istanbul Gelisim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ergoterapi Boliimii web sayfasinda
boliimle ilgili genel tanitim, yerlesme kontenjanlari, diizenli olarak giincellenen boliim miifredati,
boliim akademik kadro bilgileri bulunmaktadir. Ergoterapi ve Toplumsal Rehabilitasyon Kuliibii
ve boliimle ilgili etkinlikler diizenli olarak paylasilmakta olup ilgili haberlere ulasiimaktadir.
Ayrica cift anadal imkani, laboratuvar ve arastirma alanlari, 6grenciler i¢in yonetmelikler ve
yonergeler, aday 6grenciler i¢in ise liniversite ve boliimii tanitan bilgilendirici sekmeler mevcuttur.

Ilgili bilgilere https://shf.gelisim.edu.tr/bolum/ergoterapi-314 adresinden ulasiimaktadir.



https://sbf.gelisim.edu.tr/bolum/ergoterapi-314
https://sbf.gelisim.edu.tr/bolum/ergoterapi-314
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Siire¢ Yonetimi Modeli Ve Uygulamalan
Program i¢indeki aksakliklar, eksikler ve giincellemeler yapilan boliim toplantilari ile tespit edilir.

Ozellikle Giiz ve Bahar dénemi 6ncesi boliim 6gretim elemanlari ile ders planlamasmin yapildigi
boliim kurulu toplantilar1 diizenlenmektedir. Tespit edilenler karara baglanarak dekanliga iletilir.
Ayrica PUKO ve DOF uygulamalari ile siire¢ yonetimi izlenir ve iyilestirilir.

Ogrenci Geri Bildirimleri

Her donem sonunda 6grencilere bilgi sisteminden agilan memnuniyet anketleri ile goriis ve
degerlendirmeleri alinir. Sonuglar dekanlik tarafindan boliim baskanliklarina iletilir. Sonuglara
gore eksik ve aksakliklar boliim igerisinde goriisiilerek iyilestirme ¢alismalar: baslatilir. (PUKO
ve DOF) Ayrica, 6grenciler dgretim iiyelerinin belirleyip ilan ettigi danmigmanlik saatlerinde geri
bildirimde bulunabilmektedirler.

10
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3. EGITIM-OGRETIM

3.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

3.1.1. Program tasarim ve onayi tanimbh siirecler, is akislari, yapilan é6rnek uygulamalar

Ergoterapi Boliimii eski miifredat;, 2016-2017 Egitim-Ogretim yili ile 2018-2019 Egitim-
Ogretim yili arasmnda kullamlmus olup, diizenlenmis yeni miifredat, 2018-2019 Egitim-
Ogretim yili basindan itibaren birinci smif 6grencilerinden baslanarak kullanilmaya
baslanmistir. Boliimde ders veren 6gretim elemanlari ile ders dénemi 6ncesi boliim kurulu
diizenlenmis hangi derslere hangi 6gretim elemaninin atanacagma karar verilmis, program
ciktilar1 ve ders bilgi paketleri gozden gegirilmistir. Egitim destek koordinatorliigli tarafindan
yeni basglayan ve devam etmekte olan Ogretim elemanlarma oryantasyon programi
uygulanmistir. Ayrica uzaktan egitimde kullanilan LMS sistemi iizerinden ders veren 6gretim
elemanlarinin takipleri yapilmis ve gereken uyarilar ders veren Ogretim elemanlarma

yapilmistir. Bu sekilde 6grenci ders bazinda izleniyor ve program ¢iktis1 yapiliyor.

Ergoterapi Boliimii Ulusal Cekirdek Egitim (CEP) miifredati vardir. Programin egitim
amagclar1 ve miifredati, akreditasyon kurumu AHPGS nin standartlarina, Bologna stirecine ve
Cekirdek Egitim Programina uygun olarak tasarlanmistir ve 6grenciler ile dis paydaslardan
gelen geri bildirimlere gére diizenlenmektedir. YOK, AHPGS, Bologna Sistemi bu konuda dis
paydas kabul edilmistir. Ogrencilerimiz staj ddnemine basladig1 zaman itibari ile hastaneler,
belediye, okul, kaymakamlik gibi paydaslardan da veri toplanmustir.

Her seviyede Ogretim programi ic¢in hazirlanmis olan program ve ders bilgi paketleri ile
programlarin egitim amaglar1 ve kazanimlar1 kurum iginde/disinda boliim web sitesi, GAVSIS,
PERSIS, OBIS elektronik bilgi sistemleri vasitasiyla paylasiimaktadir. Programlarin egitim
amaclart ve kazanimlarina gbs.gelisim.edu.tr adresinden kamuoyuna ag¢ik bir sekilde

ulasilabilmektedir.
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3.1.2. Her seviyede dgretim programm icin program ve ders bilgi paketleri hazirlanmasi
siireci, is akislan ve yapilan uygulamalar

Ergoterapi Boliimii programi tasarimi 2017-2018 Egitim Ogretim Y1l i¢inde alnan kararla
Ulusal Cekirdek Egitim Programma uygun hale getirilmistir. Ayn1 yil i¢inde AHPGS
akreditasyon kurumu ile yapilan ¢alismalar ve uyum siireci sonunda miifredat ile ilgili alinan
geri bildirimler dogrultusunda miifredat diizenlemesi yapilmistir. Ders Bilgi Paketleri SBF
Program Gelistirme Ekibi tarafindan her yil diizenli olarak AHPGS’nin sunmus oldugu
Olciitlere gore kontrol edilmekte, boliimler 6zelinde iletisime gecilerek gerekli diizenlenme ve
gelistirmelerin yapilmasi saglanmakta GBS, PERSIS ve Boliim internet sayfalarmda giincel

veriler sunulmaktadir.

3.1.3. Programlarin tasariminda paydas goriislerinin alindigina dair kamtlar ve
uygulamalar

Ergoterapi Boliimii progranmi tasarmmi 2017-2018 Egitim Ogretim Y1l icinde alinan kararla
Ulusal Cekirdek Egitim Programima uygun hale getirilmistir. Bu kapsamda Ulusal Cekirdek
Egitim Programi paydas goriisii olarak kabul edilmistir.

I¢ paydaslardan alman gériisler dogrultusunda dgretim programlarin tasarimlarinda derslerin
O0gretim elemanlarina ders kapsamlarmin belirlenmesi, derinlik ve genisliklerinin
diizenlenmesi, Ogretimin c¢esitli 0grenen merkezli metodolojilerle farklilagtirilmas: ve
degerlendirilmesi konusunda esneklik saglanmaktadir. Bununla birlikte her boliimde
ogrencilerden tarafindan bildirilen bir 6grenme ihtiyact oldugunda 6grenme hedeflerine
yansitilmak {izere 6gretim elemanlari tarafindan degerlendirilebilmektedir. Boliimler bazinda
yapilan kurul toplantilarinda da 6gretim programlarinin gelistirilmesine iligkin giindemlerle
O0gretim elemanlarinin goriis ve onerileri degerlendirilmektedir. Bu kapsamda gerekli goriilen

derslerin 6gretim programlari revize edilmektedir.

D1s paydaslar agisindan; Boliim stajlar1 ve klinik ¢alisma kapsaminda saglanan is birligi ile
elde edilen kurum geribildirimleri bu konuda onemli bir kaynak teskil etmektedir. Gelen
geribildirimlere gore sahaya ¢ikan Ogrencilere ve miifredat icerigine dair gerekli destek

saglanmaktadir. Bu kapsamda gerekli goriilen uygulamali dersleri revize edilmektedir.

12
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3.1.4. Programlarin egitim amaclari ve kazammmlarinin kamuoyuna acik bir sekilde ilan
edilme streci

Program amag¢ ve kazanimlart AHPGS denetimleriyle Onerilen Olgiitlere gore ve TYYC
(Turkiye Yiiksekogretim Temel Yeterlilikler Cergevesi) dikkate alinarak hazirlanmis olup her
yil diizenli olarak IGU SBF Program Gelistirme Ekibi tarafindan denetlenmekte boliimler
Ozelinde geribildirimler verilmekte ve gerekli goriilen gelistirme ¢aligmalarinin yapilmasi
saglanarak degisikliklerin yapilmasi i¢in fakiilte yonetim kuruluna sunulmaktadir. Tiim
programlarin egitim amaclar1 ve kazamimlar1 Istanbul Gelisim Universitesi web sitesinde

giincel olarak yaymlanmaktadir.

Bununla birlikte Universitemizce diizenli olarak yapilan tercih tanitim giinleri de programlarm
egitim amaglar1 ve kazanimlarinin kamuoyuyla paylasilmasi agisindan kolaylastiric
olmaktadir. Programlarin tercih edilme siirecinde aday Ogrencilere tercih tanitim giinleri
kapsaminda boliim 6gretim elemanlar1 tarafindan Ergoterapi Boliimiiniin amaci, hedefleri ve
kariyer olanaklarma dair bilgiler verilmistir. Tercih doneminde Ergoterapi boliimiiniin bir
saglik meslegi olmasinin yani sira giinliik yasamda bireylerin hayatlarina dokunduguna ve
meslegin ana felsefesi olan hiimanizm konusunda aday Ogrencilerin farkindaliklarinin
artirilmasi hedeflenmistir. Aday 6grencilerin teorik derslerinin islendigi dersliklerin yani sira
b6lim laboratuvarlarindan olan “Cocuk Ergoterapi Laboratuvari” ve “Eriskin Ergoterapi
Laboratuvar1” tanitilmistir. Ergoterapi uygulamalarma aracilik etmesi kapsaminda dizayn
edilen laboratuvarlarda mevcut olan degerlendirme testleri ve terap6tik materyaller hakkinda
aday ogrencilere bilgi verilmesinin ardindan Ergoterapi lisans egitimini destekleyici diger
nitelikte olan Anatomi derslerinin islendigi “Anatomi Laboratuvar1” tanitilmistir. Ayrica bu
dénemde ¢evrimi¢i platformlardan ve boliimiin web sitesinden aday 6grencilerle ergoterapi
mesleginin ne is yaptigi, amaci ve kariyer olanaklar1 hakkinda bolimii destekleyen

bilgilendirici yazilar paylagilmistir.
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3.1.5. Program yeterliliklerine ulasihp ulasilmadiginin izlenmesi amaciyla tamimlanan
siirecler ve mekanizmalar, yapilan 0rnek uygulamalar

IGU Egitim Ogretim Hizmetlerinin Tasarimi ve Gelistirilmesi Prosediiriine gore; egitimin
icerigi i¢ ve dis paydaslardan diizenli ve sistematik olarak toplanan geribildirimlerle; diinya
universitelerinin iyi uygulama 6rneklerinin incelenmesi yoluyla diizenli olarak giincellenir. I¢
ve dis paydaslarin goriisleri diizenli toplanir ve akademik birimlerin kurullar1 diizenli

toplantilarla bunlar1 goriisiir, degerlendirir ve karara baglar ve kararlarini paylasir.

Ergoterapi Boliimii 2018 yilinda Akredite olmustur. AHPGS Akreditasyon kurumu tarafindan
2019 Ocak aymnim sonuna kadar istenen tiim iyilestirme ¢aligmalar1 tamamlanmis olup, ilgili
kurullar tarafindan onay almarak kabul gdrmiistiir. Boylelikle, IGU Saghk Bilimleri
Yiiksekokulu'nun 13 boliimii kapsaminda Ergoterapi Bolimi de 30.09.2023 tarihine kadar
olan sartsiz tam akreditasyonu devam etmektedir. Akreditasyon ile ilgili tiim bilgilere ve
raporlara  AHPGS  Akreditasyon kurumunun web sayfasindan ulasilmaktadir.

https://ahpgs.de/en/reports/

Ergoterapi programimnin siirekli izlenmesi ve giincellenmesi calismalar1 bu kapsamda
gerceklesmektedir. Akreditasyon kurumunun periyodik denetlemeleri ve Onerileri
cercevesinde gerekli miifredat degisimi ve giincellemeler yapilmaktadir. Ogrenme ¢iktilari,
Ogretim Tlyelerinin sahada ve smiftaki kontrolleri ve derslerin hedeflerine ulasilip

ulagilmadigmi 6l¢en sinavlarla takip edilip giivence altina alinmaktadir.

14


https://ahpgs.de/en/reports/
https://ahpgs.de/en/reports/
https://ahpgs.de/en/reports/

1CC

TURKIYE CUMHURIYETi'NiN YGZONCU YILI

3.1.6. Degerlendirme sonuclari1 ve programin degerlendirme sonuclarina gore
giincellenmesi, yapilan 6rnek uygulamalar

Ergoterapi Boliimii programi tasarmi 2017-2018 Egitim Ogretim Y1l iginde alman kararla
Ulusal Cekirdek Egitim Programma uygun hale getirilmistir. Aym1 yil i¢ginde AHPGS
akreditasyon kurumu ile yapilan ¢alismalar ve uyum siireci sonunda miifredat ile ilgili alinan
geri bildirimler dogrultusunda miifredat diizenlemesi yapilmistir. Ders degerlendirme
memnuniyet sistemi ve Ogrenci memnuniyet anketi sonuglari geribildirimlerine gore de
diizenlemeler yapilmaktadir. AHPGS c¢alismalar1 kapsaminda degerlendirmeler yapilip
Ogrenci taleplerine gore ders kapsammin genislik ve derinliginde yapilacak degisiklikler,
ogrencilerin 1lgi ve tercihlerine gore farklilasabilecek bir kapsam sunulmasi, ek kazanimlarin
diizenlenmesi, Ogretim yontem ve tekniklerinin, degerlendirme etkinliklerinin

farklilastirilmasi gibi gerekli iyilestirmeler diizenlenmistir.

AHPGS ve TYYC olgiitleri, boliimler tarafindan yapilan ders izlemeleri, i¢ ve dig paydas
anketleri ve 6nerileri dogrultusunda yapilan diizeltme ve iyilestirmeler gibi Program gelistirme
kapsaminda yapilan tiim degisiklikler SBF Program Gelistirme Ekibinin diizenli olarak yaptigi
program denetimleri ile kontrol edilmekte ve fakiilte kuruluna sunularak gincel haliyle
yayinlanmaktadir. Derslerde yapilacak isim degisiklikleri, derslerin kademelere gore veya on
kosul iligkisine gore siralamalarinin farklilastirilmasi, 6grenen merkezli etkinliklerin nicelikge
artirilmasi bu kapsamda yapilan 6rnek uygulamalar arasindadir. Yapilan ders diizenlemeleri

ve etkinlik raporlar1 diizenli olarak web sitesinde yayinlanmaktadir.
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3.1.7. Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslara yapilan geri doniim
mekanizmalar, yapilan 6rnek uygulamalar

Istanbul Gelisim Universitesi, akademik ve idari kadrolarmda ¢alisanlarini, dgrencilerini,
mezunlarini, arastirma ve egitim faaliyetlerinin girdi ve ¢iktilartyla ilgili tiim toplum ve reel
sektor kesimlerini paydaslari olarak tanimlar. Universitenin tiim paydaslarmin, kanunlarin ve
pratik zorluklarin elverdigi Ol¢iide kararlarin alinmasina, uygulanmasimna, sonuglarinin
izlenerek, denetlenmesi ve gerekli iyilestirme ve Onleme faaliyetlerinin ylriitiilmesine

katilmalar1 esastir.

3.1.8. Programlarin tercih edilme oranlarinin izlenmesi, yapilan iyilestirmeler

Program tercih edilme oranlar1 donemler itibari ile izlenmektedir. Talebe bagli olarak boliim
Ogretim liyesi sayis1 artirimi i¢in gerekli caligmalar yapilmaktadir. Boliimiimiiz tercih edilme
oranlar1 ve doluluk oranlar1 her sene dekanlik ile goriisiilerek degerlendirilmektedir. Tercih
edilme oranimizi arttirmak i¢in, adaylara yonelik tercih ve tanitim giinlerinde boliim 6gretim

elemanlar1 gorev almistir.

FAK/YO/MYO Program Adi | OGRETIM TOPLAM TOPLAM ORAN
Ad1 YILI KAZANAN | ILK BES
SAYISI TERCIH

YAPAN

SAYISI
SAGLIK
BILIMLERI ERGOTERAPI | 2022-2023-GUZ 43 30 %70
FAKULTESI
SAGLIK
BILIMLERI ERGOTERAPI | 2023-2024-GUz 59 42 %71
FAKULTESI
SAGLIK
BILIMLERI ERGOTERAPI | 2022-2023-GUz 10 10 %100
YUKSEKOKULU

Ergoterapi Boliimii programi tasarimi 2017-2018 Egitim Ogretim Y1l i¢inde alnan kararla
Ulusal Cekirdek Egitim Programma uygun hale getirilmistir. Ayni yil icinde AHPGS
akreditasyon kurumu ile yapilan ¢aligmalar ve uyum siireci sonunda miifredat ile ilgili alinan
geri bildirimler dogrultusunda miifredat diizenlemesi yapilmistir. Ders degerlendirme
memnuniyet sistemi ve Ogrenci memnuniyet anketi sonuglar1 geribildirimlerine gore de

diizenlemeler yapilmaktadir. Yapilan ders diizenlemeleri ve etkinlik raporlar1 diizenli olarak
16
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web sitesinde yaymlanmaktadir. Universitemizin diizenledigi tercih-tanitim giinlerinde
program tanitildi. Ayn1 sekilde web sayfamizda program tanitildi ve tercih-tanitim giinleri

ayrintili bir sekilde anlatild1.

3.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

3.2.1. Programlarda yer alan derslerin is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS) ve
hesaplama yontemleri ve kredilerin giincellenmesinde 6grenci geri bildirimleri is yiikii
anketleri ve yapilan PUKO iyilestirmeler

Ergoterapt Boliimiinde 6grenci merkezli 6grenme, sinif diizeyinde ogretim elemaninin
kulland1g1 6grenen merkezli yontem ve tekniklerle (sunus, bulus, arastirma stratejisine dayali
uygulamalar, igbirlikli grup ¢aligmalar1) derse katiliminin saglanmasi ve alan uygulamalarinda
proje tabanl caligmalar, yonetimde ise demokratik uygulamalarla (6grencinin karar
stireclerine katilimi) desteklenmektedir. Derslerin 6grenci is ylikiine dayali kredi degerleri
(AKTS) programi hazirlayan birim tarafindan Bologna Kriterlerine gore belirlenmektedir.
Kurum dis1 deneyim kazanmaya iligkin yliksekokulumuzun tanimli bir programi vardir.
Paydaslarin katilimi, i1 Sosyal Hizmet Miidiirliigii ile yapilan protokolle giivence altina
almmustir. Miifredatla, kiiltiirel derinlik kazanimima yonelik ve farkli disiplinleri tanima firsati
veren se¢meli dersler bulunmaktadir. Ogrenciler bu dersleri, ders programlarmin uygunlugu
dogrultusunda segebilmektedirler. Segmeli dersler donem basinda boliim bagkanligi tarafindan
ilgili dersin hocasiyla irtibat kurularak ve miidiirliiglin onayiyla agilmaktadir. Dersin 6gretim
elemani boliim bagkanligina bagli olarak dersini yiiriitmektedir. Boliimde 6grenci danigmanlik
sisteminde Ogretim elemanlarmm goriisme giin ve saatleri belirlenmistir. Ik {ic smuf
ogrencileri belirlenen bu zamanlarda diledigi 6gretim elemaniyla goriisebilir. Staj uygulamasi
icin 4. Smnifta farkl bir sistem tasarlanacaktir. Basar1 6lgme degerlendirme yontemi, her ders
icin hedeflenen 6grenme ¢iktilarina ulasildigini Glgebilecek sekilde belirlenmistir. Egitim
programinda yer alan amac¢ ve hedefler dogrultusunda, ara sinav, dénem sonu sinavi,
uygulama, kisa smav, rapor sunma, 6dev degerlendirme, s6zlii degerlendirme, tez sunma,
belge sunma, uzman degerlendirmesi ve bilgisayar destekli sunum yariy1l i¢inde yapilan 6lgme
ve degerlendirme etkinlikleri olup belli katki yiizdeleriyle 6grencinin notunu olusturmaktadir.
Mezuniyet kosullar1 Istanbul Gelisim Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim

Yonetmeligi ile belirlenmistir. Ogretim programinda

gosterilen derslerin tiimiinden basarili olmus ve GANO’sunu (Genel Agirlikli Not Ortalamast)

en az 2.00 diizeyine ¢ikarmus, ilgili yonetim kurulunun karar1 ile mezuniyet kosulunu saglamis
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ogrenciler mezun olmaya hak kazanir. Ogrencinin devamsizligi veya smava girmeyi
engelleyen durumlarm olmasi halinde, Istanbul Gelisim Universitesi On Lisans Ve Lisans
Egitim ve Ogretim Y&netmeliginin “17. Madde Derslere devam zorunlulugu” ve “19. Madde
Basar1 Durumu”nda belirlenen ilkelere gére islem yapilmaktadir. Ogrencilerin sikayetleri
olmasi durumunda ilgili makama dilekg¢eyle basvurmalari konusunda yonlendirilmektedirler.
Ogrencilerin alana 6zgii olmayan program dgrenme ¢iktilart TYYC kapsaminda kisisel ve
mesleki yetkinlikler, bagimsiz ¢aligabilme ve sorumluluk alabilme, 6grenme yetkinligi,

iletisim ve sosyal yetkinlik seklinde belirlenmistir.
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3.2.2. Ogretmeden 6grenmeye gecis stratejileri ve 6grenci merkezli egitim uygulamalar

IGU Yapilandirmacilik Ve Ogrenci Merkezli Ogretim politikasina gore; bireyler 6grenmeye
aktif bir bicimde katildiklarinda daha fazla 6grenebilirler. Bireyler kesfederek, arastirarak ve
cevre ile iletisim kurarak kendi bilgi yapilarini olustururlar. Yapilandirmacilik etkin 6grenme,

elestirel diisinme ve problem ¢dzme becerilerini gelistirir. Etkin 6grenme yoluyla bireyler

icerik ve siireci ayn1 anda dgrenirler. Ergoterapi Boliimiinde 6grencileri 1. Siniftan itibaren
proje ve ddev caligsmalari ile 6§renci merkezli egitim uygulamasina gecirilmeye ¢alisilmistir.
Ogrencilerimiz bu konuda i¢ ve dis paydaslar ile iletisim halindedir. Ergoterapi bélimii staj
uygulamalar1 ge¢mis donemlerdeki teorik ve uygulamali derslerin pekistirilmesi amaciyla
ogrencilerin anlasmali olan devlet hastanelerin ve 6zel kurumlarda stajyer ergoterapist olarak
gorev almasi seklinde gerceklestirilmektedir. Stajyer 68renciler staj uygulamasi kapsaminda

bir danisanin ergoterapiye miiracaat etmesinden baglayip terapinin sonlanmasina kadar olan

stireclerde gereken klinik becerileri 6grenmektedir. Stajyer 6grenciler bir danisanin terapi
oncesi ergoterapi temelli fonksiyonel degerlendirmesi, danisana yonelik terapi hedeflerinin,
ilgi ve ihtiyaglarmin belirlenmesi, terapi siirecinin planlanmasi, terapi uygulamasi, terapi
sonrasi degerlendirmesi ve ev programlarinin verilmesi stirecine hem gdézlemci hem de aktif
olarak katilmaktadir. Ayrica stajyer 6grencilerin ilgili kurumda gorevli siipervizor
ergoterapistlerle staj1 siirdiirmesi, 6grencilerin ergoterapi bakis agisiyla bu siireci basarili ve

verimli bir sekilde ge¢irmesini saglamaktadir.

3.2.3. Damismanlk sistemi ve yapilan faaliyetler
Ogretim elemanlar1 dgrencilere ulasilabilir haldedir. Ogretim elemanlarmin belli danismanlik

saatleri bulunmakla birlikte e-mail yolu ile de 6gretim elemanlarina ulagabilmekte, ayni

zamanda GAVSIS sistemi ile 6gretim eleman1 6grenciler ile siirekli bilgi paylasimi

yapmaktadirlar.
SINIF Ogretim Elemani Danigmanlik Giinii Saati
1 SINIF Ogr. Gor. Biisra Sayir Sah 12.30-13.00
2 SINIF Dr. Ogr. Uyesi Cagil ERTURK Carsamba 15.00-15.30
3 SINIF Ogr. Gér. Suzan AYDIN Sah 12.00-13.00
4 SINIF Ogr. Gér. Hande GOCEN Persembe 15.00-16.00
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3.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri — Ogretim Kadrosu

3.3.1. Egitim-68retim Kkadrosunun ise ahmnmasi, atanmasi, Yyiikseltilmesi ve ders
gorevlendirmesi ile ilgili tiim siirecler ve yapilan uygulamalar

Boliimiin  6gretim elemanlar1 YOK’iin belirledigi kriterlere uygun bir sekilde ise
alinmaktadirlar.  Akademik  Tegkilat YoOnetmeligine uygun sekilde gdrevlerini
stirdiirmektedirler. Egitim Ogretim kadrosu, mesleki gelisimlerini siirdiirebilmeleri ig¢in
liniversite iist yonetimi tarafindan yurtici, yurt dis1 arastirma yapmaya tesvik edilmekte, tesvik

odulleriyle desteklenmektedirler.

3.3.2. Disaridan ders vermek iizere 6gretim elemani se¢cimi ve davet edilme usulleri 6nceden
ilan edilmis kurallar ve 6rnek uygulamalar, kanitlar

Universite kadrosu digindan belli bir alanda uzmanligi bulunan 6gretim elemanlar1 ders

zamanli olarak gdreve almabilmektedir. Birime disaridan ders vermek iizere 6gretim elemani
secimi ve davet edilme siirecinde, 6gretim elemani secimi ve davet edilme usulleri 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 31 inci, 33 lincii, 39 uncu ve 40°inc1 maddeleri ile Yiiksekogretim
Kurulunun Ydiritme Kurulu kararlar1 dogrultusunda yiirtitiilmektedir. Kurallar1 ilan etme

yontemi; EBYS, e-posta ve kurum i¢i yazigmalar ile yapilmaktadir.

3.3.3. Ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri (calisma
alan/akademik uzmanhk alani bilgi birikimi vb.) ile ders iceriklerinin ortiismesi ¢esitli
kriterlerle giivence altina alinmasi ve yapilan uygulamalar

Ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri géz 6niine alinmaktadir.
Ogretim elemanlarinin 8zgegmislerini giincel tutmalar1 istenmektedir, 6zgegmisler YOKSIS
ve GAVSIS sisteminde kayith olup ayni zamanda iiniversite web sitesinde ulasilabilir haldedir.
Yillik raporlar ile 6gretim elemanlarinin y1l i¢indeki yayinlar1 incelenmekte ve devam eden ve
degisen yayin alanlar1 g6z oniine alinarak ders atamasi yapilmaktadir.

Mevcut sisteme gore, her Ogretim iiyesi ilgili akademik kadroya atandiginda, &gretim
iyesinden mevcut format ilizerinden “6gretim iiyesi yetkinlik formu” talep edilmekte ve

Ogretim liyesinin verecegi dersler bu yetkinlik formu esas alinarak dagitilmaktadir.
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Performans degerlendirme isleyisi Insan Kaynaklar1 Koordinatérliigii —tarafindan
yiiriitiilecektir. Universitemizde gdrev yapan akademik personellere uygulanacak “Performans
Degerlendirme Sistemi”, sistemi {izerindeki gostergeler (Ogretim eleman1 bagma diisen ders
saati, uzmanlik alanlarina gore sertifikalar1 vb.) ve yetkinlikler olmak tizere diizenlenecektir.
Performans degerlendirme {izerinde gostergelere istinaden, akademik personelin verdigi
derslerle yetkinliklerinin 6lcilmesi giivence altina alinacaktir. Sistemin igleyisi akademik

birim dekan ve miidiirlerinin sorumlugu ¢ergevesinde ilerleyecektir.

Ders gorevlendirmesinde akademik kadroda yer alan §gretim liyelerinin yetkinlik ve uzmanlik
alanlar1 dikkate alinarak ders igerikleri ile de Ortiismesinin saglanmasi adina gorevlendirme

yapilir.

3.3.4. Egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve 6gretim becerilerini
iyilestirmek icin yapilan i¢ faaliyetler

Fakiilte kapsaminda egitim destek koordinatorliigii kurulmustur. Egitim destek birimi
tarafindan 0grenci merkezli ders hazirlanmasi, degerlendirilmesi egitimleri verilmekte ve
yapilan bu egitimler neticesinde program girdi, ¢iktilari, ders icerigi, amaci bu egitim birimi
tarafindan kontrol edilerek gerekli iyilestirmeler igin ilgili dersin 6gretim elemanina geri
bildirim verildi. Yeni baslayan 6gretim elemanlarma bu egitim desteginin siirekli verilmesi
planlandi. Egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini stirdiirmek ve 6gretim becerilerini
tyilestirmek icin tim Ogretim elemanlarinin = bolim  i¢i  etkinliklere  katilimi
saglanmaktadir.Boliim i¢i etkinlikler 6zellikle alanda yetkin ve klinik uygulamasi iyi olan
bilim insanlarindan se¢ilmektedir. Boliim i¢i etkinlikler Ergoterapi Boliimiiniin ihtiyaglarina
ve yeniliklere uyum saglamay: saglayacak sekilde secilmektedir. Ogretim elemanlar1 bu
etkinlikler sirasinda meslektaslar1 ile yakin baglant1 ve bilgi aligverisleri saglamaktadirlar.
Ogretim elemanlarinin ayrica seminer, kongre gibi mesleki gelisime katki saglayan

etkinliklere katilimi desteklenmektedir.

3.4. Ogrenme Kaynaklar, Erisilebilirlik ve Destekler
3.4.1. Ogrencilere yonelik oryantasyon, rehberlik ve danismanhk faaliyetleri

Ogrencilere yonelik oryantasyon, rehberlik ve damismanlik faaliyetleri kapsaminda her
donemin basinda Universiteye yeni baslayan birinci smif dgrencilerine oryantasyon calismasi

yapilmaktadir.
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Her yil Giiz ve Bahar donemi olmak iizere akademik ve bilimsel etkinlik diizenlenmeye
calisilmaktadir. Ayrica bazi etkinlik faaliyetleri Ergoterapi Ogrenci Kuliibii is birligi ile
dizenlenmektedir. 2021-2022 Giiz doneminde 3 boliim etkinligi diizenlenmistir. Bu siirecte
2023 yilinda “Ergoterapide Regiilasyon Stratejileri”, “10-16 Mayis Engelliler Haftas1”, “27
Ekim Diinya Ergoterapi Giinii”, “Yurtdisinda Stajyer Ergoterapist Olmak”, “Ergoterapide
Teorikten Klinige Vaka Analizi I” ve “Engelliler Haftas1” etkinlikleri yiiz yiize ve alaninda

uzman kisiler davet edilerek gergeklestirilmistir.

3.4.2. Ozel yaklasim gerektiren égrenciler (miilteciler, engelli veya uluslararasi égrenciler
gibi) icin yapilan faaliyetler

IGU Engelli Danisma Ve Koordinasyon Birimi Yonergesi bulunmaktadir. Ergoterapi Boliim
baskanligi ayn1 zamanda Saghk Bilimleri Yiiksekokulu Engelli Ogrenci Komisyonu
Temsilcisi olarak gorev yapmaktadir. Ergoterapi Boliimii 6grencileri ders 6devleri kapsaminda
fakiiltenin erisebilirlik testlerini yapmuslardir. Ayni zamanda ilgili raporlar yillik olarak
Universite Engelli Ogrenci Komisyonuna sunulmaktadir. Bu oneriler Engelli Ogrenci

Komisyonu Raporunda verilmistir.

3.4.3. Ogrenci gelisimine yonelik yapilan sosyal, Kiiltiirel, sportif faaliyetler

Ergoterapi ve Toplumsal Rehabilitasyon Kuliibii, bagli bulundugu mesleki disiplin ile alakali
olarak sosyal, kiiltliirel ve sportif faaliyetleri planlamakta ve katilmaktadir. Bu 6rnekler

Ergoterapi Boliimii Faaliyet Raporunda verilmistir.

Egitim faaliyetleri; akademik danigsmanlik, kariyer danismanligi, psikolojik danisma ve
rehberlik, saglik destegi, kiitliphane ve arastirma laboratuvarlari ve atolye destegi, uluslararasi
Ogrenim ve staj hareketliligi destegi, dil 6grenimi destegi, gerceklestirilen bilim, sanat ve spor
faaliyetleri ile kurumsal olarak desteklenir. Bilim, spor, sanat basarilar1 6diillendirilir; 6grenme
ve gelisme amagh geziler, faaliyetler, aktiviteler ve toplantilar desteklenir. Ogrencilerin
gelisimlerine yonelik olarak; Ogrenci gelisimine yonelik olarak;

Kongre, seminer, sempozyum, calistay faaliyetleri; konser, tiyatro, kermes, bahar senligi;
resmi bayramlar, anma toreni ve 6zel giin faaliyetleri; kiilturel etkinlikler ve gezi faaliyetleri,

spor organizasyonu saglayan tiim faaliyetleri diizenlenmektedir.
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3.4.4. Engelsiz iiniversite kosullar ile ilgili yapilan ¢alismalar

Engelli Danigma ve Koordinasyon Birimi Yonergesi'ne gore engellilik alaninda biling ve
duyarlhilik diizeyini artirmak i¢in program ve projeler gelistirmek, seminer, konferans ve
benzeri faaliyetler diizenlemek onceliklidir. Ergoterapi Bolim baskanligi ayni zamanda
Saglk Bilimleri Fakiiltesi Engelli Ogrenci Temsilcisi olarak gorev yapmaktadir. Ergoterapi
Boliimii 6grencileri ders 6devleri kapsaminda fakiiltenin erisilebilirlik testlerini yapmiglardir.
Ayni zamanda ilgili raporlar yilik olarak Universite Engelli Ogrenci Komisyonuna
sunulmaktadir. Saglik Bilimleri Fakiiltesi blinyesinde Beslenme ve Diyetetik ve Sosyal Hizmet
boliimlerinde bulunan 6grenciler ile birebir goriismeler saglanmakta ve gerekli diizeltici
faaliyetler planlanmaktadir. Ayrica yonergede belirtilen sekilde seminer ve farkindalik

faaliyetlerine 6nem verilmektedir.

3.5. Ogrencilere iliskin Veriler
3.5.1. Doluluk Oranlan

Tablo 1. YKS GENEL VE EK

FAK/YO/MY | Program Adi OGRETIM KAYITLI OGR | TOPLAM ORAN
O Ad1 YiLI SAYISI KNJ
SAGLIK
BILIMLERI ERGOTERAPI 2022-2023 30 30 %100
FAKULTESI GUz
SAGLIK
BILIMLERI ERGOTERAPI 2023-2024 40 39 %103
FAKULTESI GUz

Tablo 2. DGS GENEL VE EK

FAK/YO/MY Program Adi OGRETIM KAYITLI TOPLAM ORAN
O Adi YILI OGR SAYISI KNJ
SAGLIK
BILIMLERI ERGOTERAPI 2022-2023 5 6 %83
FAKULTESI GcUz
SAGLIK
BILIMLERI ERGOTERAPI 2023-2024 3 3 %100
FAKULTESI GcUz

3.5.2. Giris Puanlan

Program Taban OBP Tavan

Ergoterapi %50 Burslu 318,328 Veri Bulunamadi
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Ergoterapi Tam Burslu

420,986

Veri Bulunamadi

3.5.3. Tutundurma Oranlan

FAK/YO/MYO
Ad1

Program Adi

OGRETIM
YILI

TOPLAM OGE
SAYISI

TOPLAM
AYRILAN
SAYISI

ORAN

SAGLIK
BILIMLERI
FAKULTESI

ERGOTERAPI

2022-2023-GUz

39

%100

SAGLIK
BILIMLERI
FAKULTESI

ERGOTERAPI

2023-2024-GUZ

46

%99,96

SAGLIK
BILIMLERI
YUKSEKOKULU

ERGOTERAPI

2022-2023-GUZ

10

%99,9

SAGLIK
BILIMLERI
YUKSEKOKULU

ERGOTERAPI

2022-2023-YAZ

%99
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OGRETIM YILI MEZUN SAYISI
2022-2023-GUZ 4
2022-2023-BAHAR 30
2023-2024-GUZz 3
3.5.5. Kontenjan Tiirlerine Gére Ogrenci Dagilimlari
Kontenjan Tari Ogretim Y1l Kayith Toplam Oran
Ogrenci Kontenjan
Sayisi
Cift Anadal 2022-2023-GUZ 7 3 233%
Cift Anadal 2023-2024-GUz 3 6 50%
Yatay Gegis 2022-2023-GUzZ 3 27 11%
Yks Genel ve Ek 2022-2023-GUZ 30 30 100%
Yks Genel ve Ek 2023-2024-GUz 40 39 103%
Dgs Genel ve Ek 2022-2023-GUz 5 6 83%
Dgs Genel ve Ek 2023-2024-GUz 3 3 100%
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3.5.6. Ogrenci Kuliipleri Faaliyetleri
Ergoterapi ve Toplumsal Rehabilitasyon Kuliibii ve iIGU Geng TEMA kuliibii bdlim

ogrencilerimizin katkilar1 ile donemsel faaliyetlerini siirdiirmektedir.

3.5.7. Ogrencilerin Akademik Basarilan

2022-2023 Bahar Donemi Bitirme Tezi dersi kapsaminda hazirlanan tezler, akademik
danismanlarm rehberliginde yayin asamasina gelmistir.
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4. ARASTIRMA VE GELIiSTIRME

4.1. Arastirma stratejisi, hedefleri ve oncelikli alanlan

Istanbul Gelisim Universitesi egitim ve arastirma yapmayi birincil varhik sebebi olarak tanimlar.
Aragtirma yapmanin amaci deger iiretmektir. Maddi ve maddi olmayan degerler birlikte kiiltiirti
meydana getirir: Teknoloji kultirin maddi unsurunu; sanat eserleri, fikir eserleri, anlamlar,
toplumsal politikalar, know-how, sosyal sermaye, yontem, anlayis, felsefe ve gelenekler kiiltiiriin
maddi olmayan unsurunu meydana getirir. Fen bilimleri, sosyal bilimler, saglik bilimleri, spor,
sanat ve diger alanlarda deger liretmek amaciyla yapilan her tiir aragtirma ve gelistirme faaliyeti

deger iiretim faaliyeti olarak tanimlanir.

Bilgi ve deger iiretmek ve bu iiretimleri iktisadi katma degere doniistiirmek i¢in nitelikli aragtirma
ve yaym yapmak; iiniversitenin arastirma insan giiciinii gelistirmek; {iniversitenin arastirma
altyapismi, destek mekanizmalarini ve arastrma know-how’ini gelistirmek; iiniversitenin yurt
icinde ve yurtdisinda bulunan diger arastirma kuruluslariyla ortakliklar ve isbirlikleri tesis etmek;
liniversitenin arastirma gelirlerini artirmak; arastirma, bilim ve yayin etigi ilkelerine tavizsiz bagli
kalmak; uluslararasi siralamalarda iddiali bir konuma ve reel sektor diinyasinda saygin bir itibara

sahip olmak IGU’niin arastirma stratejisini meydana getirir.

Temel Degerler

Universitenin arastirma politikasinin dayandig1 temel degerler sunlardir:

1- Universitenin varhk sebebi: Universitenin akademik personelinin oncelikli gorevi egitim
vermek ve arastirma yapmaktir. Universite yonetiminin dncelikli hedefi bu faaliyetleri gelistirici
ve destekleyici bir ortam olusturmak, kurumsal destek ve tesvik mekanizmalar1 kurmaktir.

2- Deger iiretmek: Arastirma ve gelistirme faaliyetleri bilime, teknolojiye, topluma, insanliga,
diisiince, sanat ve spor diinyasia deger katmak i¢in yapilir.

3- Bilimsel yaymn iiretimi: Arastrma faaliyetlerinin sonuglar1 nitelikli yaym haline
doniistiiriilmelidir. Gerekli kurumsal yaym destek mekanizmalar1 yonetimce kurulur ve etkin
isletilir.

4- iktisadi katma deger iiretimi: Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin sonuglari iktisadi katma
degere veya deger iiretecek lriinlere doniistiiriiliir. Gerekli kurumsal destek mekanizmalari
yonetimce kurulur ve isletilir.

5- Bilim, arastirma ve yayn etigi: Bilim, yayn ve arastirma etigi ilkeleri sifir tolerans politikasi

ile uygulanir.

27



4.2.

1CC

TURKIYE CUMHURIYETi'NiN YGZONCU YILI

6- Disiplinlerarasi arastirma ve gelistirme: Insanhigin karmagik ihtiyaglarma ve karmasik
sorunlarina cevap verebilmek i¢in farkli boliim ve programlarm 6gretim iiyelerinin biraraya

gelerek arastirma yapmalari Onceliklidir ve 6zendirilir.

7- Arastirma kuruluslanr ve iiniversitelerle isbirligi: Ulusal ve uluslararasi arastirma kuruluslari
ve Universiteler ile kazan-kazan anlayisina gore kurulmus arastirma isbirlikleri ve ortakliklari

yoluyla siirdiiriilebilir birliktelikler inga edilir.

8- Tematik arastirma: IGU niin stratejik dnceligi ve uzmanlasma alani olan “ekolojik, ekonomik,
teknolojik, toplumsal ve Kkiiltiirel siirdiiriilebilirlik” oncelikli ve desteklenen arastirma ve
gelistirme alanidir. Universitenin bu “gelenek/ekol” olusturma hedefinin yaninda her bir boliim,

belirledigi kendi uzmanlik ve oncelik alaninda arastirma yapar.

Arastirma strateji ve hedeflerine ulasilabilmek amaciyla akademik personelin desteklenmesi
icin yapilan faaliyetler

Universitenin her bir akademik personeli, boliimii ve okulu/fakiiltesi icin ayr1 ayr1 en az bir yillik
arastirma ve yayin hedefleri tespit edilir. Arastirma projesi konusu, hangi destek programina
yonelik yazildigi, tahmini biit¢esi bu hedef belirleme siirecinde yer alir. Bu hedefler i¢ belge olarak
yayimlanir. Bu hedeflerin ger¢eklesme yiizdeleri yillik olarak ol¢iiliir, izlenir, degerlendirilir,

raporlanir ve iyilestirme tedbirleri alinir.

Aragtirma projeleri Onerileri; tiniversitenin 6zkaynaklar1 ile finanse edilen, yurt i¢ci kamu ve 6zel
kuruluslar tarafindan finanse edilen ve yurtdisi kaynaklar tarafindan finanse edilen programlara

yonelik olarak ve ¢esitlendirilerek yazilir.
Universitenin 6zkaynaklar1 kullanilarak IGU BAPUM ve TTO araciligiyla projeler desteklenir.

Arastirma Onerisi yazimi ve arastirma ¢iktilarinin yaym ve iirline doniistiiriilmesinde sunulan
yabanci dil, proje Onerisi yazimi, biitge yapimi, yayin, patent bagvurusu vb. konularda kurumsal
destek mekanizmasi kurmak ve bu mekanizma araciligiyla saglanan destek miktarmi artirmak

iiniversite list yonetiminin dnceligidir.
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Arastirma insan kaynagini yetistirmek, ¢ekmek, tutundurmak, gelistirmek i¢in arastirma yapmay1
destekleyen ve 6zendiren bir insan kaynagi yonetimi, licret ve tesvik sistemi ile orgiit kilturd

olusturulur.

Arastirma faaliyetlerin etik kurallara uygun yapilmasinin desteklenmesi ve ornek
uygulamalar

Universitenin arastirma politikas1 asagidaki temel degerlere dayanmaktadir ve bilimsel arastirma
ve yaym etigi de bunlardan birisidir:

. Universitenin varlik sebebi: Universitenin akademik personelinin &ncelikli gérevi egitim
vermek ve arastirma yapmaktir. Universite yonetiminin dncelikli hedefi bu faaliyetleri gelistirici
ve destekleyici bir ortam olusturmak, kurumsal destek ve tesvik mekanizmalar1 kurmaktir.

. Deger liretmek: Arastirma ve gelistirme faaliyetleri bilime, teknolojiye, topluma, insanlhiga,

diisiince, sanat ve spor diinyasina deger katmak i¢in yapilir.

. Bilimsel yayin ftretimi: Arastirma faaliyetlerinin sonuglar1 nitelikli yayin haline
dontstiiriilmelidir. Gerekli kurumsal yaymn destek mekanizmalar1 yonetimce kurulur ve etkin
isletilir.

. Iktisadi katma deger iiretimi: Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin sonuglar1 iktisadi katma
degere veya deger iiretecek iirlinlere doniistiiriiliir. Gerekli kurumsal destek mekanizmalari

yonetimce kurulur ve igletilir.

. Bilim, arastirma ve yayin etigi: Bilim, yayin ve arastirma etigi ilkeleri sifir tolerans politikas1

ile uygulanur.

. Disiplinler arasi arastirma ve gelistirme: Insanligm karmasik ihtiyaclarma ve karmasik
sorunlarina cevap verebilmek i¢in farkli boliim ve programlarin 6gretim iiyelerinin bir araya
gelerek arastirma yapmalari 6nceliklidir ve 6zendirilir.

. Arastirma kuruluslar1 ve iiniversitelerle is birligi: Ulusal ve uluslararasi arastirma kuruluslari
ve Universiteler ile kazan-kazan anlayisina gore kurulmus arastirma is birlikleri ve ortakliklari
yoluyla siirdiiriilebilir birliktelikler insa edilir.

. Tematik aragtrma: IGU’niin stratejik ©nceligi ve uzmanlagma alani olan “ekolojik,
ekonomik, teknolojik, toplumsal ve kiiltiirel siirdiiriilebilirlik” 6ncelikli ve desteklenen arastirma
ve gelistirme alanidir. Universitenin bu “gelenek/ekol” olusturma hedefinin yaninda her bir b liim,

belirledigi kendi uzmanlik ve oncelik alaninda arastirma yapar.
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IGU biinyesinde vyiiriitiilen egitim, arastirma ve yaymn faaliyetleri sirasinda evrensel bilim,
arastrma ve yaym ilkeleri; YOK disiplin ve etik kurallari, bu ilke ve kurallara gére ¢ikartilmis
olan IGU disiplin ve etik mevzuatinda ifadesini bulan kural, kaide, ilke ve prensiplerin lafzina ve
ruhuna aykirt yontem, deney, usiil, teknik, davranig, tutum, yayin, proje, smav ve diger tiir
faaliyetler gerceklestirilemez ve desteklenemez. Bilim, arastirma ve yayin etigine aykir1 eylemler

ilgili mevzuat hiikiimlerine gore idari ve/veya cezai isleme tabi tutulur.

Arastirma faaliyetlerinde iIGU ici ve disi kaynaklarin kullanimi; yazilan projeler ve yapilan
yaymlar

Arastirma projeleri Onerileri; liniversitenin 6zkaynaklar ile finanse edilen, yurt i¢ci kamu ve 6zel
kuruluslar tarafindan finanse edilen ve yurtdis1 kaynaklar tarafindan finanse edilen programlara
yonelik olarak ve gesitlendirilerek yazilir. Universitenin 6zkaynaklar1 kullanilarak IGU BAPUM
ve TTO araciligiyla projeler desteklenir. Ozendirici bir proje ve yayin tesvik mekanizmasi kurulur
ve igletilir. Arastirma ve yayimn performansi performansa dayal iicret sisteminin 6nemli kriteri
olarak kabul edilir. Arastrma Onerisi yazimi ve arastirma c¢iktilarmin yaym ve {riine
dontistiiriilmesinde sunulan yabanci dil, proje Onerisi yazimi, biitge yapimi, yayin, patent
basvurusu vb. konularda kurumsal destek mekanizmasi kurmak ve bu mekanizma araciligiyla
saglanan destek miktarmi artirmak {iniversite iist yonetiminin Onceligidir. Arastirma insan
kaynagini yetistirmek, ¢ekmek, tutundurmak, gelistirmek i¢in arastirma yapmay1 destekleyen ve

Ozendiren bir insan kaynag1 yonetimi, iicret ve tesvik sistemi ile orgiit kiiltiirii olusturulur.

Kurumsal agik erisim arsivleri, kurumlarin hafizalar1 ve trettikleri bilginin depolanip kiiresel
Olcekte harmanlandigi sistemlerdir. Bu arsivler, bilgi lretimini kolaylastirmakta, bilginin
goriinlirliglinii artirmakta ve liniversiteler i¢in yapilan webometrik degerlendirmelerde biiyiik
Oonem tagimaktadir. Yaymlarin goriiniirliigiini artirdigi i¢in atiflarin yiikselmesine ve dolayisiyla
yazarlara ciddi katki saglamaktadir. Ayrica veri tabani erisimleri de saglanmaktadir. Yapilan
yaymlar kurumsal iletigim birimi tarafindan duyurulmaktadir. Donemlik ise bdliimler giincel
yayin, proje bilgisini dekanlik birimi ile paylagmaktadir. Her akademik yil a¢ilisinda bu konu da

yapilan sunum ile goriisiilmektedir.
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4.5. Arastirma Performansinin izlenmesi ve lyilestirilmesi ile ilgili yazili siirecler ve érnek
uygulamalar

Aragtirma projeleri Onerileri; iniversitenin 6z kaynaklari ile finanse edilen, yurt i¢ci kamu ve 6zel
kuruluslar tarafindan finanse edilen ve yurtdisi kaynaklar tarafindan finanse edilen programlara
yonelik olarak ve gesitlendirilerek yazilir. Universitenin 6z kaynaklari kullanilarak IGU BAPUM
ve TTO araciligiyla projeler desteklenir.

Ozendirici bir proje ve yaym tesvik mekanizmasi kurulur ve isletilir. Arastirma ve yaym
performansi performansa dayali iicret sisteminin 6nemli kriteri olarak kabul edilir.

Arastirma Onerisi yazimi ve arastirma ciktilarinin yaymn ve {iriine doniistiiriilmesinde sunulan
yabanci1 dil, proje Onerisi yazimi, biitce yapimi, yayi, patent bagvurusu vb. konularda kurumsal
destek mekanizmasi kurmak ve bu mekanizma aracilifiyla saglanan destek miktarini artirmak
iiniversite iist yonetiminin onceligidir.

Arastirma insan kaynagini yetistirmek, cekmek, tutundurmak, gelistirmek i¢in arastirma yapmay1
destekleyen ve 6zendiren bir insan kaynagi yonetimi, licret ve tesvik sistemi ile orgiit kiiltiiri

olusturulur.
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5. 2023 YILI OGRENCi AKADEMIK BASARISI

TURKIYE CUMHURIYETi'NiN YGZONCU YILI

1. YARIYIL
__ BASARILI __BASARISIZ __ TOPLAM
DERS KODU DERS ADI OGRENCI SAYISI | OGRENCI SAYISI | OGRENCI SAYISI | BASARI ORANI
BEY143 FiZYOLOJIi 1 33 0 33 100%
ETY141 ERGOTERAPIYE GiRi$ 34 0 34 100%
FTY101 ANATOMI I 20 13 33 60%
FTY141 NORMAL MOTOR GELISIiM 32 5 37 86%
PSI118 PSIKOLOJI 30 3 33 90%
TRD101 TURK DiLi I 29 2 31 93%
YDL101 YABANCI DiL I (iNG.) 10 2 12 83%
2. YARIYIL
DERS KODU DERS ADI BASARILI BASARISIZ TOPLAM BASARI
OGRENCI OGRENCI OGRENCI ORANI
SAYISI SAYISI SAYISI
BEY142 TIBBi BiYOLOJi VE GENETIiK 39 0 39 100%
BEY144 FiZYOLOJI IT 41 0 41 100%
ETY142 ERGOTERAl.’il.)E TERAPOTIK 35 0 35 100%
AKTIVITELER
ETY144 ERGOTERAPI TEORILERI 33 2 35 94%
FTY108 PSIKOSOSYAL REHABILITASYON 37 0 37 100%
FTY142 ANATOMI 11 39 1 40 97%
TRD102 TURK DILI 1T 31 0 31 100%
YDL102 YABANCI DiL II (iNG.) 18 0 18 100%
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3. YARIYIL
DERS DERS ADI BASARILI BASARISIZ TOPLAM BASARI
KODU OGRENCI OGRENCI OGRENCI ORANI
SAYISI SAYISI SAYISI
ATA201 ATATURK iLK. VE INK. TARIHI I 11 0 11 100%
ERGOTERAPIDE TEMEL OLCME VE

ETY241 DEGERLENDIRME 25 3 28 89%
ETY243 FiZiKSEL MODALITELER 24 7 31 80%
ETY245 ERGOTERAPIDE SANAT YAKLASIMLARI 24 1 25 97%
FTY245 BiYOMEKANIK VE KiNEZYOLOJI 1 22 2 24 90%
FTY249 NOROANATOMI 20 0 20 100%
ISF205 ISTATISTIK 21 3 24 100%
ETY251 ENGELSIZ UNIiVERSITE 21 0 21 100%
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4. YARIYIL
DERS KODU DERS ADI BASARILI BASARISIZ TOPLAM BASARI
OGRENCI OGRENCI OGRENCI ORANI
SAYISI SAYISI SAYISI
ATA202 ATATURK iLK. VE INK. TARiHi 12 1 13 90%
1
EKF407 ARASTIRMA YONTEMLERI 21 2 23 90%
ETY242 DUYU MOTOR KONGNITIiF 17 0 17 100%
ETY244 AKTIVITE FiZYOLOJiSi 20 1 21 92%
ETY?246 ORTOPEDI 23 0 23 100%
ETY298 YAZ STAJI 0 6 5 0%
FTY246 BiYOMEKANIK VE 19 2 21 89%
KINEZYOLOJI I
ETY250 BAKIM VERENLERDE 25 0 25 100%
ERGOTERAPI
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5. YARIYIL
BASARILI BASARISIZ TOPLAM BASARI
DERS KODU DERS ADI OGRENCI OGRENCI OGRENCI ORANI
SAYISI SAYISI SAYISI
ETY341 NOROLOJIK HASTALIKLARDA ERGOTERAPI 43 9 52 82%
ETY343 PROBLEME DAYALI ERGOTERAPI 43 1 44 97%
KORUYUCU ERGOTERAPIi VE CEVRESEL
ETY345 DUZENLEMELER 45 1 46 97%
EL REHABILITASYONU VE GUNLUK YASAM
ETY347 AKTIiVITELERI 42 4 46 91%
ETY309 ENGELLI BIREYLERIN iNSAN HAKLARI 40 4 44 90%
FTY412 SAGLIK BiLGiSi VE iLK YARDIM 21 0 21 100%
6. YARIYIL
BASARILI BASARISIZ | TOPLAM | BASARI
DERS KODU DERS ADI OGRENCI OGRENCI OGRENCIi | ORANI
SAYISI SAYISI SAYISI
ETY342 KAS VE iSKELET SISTEMi HASTALIKLARINDA 47 2 49 95%
ERGOTERAPI
ETY344 ERGOTERAPIDE YARDIMCI TEKNOLOJIiLER 44 0 44 100%
ETY346 MESLEKi VE TOPLUM TEMELLI 36 0 36 100%
REHABILITASYON
FTY306 PROTEZ, ORTEZ VE REHABILITASYONU 38 1 39 97%
ETY348 REHABILITASYONDA SANAL GERCEKLIK 41 1 42 97%
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7. YARIYIL
BASARILI BASARISIZ TOPLAM BASARI
DERS KODU DERS ADI OGRENCI OGRENCI OGRENCI ORANI
SAYISI SAYISI SAYISI
ETY441 KLIiNiK CALISMA I 30 0 30 100%
ETY443 KANITA DAYALI ERGOTERAPI 1 30 0 30 100%
ETY445 SEMINER 31 0 31 100%
ETY447 ERGOTERAPi PARADIiGMALARI 28 0 28 100%
ETY451 ENGELLILERDE SPOR VE 31 1 32 96%
AKTIVITE
8. YARIYIL
BASARILI BASARISIZ TOPLAM BASARI
DERS KODU DERS ADI OGRENCI OGRENCI OGRENCI ORANI
SAYISI SAYISI SAYISI
ETY442 KLINiK CALISMA II 30 0 30 100%
TY444 KANITA DAYALI ERGOTERAPI II 31 1 32 96%
ETY446 BIiTiRME TEZi 31 0 31 100%
ETY452 ERGOTERAPIST VE OKUL 29 1 30 96%
DANISMANLIGI
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6. TOPLUMA HIZMET FAALIiYETLERI

3 Aralik Diinya Engelliler Giinii kapsaminda, Bagcilar Belediyesi Engelliler Saray1 ile organize olarak
Ergoterapi alaninin tanitilmasi ve alanimiza 6zgii bilissel, el rehabilitasyonu, motor planlama gibi

laboratuvar ekipmanlarimiz esliginde bir tanitim gerceklestirdik.

Istanbul, Beyoglu Belediyesi Saghk Hizmetleri Miidiirliigii ile goriisiilerek kadin ve ¢ocuklar igin

yapilabilecek faaliyet ile ilgili kurum miidiirii, psikolog ve sosyal hizmet uzmanlar1 ile gériismeler yapildi.

7. OGRENCI DERS DEGERLENDIRME VERILERI VE SONUCLARI

Ornek tablo

PERSIS’ten cekilen veriler iizerinden hesaplama yapilarak asagidaki gibi bir tablo olusturulmalidir.
Hesaplama yontemi: [(5 6grenci*3,00 ortalama)+(4 6grenci*4,00 ortalama)/Toplam 6grenci]

Rapor gonderildigi zaman ders ve 68retim elemanlarina iliskin siitunlar silinmelidir.

1. SINIF (SBF)

DERS_KODU DERS_ADI KATILAN OGRENCI SAYISI DERS ORTALAMASI
BEY142 TIBBI BiYOLOJi VE GENETIK 39 7,75
BEY144 FizyoLoJi Il 41 8,4
ETY142 ERGOTERAPIDE TERAPOTIK AKTIVITELER 35 7,64
ETY144 ERGOTERAPI TEORILERI 35 8,3
FTY108 PSIKOSOSYAL REHABILITASYON 36 8,34
FTY142 ANATOMI I 38 7,74
TRD102 TURK DILI Il 26 7,41
YDL102 YABANCI DIL Il (ING.) 13 6,2

ORTALAMA 263 7,88
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2. SINIF (SBF)

DERS_KODU DERS_ADI KATILAN OGRENCI SAYISI DERS ORTALAMASI
ATA202 ATATURK ILK. VE INK. TARIHI II 7 6,98
EKF407 ARASTIRMA YONTEMLERI 10 7
ETY242 DUYU MOTOR KONGNITIF 10 9,08
ETY244 AKTIVITE FizYOLOJiSI 13 8,22
ETY246 ORTOPEDI 13 8,04
ETY250 BAKIM VERENLERDE ERGOTERAPI 13 7,83
FTY246 BiYOMEKANIK VE KINEZYOLOJi Il 13 7,03

ORTALAMA 79 777
3. SINIF (SBF)
DERS_KODU DERS_ADI KATILAN OGRENCI SAYISI DERS
— — ORTALAMASI
BAG251 BAGIMLILIKLARIN ONLENMESI 2 10
ETY342 KAS VE iSKELETE ;E'OI'EE/I;:QSTALIKLARINDA 10 782
ETY344 ERGOTERAPIDE YARDIMCI TEKNOLOJILER 3 5,75
ETY346 MESLEKI VE TOPLUM TEMELLI REHABILITASYON 3 9,39
ETY348 REHABILITASYONDA SANAL GERGEKLIK 5 8,22
FTY306 PROTEZ, ORTEZ VE REHABILITASYONU 4 6,98
ORTALAMA 27 7,88
4, SINIF (SBF)
DERS_KODU DERS_ADI KATILAN OGRENCI SAYISI DERS ORTALAMASI
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ETY442 KLINIK CALISMA I 4 9,27
ETY444 KANITA DAYALI ERGOTERAPI || 5 8,75
ETY446 BITIRME TEZI 5 9,2
1SG404 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI 1 10
ORTALAMA 15 9,12
1. SINIF (SBYO)

DERS_KODU DERS_ADI KATILAN OGRENCI SAYISI DERS ORTALAMASI
BEY142 TIBBI BIYOLOJi VE GENETIK 6 7,56
BEY144 FizyoLoJi Il 4 9,06
ETY142 ERGOTERAPIDE TERAPOTIK AKTIVITELER 5 8,22
ETY144 ERGOTERAPI TEORILERI 3 7,06
FTY108 PSIKOSOSYAL REHABILITASYON 6 7,74
FTY142 ANATOMI Il 8 8,79

ORTALAMA 32 8,14
2. SINIF (SBYO)

DERS_KODU DERS_ADI KATILAN OGRENCI SAYISI DERS ORTALAMASI
ATA202 ATATURK ILK. VE INK. TARIHI II 2 9,54
EKF407 ARASTIRMA YONTEMLERI 8 7,14
ETY242 DUYU MOTOR KONGNITIF 4 9,42
ETY244 AKTIVITE FizYOLOJiSI 7 7,81
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ETY246 ORTOPEDI 9 7,97
ETY250 BAKIM VERENLERDE ERGOTERAPI 11 8,14
FTY204 EGZERSIZ FiZYOLOJISI 1 9,92
FTY246 BiYOMEKANIK VE KINEZYOLOJi Il 7 8,7

ORTALAMA 49 8,18

3. SINIF (SBYO)
DERS_KODU DERS_ADI KATILAN OGRENCI SAYISI DERS
- — ORTALAMASI

BAG251 BAGIMLILIKLARIN ONLENMESI 1 6,83
ETY306 NOROGELISIMSEL BOZUKLUKLARDA ERGOTERAPI 1 9,92
ETv342 KAS VE iSKELETE gig(‘)l’_ErgI;:QiSTALIKLARINDA 48 782
ETY344 ERGOTERAPIDE YARDIMCI TEKNOLOJILER 41 8,3
ETY346 MESLEKI VE TOPLUM TEMELLI REHABILITASYON 36 7,79
ETY348 REHABILITASYONDA SANAL GERCEKLIK 43 8,14
FTY302 NOROFIZYOLOJIK YAKLASIMLAR I 1 9,92
FTY306 PROTEZ, ORTEZ VE REHABILITASYONU 39 7,72
GIR402 GIRISIMCILIK 1 5,08
1SF450 AKADEMIK BASARI VE s%%/gL YASAM BECERILERINE 1 6.72
1SG404 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI 9 7,07
RTS210 ILETISIM KURAMLARI 7 6,51
S0S498 KARIYER PLANLAMA 26 8,29

ORTALAMA 267 7,87
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4, SINIF (SBYO)
DERS_KODU DERS_ADI KATILAN OGRENCI SAYISI DERS
- = ORTALAMASI
ETY442 KLINIK CALISMA I 30 6,84
ETY444 KANITA DAYALI ERGOTERAPI || 31 6,78
ETY446 BITIRME TEZI 31 6,95
ETY452 ERGOTERAPIST VE OKUL DANISMANLIGI 29 6,91
AKADEMIK BASARI VE SOSYAL YASAM BECERILERINE

ISF450 GIiRIS 12 6,72
1SG404 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI 9 7,07
RTS210 ILETISIM KURAMLARI 7 6,51
S0S318 SOSYAL PSIKOLOJI 1 2,33
S0S498 KARIYER PLANLAMA 26 8,29

ORTALAMA 182 7,08

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri Iyilestirme Planlari

Planlanan Sorumlu Faaliyetin Faaliyetin
Diizeltici Ogretim Bagladigi Tamamlanma Agiklama
Faaliyetler Elemani Tarih Tarihi
28.11.2024

Ogrenci ders | Dr. Ogr. Uyesi | 28.04.2023
memnuniyetinin | Cagil ERTURK
artirllmast

acisindan  giincel
ders igeriklerinin
zenginlestirilmesi,
konularin ve

dokiimanlarin
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Ogrencilerin
ilgileri ile
paralellik
gosterecek sekilde
diizenlenmesi igin
bolim  ogretim
elemanlar1 ile
goriigmeler

yapildi.

8. PAYDAS MEMNUNIYET ANKETLERI

2023 Y1l 2024 Y1l
Paydas Memnuniyeti Hedef Deger | Gergeklesen Hedef Deger Gergeklesen
Deger Deger

Ogrenci Memnuniyet Oran1 (%)

%85 %80 %85
Calisan Memnuniyet Orani1 (%)

%85 %80 %85
Mezun Memnuniyet Orani1 (%)

%90 %80 %90
Dis Paydas Memnuniyet (%)

%80 %75 %80

Paydas Memnuniyet Anketleri Iyilestirme Planlar:

Planlanan Sorumlu Faaliyetin Faaliyetin

Diizeltici Ogretim Bagladigi Tamamlanma Agiklama

Faaliyetler Elemani Tarih Tarihi
Ogrenci ve | Dr. Ogr. Uyesi | 04.2023 Yeni ogretim | Ogrenci ve ogretim iiyesi ders
ogretim iiyesi ders | Cagil ERTURK iyesi alimi | memnuniyetinin ust seviyeye
memnuniyetinin yapildu. cikarilmasi i¢in Ogretim iyelerinin
ust seviyeye
cikarilmasi  igin
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ders  yuklerinin
azaltilarak
derslere daha iyi
hazirlanmalar1
saglandi.
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ders yiiklerinin azaltilarak derslere
daha iyi hazirlanmalar1 saglandi.

Paydas
memnuniyetini
artirmak ve yeni
paydaslarla
baglantilarin
kurulmasini
saglamak
ergoterapi
yonetimi
tarafindan
yonetilecek
ergoterapi
etkinliklerin
sayisinin
artirilmast
yoniinde fikir alis-
verisinde
bulunularak goriis
birligi saglandi.

admna

boluma

temali

Dr. Ogr. Uyesi
Ca@il ERTURK

05.2023

Ergoterapi
zirvesinin
yuritulmesine ve
ergoterapi
soylesileri konulu
etkinliklerin
diizenlenmesine
karar verilmistir.

Paydas memnuniyetini artirmak ve
yeni paydaslarla baglantilarm
kurulmasini saglamak adina
ergoterapi yonetimi boliimii tarafindan
yonetilecek ergoterapi temali
etkinliklerin ~ sayisinin  artirilmasi
yoniinde fikir aligverisinde
bulunularak goriis birligi saglandi.
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9. SONUC VE DEGERLENDIRME
9.1. Kalite Glvencesi

Ergoterapi Yonetimi Boliimii Istanbul Gelisim Universitesinde akademik ve idari hizmetlerin i¢
ve dis kalite glivencesi, programlarin akreditasyon siirecleri, bu kapsamda tanimlanan goérev, yetki
ve sorumluluklar ile Universite Kalite Komisyonunun, Akademik Birim Kalite Kurullarmmn ve
Universite “Kalite Koordinatdrligii”niin olusumu ve calismalarma iliskin usul ve esaslari
diizenleyen YN.42 Kalite Giivence YoOnergesi esaslarini benimsemistir. Istanbul Gelisim
Universitesi, kalite dosyalarini agik erisimli olarak web sitesinde paylasmaktadir. IGU Ergoterapi

Boliimii gerekli dokiiman kontrollerini web sitesi iizerinden yapmaktadir.

https://kalite.gelisim.edu.tr/tr/idari-anasayfa

9.2. Egitim Ogretim

e Fakiiltemizim misyon ve vizyonunun gerceklestirilmesi amaci ile her bir dersin ders tanitim
bilgileri stirekli olarak gtincellenmektedir.

e Ergoterapi Bolumi AHPGS ile izlem siirecini surdirmektedir.

e [Egitim programi Ulusal Cekirdek Egitim Programi esas almarak gézden gecirilmistir.

e Mezunlar Dernegi aracilig1 ile mezunlarin ve igsverenlerin geri bildirimlerinin alinmasi ve

e cgitim faaliyetlerinin gelistirilmesine katki vermesi hedeflenmektedir.

e Ogretim iiyesi kadrosunun derinlestirilmesi ve ¢esitliliginin saglanmas1 amaglanmaktadir.

e Ogrenci uygulamalar1 iiniversitemizin protokol yaptigi kamu ve 6zel kurumlarda
yapilmaktadir.

e Ogrencilerin egitimin planlanmas siirecine katkisiin artirilmasi hedeflenmektedir.

9.3. Arastirma-Gelistirme

e Boliimiizde kurum i¢i diger bdliimlerle ortak arastirma faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Dis

e kurumlarla ortak caligmalar yapilmasi ve BAP, TUBITAK gibi kurumlarin destegi ile
yapilacak ¢aligmalarin arttirilmasi hedeflenmektedir.

e Boliimiizden iiretilen uluslararas1 makale sayisinin arttirilmas: hedeflenmektedir.
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9.4. Topluma Hizmet

IGU Topluma Hizmet Politikas1’nda kurumun bu konudaki temel degerleri su sekilde
Ozetlenmektedir;

Universitenin topluma hizmet politikasmnin dayandig1 temel degerler sunlardir:

e Universite cevresi ile bir biitiindiir: Universite sosyal, ekonomik ve ekolojik ¢evresi iginde
vardir. Cevrenin 1yiligi, kalitesi ve siirdiiriilebilirligi tiniversiteyi dogrudan etkiler.

e Universite insanliga hizmet eder: Universite evrensel degerler ve amaglar iizerine kurulmus bir
yapidir yiiriittiigl faaliyetleri ile insanli§a ve hayatin kalitesine katkida bulunmaya ¢aligir.

e Topluma hizmet sosyal ve entelektiiel sorumluluktur: i¢inde bulunulan topluma, dezevantajli
gruplara, ekolojik sorunlara strdirilebilir katki saglamak tiniversitenin sosyal ve entelektiiel
sorumlulugudur.

e Universite reel sektdr isbirligi: Toplumu meydana getiren diger aktorlerle egitim, arastirma ve
topluma hizmet konularinda igbirligi yapilmalidir.

e Yaparak ve hizmet ederek 6grenme: Ogrencilerin yaparak ve hizmet ederek dgrenmeleri,
ogrendiklerini pekistirmeleri, reel sektor ve toplumdaki iliskileri tanimalar1 ve sosyal aglar
kurmalar1 6zendirilir.

e Basarim Gostergesi: Topluma hizmet tiniversitenin, birimlerinin, personelinin ve projelerinin
basarimlarmi degerlendirmede kullanilacak gostergedir. Asagida yer alan baglantidan topluma

hizmet politikas1 seffaflikla goriintiilenebilir.

https://gelisim.edu.tr/icerik/topluma-hizmet-politikasi

Imza Imza

Dr. Ogr. Uyesi Cagil ERTURK Prof. Dr. Rifat MUTUS
Ergoterapi Boliim Bagkani Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani
Tarih: Tarih:
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