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YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

   Teknoloj�n�n sürekl� gel�şt�ğ� günümüz �ş dünyasında, yönet�m ve b�l�ş�m
yetk�nl�kler�ne sah�p olmak ayrıcalıktır. Yönet�m b�lg�s�, �şletmec�l�k anlayışını
öğret�rken; b�l�ş�m alanı, bu anlayışı teknoloj�k ve uygulama odaklı uzmanlığa
dönüştürür. Bu bölümde, her �k� alanda da yetk�n olmayı öğreneceks�n�z.



B�l�ş�m�n Sürekl� Gel�şen Dünyasına
Yönet�m Anlayışını İy� B�len Uzmanlar
Olarak Adım Atın!
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YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

Yönet�m B�l�ş�m S�stemler� Bölümü, b�lg� teknoloj�ler�n�n ve yönet�m anlayışlarının
sürekl� gel�şen günümüz dünyasında önem kazanan bölümlerdend�r.

Teknoloj� �le yönet�m ve �şletmec�l�k anlayışlarının devamlı gel�şt�ğ� günümüz
koşulları, yönet�m ve b�l�ş�m b�lg�ler�n� entegre edeb�lmey�, geleceğ�n �ş dünyasını
ve akadem�k yetk�nl�ğ� öngöreb�lmey� gerekt�rmekted�r. Söz konusu değ�ş�me
ayak uydurab�len ve farklı yetk�nl�klere sah�p uzmanlar olarak mezunlar vermey�
hedefleyen Yönet�m B�l�ş�m S�stemler� Bölümü bu noktada öneml� b�r konuma
sah�pt�r. Teor�k alt yapının oluşturulmasının yanında uygulama becer�s�n�n
kazandırılmasında zorunlu staj ve uygulama dersler�yle Yönet�m B�l�ş�m
S�stemler� Bölümü, �ş dünyasını tanıyan, b�l�ş�m yetk�nl�kler�ne sah�p, değ�şen ve
gel�şen yönet�m anlayışlarına hak�m, başarılı, akt�f mezunlarıyla sektörün
�ht�yaçlarına cevap vermekte ve akadem�k gel�ş�mler�ne de katkı sunmaktadır.

Öğrenc�ler�m�z� yönet�m ve b�l�ş�m alanlarında gerekl� olan yetk�nl�klerle donatarak,
farklı perspekt�flerle entegre b�r bakış açısı sunuyoruz.



Yönet�m B�l�ş�m S�stemler� Bölümü,
�şletmec�l�k ve yönet�m b�lg� s�stemler�
unsurlarından oluşan bütünleş�k b�r eğ�t�m
programı olması sebeb�yle d�s�pl�nlerarası b�r
boşluğu dolduracak n�tel�klere sah�p b�reyler�
yet�şt�rmey� hedeflemekted�r. Bu kapsamda
b�lg� teknoloj�ler�n� tanıyan, b�lg� ve �let�ş�m
teknoloj�ler�n� etk�n kullanan, çok yönlü
eleşt�rel, akılcı, yaratıcı düşüneb�len,
donanımlı, etk�n �let�ş�m becer�ler�ne sah�p, �ş
dünyasının �ht�yaçlarına hızlı ve etk�l� cevap
vereb�lecek, fark yaratan, problem çözeb�len,
ek�p çalışmalarında tam b�r profesyonel,
geleceğe aşkla ve umutla bağlı, l�derl�k ruhu
�le hareket eden, yaptığı �ş�n b�lg�s�ne ve
felsefes�ne hak�m, topluma ve çevres�ne son
derece duyarlı ve meslek� yetk�nler� �le
başarıyı hayatının vazgeç�lmez b�r unsuru
hal�ne get�ren n�tel�kl� b�reyler olarak
yet�şt�rmey� hedeflemekted�r.

Bölümün
Hedef�

Bölümün
Amacı
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Yönet�m B�l�ş�m S�stemler� Bölümü, k�ş�,
kurum ve kuruluşların �şletme ve teknoloj�
alanındak� çalışmalarının yapılması,
uygulamalarının yönet�lmes�, denetlenmes�,
sorunlara çözüm üret�leb�lmes�, teknoloj�n�n
�şletmelere dah�l ed�lmes�, b�l�ş�m teknoloj�ler�
aracılığıyla gerekl� b�lg� kaynağının
oluşturulması ve �şletme başarılarının
sürdürülmes� g�b� sorunlara çözüm
üreteb�lmek amacıyla eğ�t�m-öğret�m
faal�yetler�n� yürütmekted�r. Yönet�m B�l�ş�m
S�stemler� Bölümü, bu amaçla hem �şletme
yönet�m� hem de b�l�ş�m teknoloj�ler� alanında
gerek �şletme eğ�t�m alanına a�t ekonom�,
�şletme, yönet�m organ�zasyon, pazarlama,
f�nans, üret�m yönet�m�, mal�ye, muhasebe,
�stat�st�k, hukuk g�b� derslerle gerekse
teknoloj� �le �lg�l� b�lg�sayar programlama,
elektron�k t�caret, e-pazarlama g�b� Yönet�m
B�l�ş�m S�stemler� dersler� �le öğrenc�ler�ne
b�lg� ve becer�ler kazandırmaktadır.

Bölümün
Geleceğ�

Bölümden mezun olan öğrenc�ler çağın ve
sektörler�n �ht�yacından ötürü hem kamuda
hem özel sektörde b�l�ş�m teknoloj�ler�n�n
kullanıldığı her b�r�mde rahatlıkla �ş bulma
olanaklarına sah�p olurlar. Mezunlarımız
b�l�ş�m teknoloj�ler�, f�nans, yazılım
programlama, medya, �let�ş�m ve yayıncılık,
anal�z raporlama, t�caret, ulaştırma,
haberleşt�rme ve loj�st�k, �ş ve yönet�m g�b�
alanlarda farklı unvanlarla çalışab�l�rler.
Oldukça yüksek �ş potans�yel� olan Yönet�m
B�l�ş�m S�stemler� mezunları d�lerlerse kend�
�şler�n� kurma �mkanına da sah�pt�rler.
Öğrenc�ler aynı zamanda bu alanda akadem�k
olarak da �lerleyeb�l�rler.



Yönet�m ve B�l�ş�m tabanlı dersler eş�t şek�lde müfredatta yer almaktadır. Bu
programda öğrenc�n�n asgar� 240 AKTS kred�s�n� sağlaması ve genel not
ortalamasının 4,00 üzer�nden en az 2,00 olması ve 30 �ş günü zorunlu yaz stajını
tamamlaması gerekmekted�r. 

Öğrenc�ler�m�z eğ�t�mler�n�n �lk �k� senes�nde zorunlu, seçmel� ve ortak zorunlu
dersler havuzunda bulunan “Sosyoloj�ye G�r�ş”, “Felsefeye G�r�ş”, “Hukuka G�r�ş”,
“S�yaset B�l�m�ne G�r�ş”, “B�l�msel Araştırma Yöntemler�” g�b� toplumsal
farkındalıklarını artıracak temel dersler�n yanında alana özel olarak “Yönet�m ve
Organ�zasyon”, “İkt�sada G�r�ş”, “Genel Muhasebe” ve “Genel İşletme” dersler�n�
alırlar. Sonrak� �k� senede �se yönet�m alanına da�r yetk�nl�kler�n�
kazanab�lecekler� “Türk�ye Ekonom�s�”, “Üret�m Yönet�m�”, “F�nansal Matemat�k”,
“Pazarlama İlkeler�” ve “Proje Yönet�m� ve Anal�z�” g�b� dersler�n yanı sıra b�l�ş�m
alanına yönel�k “Yönet�m B�l�ş�m S�stemler�”, “B�lg�sayar Programlama”,
“Ver�tabanı Yönet�m�”, “Nesne Yönel�ml� Programlama”, “Ver� ve Met�n
Madenc�l�ğ�”, “Bulut B�l�ş�m”, “Ağ Yönet�m� ve Güvenl�ğ�”, “Web S�tes� Tasarımı”
g�b� dersler� alarak eğ�t�mler�n� tamamlamaktadırlar. 
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Program ve
Müfredat B�lg�ler�

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

Yönet�m ve b�l�ş�m b�rb�r�n�
tamamlayan �k� temel alandır.
Öğrenc�ler�m�z�, b�l�ş�m çağında
hızla d�j�talleşmeye devam eden
�ş süreçler�n� yöneteb�lecek
donanımda uzmanlar olarak
yet�şt�r�yoruz.
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Bölüm
Akred�tasyonu

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

İstanbul Gel�ş�m Ün�vers�tes�’n�n uluslararasılaşma v�zyonu ve sürekl� gel�ş�m
hedef� doğrultusunda Yönet�m B�l�ş�m S�stemler� Bölümü eğ�t�m ve akadem�k
faal�yetler�n� sürdürmekted�r. Ün�vers�tem�z “Sürekl� GELİŞİM” yolunda değer
üreten DÜNYA ÜNİVERSİTELERİNDEN olmak v�zyonunu gel�şt�rerek 2017
yılından �t�baren çalışmalarına hız verm�şt�r.

Söz konusu çalışmaların b�r parçası olarak, Uygulamalı B�l�mler Fakültes�’n�n
Bölümler� de Avrupa Kal�te Güvences� B�rl�ğ� üyes� olan AQAS kuruluşu
tarafından akred�te ed�lmeye uygun bulunmuş ve akred�tasyon belgeler�n�
almışlardır. Almanya’da 2002’de kurulan ve Avrupa Kal�te Güvences� B�rl�ğ� üyes�
olan AQAS, Dünya genel�nde 5000’den fazla programın değerlend�rmes�n�
yapmış b�r kuruluştur. 90’dan fazla Alman ün�vers�tes�n�n üyes� olduğu eğ�t�m
programlarının akred�tasyonunu gerçekleşt�rm�şt�r. Verd�ğ� akred�tasyon,
akred�te ed�len programın Avrupa standartları ve �lkeler�ne uygun olduğunu
belgelemekted�r.

Uygulamalı B�l�mler Fakültes� Yönet�m B�l�ş�m S�stemler� Bölümü 2019 yılı
�t�bar�yle Alman akred�tasyon kuruluşu olan AQAS tarafından denetlenerek
akred�te b�r bölüm olmuştur.
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Öğrenme
Çıktıları

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

Bölümün öğrenme çıktıları aşağıdak� g�b�d�r:

Yönet�m ve b�l�ş�m kavramlarını tanımlar.
Ver�lerden elde ett�ğ� yen� b�lg�n�n doğruluğunu,
güven�l�rl�ğ�n� ve geçerl�l�ğ�n� anal�z eder.
Elde ett�ğ� ver�y� raporlaştırır.
Alanında yazılım ve proje hazırlar.
Süreçler �le �lg�l� ver� anal�z�nde uygun kaynakları kullanır.
İş süreçler�n�n anal�z�n� yapar.
B�r takımın üyes� olarak proje yürütür. 
Proje veya �ş akışlarında konuya uygun olarak materyal,
tekn�k ve anal�zler� uygular.
Gerek b�reysel gerek takım çalışmalarında sonuç odaklı
olarak sorumluluğunu yer�ne get�r�r.
Alanıyla �lg�l� ney� b�l�p ney� b�lmed�ğ�n� fark eder.
Öğrenmey� öğrenme yaklaşımı �le teor�k b�lg�y� gerçek
hayatta uyarlar. 

Araştırmalarında yen�l�kç� b�r yaklaşımla farklı yöntem ve
tekn�kler� uygular.
Gönüllülük ve toplumsal sorumluluk esasına dayalı
projelerde elde ett�ğ� sonuçları alanında uygular. 
Çalışma arkadaşları ve meslektaşları �le sağlıklı �let�ş�m
kurar.
Anal�zler�n� ve elde ett�ğ� sonuçları meslektaşları �le
paylaşır.
Yabancı d�l yetk�nl�ğ� �le uluslararası düzeyde
meslektaşları �le �ş b�rl�ğ� kurar.
Ver�ler�n toplanması, anal�z� ve raporlanması noktasında
et�k değerlere uygun davranır.
İş süreçler�n�n ve s�stemler�n tasarımına kal�teden ödün
vermeden sürece katılır.
İç�nde bulunduğu meslek dalında sürdürüleb�l�rl�ğ�n
devamı �ç�n d�ğer çalışanlarla �ş b�rl�ğ� kurar.



Laboratuvarlarda
Deney�m Kazan
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Bölümümüzde b�l�ş�m tabanlı
dersler�n teor�k ve uygulama ders
saatler� gerekl� ve uygun
dersl�klerde tamamlanmaktadır.
Uygulama dersler� İstanbul
Gel�ş�m Ün�vers�tes�’n�n b�lg�sayar
laboratuvarlarında, ders�n
uygulama kapsamına uygun
şek�lde planlanmaktadır.



Uygulamalı ve teor�k eğ�t�m� b�r
arada sunan, sürekl� gel�ş�m

m�syonuyla uyumlu ve sektörel
�ht�yaçları karşılayan YBS
uzmanlarını �ş hayatına

kazandırıyoruz.
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B�r D�plomadan
Daha Fazlası!

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

Uygulama Odaklı Müfredat

İstanbul Gel�ş�m Ün�vers�tes� Yönet�m
B�l�ş�m S�stemler� Bölümü b�l�ş�mde
uygulamaya yönel�k dersler�yle
öğrenc�lere prat�k kazandırmaktadır.
Öğrenc�ler uygulama b�lg�ler�n�
gel�şt�rerek �ş hayatında daha yetk�n
olarak yer almaktadır. 

Çok Yönlü Program Yapısı

D�s�pl�nlerarası b�r anlayışla yönet�m
ve b�l�ş�m alanlarını b�r araya get�ren
Yönet�m B�l�ş�m S�stemler� Bölümü
öğrenc�ler�ne gen�ş b�r perspekt�ften
bakma n�tel�ğ� kazandırır. Bu çok
yönlü gel�ş�m İstanbul Gel�ş�m
Ün�vers�tes�’n�n m�syonuyla tam b�r
uyum �ç�nded�r.

Öğrenc�ler�n ün�vers�ten�n akadem�k
ve sosyal �mkanlarından yararlanarak
eğ�t�m süreler�n� tamamlaması
meslek hayatlarında yetk�nl�kler�ne ve
�stekler�ne göre hareket etmeler�n�
sağlar.
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Yen�l�kç�
Dersler�m�z

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

Yönet�m B�l�ş�m S�stemler� Bölümü
eğ�t�mde uluslararasılaşma ve
kal�te çalışmaları kapsamında
müfredatında sürekl� yen�l�klere
açık b�r anlayışla güncellemeler
yapmaktadır.

Bulut B�l�ş�m
 

Web S�tes� Tasarımı

B�lg�sayar Ağları
 

Problem Çözme ve Algor�tma
 

Python Programlama
 

Ağ Yönet�m� ve Güvenl�ğ�
 

B�l�ş�mde Müşter� İl�şk�ler�
Yönet�m�

 
Ver� ve Met�n Madenc�l�ğ�

 
Sürdürüleb�l�r Kalkınma

 
Karar Verme Tekn�kler�

 
Yatırım Proje Anal�z�
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Akadem�k
Kadromuz
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Prof. Dr. Orhan İŞCAN
Bölüm Başkanı

Doç. Dr. Dursun BOZ Dr. Öğr. Üyes� Hande
AYHAN GÖKCEK

Dr. Öğr. Üyes� Canan
TİFTİK

Dr. Öğr. Üyes� B�lge
TURP GÖLBAŞI

Dr. Öğr. Üyes� Ahmet
Esad YURTSEVER

Arş. Gör. Ber�ka
AKÇAY

Arş. Gör. İslam
MAYDA
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Yarının Yönet�m B�l�ş�m
Uzmanları İGÜ UBF’de Yet�ş�yor!

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

Uygulamalı B�l�mler Fakültes�’n�n
uygulama odaklı anlayışıyla entegre b�r
bölüm olan Yönet�m B�l�ş�m S�stemler�
Bölümü’nde uygulama dersler�n�n
yoğunluğu ve yaz stajının zorunlu
olması bölümün artılarındandır.
Öğrenc�ler�m�z hem ün�vers�ten�n tüm
sosyal �mkanlarından faydalanırken
hem de Uygulamalı B�l�mler Fakültes�
çatısı altında olmanın ayrıcalığını
yaşamaktadır.

Ün�vers�tem�zde gerçekleşt�r�len
faal�yetlerden bazıları aşağıdak�
g�b�d�r:

Söyleş�ler
 

Atölyeler

Proje Çalışmaları

Kulüp Etk�nl�kler�

Sem�nerler

Sempozyumlar

Workshoplar
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Kar�yer
Olanakları

K�mler
Seçmel�?

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

Yönet�m B�l�ş�m S�stemler� Bölümü
mezunları, dört yıllık Yönet�m B�l�ş�m
S�stemler� l�sans d�plomalarını
aldıklarında kamu ve özel sektörler�n
çeş�tl� departmanlarında çalışma
olanaklarına sah�p olurlar.

Geleceğ�n meslekler� arasında görülen
ve hemen her türlü alanlarda
çalışab�lmeler�n� sağlayacak b�lg� ve
becer�lerle donanmış mezunlar,
muhasebe, pazarlama, b�lg� �şlem,
yazılım, f�nans, satış, �nsan kaynakları
yönet�m�, b�lg� teknoloj�ler�, halkla
�l�şk�ler g�b� alanlarda kend�ler�ne
�st�hdam olanakları yaratmaktadır. 

Anal�t�k düşünme yeteneğ�ne sah�p,
�şletmec�l�k, yönet�m ve b�l�ş�m
alanlarına b�rl�kte �lg� duyan,
d�j�talleşme ve yazılım tabanlı
gel�şmeler� merak eden b�reyler
Yönet�m B�l�ş�m S�stemler�
uzmanlığını seçeb�l�rler.

Ayrıca, bu alanda akadem�k kar�yer
yapmak �steyen öğrenc�ler gerekl�
şartları sağlayarak yüksek l�sans ve
doktora eğ�t�m� alab�l�rler. 

İç�nde yaşadığımız b�l�ş�m
çağında tüm �ş alanları hızlı b�r
şek�lde d�j�talleş�rken, yönet�m
b�l�ş�m uzmanları hem �ş b�lg�s�
hem de yazılım b�lg�s�ne sah�p
oldukları �ç�n bu süreçte k�l�t rol
oynamaktadır.
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Ç�ft Anadal
İmkanı

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

Ç�ft anadal öğrenc�n�n aynı anda �k� l�sans ya da ön l�sans bölüm okumasını
sağlayan b�r programdır. Ç�ft ana dal programının amacı, ana dal programlarını
üstün başarıyla yürüten öğrenc�ler�n, aynı zamanda �k�nc� b�r dalda d�ploma alarak
öğren�m görmeler�n� sağlamaktır. İstanbul Gel�ş�m Ün�vers�tes� ç�ft ana dal
programını öğrenc�ler�ne ücrets�z olarak sunmuştur. Ana dal programındak� genel
not ortalamaları 4,00 üzer�nden 2,72 olan ve bulunmuş olduğu l�sans/ön l�sans
programında %20’l�k başarı d�l�m�ne g�ren öğrenc�ler ücrets�z olarak �k�nc� ana dal
d�ploma programına başlayab�l�r. Ç�ft ana dal programını başarı �le b�t�r�p �k� l�sans
dereces�ne hak kazanmış olan öğrenc�lere �k� l�sans d�ploması ver�l�r.

Bölümündek� dersler�nde başarılı
olan ve başvuru kr�terler�n�
sağlayan öğrenc�ler �lg� duydukları
başka b�r bölümün programına
başlayıp, aynı anda �k� bölümü
b�rden okuyab�lmekte ve her �k�
programın mezun�yet koşullarını
sağlaması durumunda �k� l�sans
d�ploması alarak ün�vers�teden
mezun olab�lmekted�r.
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Güçlü B�r Gelecek İç�n
Sektör İş B�rl�ğ�

Staj Yolculuğuna Başla
Geleceğ�n� Şek�llend�r!

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

İstanbul Gel�ş�m Ün�vers�tes� öğrenc�ler�n�n, eğ�t�m ve öğret�mler� süres�nce kazandıkları teor�k b�lg� ve deney�mler�n�
pek�şt�rmek; laboratuvar, atölye uygulamalarında ed�nd�kler� becer�ler� gel�şt�rmek, görev yapacakları �şyer�ndek�
k�ş�sel sorumluluklarını, �ş �l�şk�ler�n�, �ş yer�ndek� üret�m sürec�n� ve yen� teknoloj�ler� tanımalarını sağlamak amacı �le
İstanbul Gel�ş�m Ün�vers�tes� Ön L�sans/L�sans/L�sansüstü öğret�m planlarında zorunlu stajı bulunan öğrenc�ler�n
yurt�ç� ve yurtdışındak� �şyerler�nde yapacakları eğ�t�m, uygulama ve stajlarla �lg�l� faal�yet ve esasları kapsar. Öğret�m
planlarında yer alan zorunlu veya seçmel� derslerle �lg�l� meslek� veya alan uygulamaları bu kapsam dışındadır.

Yönet�m B�l�ş�m S�stemler� Bölümü öğrenc�ler�n�n sektörler� tanıması, yönet�m ve b�l�ş�m alanlarındak� yetk�nl�kler�n� artırması, staj/�ş
�mkanları hakkında b�lg� sah�b� olması ve teor�k eğ�t�mle uygulamayı b�rl�kte görerek mezun olmaları �ç�n bölüm etk�nl�kler�nde farklı
d�s�pl�nlerden konuşmacılar ün�vers�tem�ze davet ed�lmekted�r. Bölüm etk�nl�kler�m�zden bazıları aşağıda l�stelenm�şt�r:

Cumhur�yet�n 100. Yılında B�lg�sayarın Dünü, Bugünü ve Yarını
- Prof. Dr. Eşref ADALI

İşletmec�l�ğ�n Dönüşümü ve Kar�yer Yapmanın Önem� - Fatma
PARLAK

Yen�l�kç� Teknoloj�ler - Dr. Yusuf ALTUNEL

İşletmelerde Kal�te Yönet�m� - Evren Efe KABAGÖZ

L�se Kış Akadem�s�
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Etk�nl�kler�m�zden Kareler

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

Prof. Dr. Eşref ADALI
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Etk�nl�kler�m�zden Kareler

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

Evren EFE KABAGÖZ
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Etk�nl�kler�m�zden Kareler

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

L�se Kış Akadem�s�
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Geleceğe Güçlü
Adımlarla: Mezunlarımız

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

“Bu bölümü okumaya başlamamla hayatta çok farklı b�r yola doğru evr�lm�şt�m
aslında. Bu yolda nasıl g�tmem gerekt�ğ�n� hocalarım sayes�nde öğrend�m ve
bölümümü çok sevmeye başladım.

Bölümün zorunlu stajı vardı ve bu staj kapsamında Koton Genel Müdürlük F�nans
Departmanında 30 �ş günü deney�m ed�nme fırsatı yakaladım. Stajın bendek�
artısı, artık z�hn�mde her şey�n oturmuş ve ne yapacağıma karar verm�ş olmamdı.
Ve bölümümü okuduğum �ç�n de mezunu olacağım �ç�n de çok huzurluydum. Ve
hayaller�m�n evr�ld�ğ� bu noktadan çok mutluydum.

Eğ�t�m�n, hoşgörünün ve �nsan olmanın başarı get�rd�ğ�n� deney�mleme şansım
olmuştu. Ün�vers�te hayatımın her anından zevk aldım d�yeb�l�r�m, pandem�den
dolayı her ne kadar okuldan uzak kalmak zorunda kalsam b�le. İy� k� ün�vers�te
okumuşum ded�m mezun olunca. Bu yazıyı sam�m� duygularımla yazmak
�sted�m.”

Az�z Yağız
Bölüm Mezunu
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Geleceğe Güçlü
Adımlarla: Mezunlarımız

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

“İstanbul Gel�ş�m Ün�vers�tes�’nden 2022 yılında mezun oldum. Eğ�t�m hayatım
boyunca bölümümde pek çok farklı ders aldım. Almış olduğum dersler arasında
özell�kle programlama ve �şletme ağırlıklı dersler hang� alanda uzmanlaşmak
�sted�ğ�m konusunda bana yol göster�c� oldu. Farklı uzmanlık alanı gerekt�ren
dersler� görmüş olmam, bana hem yen� b�r bakış açısı kazandırdı hem de hang�
alana yatkın olduğum konusunda b�lg� sah�b� olmama olanak sağladı. 

Kar�yer�m�n planlanmasında, ün�vers�tem�z�n b�zler �ç�n sunmuş olduğu zorunlu
staj programının ve alanında uzman hocalarımız tarafından �y� b�r eğ�t�m almış
olmamın önem� yadsınamaz. Bu ves�le �le Gel�ş�m Ün�vers�tes�ne ve bölüm
hocalarıma üzer�mde gösterm�ş oldukları emekler �ç�n teşekkür eder�m.

Bu bölümden mezun olmakla �ş dünyasının kapılarını araladım! Anal�t�k düşünme,
problem çözme, teknoloj� ve �let�ş�m becer�ler�mle her alanda fark yaratma
şansını elde ett�m. Çeş�tl� sektörlerde çalışma, staj ve l�sansüstü eğ�t�m �mkanları
da cabası! Kısaca, bu bölüm bana kanat verd�, ben de hedefler�me doğru em�n
adımlarla �lerl�yorum!“Ece Pınargözü

Bölüm Mezunu
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Geleceğe Güçlü
Adımlarla: Mezunlarımız

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ BÖLÜMÜ

“İstanbul Gel�ş�m Ün�vers�tes�’nde hayat; kurduğunuz arkadaşlıklarla, etk�leş�mde
olduğunuz hocalarla, kend�n�ze ve çevren�ze katmak �sted�kler�n�zle başlar.
Ün�vers�tem�z s�z�n kend�n�ze katmak �sted�ğ�n�z onur duyacağınız başarılarınız
�ç�n aracı olmaktadır. Mezun olduğum halde ün�vers�tem�z�n desteğ�n� Mezunlar
Derneğ�’n�n b�r üyes� olarak h�ssed�yorum. Ç�ft anadal, yandal, farklı bölümlerle
etk�leş�ml� dersler �le farklı kültürlerden, deney�ml�, tecrübel� hocalarla 4 sene
süren aldığım eğ�t�m �ç�n teşekkürler� m�nnet b�l�r�m.”

Onur Baş
Bölüm Mezunu

Bölüm mezunumuz Onur BAŞ, bugün Ün�vers�tem�z�n Eğ�t�m Öğret�m Planlama
Koord�natörlüğü’nde Uzman Yardımcısı olarak çalışmaktadır.

Mezunlarımız sektördek� en büyük
tems�lc�ler�m�z ve gururumuzdur.
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