
 

 

 

T.C. 

İSTANBUL GELİŞİM ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

İnsan Kaynakları Daire Başkanlığı  

İdari İzin İş Akışı  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Personel İdari izni EBYS Akademik/İdari personel 

idari izin formu üzerinden talep edilir. 

  

Personel kurumun görevlendirdiği konular için idari 

izin formu doldurur. (Kongre,seminer,eğitim vb. 

 

Belge son onay makamı kontrol edilir. 

 

Ekler sekmesine personelin eklediği görevlendirme 

yazısı veya kurul kararı kontrol edilir.  

 

Ekler sekmesi 

ve 

Görevlendirildiğ

i tarihler ek üst 

veri bilgileri ile 

aynı mı ? 

HAYIR 

Metin Ön İzleme yapılarak son kontrol oluşturulur. E-

imzalı ya da e-imzasız kaydet/gönder işlemi uygulanır. 

 

Paraftan geçirilen idari izin formu Gelsis sistemi 

üzerinden İzinli/Görevli günler sekmesine işlenir. 

EV
ET

 

İdari Personel; Rektörlük tarafından 

görevlendirildiği e-imzalı üst yazıyı 

EKLER sekmesinde belirtir. 

Akademik Personel; bağlı bulunduğu 

Fakülte/Yüksekokulun alacağı Yönetim 

Kurul Kararını EKLER sekmesinde 

belirtir.  

İdari izin formu iade edilir, personel 

tarafından tekrar düzenlenir. 



 

 

 

 

 

HAZIRLAYAN 

 

KALİTE YETKİLİSİ 

 

İLGİLİ KİŞİ  
 

BİRİM YETKİLİSİ 

   

 

 

  
 

 

 

   

 

 

    

 
  

 

 

REKTÖRLÜK ONAYI 
 

  
 

01/01/2023 

Prof. Dr. Bahri ŞAHİN 
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