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2547 Sayılı kanun uyarınca Bölüm 

Başkanı Fakültelerde Dekan 

tarafından, Yüksekokullarda 

Müdür'ün görüşü üzerine Rektör 

tarafından atanır. 

Fakültelerde, ilgili madde uyarınca 

Dekanlık tarafından Rektörlüğe 

atama yazısı yazılır. Rektörlük yazııyı 

İnsan Kaynakları Daire Başkanlığına 

havale eder. 

Yüksekokullarda, gelen atama 

görüşüne dair yazıya istinaden Yazı 

İşleri Müdürlüğü Yüksekokul'daki 

Bölüm Başkanı atama yazısnı yazar, 

İlgili Yüksekokul, personel ve İKDB'ye 

havale eder. 

İKDB'ye gelen yazı GELSİS Personel 

Atama sekmesine işlenir. Mali işler 

bildirim tablosuna eklenerek EBYS 

üzerinden;  

Bilgi İşlem,  

EBYS koordinatörlüğü,  

Planlama, 

Mali İşler, Genel Sekreterlik birimlerine 

havale edilir. 
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KALİTE YETKİLİSİ 

 

İLGİLİ KİŞİ  
 

BİRİM YETKİLİSİ 

   

 

 

  
 

 

 

   

 

 

    

 
  

 

 

REKTÖRLÜK ONAYI 
 

  
 

01/01/2023 

Prof. Dr. Bahri ŞAHİN 

REKTÖR 

   
 


