T.C.
ISTANBUL GELIiSiM UNIiVERSITESI REKTORLUGU

Insan Kaynaklar1 Daire Bagkanhg
Akademik Personel isten Ayrihs Bildirimi (DSU/TZ)

DSU(Yar1 Zamanl)

Ilgili personel ihbar siiresi gdz 6niinde
bulundurularak istifa dilek¢esini bagh oldugu
Dekanlik/Midiirliige iletir. Dilekge tist yazi
ile EBYS sisteminden Rektorlik Makami
sunulur, Rektorlik personelin istifa belgesini
sistem {izerinden IKDB birimine havale eder.

Personelin sozlesmedeki bitis tarihine
gore ya da Dekanlik/Midiirliikten gelen
maile gore de ¢ikis islemleri yapilarabilir.

Insan Kaynaklar1 Daire Baskan tarafindan belge
IKDB yetkilisine havale edilir.

EBYS deki iist yazi1 ve istifa dilekgesi ¢ikt1 alinir.
[lisik kesme belgesini almasr icin ilgili kisiye
bilgilendirme maili atilir. Tlgili, belgeyi tamamlayip
en son kurum personel kimlik karti ile birlikte
IKDB’ye teslim eder.

. o e DSU (Yart Zamanly)
SGK ¢ikis islemleri i¢in muhasebe birimine

personelin istifa dilekgesi ve var ise kalan yillik
izinleriyle birlikte mail yoluyla bilgilendirme
yapilir.

Yillik izin hakedisi olmaz.

DSU (Yart Zamanl)

SGK ¢ikist yapilan personel GELSIS, YOKSIS, ve
AOF sisteminden ¢ikis yapilarak, 6zliik dosyasi
arsive kaldirilir.

YOKSIS ve AOF sistemlerine

kayit yapilmaz.
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