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BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak
Amag
MADDE 1 - (1) Bu yonergenin amaci, Istanbul Gelisim Universitesi dgrencilerinin, egitim ve gretimleri
stiresince kazandiklar teorik bilgi ve deneyimlerini pekistirmek; laboratuvar, atlye uygulamalarinda
edindikleri becerileri gelistirmek, gdrev yapacaklar igyerindeki kisisel sorumluluklanm, is iliskilerini, is

yerindeki iiretim siirecini ve yeni teknolojileri tanimalarini saglamaktir,

Dayanak
MADDE 2 - (1) istanbul Gelisim Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav

Y dnetmeligi/Lisansiistii Egitim—égretim Sinav Yoénetmeligi hiikiimleri esas alinmstir.

Kapsam

MADDE 3 — (1) Istanbul Gelisim Universitesi On Lisans/Lisans/Lisansiistii Ogretim Planlarinda zorunlu staji
bulunan 6grencilerin yurtigi ve yurtdisindaki isyerlerinde yapacaklar zorunlu, istege bagh ve kismi ¢alisma
stajlan ile ilgili faaliyet ve esaslari kapsar. Ogretim planlarinda yer alan zorunlu veya segmeli derslerle ilgili
mesleki veya alan uygulamalar1 bu kapsam digindadir.

(2) Lisansiistii Programlarin 6gretim planlarinda yer alan zorunlu veya segmeli dersler i¢in Enstitli Kurulu
Karan ile staj veya mesleki uygulama temel ilke ve kurallar: ayrica belirlenebilir.

(3) Bu yonergede yer almayan konularda, Istanbul Geligsim Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Stnav Yonetmeligi /Lisansiistii Egitim-Ogretim Sinav Yénetmeligi hiikiimleri ve Universite Senatosu
Kararlarma gore islem yapilir.

IKINCI BOLUM
‘ Staj Komisyonu ve Gorevleri
Staj Komisyonu
MADDE 4 — (1) Ogretim planlarinda zorunlu staj bulunan boliim/program baskanliginn Snerisi ve ilgili
yonetim kurulu karari ile en az ii¢ 6gretim elemanindan olusturulan en az bir yil gérev yapacak bir staj
komisyonu kurulur. Komisyon iiyelerinden biri komisyona bagkanlik eder.

Staj Komisyonunun Goérevleri

MADDE 5 - (1) Bu yonerge hiikiimleri dogrultusunda 6grencilerin stajlarini yapmalarini saglamak amag

bilgilendirme toplantilar1 diizenler.

2) Ogrencﬂere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle 1sb1r11g1 yapar

tak1b1n1 ve denetlenmesini yapar.
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Staj Koordinatorii

MADDE 6 — (1) Staj koordinatérii, 6gretim planlarinda zorunlu olarak yer alan staj dersleri igin egitim
Ogretim yili giliz yanyil baginda béliim/program baskanligmnin 6nerisi ve ilgili yonetim kurulu karan ile
gorevlendirilen dgretim tiyesi veya 6gretim gorevlisidir.

Staj Koordinatoriiniin Gorevleri

MADDE 7 - (1) Staj koordinatérii olarak gorevlendirilen 6gretim elemant giiz/bahar yariyillari ig¢inde veya
yazin staj yapacak ogrencilerin onaylanmig staj bagvuru formlarnin bir niishasin alir ve 6grenci listesini
olusturur ve bunlar bir staj dosyasinda muhafaza eder.

(2) Ogrencilere staj yeri temini hususunda staj komisyonu ile igbirligi yapar.

(3) Staj listesinde kayitli olan dgrencilere yonerge ve staj esaslari ile ilgili bilgilendirme yapar.

(4) Staj ¢aligmasi donemi icinde dgrencilerin karsilagtiklart sorunlar ile ilgilenir.

(5) Stajlanim1 tamamlayan Ogrencilerin staj defterlerini yonergede belirtilen esaslara uygun olarak
doldurulmasim saglar.

(6) Toplanan staj defterlerini 6grenci listesi ile birlikte imza kargilifinda staj komisyonu bagkanina teslim
eder.

(7) Staj koordinatérii onaylanan veya reddedilen staj defterleri ile ilgili degerlendirme formlarim staj
dosyasinda saklar.

(8) Staj komisyonu tarafindan onaylanan veya reddedilen staj defterleri ve degerlendirme formlarn staj
koordinatérii tarafindan 6grenci listeleri ile beraber en geg staj1 izleyen yariyil sonuna kadar imza karsihiginda

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligina teslim edilerek ve 8grencinin bagari notlar ilan edilir.

UCUNCU BOLUM
Staj Siiresi ve Staj Donemleri

Staj Siiresi ve Staj Donemleri

MADDE 8 — (1) Stajlar On Lisans programlarinda en erken ikinci yariyili izleyen yaz aylarinda 30 is giint
olarak béliinmeden yapilir; ancak ikinci Ogretim programlarinda kayith 6grencilerin bagvurusu ve ilgili
boliim/program bagkaninin onayi ile ikinci yariyili izleyen normal egitim-6gretim yartyillari iginde de staj
yapilabilir.

(2) Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinde stajlar en erken dordiincii yariyih ve altinc yariyili izleyen yaz
aylarinda her biri 30 ig glinli olmak iizere toplam 60 is giinii olarak yapilir.

(3) Giizel Sanatlar Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlan Boliimiinde stajlar ikinci yarnyih izleyen yaz
aylarinda ve diger boliimlerde en erken dordiincii yariyili ve altinc: yariyil izleyen yaz aylarinda en az 20 ig
giinii olarak iki veya ii¢ esit pargaya boliinerek toplam 60 is giinii olarak yapilir

(4) Saglik Bilimleri Fakiiltesinde stajlar en erken dérdiincii yariyili izleyen yaz aylarinda 30 is giinii olarak

boliinmeden yapilir.
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aylarinda en az 20 is giinii olarak iki veya ii¢ esit pargaya boliinerek toplam 60 is giinii olarak yapilir. Kiiltir
Varliklarin1 Koruma ve Onarim Béliimiinde ise stajlar dordiincii yariyili izleyen yaz aylarinda 20 is giini
olarak iki egit pargaya boliinerek toplam 40 is giinii olarak yapalir.

(6) Bu yénergede belirtilmeyen lisans programlarinin zorunlu stajlan en erken dérdiincii yariyih izleyen yaz
aylarinda 30 is giinii olarak boliinmeden yapilir.

(7) Kayith olduklar: derslere devam zorunlulugu olmayan normal 6gretim 6grencileri zorunlu veya istege
bagli stajlarini egitim-6gretim yariyillar iginde de yapabilirler.

(8) Staj Programlarinda bir hafta bes is giinii olarak kabul edilir. Cumartesi giinii calisilan igyerlerinde
cumartesi giinii de ig giinii olarak kabul edilir.

(9) Resmi ve dini bayram tatilleri is giinii olarak kabul edilmez.

(10) Yaz dénemi stajlari bahar yariyil sonu final sinavlarnin son giiniinden itibaren baslar.

(11) Biitiinleme Sinavlarna girecek olan ve yaz 6gretimi programinda ders alan 6grencilerin derslere devam,
sinav ve staja devam yiikiimliilikkleri 6grencinin kendi sorumlulugundadir. Ogrencinin herhangi bir mazereti
bu yiikiimliiliikleri ortadan kaldirmaz.

(12) Stajlar belirlenen siireler igin kesintisiz olarak tamamlanr.

(13) Bes is giiniine kadar olan hastalik raporlar1 ve igyeri staj yetkilisince uygun goriilen ii¢ is giiniine kadar
olan devamsizliklari mazeret olarak kabul edilir.

(14) Stajina mazeretli/mazeretsiz olarak en az dokuz is giinii devam etmeyen &grenci hig staj yapmamus sayilir.
(15) Mazeretli/mazeretsiz devamsizlik siiresi kadar i giinii staj siiresine eklenir. Bu durumda mazeretli
Ogrencinin bagvurusu iizerine eksik giinleri icin ek sigorta islemi yapilir. Ogrencinin veya staj yerinin bu
durumu bildirmemesi halinde sorumluluk kendilerine aittir.

(16) Belirlenen staj siiresini mazeretsiz olarak kendisi uzatan 6grenci i¢in ek sigorta islemi yapilmaz.

(17) Ogretim planlarinda staj zorunlulugu bulunmayan &grenciler, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhigindan veya
ilgili birim sekreterliginden alabilecekleri bir form dilekge ile istege bagli staj yapmak igin ilgili birime
basvuruda bulunabilir.

(18) Ogrenciler, Cumhur Bagkanlif1 Kariyer Merkezinde veya baska kurumlarda istege bagl staj yapabilir.
Istege bagl: stajlarin siiresi kesintisiz ve en az yirmi is giiniidiir. Ogrenciler, Istefe Bagl Staj Bagvuru formunu

béliim/program bagkani veya yardimcilarindan birine ve dekan/miidiir veya yardimcilardan birine
onaylatmasi halinde izin verilir ve belirlenen siirelere ait tiniversite tarafindan sigorta girigi yapilir. Bu stajlar
icin bagarili veya basansizlik notu verilmez, fakat not dokiim belgesinde gosterilir. Staj yeri tarafindan
onaylanan belgeyi ilgili birime teslim etmeyen 6grencinin yaptig1 staj not dokiim belgesinde gosterilmez.

(19) Haftalik ders programim aksatmamak kosulu ile istege bagh olarak haftada birkag giin ¢esitli kurum ve
kuruluglarda veya is yerlerinde deneyim kazanmak iizere galismak (kismi ¢ahsma staji) isteyen dgrenciler,
Kismi Calisma Staji Basvuru Formunu bsliim/program baskani veya yardimcilarindan birine ve dekan/miidiir

veya yardimcilarindan birine onaylatmasi ve bagvuru formunda haftalik ¢aligma giinlerini ve toplam staj siiresi

belirtiimek kosulu ile izin verilir ve belirlenen siireler igin {iniversite tarafindan sigortg gitisi yapjly B

Ogrencinin ¢aligma yerinden aldig1 ve ilgili birime teslim ettigi onayh belge dgrengf dosgrasigd
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DORDUNCU BOLUM
Staj Yerlerinin Belirlenmesi

MADDE 9 — (1) Staj yeri bulma sorumlulugu 8grenciye aittir. Ogrenciler tarafindan bulunan zorunlu staj
yerinin uygun olup olmadigina ilgili boliim/program bagkanlig1 veya staj koordinatérii karar verir.

(2) Yurt ii ve yurt disindaki kamu veya 6zel kurum ve kuruluglarin Istanbul Gelisim Universitesi igin tahsis
ettikleri staj yerleri ve 6grenci kontenjanlar boliim/program bagkanligi tarafindan ilan edilir. Zorunlu veya
istege bagl staj bagvuru sayisi ilan edilen kontenjandan fazla olmas: halinde oncelik zorunlu staj yapmak
isteyenlere verilir ve Genel Agirlikli Not Ortalamasina (GANO) gore siralama yapilir.

(3) Ilgili birimlerin onay vermesi halinde dgrenciler zorunlu veya istege baglt stajlarini {iniversite igindeki
aragtirma merkezleri veya birimlerinde de yapabilir.

BESINCI BOLUM
Staj Basvurusu
Staj Basvurusu
MADDE 10 — (1) Zorunlu staj yapmak iizere basvuracak 6grenciler, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligindan veya
ilgili birim sekreterliginden alabilecekleri ve doldurduklar ii¢ adet Zorunlu Staj Basvuru Formunu, sirasiyla,

ilgili birimlerin bolim/program bagkani veya yardimcisina, dekan veya miidiir’ e veya yardimcilarindan birine
ve staj yeri yetkilisine onaylattiktan sonra sigorta girig iglemleri igin staj baslama tarihinden en az on bes giin
once onaylatmak iizere 6grenci islerine teslim eder. Ogrenci, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig: tarafindan
onaylanan formlarm bir tanesini dgrenci islerine, bir tanesini béliim/program baskanina ve bir tanesini de staj
yapacagl kuruma teslim eder. Bagvuru formlar onaylanan 6grencilerin formda belirttikleri tarihler i¢in tim
sigorta islemleri Istanbul Gelisim Universitesi tarafindan gergeklestirilir.

(2) Zorunlu ve istege bagls stajlar igin yurt digindan staj kabulii alan ve staj siiresince &zel saghk sigortast
yaptirdigim belgeleyen dgrenciler ile Erasmus Staj Hareketliliginden yararlanarak staj yapmalarna ilgili
yonetim kurullarca izin verilen 6grenciler igin Universite tarafindan bir sigorta iglemi yapilmamaktadir.

(3) Zorunlu staja baglayan dgrenciler staj faaliyetlerini web sayfasindan erigilebilen bir staj defterine giinliik
olarak raporlar ve staj sonunda bu defterin her bir sayfasimu is yeri sorumlusuna onaylattiktan sonra staj
defterini boliim/program baskani veya staj koordinatdriine imza kargiliginda teslim eder.

(4) Istege bagl stajlar ve kismi calisma stajlan igin 8.madde 18. fikrasi ve 19.fikrasina goére izin verilen
bgrenciler staj siiresini gdsteren ve staj yeri tarafindan onaylanan bir belgeyi ilgili birime teslim etmek
zorundadir. Bu 6grencilerin staj defteri tutma zorunlulugu yoktur.

(5) Staj bagvuru formunu doldurup ilgili birimlerin onayin1 almadan ve sigorta girisi yapiimadan staja baglayan
dgrenciler icin staj yaptiklan is yerlerinde meydana gelecek kaza, eksik sigorta girisi ile ilgili sorunlar veya
olusabilecek diger hukuki sorunlardan 6grencinin kendisi sorumludur.
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ALTINCI BOLUM

Stajin Degerlendirilmesi
Stajin Degerlendirilmesi
MADDE 11 — (1) Staj Komisyonu kendisine boliim/program bagkani tarafindan teslim edilen staj defterleri
ile ilgili tiim belgeleri inceler, degerlendirir ve degerlendirme sonuglarini staj degerlendirme formuna igler.
(2) Degerlendirme sonucunda 6grencinin staj defterinin en ge¢ bir ay igerisinde diizeltme yapilmasini
isteyebilir veya reddedebilir.
(3) Reddedilen ve onaylanmayan staj defterleri ile ilgili degerlendirme formunun bir kopyast staj koordinatorii
tarafindan Ggrenciye imza kargiliinda teslim edilir.
(4) Uygun bulunan ve onaylanan staj defterleri ve degerlendirme formlan bir tutanak ile staj koordinatoriine
teslim edilir.
(5) Yurt disinda staj yapmasina ilgili yonetim kurulunca izin verilen 6grencilerin staj ile ilgili belgeleri staj
degerlendirme komisyonu tarafindan incelenip sonucu staj degerlendirme formu ile birlikte ilgili staj
koordinatdrii araciligi ile dekanlik veya miidiirlige bildirilir.
(6) Staj defteri onaylanmayan Ogrenciler degerlendirme formlarinin kendilerine teblig edildigi tarih veya
bagar1 notlarinin ilan edildigi tarihten itibaren bes is glinii icinde 6grenci isleri daire bagkanligina itiraz
bagvurusunda bulunabilir,

YEDINCI BOLUM
Diger Hiikiimler

Diger Hiikiimler
MADDE 12 - (1) Hakhh ve gecerli bir mazereti olsun veya olmasin staj caligmalarimi, 2547 sayili
Yiiksek6gretim Kanunu’nun 6ngérdiigi 6gretim siiresi i¢inde tamamlamayan 6grencilere diploma verilmez.
(2) Staj siiresince grenciler Yiiksekdgretim Kanununun 54 {incii maddesi hiikiimlerine uymak zorundadir
(Degisik: 2/2/2023-74372/2 Md.) Bu hiikiimleri ihlal eden 6grencilerin stajlar1 tamamlanmanmus sayilir ve
haklarinda disiplin iglemi baglatilir.
(3) Ogrenciler kusurlar nedeni ile staj yerine verecekleri zararlarda o igyeri elemanlarimin sorumluluklarina
tabidir. istanbul Gelisim Universitesi’nin bu konuda bir sorumlulugu yoktur.
(4) Staj defterleri 6grenci 6zliik dosyasinda saklanir.
(5) Yatay / Dikey gegis yoluyla veya merkezi yerlestirme ile Istanbul Gelisim Universitesi’ne kayit yaptiran
ve daha 6nce egitim aldiklar1 kurumda yapmis olduklan stajlar tamamen veya kismen uygun bulunmayan
6grenciler stajlarinin eksik kalan giinlerini tamamlamak zorundadir.
(6) Ogrenciler staj yaptiklar kurum ve kuruluglarin ¢aligma, is kosullan ile disiplin ve ig emniyetine iligkin
kural ve talimatlarim yerine getirmek zorundadir.
(7) Normal egitim ofretim siiresi igerisinde staj zorunlulugunu yerine getirmeyen Ofrencilerin staj
basvurusunda bulunabilmeleri i¢in On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi kapsamimda
miitevelli heyetince belirlenen staj ticretini 6demekle ylikiimliidiir.
(8) Boliim kurullar1 bu yonergeye uygun olmak ve degerlendirme 6lgiitleri belirleme
esaslan olusturup, ilgili birim y6netim kurulunun onaymna sunabilir. Yénetim ]

uygulama esaslar1 uygulanabilir.
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SEKIiZINCI BOLUM

Yiiriirlilk Hiikiimleri
Yiiriirlik ve Hiikiimler
MADDE 13 — (1) Bu yonerge hiikiimlerini Istanbul Gelisim Universitesi Rektorii yiiriitiir.
(2) Bu Yénerge, Istanbul Gelisim Universitesi Senatosunun 05.04.2023 tarih ve 2023/08-05 sayil1 karan ile
yuriirliige girer ve bu ydnergenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 21.03.2018 tarih ve 2018-6 sayih Istanbul
Gelisim Universitesi Senatosu karart ile yiiriirliige giren Istanbul Gelisim Universitesi Staj Yonergesi gegersiz
sayilir,
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