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05 Ocak 2022 - Şu Anda (3 ay)
Yüksek Lisans, Tezli Program, İSTANBUL GELİŞİM ÜNİVERSİTESİ, TÜRKİYE
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ, GASTRONOMİ (YL) (TEZLİ)

08 Eylül 2021 - Şu Anda (7 ay)
Lisans, Açıköğretim, İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ, TÜRKİYE
AÇIK VE UZAKTAN EĞİTİM FAKÜLTESİ, YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ PR.
(AÇIKÖĞRETİM)
Ağırlıklı Genel Not Ortalaması: 0.75 / 4.0

09 Ekim 2009 - 28 Eylül 2010 (1 yıl)
Yüksek Lisans, Tezsiz Program, BEYKENT ÜNİVERSİTESİ, TÜRKİYE
SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ, İŞLETME YÖNETİMİ (YL) (TEZSİZ)
Diploma Numarası: 4120101403
Ağırlıklı Genel Not Ortalaması: 3.35 / 4.0

24 Eylül 2007 - 01 Haziran 2009 (1 yıl 9 ay)
Lisans, Açıköğretim, ANADOLU ÜNİVERSİTESİ, TÜRKİYE
İŞLETME FAKÜLTESİ, İŞLETME PR. (AÇIKÖĞRETİM)
Diploma Numarası: 2009-10401
Ağırlıklı Genel Not Ortalaması: 62.41 / 100.0

10 Eylül 2005 - 09 Temmuz 2007 (1 yıl 10 ay)
Ön Lisans, Anadal/Normal Öğretim, İSTANBUL AYDIN ÜNİVERSİTESİ, TÜRKİYE
ANADOLU BİL MESLEK YÜKSEKOKULU, ULUSLARARASI LOJİSTİK PR. (ÜCRETLİ)
Diploma Numarası: 600
Ağırlıklı Genel Not Ortalaması: 3.18 / 4.0

01 Temmuz 2021 - Şu Anda (9 ay)  (Tam Zamanlı)
DR. ÖĞR. ÜYESİ, DR. ÖĞR. ÜYESİ, İSTANBUL GELİŞİM ÜNİVERSİTESİ UYGULAMALI
BİLİMLER YÜKSEKOKULU LOJİSTİK BÖLÜMÜ
İdari Görev: BÖLÜM BAŞKANI

01 Eylül 2020 - Şu Anda (1 yıl 7 ay)  (Tam Zamanlı)
DR. ÖĞR. ÜYESİ, DR. ÖĞR. ÜYESİ, İSTANBUL GELİŞİM ÜNİVERSİTESİ UYGULAMALI
BİLİMLER YÜKSEKOKULU
İdari Görev: YÜKSEKOKUL MÜDÜR YARDIMCISI
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Ar-Ge Yetkinlik

Kitaplar

Makaleler

Bildiriler

01 Şubat 2019 - Şu Anda (3 yıl 2 ay)  (Tam Zamanlı)
DR. ÖĞR. ÜYESİ, İSTANBUL GELİŞİM ÜNİVERSİTESİ UYGULAMALI BİLİMLER
FAKÜLTESİ ULUSLARARASI TİCARET VE FİNANSMAN BÖLÜMÜ ULUSLARARASI
TİCARET VE FİNANSMAN PR. (TAM BURSLU)

20 Ağustos 2015 - 02 Ekim 2015 (2 ay)  (Tam Zamanlı)
ÖĞRETİM GÖREVLİSİ, İSTANBUL GELİŞİM ÜNİVERSİTESİ UYGULAMALI BİLİMLER
YÜKSEKOKULU LOJİSTİK BÖLÜMÜ LOJİSTİK PR. (TAM BURSLU)

M. ÖZAN, Sustainability and Industry 4.0, Logistics 4.0 and Future of Supply
Chains(193 - 214), ISBN: 978-981-16-5643-9: Springer Nature Singapore Pre
Ltd., Kitapta Bölüm.

M. ÖZAN, EKONOMİK KRİZ DÖNEMLERİNDE YENİ BİR HAYATTA KALMA
STRATEJİSİ: NÖROSTRATEJİ, MULTİDİSİPLİNER YAKLAŞIMLA İKTİSADİ KRİZ
OLGUSU III(301 - 317), ISBN: 9786257911146: GAZİ KİTAPEVİ, Kitapta Bölüm.

M. ÖZAN, STRETEJİK YÖNETİM ANLAYIŞI VE E-LOJİSTİK UYGULAMASININ,
İŞLETMELERİN REKABET GÜCÜNE ETKİLERİ, İŞLETME 2.0: İŞLETMECİLİKTE YENİ
TRENDLER(20 - 50), ISBN: 978-605-281-932-6: HİPERYAYIN 638, Kitapta Bölüm.

M. ÖZAN & İ. GÜMÜŞ, STRATEJİK YÖNETİM UYGULAMALARININ, İŞLETMELERİN
KRİZ YÖNETİMİNE ETKİLERİNİN ANALİZİNE YÖNELİK BİR ARAŞTIRMA, 3. SEKTÖR
SOSYAL EKONOMİ DERGİSİ, 2021, 2148-1237, 56, 4, 2550-2575.

M. ÖZAN, Süreç Yönetimi ve Süreç İyileştirmenin İşletme Performansına Etkilerinin
Analizi (Analysis of the Effects of Process Management and Process Improvement
on Business Performance), Journal of Business Research - Turk, 2021, 1309-
0712, 13, 2, 1144-1161.

M. ÖZAN, AKILLI TEKNOLOJİLER, ALIŞVERİŞ MERKEZLERİNİ DİJİTAL ÇAĞA
TAŞIYOR, TURAN-SAM ULUSLARARASI BİLİMSEL HAKEMLİ MEVSİMLİK DERGİSİ,
2018, 1308-8041, 10, 38, 44-52.

M. ÖZAN, SOSYAL KİMLİK İLE KURUM KÜLTÜRÜNÜN OTANTİK LİDERLİK
DAVRANIŞINA  ETKİSİ BANKACILIK SEKTÖRÜ ÜZERİNE BİR ARAŞTIRMA, Sözlü
Sunum, 1. ULUSLARARASI SOSYAL BİLİMLERDE DAVRANIŞ TEMELLİ
ARAŞTIRMALAR SEMPOZYUMU, 13 Şubat 2020, 15 Şubat 2020, 1, 1, 25 - null.

M. ÖZAN, F. G. DİZAR & F. ÖLÇEKCİLER, Critical Evaluation Of The Role Of
Employee Engagement On The Level Of; Motivation, Satisfaction, Organisational
Commitment And Employee Turnover Intention In The Hospitality Industry In
Turkey, Sözlü Sunum, ISTANBUL UNIVERSITY 3rd WORLD CONFERENCE ON
TECHNOLOGY, INNOVATION AND ENTREPRENEURSHIP ?INDUSTRY 4.0 FOCUSED
INNOVATION, TECHNOLOGY, ENTREPRENEURSHIP AND MANUFACTURE?, 21
Haziran 2019, 23 Haziran 2019, 79 - 79.
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TÜBİTAK Burs ve Destekleri

Panelistlik/İzleyicilik/Raportörlük Sayısı

İzleyicilik/Danışmanlık Sayısı

Hakemlik/Panelistlik/Dış Danışmanlık Sayısı

Raportörlük Sayısı

ARDEB/BİDEB  0

ARDEB/BİDEB  0

ARDEB/BİDEB  0

TEYDEB  0

TEYDEB 0

TEYDEB  0 Toplam 0

Toplam 0

Toplam 0
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