T.C.
ISTANBUL GELISIM UNIVERSITESI
TEKNOLOJI TRANSFER OFiSI YONERGESI
(Kabulii 09.11.2022 tarih ve 2022-16-03 sayili Senato Karary)

BIRINCI BOLUM

Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar
Amag
MADDE 1 — (1) Bu yonergenin amaci, “Istanbul Gelisim Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi’nin olusumu,
organlari, ¢alisma sekli, gorev, yetki ve sorumluluklart ile isleyisi ve hedeflerine iliskin esaslar
diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yonergenin amaci, Istanbul Gelisim Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi
faaliyetlerine, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin
hiikiimleri kapsar
Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2809 sayili
Yiiksekdgretim Kurumlar1 Teskilat Kanunu ile Yiiksek Ogretim Kurumu Bilimsel Arastirma
Prgeleri Hakkindaki Yénetmelik, TUBITAK Harcamalarina iliskin Esas ve Usuller, Avrupa
Birligi ve Uluslararasi Kurulularin Kaynaklarindan Kamu idarelerine Proje Karsiligi Aktarilan Hibe
Tutarlarinin Harcanmasi ve Muhasebelestirilmesine iliskin Yonetmelik ve Yillik Biitge Kanunlarina
dayanilarak hazirlanmastir.
Tanmlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;
IGU-TTO: istanbul Gelisim Universitesi Teknoloji Transfer Ofisini,
Miidiir: IGU-TTO’nin Miidiiriini,
Miitevelli Heyeti: istanbul Gelisim Universitesi Miitevelli Heyetini,
Rektor: Universite Rektoriinii,
Universite; Istanbul Gelisim Universitesini,
Yonetim Kurulu: IGU-TTO’nin Yénetim Kurulunu,
Akademik Birimler: Universitenin; Fakiiltelerini, Yiiksek Okullarini, Meslek Yiiksek Okullarini,
Enstitiilerini, Arastirma ve Uygulama Merkezlerini ve Rektorliige Bagli Boliimlerini,
BAPK: Istanbul Gelisim Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatdrliigii’nii,
BAPK Projeleri: Istanbul Gelisim Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii projelerini,
Paydaslar: Istanbul Gelisim Universitesi ile is birligi icinde olan 6zel, kamu kurum ve kuruluslari,
Proje: Bu yonerge kapsaminda tanimlar kisminda “l, m ve n” siklarinda tanimlanan tiim projeleri,
Sanayi kontrath projeler: Ulusal ve uluslararasi sanayi kuruluslari tarafindan fonlanarak desteklenen
kontratli arastirma projelerini,

Ulusal projeler: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK), Tiirkiye Is Kurumu

1



(ISKUR), Ulusal Bor Arastirma Enstitiisii (BOR-EN), Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve
Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB), Tiirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi (TTGV), Kalkinma
Ajanslar1 ve Belediyeler tarafindan desteklenen projeler, Bakanlik destekli projeler, vb. ulusal kaynakli
projeleri,

Uluslararas1 projeler: Hibe fonlar1 disindaki hayat boyu o6grenme dahil Avrupa Birligi Fonlarindan
desteklenen tiim projeler ile Ufuk 2020 ¢erceve programu ile vb. dis kaynakli uluslararas1 projeleri,

Ifade eder.

IKINCi BOLUM
IGU-TTO’niin Faaliyet Amaclari, Yapisi ve Yénetim Organlari

Faaliyet Amaclar

MADDE 5- (1) IGU-TTO, asagida bulunan amaglar dogrultusunda faaliyetlerini siirdiiriir.

a) Istanbul Gelisim Universitesi'nin akademik kadrosunun uzmanliklar, is birligi potansiyeli, altyap:
imkanlarinmn yami sira; IGU-TTO nun kurulus felsefesinin, arayiiz fonksiyonunun ve faaliyetlerinin tiim
paydaslara tanitilmas: ve bu paydaslarla giiglii iletisim mekanizmalarinin gelistirilmesi.

b) Birebir hizmet anlayis1 uygulanarak akademisyenlerin ulusal ve uluslararasi hibe destek fonlarindan en
iist diizeyde yararlanmalarinin saglanmasi.

c) Universite ile is diinyas: arasinda sdzlesme bazli, dogrudan ve proaktif hizmet veren bir arayiiz olunmasi.

d) Istanbul Gelisim Universitesi’nde Fikri Sinai Miilkiyet Haklari (FSMH) kiiltiiriiniin yayginlastirilarak,
ticarilestirilebilen patent sayisinin artirilmasi.

e) Istanbul Gelisim Universitesi’nde veya diger iiniversiteler ile ortak gerceklestirilen proje ¢iktilarmin FSMH
degerlendirilmesi, yonetimi Ve ticarilestirilmesi.

f) Yeni trin ve teknolojilerin ekonomiye kazandirilmasina yonelik olarak proaktif is gelistirme
yaklasimiyla sirketlesme ve girisimcilik kiiltiirliniin artirilmast.

TTO faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) IGU-TTO; destek programlarindan yararlanmaya ydnelik hizmetler, Proje gelistirme ve

yonetimi siireci ile ilgili olarak siire¢ yonetimini gerceklestirerek Proje bagvurusu yonetiminin ilgili makamlar

nezdinde gerekli gordiigli kurum veya kuruluslar ile isbirligi igerisinde yapilmasini saglayan, Arastirma —

Planlama Rektor Yardimciligi’na bagl olarak kurulmus yapiyi ifade eder.

a. Tamitim, egitim ve farkindahk birimi

Birimin temel amaci, TTO faaliyetlerinin tanitimi ile farkindalik g¢alismalarinin yapilmasidir. Egitim

konusunda sadece hedef Kitleye verilen egitimler degil, TTO personelinin de egitim durumu dikkate

alinarak, yil icerisinde etkinliklerin gergeklestirilmesini hedefler. Bu dogrultu da afis, brosiir, web sitesi,
sosyal medya hesaplari vb... ¢aligsmalar bu birim tarafindan takip edilir.

b. Akademik proje destek birimi
Birimin en temel amaci, Universite’de faaliyet gosteren arastirmacilarin ve lisans, yiiksek lisans, doktora

ogrencileri de dahil olmak {izeri 6gretim iiyelerinin akademik projelerine ulusal/uluslararasi hibe destegi



taramasi yapan birimdir.

c. Kamu-iiniversite-sanayi is birligi birimi
Birimin en temel amaci, sanayi’nin ihtiyaglarinin tespit ederek, Universite’nin mevcut alt yapisi ve akademik
bilgi birikimi ile taleplerin saglanmasidir. Genel calisma prensibi, TUBITAK, KOSGEB, Kalkinma Ajansi
vb. programlar ile tiniversite-sanayi is birligini kuran birimdir.

d. Fikri smai miilkiyet haklari birimi
Birimin en temel amaci, Ogretim tyeleri ile Ogrencilerin fikirlerini tescil altina alarak, fikirlerin
ticarilestirilmesi veya sirketlesmesi lizerine ¢alisma yapmasidir.

e. Girisimcilik ve sirketlesme birimi
Birimin en temel amaci, lisans, yiiksek lisans, doktora 6grencileri ile 6gretim {iyelerinin igyeri kurma
fikirlerini gelistirmesi i¢in egitim, mentorluk, yatinmci gorismeleri vb. gibi faaliyetleri diizenlenmesidir.

Bu ¢ercevede 6n kulugka ve kulugka hizmeti ile bu birim galisma saglamaktadir.

UCUNCU BOLUM
IGUU-TTO Organlan ve Gorevleri

Teknik ve idari Birimler
MADDE 7 — (1) 1GU-TTO nun akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii
maddesine gore Rektor tarafindan onaylanarak goérevlendirilecek personelce karsilanir.
(2) 1G U - TTO gérev alan tiim personelin calisma usul ve esaslari, gorev, yetki ve sorumluluklari, Miitevelli
Heyetince onaylanan organizasyon semasi gergevesinde belirlenir.
Yonetim Kurulu Baskani
MADDE 8 — (1) IGU-TTO Yénetim Kurulu Baskanlhigi Rektor veya konu ile ilgili Rektdr Yardimcisi
tarafindan ytirttiiliir.
Yonetim Kurulu Baskanimin Gorevleri
MADDE 9 — (1) Bagkan,
a) IGU-TTO’nun temsil edilmesi,
b) IGU-TTO nun ¢alismalarmin diizenlenmesi,
¢) IGU-TTO Kurullarinin toplantiya ¢agrilmas,
d) IGU-TTO’nun ve Universitede yiiriitiilen projeler siirecinde gorev alan tiim birimlerin, komisyonlarn,

kurullarin, proje gruplarinin ve idari personelin diizenli ve etkin galismasmin saglanmasi ile gorevlidir.
IGU-TTO Miidiirii
MADDE 10 — (1) IGU-TTO Yénetim Kurulu, iIGU-TTO tam zamanl calisanlarindan birini IGU-TTO
miidiirii olarak atar. IGU-TTO miidiirii olarak atanacak ¢aliganin en az lisans mezunu ve Proje gelistirme
siirecleri ile ilgili en az bes yil deneyimli olmas:1 gerekir. IGU-TTO miidiirii, oy hakki bulunmaksizin
yonetim Kurulu toplantilarina katilir.
IGU-TTO Miidiiriiniin Gorevleri MADDE 11 — (1) 1G U - TTO Miidiiri,

a. Universite Ar-Ge stratejilerinin tanimlanmasina katki vermek.



b. Universitenin Ar-Ge politika ve stratejilerine uyumlu olarak calismak.

c¢. Universite igerisinde ulusal ve uluslararas1 Ar-Ge fonlarmin tamtimini yapmak ve bu fonlardan daha fazla
yararlanabilmek adina egitim, seminer, ¢alistay ve benzeri etkinlikler diizenlemek, proje hazirlama,
basvuru, yiiriitme Ve izlemede destek olmak.

d. Universite icerisinde proje yazma ve yonetme kiiltiiriiniin gelistirilmesine katk1 saglamak.

e. Ar-Ge ve yenilikgilikle ilgili olarak kamu ve 6zel sektor ile isbirligi yapmak.

f. Universite icinde ve disinda teknoloji transferi ile ilgili konularda tanitim, bilgilendirme ve egitim
hizmetleri vermek.

g. Universite ve sanayi isbirligini gelistirmek adina iiniversite ve sanayi tarafinda potansiyeli, firsatlar1 ve
benzerlerini ortaya koyan analiz, tanmitim, etkinlik ve benzeri calismalar yapmak ve ayrica Kkontrath
projelere aracilik etmek.

h. Uretilen bilgi ve yapilan buluslar1 fikri miilkiyet kapsaminda koruma altina almak ve uygulamaya
aktarmak.

i. Universite i¢i sirketlesme ve girisimcilik hizmetleri vermek ve bu kapsamda destek olmak.

j. Yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve her yilin ocak ayr sonuna kadar senatonun uygun goriisiiyle
birlikte Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina sunmak.

k. Uluslararasi tiniversitelerin Teknoloji Transfer Ofisleri ile isbirligi i¢erisinde ¢alisarak ulusal/uluslararasi
paydaslarin (yerli/yabanci sirket, liniversite gibi) oldugu ¢alisma ortamlari hazirlamak.

l. Yiiksekdgretim kurumlarinda yapilan Ar-Ge ¢aligsmalari sonucunda olusturulan bilginin korunmast i¢in
fikri ve sinai haklar hakkinda bilgilendirme ¢alismalar1 yapmak.

m. Yiritilen faaliyetlere iliskin ti¢ yillik stratejik plan yaparak her yil stratejik plan ilerleme raporu
hazirlamak,

ile gorevlidir.

Yonetim Kurulu

MADDE 11 — (1) iGU-TTO yénetim kurulu, Rektdr veya Arastirmadan ve Planlamadan sorumlu Rektdr

Yardimcisi Ve iiniversite senatosunun segecegi IGU-TTO faaliyetleri ile iliskili deneyimi olanenaz be s (5)

ogretim {iyesinden olusur. Uyeler ii¢ yilligma segilir.

(2) Siiresi tamamlanan iiye yeniden segilebilir. Iki dénemden fazla iiyelik yapilamaz. Istifa, emeklilik ve

benzeri sebeplerle ayrilan tiyenin yerine ayn1 usulle yeni tiye secilir. Secilen iiye kalan siireyi tamamlar.

Yonetim Kurulunun Goérevleri MADDE 13 — (1) Yonetim Kurulu;

a) Arastirma, gelistirme, uygulama, alt yap1 ve danigsmanlik projeleri ile hayat boyu 6grenme ve akademik
gelisimi destekleme programina iliskin faaliyetlerin tek bir birim altinda yiiriitiilmesi ve 6gretim elemanlar
ile koordinasyonunun saglanmasi,

b) Ulusal ve uluslararasi arastirma fonlar ve ¢agrilar hakkinda bilgilendirme, fonlara ulagim, ortak bulma,
proje olusturma ve gelistirme, hazirlama, biitgeleme, basvuru ve yiriitilmesi hakkinda egitim ve
danigmanlik hizmetlerinin koordinasyonunun saglanmasi,

c) Projelerin kabulii, revizyonu, ret sonrasi tekrar ilgili programa sunulmasi ve yiiriitiilmesi siireglerinde



ilgili birimler ve kurum/kuruluslarla gerekli yazismalarin yapilmasi ve koordinasyonu,

d) Sanayi projeleri, teknoloji lisanslama ve fikri miilkiyet haklar1 konularinda egitimler verilmesi ve
danigmanlik hizmetlerinin koordinasyonunun saglanmasi,

e) Universite Ogretim elemanlar1 tarafindan yapilan tiim basvurulari, kabul edilen projeler, 6gretim
clemanlar1 tarafindan alinmis “Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1” gibi konularda “Veri Tabanlar1 “nin
olusturulmasinin saglanmasi,

f) TTO Yonetim Kurulu Bagkam tarafindan bu Yonerge kapsaminda verilen diger gorevlerin
yapilmasi ile gorevlidir.

Kurulun Karar Alma Siireci

MADDE 12 - (1) Yonetim Kurulu, baskanin ¢agrisi ile toplanir. Ayrica belirledigi paydaslarin

temsilcilerinin de katildig1 genisletilmis toplantilar diizenleyebilir.

(2) TTO Yonetim Kurulu, tiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir, toplantiya katilan kisi sayisinin
yarisindan bir fazlasi ile karar alir. Oylama agik usulle yapilir. Oylarin esit ¢ikmasi halinde baskanin
bulundugu tarafin karari gegerli olur.

(3) Baskan yardimcilar1 yonetim kurulunda olmamasi durumunda oy kullanamaz.

(4) Genisletilmis toplantilarda paydaslarin oy hakki bulunmaz. Paydaslar tavsiyelerde bulunabilirler.

IGU-TTO’ya Destek Verecek Birimler

MADDE 13 — (1) iIGU-TTO faaliyetleri ile ilgili idari ve mali siirecler Genel Sekreterlik ve bagh
birimler tarafindan/koordinasyonunda ytirtitiiliir.

(2) IGU-TTO faaliyetleri ile ilgili hukuki siiregler Hukuk Miisavirligi tarafindan/koordinasyonunda yiiriitiiliir.
Projelerin ticarilestirmesi

MADDE 14 — (1) TTO, Projelerin ticarilestirilmesi kapsaminda asagidaki faaliyetlerde bulunur.

a) Ticarilestirilme potansiyeli olan projelerin segilmesi, is planlarinin hazirlanmasi,

b) Arastirma sonuglarindan Patent, Faydali Model ¢ikma potansiyeli ve farkindaligi konularinda
bilgilendirme toplantilari yapilmast,

c) Ticarilestirilme potansiyeli olan arastirma sonuglarinin ve patentlerin ilgili yerli, yabanci
paydaslara tanitilmas, ikili goriismelerin diizenlenmesi,

¢) Lisans anlagmalarinin yapilmasi, girisimciligin tesviki ve Spin-Off sirketlerin kurulmasi,

d) Universitenin Sinai ve Fikri Miilkiyet Haklar1 Politikasinin olusturulmasi ve yiiriitiilmesi. Patent

haklarmin {iniversite ve bulus sahibi arasinda nasil diizenlenecegi ayr1 bir yonerge ile tanimlanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 15- Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde Yiiksekogretim Kurumlari Teknoloji Transfer Ofisi

Yonetmeligi ile ilgili diger mevzuat hitkiimleri uygulanir.



Yiiriuirhik

MADDE 16 — (1) Bu yénerge, Istanbul Gelisim Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig: tarihte
yirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu yénerge hiikiimlerini Istanbul Gelisim Universitesi Rektorii yiiriitiir.



