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Universitemizin Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilirlik Hedeflerinden onuncusu olan Esitsiliklerin
Azaltilmasi i¢in hazirladigi SDG 10 2021 Raporu, iiniversitemizin i¢inde ve disinda gergeklestirilen
faaliyetlerin bir 6zetini ve liniversitemizin profilini yansitan baz istatistikleri sunmaktadir.
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Amaglar i¢in Ortakliklar Raporunun icerigine katki saglamis olan tiniversitemizin degerli akademi-
syenlerine, idari birim sorumlularina ve ¢alisanlarina ve ayrica sevgili 6grencilerimize, i¢ ve dis pay-
daslarimiza tesekkiir ederiz.
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CINSIYETE DAYALI OGRENCI PROFILI
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2021 YILI IGU SAGLIK BiLIMLERi ALANLARINDAN
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DUSUK-ORTA GELIRLi ULKELER GRUBUNDAN
GELEN OGRENCILER
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DUSUK GELIRLi ULKELER GRUBUNDAN GELEN
OGRENCILER
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UGANDA |1
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YONETICI POZISYONUNDA VE CINSIYETE
DAYALI CALISAN PROFILI

CALISAN SAYISI ®ORAN

ERKEK 67

ESITSIZLIKLERIN AZALTILMASINA
YONELIK UNIVERSITE POLITIKALARIMIZ

Insana Yakisir Is ve Adil Ucret Politikasi

Istanbul Gelisim Universitesi, Insana Yakisir Is ve Adil Ucret politikasiyla herkesin iiretken,
adil bir Gcret aldidy, is yeri giivenliginin saglandidi, galisanlari igin sosyal koruma imkaninin
bulundugu, insanlarin daha fazla kisisel gelisim ve sosyal uyum bekledigi is firsatlarini
sunmay! hedeflemektedir. Bu politikanin temel amaci, calisanlarin performansi ile baglantili
olacak sekilde; ilgili mevzuat ile Universitenin faaliyetlerinin kapsami, yapisi, stratejileri,
misyon ve vizyonu ile hedeflerine dayall olarak planlanip yirGtilmesini ve yodnetilmesini
saglamaktir. Ucret ve yan haklarin yénetiminde; adil, objektif, yiiksek performansi takdir
eden, rekabetci, ddlllendirici ve motive edici kriterler dikkate alinmakta, Ucretlendirmede,
dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi dlslince, inang, din, mezhep, yas, fiziksel engel ve benzeri

Ozellikler kistas olarak kabul edilmemekte, ayrimcilik yapiimamaktadir.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.06%20%C4%B0n

0®0c 000
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sana%?20Yak%C4%B1%C5%9F%C4%B1r%20%C4%B0%C5%9F%20ve%20Adil%20%C3
%9Ccret%?20Politikas%C4%B1 f5552ecf1c1f4042ba01660f453ece46.pdf

Ucret Ayrimailigi Karsiti Politika

Universite dil, din, irk, etnik, kdken, mezhep, cinsiyet, inanc/inancsizlik, cografi bolge ya da
benzeri higbir farklihk konusunun is ve Ucret politikasina negatif anlamda etki etmesine
muisaade etmez. Bu dogrultuda licret ve Ucret artisi belirleme hususunda tamamen esit

olarak belirlenen performans kriterleri ve basari dlctitlerine uygun sekilde hareket eder.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.03%20Ek%?20Politi
kalar €904878e2ce0429e9c253284ac5417b3.pdf

Yolsuzluk, Suc ve Rusvet Karsiti Politika

Universite topluma karsi hizmet ve sorumluluk noktasinda toplum faydasina hareket etme
onceligini temel esas kabul eder. Bu dogrultuda kamu ve 0zel sektoriin is siireclerine iligkin
olarak 6zglr ve tarafsiz bir denetim gozii olma gorevini kendisine toplum tarafindan dogal
olarak tanindigini kabul eder. Bu kapsamda toplumu dogrudan etkileyecek tiim konulara
iliskin olarak 6zglin, tarafsiz ve bilimsel ilke ve esaslara dayal olarak arastirma yapar ve
gorus aciklar. Yolsuzluk, suc ve riisvet konulari basta olmak zere tiim stireglerin seffaf ve
adil olmasi noktasinda toplumu bilinglendirme farkindalik yaratma ve yeni yaklagimlar

Uretme noktasinda toplumun tiim kesimleri ile etkilesim halinde olur.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.03%20Ek%?20Politi
kalar €904878e2ce0429e9c253284ac5417b3.pdf
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Modern Kélelik Karsithgr ve Adil Is Politikasi

Universite hem akademik hem idari tiim calisanlarina yénelik olarak unvan, egitim diizeyi,
gelir seviyesi ayrimi yapmadan esit yaklasim gdstermektedir. Calisanlarin maddi ya da
manevi ihtiyaglarindan yararlanarak emeginin somurilmesi ya da haklarini aramalarini

engelleyecek tutumlarin engellenmesi amaciyla 6nlemler alir ve uygular.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.03%20Ek%?20Politi
kalar €904878e2ce0429e9c253284ac5417b3.pdf

Toplumsal Cinsiyet Esitligi Politikasi

Istanbul Gelisim Universitesi toplumsal cinsiyet esitligi alaninda egitim, arastirma ve
savunuculuk misyonuyla kadin erkek cinsiyet esitliginin saglanmasi, yerlesik toplumsal
rollerin yarattigi 6n yargilar nedeniyle kadinlarin kariyer gelisiminin éniinde olusan engelleri
kaldirmaya yonelik iyilestirici politikalar gelistiriimesini amaglamaktadir. Bu amaglar
dogrultusunda, toplumun geneline etki edecek diizeyde olumlu etkiler yapmak, hem yonetim
yapisi hem egitim-0gretim yapisinin mensuplariyla karsilikli isbirligi icerisinde bilinglendirme,
farkindalik yaratma ve uygulamaya gecmeye yonelik faaliyetlerde bulunmak toplumsal

cinsiyet esitligi politikasinin 6ziini olusturmaktadir.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.13%20Toplumsal
%20Cinsiyet%20E%C5%9Fitli%C4%9Fi%?20Politikas%C4%B1 70c8575fe8334a2b8b3b21
6e754cfd6e.pdf
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Insan Haklari, Hukukun Ustinlugu
ve Adalet Politikasi

Istanbul Gelisim Universitesi; insan haklarina saygili, hukukun tstiinliigiini kabul etmis ve
adil bir egitim ve calisma ortami sunmayi amaglar. Universitede insan haklarina iliskin ulusal
ve uluslararasi biitlin yasal diizenlemelere uygun bir sekilde egitim verilir ve buna uygun bir
calisma ortami olusturulur. Idari ve akademik anlamda yapilan tiim is ve islemlerin hepsi,
basta anayasa olmak (zere ilgili yasal mevzuatlar ¢ercevesinde gerceklestirilir, alinan hicbir
karar, uygulanan hicbir prosediir, gerceklestirilen hicbir islem keyfi degildir. Universite egitim
goren ogrencilerin ve calisanlarinin din, dil, irk, mezhep, etnik kdken siyasi diisiince ve

benzeri farkliliklarina saygi gosterir, esit ve adil bir egitim ve calisma ortami sunar.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.20%20%C4%B0n
san%20Haklar%C4%B1,%20Hukukun%20%C3%9Cst%C3%BCnl|%C3%BC%C4%9F%C3
%BC%?20ve%20Adalet%20Politikas%C4%B1 51b3bcdel1cad42abbafd5fca68bb88b3.pdf

Etik Is Politikasi

Istanbul Gelisim Universitesi, calisanlari, is ortaklar ve paydaslari nezdinde profesyonel, adil,
dirlst ve saygin olarak bilinir, bu itibarini 6zenle korur. Yapilan is ve bu islere bagh olarak
alinan kararlar kapsamin tim paydaslarin yarari distndlir ve sosyal sorumluluk bilinciyle

etik degerlere bagh olarak kararlar alinr.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.04%20Etik%20%
C4%B0%C5%9F%20Politikas%C4%B1 81c17d2ba5784859b211702ddd40dae9.pdf
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Firsat Esitligi Politikasi

Istanbul Gelisim Universitesi dnlisans, lisans ve lisanstistii diizeyde akademik ve uygulamali
bilim, sanat ve spor egitimi veren bir yliksekdgretim kurulusudur. Diinya 6lceginde Uretilen
fikriyati, bilimsel bilgiyi, estetik anlayisini ve meslek pratiklerini izlemeyi, 6grencilerine bu

birikimleri aktarmayi ve 6grenmeyi 6gretmeyi hedef edinmis bir kurulustur.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.19%20F%C4%B1r
sat%?20E%C5%9Fitli%C4%9Fi%?20Politikas%C4%B1 ae43974209c94878a18685012calbb

e/.pdf

Farkhhiklara Saygi Politikasi

Istanbul Gelisim Universitesi farkliliklari zenginlik olarak kabul eden, onlara saygi duyan ve
tesvik eden, onlari ydneten ve bu dogrultuda cesitliligi Universite yasaminda olumlu bir giic
olarak ilerleten kapsayici politika ve stratejileri benimseyip uygulayan bir kurulustur.
Universite, akademik miikemmellik, entelektiiel biitiinliik ve etik uygulamalarla karakterize
edilen bir topluluk olmayr hedeflemektedir. Universite; egitim, arastirma ve hizmette
karsilastigi sorularin sosyal, etik ve dini boyutlarini acikca ele almaktadir. Universite tim
faaliyetlerinde adalet, esitlik ve tim insanlarin onuruna ydnelik temel bir kayg: ile

yonlendirilir.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.10%20Farkl%C4%
B11%C4%B1klara%20Sayg%C4%B1%?20Politikas%C4%B1 24babd9975cb4fc886e6b1695

decf68c.pdf
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Esitlik Politikasi

Universite dil, din, irk, renk, mezhep, cinsiyet, milliyet, etnik koken, cografi bolge,
inang/inangsizlik, engel durumu gibi toplumsal ayrimcilik maddelerini olusturan bagliklarin
higbirisine yodnelik olarak ortaya konulan ayrimci politikayr kabul etmez. Bu kapsamda hem
ogrencileri nezdinde hem de hayat boyu 6grenme ilkesi dogrultusunda topluma hizmet
gorevi ile eristigi toplumdaki diger bireyler nezdinde esit imkanlar sunma ve tiim bireylerin
kisisel gelisimi saglamaya yonelik olarak cretli ve Ucretsiz hizmetler saglamaktadir. Bu
hizmetler saglanirken teknolojinin sagladigi avantajlardan yaralanarak zaman ve mekan

kisitini ortadan kaldirmakta ve toplumun tim kesimlerine ulagmayi hedeflemektedir.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.03%20Ek%20P
olitikalar e904878e2ce0429e9c253284ac5417b3.pdf
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Cinsel Taciz ve Mobbing Karsiti Politika

Istanbul Gelisim Universitesi; biinyesinde bulunan &grencilerin, akademik ve idari
calisanlarin, hizmet alinan tiim kisi ve isletme calisanlarinin huzurlu bir ortamda ¢alismasi
icin gerekli biitiin tedbir ve dnlemleri alacagini taahhiit etmektedir. Universite, gerek cinsel
tacize gerekse psikolojik siddet olarak tanimlanan mobbinge yliksek hassasiyet ile kargidir.
Bu kapsamda, ilk olarak cinsel taciz ve mobbing gibi olaylarin meydan gelmemesi igin
tedbirleri almak ve farkindalik yaratmak igin gerekli bitiin ¢alismalar yapmayi amaglar. Cinsel
taciz veya mobbinge iliskin bir olayin yasanmasi halinde ise, maddurlara prosediirel,
psikolojik, hukuki destek sadlanir, ilgili destek tniversite imkanlari dahilinde degil ise uygun

kaynaklara ydnlendirilir.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.14%20Cinsel%?20
Taciz%?20ve%20Mobbing%?20Kar%C5%9F%C4%B1t%C4%B1%20Politika 329e55bb602f4
4889b816409e1d62b62.pdf

Esnek Calisma Politikasi

Istanbul Gelisim Universitesi, hem akademik hem de idari kadro agisindan kurumun
ihtiyacina gore 6zel pozisyonlar igin esnek calisma sekillerini gerektiginde uygulamaktadir.
Universitemiz kismi zamanli calisma, uzaktan calisma ve fazla calisma durumunda

denklestirme esnek galisma modellerini benimsemistir.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.05%20Esnek%?20
%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma%?20Politikas%C4%B1 94db8d2aae8e4ec484a0f8a8619a

67f4.pdf
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Analik Politikasi

Istanbul Gelisim Universitesi, cinsiyet cesitliligi olan bir isgiiciine ulasmanin, kadin yetenegini
elde tutmanin ve tesvik etmenin degerini taniyan annelikle ilgili en iyi uygulamayi

desteklemeyi taahhit eder.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.09%20Anal%C4%
B1k%?20Politikas%C4%B1 d1ae9b7292b44f6ab10c8181ce626475.pdf

Kadin ve Dezavantajli Ogrenici Destek Politikasi

Istanbul Gelisim Universitesi, diinya 6lceginde (retilen fikriyati, bilimsel bilgiyi, estetik
anlayisini ve meslek pratiklerini izlemeyi, tiim 6grencilerine esit bir sekilde bu birikimleri
aktarmayi ve 6gretmeyi hedef edinmis bir kurulustur Evrensel bilginin Uretildigi ve yayildigi
bir yer olan Universite, toplumun her lyesine fayda sagladigi veya ulastigi 6lglide varligini
siirdiirebilir. Universite, kendisini var eden toplumu ayristirmadan igerisinde barindirdigi
muiddetce egitim ve 6gretimin gercek anlamda hayata gegcirildigi bir yer olabilir. Dezavantaili
bireylerin ihtiyac duyduklarina yénelik adimlar atan, irklar, diller, renkler, dinler, mezhepler ve
cinsiyetler arasinda esit ve birlestirici bir anlayisla hareket edildigi bir egitim sisteminin

tiniversitede kurulmasi ve yiiriitiilmesi Universitenin temel politikasidir.

https://panel.gelisim.edu.tr/assets/2020/dokumanlar/iguwebsite/RK.YD.03%20Ek%?20Politi
kalar €904878e2ce0429e9c253284ac5417b3.pdf
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1. Proje “Ready Women” (2018-2021)

ready” **
wo men’

for new employments

an J10 S |5 I8 & |7 &

REDUCED GENDER DECENT WORK PARTNERSHIPS
INEQUALITIES EQUALITY AND ECONOMIC FOR THE GOALS
GROWTH

Proje Adi: New opportunities for social inclusion of women with disabilities-Ready women for
New employments

Proje No: 2018-1-ES01- KA204-050765

Projenin Amaci: Fiziksel engelli yetiskin kadinlarin niteliklerini ve dolayisiyla istihdam edilebilirlik
diizeylerini ve isgiicii piyasasina entegrasyonlarini artirmaktir. Proje kapsaminda, yeni gelisen
sektorler ve is kollar1 igin ve ayrica “telework” gibi yeni ¢aligma yontemleri i¢in engelli kadinlara
yeni beceriler kazandirabilecek dijital bir egitim platformu gelistirildi. 6 modiillii ve 8 dilli gelistirilen
egitim modiilii suanda aktif olarak kullanilmaktadir. Detayl bilgi icin liitfen projenin web sayfasina

(@16
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2018-1-ES01-KA204-

050765

http://www.readywomen.eu/

http://www.readywomen.eu/hizmet-istanbul-gelisim-university-16.html

www.facebook.com/readywomen

twitter.com/EuReady

www.instagram.com/readywomeneu/

Proje Biitcesi: 330.456,00 EUR

Proje siiresi: 35 ay

Finansal Destek Veren Kurulus:

European
Commission

Erasmus-+

Avrupa Komisyonu
Erasmus + Programi

https://erasmus-
plus.ec.europa.eu

Eﬁ#w e | SEPIE

[spanya Ulusal Ajanst

http://www.sepie.es/

Proje Ortakhgi:

Federacion Provincial
De Asociaciones De
Personas Con
Discapacidad Fisica Y
Organica De Sevilla
Spain, Sevilla

https://cocemfesevilla.

es/en/
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anbul Gelisim
Universitesi, Tiirkiye

s://www.gelisim.edu.tr

ucation and  Youth
Empowerment Society
EYES, Bulgaristan

s://eyesa.eu/the-

partnership/eyes/

UN IVE RSITA

DEGLI STUDI DI BARI
ALDO MORO

iversitd Degli Studi Di
Bari Aldo Moro, Italya

s://www.uniba.it/en

rokom Association, Italya

s://www.eurokomonline.

cu

EFE

Ecological Future Education

plogical Future Education,
Letonya

s://www.efe.lv/about-us

ERFC

ropean Regional
Framework for Co-

operation, Yunanistan

©
PREVZFORM

Laboratério, Formagao, Higiene
e Seguranga do Trabalho, Lda.

boratorio, Formacao,
Higiene e Seguranca no
Trabalho, Lda

PREVIFORM, Portekiz

s://www.previform.pt

SEADDER

SUREKLI EGITIM, ARASTIRMA
VE DANISMA DERNEGI

rekli Egitim Aragtirma ve
Danigsma Dernegi,
Tiirkiye

://www.seaddernegi.org
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ISTITUTO ndazione Istituto dei Sordi ps://istitutosorditorino.org
di Torino ONLUS, Italya | /index.php/it/

SHARING =
EXPERIENCES AGAINST . Frrmcamns
EXCLUSION AND

DISCRIMINATION -

0 <8 ]/ &

REDUCED DECENT WORK PARTNERSHIPS
INEQUALITIES AND ECONOMIC FOR THE GOALS
GROWTH

Proje Adi: Sharing experiences against exclusion and discrimination
Proje No: 2019-3-FR02- KA205-016677

Projenin Amaci: Egitim veya Ogretim ortamlarinda siklikla ayrimeciliga ugrayan genglerin
karsilagtiklar1 zorluklara odaklanmaktir. Bu ayrimcilik her zaman bu genclerin okulu erken
birakmasiyla baglantihidir. Bu proje, bu genglere danismanlik yapan, onlar1 destekleyen ve onlara
yardim eden istihdam veya egitim uzmanlarina dagitilabilecek ve faydali olabilecek sonuglarin 6zet
bir belgesini olusturmak icin ortak iilkeler arasinda iyi uygulama aligverisinde bulunmay1
amaclamaktadir. Detayli bilgi i¢in liitfen projenin web sayfasina gidin.

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2019-3-FR02-KA205-016677
https://www.linkedin.com/showcase/projet-seed-erasmus/?originalSubdomain=es

Proje Biitcesi: 56.270,00 EUR

Proje siiresi: 36 ay
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Avrupa Komisyonu
Erasmus + Programi

https://erasmus-
plus.ec.europa.eu

ERASMUS +

FRANCE - EDUCATION & FORMATION

European
m Commission El"asmus+
o Fransa Ulusal Ajansi https://agence.erasmus
AGENCE M

Proje Ortakhgi
Lycee https://www.coubertin
!. i Technologique -meaux.fr
REPUBLIQUE pus .
FRANCAISE \C/QUBERTIN Pierre De
el i, i P Coubertin,
;f;f::uf {'(v
Fransa
Istanbul Gelisim ps://www.gelisim.edu.tr
Universitesi,
Tirkiye

(,;\/ Globallvled:

CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI

Consorzio G}obal
Med Care, , Italya

S://WWW.consorziogmec.e

u

Federacion Provincial
De Asociaciones De
Personas Con
Discapacidad Fisica Y
Organica De Sevilla,
Spain

https://cocemfesevilla.
es/en/
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3. Proje “EU- RUDISNET” (2020-2023)

EU-RUDISNET:

European network

of disability in rural areas

wn J10 2 a1 &

.
REDUCED DECENT WORK PARTNERSHIPS
INEQUALITIES AND ECONOMIC FOR THE GOALS
GROWTH

Proje Adi: Network for social inclusion of people with disabilities in The EU rural areas through
mentoring and leadership training program

Proje No: 22020-1- ES01-KA204-0824230

Projenin Amaci: Avrupa Birliginin kirsal alanlarinda yasayan engellilerin sosyal igermesi i¢in
profesyonel bir network olusturmak ve onlara mentorluk ve liderlik becerilerini gelistirecek bir dijital
egitim programi tasarlamaktir. Boylece, gelistirilecek egitim programu ile kirsal alanlarda igbirliginin
gelistirilmesi ve sivil ortakliklarin olusumunun tesvik edilmesi amaglandi. Dijital egitim platformu 6
modiillii ve 7 dilli olarak gelistirilmeye devam etmektedir. Detayl bilgi i¢in liitfen projenin web
sayfasina gidin.

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-1-ES01-KA220-ADU-000033482
https://www.eurudisnet.eu

https://www.eurudisnet.eu/partners/

https://www.eurudisnet.eu/partners/

https://twitter.com/EuRudisnet

Proje Biitcesi: 356.700,00 EUR

Proje siiresi: 30 ay
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European
Commission

Erasmus—+

https://erasmus-
plus.ec.europa.eu

[spanya Ulusal Ajansi

http://www.sepie.es/

Proje Ortakhgi

Federacion Provincial
De Asociaciones De
Personas Con
Discapacidad Fisica Y
Organica De Seville,
Spain

https://cocemfesevilla.
es/en/

Léandliche
Erwachsenenbildung
Thiiringen, Almanya

IHR BILDUNGSPARTNER

Landliche Erwachsenenbildung Thiringen e.V.

https://leb-th.de

Istanbul Gelisim
Universitesi,

Tiirkiye

s://www.gelisim.edu.tr

Consorzio G}obal
Med Care, , Italya

CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI

(f';/ GlobalMed:

S://WWWw.consorziogmec.e

u
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Baltic Education Tech | https://beti.lt
nology Institute,

Baltic .

Education thvanya
| Technology

Institute

ARA STORITVENO IN | http://www.ozara.si/en
INVALIDSKO /
PODIJETIJE DOO,
Slovenya

®Z24"ad

4. Proje “ProCKD” (2020-2022)

d

22

ProCKD

e 10 S I8 4 17 &

REDUCED DECENT WORK PARTNERSHIPS
INEQUALITIES AND ECONOMIC FOR THE GOALS
GROWTH

Proje adi: Exchanging good practices for the PRofessional integration of adults with Chronic
Kidney Disease

Proje No: 2020-1-ES01-KA204-082015

Projenin Amaci: Calisan bobrek hastalarinin (6zellikler diyalize ihtiya¢ duyan) diyalize basladiktan
sonra islerine nasil devam edebilecekleri, egitim ve Ogretime devam etmeleri i¢in nasil tesvik
edilecekleri ve issiz hastalarin anlamli is bulmalarma nasil yardim edilebilecegi konularina
odaklanmaktir. Istihdam edilebilirligi etkileyen faktdrleri anlamak, hastalarin daha tatmin edici bir
profesyonel yasama sahip olmalarina yardimci olabilir. Bunun i¢in, ortak iilkeler arasinda iyi
uygulama aligverisinde bulunulmas1 amaglandi. Detayli bilgi i¢in liitfen projenin web sayfasina gidin.
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2020-1-ES01-KA204-082015
https://prockd.eu

https://prockd.eu/layouts/

https://mobile.twitter.com/ckd pro

Proje Biitcesi: 76.115,00 EUR

Proje siiresi: 24 ay

Finansal Destek Veren Kurulus

Avrupa Komisyonu https://erasmus-
Erasmus + Programi plus.ec.europa.eu

m European
Commission

Erasmus-+

[spanya Ulusal Ajans1 | http://www.sepie.es/

[ﬂ«m | SEPIE:

Proje ortakhig:

deracion Nacional de | https://alcer.org
Asociaciones ALCER,

ALCEE 1spanya

Federacion Nacional

Istanbul Gelisim ps://www.gelisim.edu.tr

Universitesi,

Tiirkiye
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RONIC s://www.dialsc.gr/en/sar
NEPRHOLOGICAL onic-nephrology-
CENTER Ltd, | center/our-goals/
Yunanistan
SARONIC
NEPHROLOGICAL
CENTER
elfare STICHTING DUTCH httpg://www.dutchfou
FOUNDATION OF ndationofinnovationw
o r INNOVATION elfare2work.com
Dutch Foundation of Innovation WELFARE 2 WORK,
Hollanda
Greek Carers Network | https://epioni.gr
Q EPIONI, Yunanistan
EPIONI
\IVERSIDAD https://www.uam.es/ua
P AUTONOMA DE | m/inicio
U AM MADRID, ispanya

Universidad Auténoma
de Madrid
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5. Proje “SESYCARE” (2020-2022)

{OSESYCARE

w2 Jo o 8 &4 17 &

.
REDUCED DECENT WORK PARTNERSHIPS
INEQUALITIES AND ECONOMIC FOR THE GOALS
GROWTH

Proje adi: Social Entrepreneurship Skills to Young CAREgivers of people with chronic Illness
Proje No: 2020-2-EL02-KA205006146-1-T

Projenin Amaci: Proje, resmi olmayan aile iiyesi gen¢ bakicilari, gen¢ bakici olarak calisan
profesyonel gengleri ve girisimcileri hedef almaktadir. Proje, bu tanimlanan hedef kitlenin sosyal
girisimcilik becerilerini gelistirebilmeleri i¢in 6grenme firsatlar1 sunacaktir. Geng bakicilar sosyal
dislanma riski altinda olan bir gruptur ve kariyer ve egitim firsatlar1 genellikle ailede oynadiklari rolle
siirlidir. Bu durum birden fazla kaynaktan profesyonel destek gerektirmektedir. Proje kapsaminda,
ortak {ilkeler arasinda iyi uygulama aligverisinde bulunulmasi amaglandi. Detayli bilgi i¢in litfen
projenin web sayfasina gidin.

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2020-2-EL02-KA205-006146
https://sesycare.eu/?lang=en

https://sesycare.eu/partners/?lang=en

https://twitter.com/sesycare?ref src=twsrc%SEtfw%7Ctwcamp%SEembeddedtimeline%7Ctwterm
%5Escreen-name%3Asesycare%7Ctwcon%5Es2

Proje Biitcesi: 53.135,00 EUR

Proje siiresi: 23ay

Finansal Destek Veren Kurulus
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European
Commission

Erasmus—+

Avrupa Komisyonu
Erasmus + Programi

https://erasmus-
plus.ec.europa.eu

- Erasmus+

Avoiyel dpopous, aANAzZEl ZWwES.

Yunanistan Ulusal
Ajansi

http://erasmus-
plus.gr/home/

Proje ortakhgi
Greek Carers Network | https://epioni.gr
EPIONI, Yunanistan
Istanbul Gelisim ps://www.gelisim.edu.tr

Universitesi,
Tiirkiye

STICHTING DUTCH | https://www.dutchfou

FOUNDATION OF ndationofinnovationw

INNOVATION elfare2work.com

Dutch Foundation of Innovation WELFAREZWORK,
Hollanda

(a‘;/ GloballMed:

CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI

Consorzio Global
Med Care, , Italya

S://WwWWw.consorziogmec.e

u
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6. Proje “Creativity with MBCT” (2021-20239)

@ Creativity
with
MBCT

- 10

o |7 &

GENDER DECENT WORK PARTNERSHIPS
EQUALITY AND ECONOMIC FOR THE GOALS
GROWTH

5
REDUCED
INEQUALITIES

Proje adi: Design Thinking and Individual Creativity with Mindfulness-Based Cognitive Therapy in
Economic and Social Crisis: A project for Supporting Women with Physical Disability and Female
Caregivers of Disabled Person at Home

Proje No: 2020-1-TR01-KA227-ADU- 098491

Projenin Amaci: Fiziksel engelli kadinlarin ve evde engelli bireylerine bakicilik yapan kadinlarin
psiko-sosyal yonden daha iyi hissetmelerine yardimci olmaktir. Ayn1 zamanda bu kadinlara onlarin
hem streslerini azaltabilecekleri hem de ekonomik bagimsizliklarii kazanabilecekleri yetenekler
kazandirmaktir. Proje kapsaminda 3 modiilli bir dijital platform gelistirilmektedir. Egitim
platformunun birinci modiiliinde Farkindalik temelli bilissel terapi seanslar1 verilecektir. ikinci
modiilde el sanatlarindan en az {i¢ tane 6gretilmesi hedeflemistir Son modiil ile amaclanan ise iireten
kadinlarin el irilinlerini dijital pazarlarda pazarlayabilmesine olanak taniyan araglari 6gretmektir.
Dijital egitim platformu 3 modiillii ve 6 dilli olarak gelistirilmeye devam etmektedir. Detayli bilgi
icin liitfen projenin web sayfasina hesabina gidin.
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2020-1-TR01-KA227-ADU-098491
https://creativitywithmbct.eu

https://creativitywithmbct.eu/istanbul-gelisim-universitesi/
https://twitter.com/creativity mbct
https://www.instagram.com/creativity _mbct/?utm_medium=copy_link

Proje Biitcesi: 197.762,00 EUR

Proje siiresi: 24ay

Finansal Destek Veren Kurulus

Avrupa Komisyonu https://erasmus-
Erasmus + Programi plus.ec.europa.eu

m European
Commission

Erasmus-+

Turkiye Ulusal Ajanst | https://www.ua.gov.tr

TURKIYE ULUSAL AJANSI

Proje ortakhig:

Istanbul Gelisim ps://www.gelisim.edu.tr

Universitesi,

Tirkiye

Greek Carers Network | https://epioni.gr
EPIONI, Yunanistan
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formaczione ﬁ

services

PMI Services, italya

https://www.pmi-

)sip Ecip )))

ACADEMIE DE CRETEIL

GIP Formation
Continue Et Insertion
Professionnelle De
LAcademie De Creteil,
Fransa

s://www.forpro-

creteil.org/formation/gip
feip/

kairos

Kairés Sociedad
Cooperativa de
Iniciativa Social,
Ispanya

https://kairos.coop

BevylikdzU
Belediyesi

ylikdiizi
Tiirkiye

Belediyesi,

https://www.beylikduz
u.istanbul
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7. Proje “RURAL IN LIFE” (2021-2024)

RURAL
YN LIFE

e 10 S I8 4 17 &

.
REDUCED DECENT WORK PARTNERSHIPS
INEQUALITIES AND ECONOMIC FOR THE GOALS
GROWTH

Proje adi: Rural independent life: “From institutionalization to comprehensive support for an
independent life of people with disabilities in rural areas", training program for professionals

Proje No: 2021-1-ES01-KA220-ADU-000033482 n

Projenin Amaci: Kirsal alanda yasayan engelliler i¢in sosyal icerme ve bagimsiz yasami tesvik
etmektir. Proje kapsaminda engellilerle calisan yetiskin egitimi profesyonellerine (sosyal hizmet
uzmanlari, yetiskin egitimciler, belediye hizmetlerinde calisan profesyoneller) yonelik bir dijital
egitim platformu gelistirilmektedir. Bu, profesyonellerden engellilerin bagimsiz yasamini
destekleyen kigisel asistan uygulamasini ve bu uygulamanin yenilik¢i roliinli tanitmalar1 ve
engellilere mentorliik yapmalar1 beklenmektedir. Dijital egitim platformu 5 modiillii ve 6 dilli olarak
gelistirilmeye devam etmektedir. Detayli bilgi i¢in liitfen projenin web sayfasina gidin.

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2020-1-ES01-KA204-082423
https://www.ruralinlife.eu/tr/anasayfa/

https://www.ruralinlife.eu/partners/

https://www.facebook.com/ruralinlife/

https://twitter.com/ruralinlife

Proje Biitcesi: 372.147,00 EUR

Proje siiresi: 30 ay

Finansal Destek Veren Kurulus
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Avrupa Komisyonu
Erasmus + Programi

European

Commission Erasmus+

https://erasmus-
plus.ec.europa.eu

[spanya Ulusal Ajansi

http://www.sepie.es/

Proje Ortakhgi

Federacion Provincial

De Asociaciones De

Personas Con

EMFE Discapacidad Fisica Y
Organica De Seville,

Spain

https://cocemfesevilla.
es/en/

Istanbul Gelisim
Universitesi,

Tiirkiye

s://www.gelisim.edu.tr

ARA STORITVENO IN
INVALIDSKO
PODIJETIE
Slovenya

DOO,

http://www.ozara.si/en

/

ndazione Istituto dei Sordi
di Torino ONLUS, Italya

Uy

BITTUTO N3 MOsxs
4 YOk

s://istitutosorditorino.org

/index.php/it/
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UNIVERSITESI

ropean Society for Quality | https://equip.woncaeur

. and Safety in Family | ope.org
ul Practice (EQuiP),
=N Danimarka
— —

leracion Coordinadora de | https://fekoor.com

Personas con
e %/ r Discapacidad fisica y/u
7 organica de
:-E';:;-':: oo Bizkaia Spain Pais
e Vasco, Ispanya
deracion de Asociaciones | https://famma.org
Py de atencion a personas
F A M M A con discapacidad fisica y
Cotenietoas . orgénica de la

Comunidad de, Ispanya

EKONOMIK ESITSIZLIKLERIN
GIDERILMESI AMACIYLA
UYGULANAN “COME TO GELISIM”
BURS PROGRAMI

Istanbul Gelisim Universitesi tarafindan 2019 yilinda hayata gegirilen Come To Gelisim Projesi;
yetenegi, deneyimi, fikri ya da projesiyle basarilara imza atmak isteyen d6grencilere ek burs imkanlar
sunan iiniversite kabul programidir. Come To Gelisim, liniversiteye hazirlanan aday 6grencilere kendi
basari kriterlerini olusturma firsat1 sunar ve gelistirmeye agik olduklar1 alanlar1 degerlendirmeleri igin

“’6zel burs” tamimlar. Aday 6grenci kendisini farkli kilan 6zelliklerini ve yeteneklerini ayrintili
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yazdig1 motivasyon mektubuyla Come To Gelisim’e bagvurur. Komisyon tarafindan degerlendirilen

basvurular yine komisyonun belirledigi oranda; OSYM bursuna ek olarak burs kazanur.

Come To Gelisim i¢in Lisans, Yiiksek Lisans ve Yatay Ge¢is 68rencileri bagvuru yapabilmektedir.
2020-2021 ve 2021-2022 egitim 6gretim yillairinda Come To Gelisim’e bagvuru yapan ve sonug alan

ogrencilerin sayisal verileri agagidaki gibidir:

Akademik Yil: 2021-2022
Burs Verilen:846
Toplam Basvuru:933

Akademik Yil: 2020-2021
Burs Verilen: 403
Toplam Basvuru: 1125
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