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MEDYA HESAPLARIMIZ

igu_sbf

IGU Saglik Bilimleri Fakiiltesi

4 Bin 126 DUNYA UNIVERSITESI ARASINDAN 822’NCi

Diinya Universiteleri siralama kurulusu SCIMAGO 2021 sonuglari agiklandi. Yapilan degerlendirmede,
diinyada 4 bin 126 (iniversite arasindan istanbul Gelisim Universitesi 822'nci sirada yer ald.

ispanyol merkezli uluslararasi yiiksekdgretim derecelendirme kurulusu SCIMAGO, diinya
Universitelerinin arastirma performanslarini, inovasyon ciktilarini ve web géruntrltiklerini 6l¢ti. Ekonomi,
Ekonometri ve Finans alanlarinda yaptigi arastirma ve inovasyon calismalarina gore istanbul Gelisim
Universitesi Tiirkiye'deki Universiteler arasinda 21'inci, cevre bilimleri alaninda yaptii arastirma ve
inovasyon calismalarina gére 7'nci, matematik alaninda yaptigi arastirma ve inovasyon ¢alismalarina
gore ise Turkiye'de 30'uncu oldu.

istanbul Gelisim Universitesi cevre bilimleri alaninda ayrica OECD Ulke Universiteleri arasinda 300'Uncii,
Orta Dogu Universiteleri arasinda ise 37°'nci olmayi bagardi.

Haberin detayina ulasmak igin buraya tiklayiniz
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https://www.instagram.com/igu_sbf/?hl=tr
https://sbf.gelisim.edu.tr/bolum/sosyal-hizmet-325/haber/sosyal-hizmet-bolumu-ogrencileri-cocuk-yuvasi-ziyareti-gerceklestirdi
https://gelisim.edu.tr/haber/4-bin-126-dunya-universitesi-arasindan-822nci
https://sbf.gelisim.edu.tr/bolum/sosyal-hizmet-325/haber/sosyal-hizmet-bolumu-ogrencileri-cocuk-yuvasi-ziyareti-gerceklestirdi
https://twitter.com/igu_sbf
https://www.youtube.com/channel/UCaSIsb71k5qKAFCNwAIqYfg
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Hayalindekl Unlversite Deneyimini
Yagamaya Hazir Misin?
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GELISIM

UnivERSITES]

Sitede bulunan “BASVURU"” menusune girerek formu doldurunuz.

Form Uzerinde istenen bilgileri 6rnekteki gibi cevaplayiniz.

02 -

03

04 -

Ad: Leyla

Soyad!: Bedir

E-posta: Ibedir@gmail.com

Telefon Numarasi: 511111 22 22

Ogrencinin Okulu: Atatturk Anadolu Lisesi

Sinif: 12.Sinif

Cinsiyet: Kadin

ikamet Ettiginiz il: istanbul

Hayalinizdeki Meslek Nedir?: Doktor

Herhangi bir alanda, 6dul, kupa, basari benzeri belgeniz var mi?: Tubitak Odulu

Formda kisisel bilgilerinizi tamamladiktan sonra sayfanin altina ilerleyerek ders
secimlerinizi yapiniz. Her ekleyeceginiz ders icin "DERS EKLE" butonuna
tiklamayi unutmayiniz. Eklediginiz dersler ekranin sag kisminda yer alacaktir.

Ders secim igslemlerinizi tamamladiktan sonra KVKK ile ilgili bilgileri
doldurarak, gerekli maddelere onay veriniz. Basvurunuzu tamamlamak icin
“BASVURU GONDER” segenegine tiklayiniz.

Telefonunuza gelen SMS Kodunu ekranda belirtilen alana giriniz ve
"BASVURU GONDER" butonuna tiklayiniz. Bagvurunuz tamamlanmis olacaktir.
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https://form.gelisim.edu.tr/winter-school-tr
https://winterschool.gelisim.edu.tr/
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Erken cocukluk donemi programlarinin ve
uygulamalariyla ilgili olarak yapilan arastirmalarin,
okul d&ncesi egitiminde farkli modellerin ortaya
citkmasina katki sagladigini sdyleyen Ogr. Gor.
Selcuk Aydin Bulbdl, “Montessori egitiminin tim
dinyada uygulanmasinin nedenleri arasinda; ¢cocuk
merkezli olmasit, gocugu kendi cevresinde
bagimsizlastiran hazirlanmis cevreye onem
vermesi, ¢ocuga yaparak ve yasayarak o6grenme
firsatlari sunmasi, aile katilimina 6nem vermesinin,
bireysel egitim sunmasi ve kiultirel 6gelere 6nem
vermesidir’’ ifadelerini kullandi.

Saghk Bilimleri Faklltesi Dekan Yardimcisi Dr.
Ogr. Uyesi A. Yiksel Barut, Cocuk Gelisimi Bolim
Baskani Dr. Ogr. Uyesi Nurten Elkin ve Prof. Dr.
Nefise Semra Erkan’in da katilim sagladigi
konferansta, yaparak yasayarak 6grenmenin dnemi
vurgulandi.
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https://gavsis.gelisim.edu.tr/bkerigan/deneyim
https://gavsis.gelisim.edu.tr/aybarut/kimlik
https://gavsis.gelisim.edu.tr/nelkin/kimlik
https://gavsis.gelisim.edu.tr/nserkan/kimlik
https://www.gelisim.edu.tr/haber/montessori-egitim-sisteminin-dunu-ve-bugunu-konferansi-gerceklestirildi
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SAGLIK BILIMLERi FAKULTESI SOSYAL HiZMET (iNGiLizCE) BOLUMU DR.”
OGR. UYESI ASHIFA KARIVELIPARAMBIL MOHAMMED ASHRAF ODULE
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Bireylerin genis kapsamli aragtirma yeteneklerinin artirilmast ve bilginin insanlar arasinda
paylasiimasi icin tiim imkanlarla gelistirilmesini hedefleyen "Bilim insanlar1, Gelistirigi

ve Fakiilteler Dernegi (ASDF)" tarafindan dtizenlenen etkinlikte ddiiller sahiplerini buldu.
ASDF Global Awards tarafindan 1fincisi diizenlenen bu etkinlikte "En Iyi Akademik
Aragtirmact" kategorisinde Istanbul Geligim Universiteshaghk Bilimleri Fakdltesi S yél
Hizmet (Ingilizce) Bolimii Dr. Ogr. Uyesi ‘g _Kariveliparambil Mohammed
6diliin sahibi oldu.



https://gavsis.gelisim.edu.tr/akariveliparambil/kimlik
https://gelisim.edu.tr/haber/%E2%80%98en-iyi-akademik-arastirmaci-odulunun-sahibi-turkiyeden
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istanbul Gelisim Universitesi Saglk Bilimleri Fakltesi Dil ve Konusma Terapisi Bélimu ve Kuliibu tarafindan
27 Aralik 2021 tarihinde “Okul Oncesi Dil Bozukluklarinda Degerlendirme ve Terapi” konulu seminer
gerceklestirildi. Etkinlige konusmaci olarak katilan Uzm. Dkt. Beyza KiBAR, okul déncesi dénemde gérilen dil
bozukluklari hakkinda bilgileri 6grencilerimize aktardi.

“Dil; duygu ve dusuncelerimizi paylasabilmek icin kullanilan kurallar butinadur. Dil edinimi icin en énemli
kosul iletisimdir. Dil bozukluklari; anlama, ifade etme, okuma ve yazma alanlarinda bir gecikme ile
karakterizedir. Dil bozukluklarini degerlendirme slrecinde ise normal gelisim evrelerini bilmek 6nemlidir.
Sadece standardize testler ile yapilan bir degerlendirme dogru degildir.” diyerek sézlerine devam etti.

“Cocugun basvuru nedeni nedir? Medikal tanimla var olan problem durumu nedir? Ne zaman ortaya ¢ikmis?
Hep var olan bir durum mu? Aniden mi ortaya cikmis, yoksa yavas yavas mi? ilag¢ kullanimi var mi? 0-2 yas
arasinda bir orta kulak enfeksiyonu gecirmis mi?” gibi degerlendirmeye yonelik sorularin muhakkak
sorgulanmasini gerektigini vurguladi.

“Cocugun ihtiyaclarina goére bireysellestiriimis bir terapi programi yapilir. Degerlendirme bu acidan ¢ok
onemlidir. Temel Kural: Cocuklarin dili gelistirebilecekleri ortami onlar icin hazirlamaliyiz. Cocugun buyudugu
cevreyi ve cevresindeki kisileri cocuklarin dili edinebilecekleri ortama gore sekillendirmeliyiz.” ifadesinde
bulundu.

Son olarak terapi yaklasimlari Gzerine detayh bilgi veren Uzm. Dkt. Beyza KiBAR seminere katihm saglayan
Ogrencilerden gelen sorulari yanitladiktan sonra konusmasini sonlandirdi. Dil ve Konusma Terapisi Bolum
Baskani Dr. Ogr. Uyesi Emrah TUNCER, Dr. Ogr. Uyesi Turgay DAGTEKIN, Ogr. Gor. Betul OZSOY TANRIKULU

ve Ars. Gér. Rumeysa Nur AKBAS, katiimlari icin Uzm. Dkt. Beyza KiBAR'a tesekkiirlerini sundu.
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https://gavsis.gelisim.edu.tr/etuncer/kimlik
https://gavsis.gelisim.edu.tr/tdagtekin/kimlik
https://gavsis.gelisim.edu.tr/beozsoy/kimlik
https://gavsis.gelisim.edu.tr/rnakbas/kimlik
https://sbf.gelisim.edu.tr/bolum/dil-ve-konusma-terapisi-313/haber/okul-oncesi-donem-dil-bozukluklarinda-degerlendirme-ve-terapi
https://sbf.gelisim.edu.tr/bolum/dil-ve-konusma-terapisi-313/haber/okul-oncesi-donem-dil-bozukluklarinda-degerlendirme-ve-terapi
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I} *Burcu ASLAN'In Kaleminden "Guguk Kusu"
/ '\ Filmi Analizi

Toplumsal normlara karsi ¢ikan, uyum saglamayan insanlar bunu topluma sununca, onlara deli goziiyle bakilir ve bir miiddet sonra gercekten delirirler.

Guguk kusu filmi, toplumun koydugu kurallara uymayan, aykir1 davranan, deli olarak adlandirilan karakterlerden olusuyor. Esas karakterimiz McMurphy, sik
sik sarhosluk, kavga, kumar, gibi suglardan gozaltina alinmig ve tutuklanmistir. McMurphy'nin bu tarz toplum diizenine uymayan davraniglar1 onun deli
olabilecegi siiphesini dogurmus ve 1slahevinden mahkeme karariyla akil hastanesine kapatilmasi uygun gorilmiistiir. McMurphy hapishane yerine akil
hastanesinin daha eglenceli ve rahat olabilecegini diistintip karara itiraz etmemistir. Ancak yasananlar hic de McMurphy'nin tahmin ettigi gibi olmayacaktir.
Otoriter bir karakter olan Hemgire Ratched ile ¢atisan McMurphy, gitgide yok olan 6zgiirligiiniin farkina varir. Daha énce hicbir Amerikan futbol macin
kagirmayan McMurphy, Hemsire Ratched izin vermedigi icin final magimi kagirir. ilk defa o aksam kacig denemesi yapan McMurphy, oradaki arkadaslari
tarafindan alaya almnir ve plam basarisiz olur. Bunun sonucunda McMurphy arkadaslaria doéniip “En azindan denedim.”der. Toplumun digina itilmis ve her
birine “deli” yaftasi yapistirilmis olan arkadaslarina “Sokaklarda dolasan diger insanlardan daha fazla deli degilsiniz.” diyerek onlari normal olduklarina
inandirmaya caligir. Arkadaglarini derin uykularindan uyandirma cabalari karsiliksiz kalmayacaktir. Hastaneye kendi riza ve istekleriyle yatan hastalarn,
oradan c¢ikabilecek glice sahip olmalarina ragmen cikmamalar1 toplumsal sistemi elestirerek goézler oniine serilir. Bir kere delirince buradan doniis
olmadigim yani toplumdan damga yedigimizde bir daha bu kétii imaji silemeyecegimiz ve uyum saglayamayacagimiz vurgulanir.

Filmde adeta kilit gorevi goren Sef karakteri, insanlara duydugu nefret yiiziinden kendine bir savunma mekanizmasi gelistirerek sagir ve dilsizmis gibi
davranir. Herkesin sagir ve dilsiz sandif: Sef ile yalnizca McMurphy konusmus ve onun gortindiigti gibi biri olmadigini anlayan tek kisi olmustur.

Ozgiiven eksikligi bulunan ve kekeme olan Billy karakteri, McMurphy'nin ona yasattig1 giizel bir gecenin ardindan aniden akici ve diizgiin konusmaya baslar.
Ancak Hemsire Ratched'mn gelip Billy'yi annesi konusunda tehdit etmesiyle Billy tekrar eski kekeme haline déner. Hemsire Ratched'in bu agresif ve otoriter
tutumu Billy'nin intihar etmesine sebep olacaktir.

Tamamen farkli hastaliklara sahip bu insanlara her giin, glintin ayn: saatinde, ayni ilaglar verilir. Hicbir hasta bu durumu yadirgamaz ve uyum saglarken esas
karakterimiz McMurphy “Bilmedigim bir ilaci igmek istemiyorum.” diyerek bu duruma karsi ¢ikar. Buna ragmen ilag ona zorla verilir. Tam bu noktada
“sosyal iatrojenez” kavrami anlam kazaniyor. Ivan Illichin sosyal iatrojenez olarak adlandirdigi sey biitlin bir hayatin tiplastiriimasi, kendi bedenimiz
hakkinda ortaya cikan dilin kat1 bir biirokrasiye biirtinmesi ve insanin kendi kendini iyilestirmesi siirecinin kayboldugu durumdur. Film, dnemsiz goriilen
depresyon vakalarinin ilaclarla tedavi ediliyor olusunu elestiriyor.

Filmde diger carpici unsur hastanede gorevli odasinin, yatan tiim hastalar1 gorecek gekilde konumlandirilmig olmasidir. Béylece hastalar, hemsireler ve
gorevliler tarafindan siirekli izlendigini diigiinecek ve ona gore davranacaklardir. insanin hareketlerini tamamen kisitlayan bu uygulama hastalarin giderek
kétiilesmesine yol acacaktir. M.Foucault'un da dedigi gibi “ iktidar her yerdedir.” Filmin sonunda McMurphy’nin toplu firar plani bagarisizlikla sonuglanir ve
McMurphy hastanenin deyimiyle “tedavi sekli olan” lobotomi yani elektrogoka, bana gore biiyiik bir cezaya maruz kalir. Doktorlar tarafindan deli olmadig:
bilinmesine ragmen bu uygulama yapilir. McMurphy'nin saglikli beyni eritilir, tiim fonksiyonlarini yitirir ve yasayan bir 6liiye dontstirilir. Bu duruma
dayanamayan $ef, onu bogarak kendiinancina gore 6zgtirlestirir. Ardindan camu kirarak kagar. Ve film sona erer. Deliler diyarindan bir McMurphy gegti ve
En azindan denedi.” ! e

*Perfiizyon (Anadal), Beslenme ve Diyetetik (CAP) Boliimii Ogrencisi




Saglik Yonetimi 58
Yasinda

istanbul  Gelisim Universitesi,

Saglik Yonetimi

Bolimi 18 Aralik Saglik idarecileri giiniinti kutladi.
istanbul  Gelisim Universitesi, Saghk Bilimleri
Fakiltesi, Saglik Yonetimi Bolumiu 18 Aralik Saghk
idarecileri guniinii kutladi. Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Konferans salonunda gerceklestirilen etkinlikte
saghk yonetimi ogretim Uyeleri ve o6grencileri bir
araya geldi.

Etkinligin acihs konusmasini yapan Saglik Yo&netimi
Bolum Baskani Dr. Ogr. Uyesi Gulay Tamer, “TUm
meslektaslarimizin  ve gen¢ saglik yoneticisi
adaylarinin 18 Aralik Saglik idarecileri Gununi
kutlariz. Nice 58 yillara...” sozleriyle saglik
idarecileri guintinu kutladi.

Haberin detay: igin buraya tiklayiniz.
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https://sbf.gelisim.edu.tr/bolum/saglik-yonetimi-324/haber/saglik-yonetimi-58-yasinda-etkinligi-gerceklestirldi

"Saglik Kurumlarinda Finansal
Raporlarin Dederlendirilmesi”
Etkinligi Gerc¢eklestirildi

istanbul Gelisim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Saglk Yénetimi Béliimii tarafindan 7 Aralik
2021 tarihinde “Saghk Kurumlarinda Finansal Raporlarin Degderlendirilmesi” adl etkinlik
gerceklestirildi. S6z konusu etkinlige konusmaci olarak katilan Ogr. Gér. Aski Fettah Aydin 20 yili
askin suredir saghk sektoriinde calismakta olup, saglik bilgi sistemleri alanindaki deneyimleriyle

,,,,, an otoma 0 \/ S MAeK

Saghk kurumlarinda verilen hizmetlerin kayitlari ve faturalandirma islemlerinin yapilmasi,
raporlanmasi, takip edilmesi sirecinin hastane otomasyon programlan (lizerinden saglandigini
anlatan Aski Fettah Aydin, bir otomasyon programi lizerinden érnekler gosterdi.

Finansal raporlarin titizlikle takip edilmesi, incelenmesi ve degerlendiriimesi konusunda saghk
yoneticilerine onemli bir gorev diistigiinii ve calisanlarin otomasyon sisteminde yaptigi tiim
islemlerin takip edilebilecegini anlatan Aski Fettah Aydin, bu seffafligin saghk kurumlarindaki
finansal yonetim siirecinde hatalarin yapilmamasi icin 6nemli oldugunu belirtti. Saghk Yoneticisi
adaylarina saghk kurumlarinda medikal muhasebe, finansal raporlama ve hastane otomasyon
sistemindeki suirecin 6grenilmesi konusunda tavsiyeler vererek sunumunu sonlandirdi.

Saghk Yonetimi Bolim Baskani Gulay Tamer’in, Aski Fettah Aydin’a plaketini takdim ederek,
yaptigi sunum ve paylastigi 6 li bilgiler icin tesekkiirlerini sunmasiyla etkinlik sona erdi.
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https://sbf.gelisim.edu.tr/bolum/saglik-yonetimi-324/haber/saglik-kurumlarinda-finansal-raporlarin-degerlendirilmesi-etkinligi-gerceklestirildi

ISITME KAYIPLI BIREYLERIN ISITME CIHAZLARINI KULLANMAMA NEDENLERI

Isitme cihazlan, isitme kaybinin
ilerlemesini durdurmasa da
konusmayi ayirt etme skorlarini ve
konusmay algilamay! korumaya
yardim eder. Siirekli isitme cihazi
kullaniminin isitme cihazina kolay
alisma, cihazdan en yiiksek verimi
alma, demansa karst koruyucu olma
ve kaliteli iletisime katkida bulunma
gibi etkileri vardir. Kiinin yasam
kalitesini cihazsiz gecirdigi doneme
gore arttirdigy bilinmektedir.

Ars. Gor. Azize KOSEOGLU

Ars. Gor. Cagla TURK

isitme cihazi kullanimi sonrasinda bireylerin cihazdan memnuniyetini ve cihaz kullaniminin yasam kalitesine
olan etkisini degerlendirmek amaciyla birgcok envanter kullaniimaktadir. Yapilan ¢alismalarda isitme cihazlari
kullanimi sonrasinda hastalarin yasam kalitelerinde anlamli diizelmeler goriilmis ve cihazlarin etkili oldugu

sonucu ortaya ¢ikmistir. Ancak isitme kayipl bireylerin gogu isitme cihazi kullanmayi reddetmektedir.

isitme kaybi olan bireylerde isitme cihazi kullanimi igin kabul etme, faydalanma ve memnuniyet siireglerinin
g6z 6nunde bulundurulmasi gereklidir. Cihazi kabullenme sireci yasanmadan cihaz memnuniyeti
gerceklesemez. Cihazdan saglanan fayda, hedef odakli testler ile belirlenebilse de, cihazdan memnuniyet
kisisel kararlara baglidir. Boylelikle bireyler isitme cihazi kullanimini kabul etmekte ya da reddetmektedir.
Oncelikli hedef cihaza adaptasyon sirasindaki faydanin en yiiksek diizeye ulastirimasidir. isitme cihazini

bireyin isitme kaybi derecesine, yasina ve yasam sekline uygun se¢cmemek kabulli engelleyebilir.
isitme Cihazi Kullanmama Nedenleri

isitme cihazini kullanmamaya; estetik kaygilar, yetersiz ses kalitesi ve feedback (isitme cihazinin
hoparlériinden gelen sesin mikrofona geri dénmesi ve tekrar arttirilmasi) gibi nedenler érnek gosterilebilir.
isitme cihazlandirma siirecinde bir odyolog tarafindan gerekli isitme testleri uygulanir ve bir isitme cihaz
onerilir. Daha sonra isitme kaybinin derecesine, konfiglirasyonuna ve bireye uygun bir isitme cihazi segilerek

uygulamasi yapilir.

isitme cihazinin kullanilmamasinin en yaygin nedenlerinden biri isitme cihazinin “gereksiz” gérilmesidir.
Genel olarak, isitme cihazlarinin bir zorunluluk olmadigini 6ne siren isitme kayipli bireyler, isitme cihazi

kullanmadan da yeterince isitebildiklerini ileri sirmektedir.

isitme kaybindan yalnizca daha yasli bireylerin etkilendigi 6n yargisi da kullanimi etkileyen bir diger faktor
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. isitme cihazlarinin bireylerin giinliik yasamina basarili bir sekilde entegre
edilmemesi, “rahatsizlik” faktoru (agrilar, alerjik reaksiyonlar ve rahatsiz edici ses siddeti), isitme cihazi
parcalarinin sikca degistirilmesine ihtiya¢ duyulacagdi dustincesi ve isitme cihazi kullaniminin bir 6ncelik

olarak gorilmemesi de baslica nedenler olarak siralanabilir.

Yeni teknoloji isitme cihazlar sik bir tasarima sahiptir ve neredeyse gériinmez boyuttadir. Birgogu akilli
telefon uygulamasi ile birlikte kullanilarak ortama gore ayarlanabilir durumdadir. Ancak kullanicilar genellikle
uygulamayi nasil kullanacaklarini bulamayip pes edebilirler, bu cihazlanma surrecini olumsuz etkiler.

isitme cihazinin kullanilmamasinin bir baska nedeni olarak da cihazin maliyeti gésterilebilir.
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https://gavsis.gelisim.edu.tr/azkoseoglu/kimlik
https://gavsis.gelisim.edu.tr/caturk/kimlik
https://sbf.gelisim.edu.tr/bolum/odyoloji-320/haber/isitme-kayipli-bireylerin-isitme-cihazlarini-kullanmama-nedenleri

KiM KiMDIR?

Goriinmez Dunyanim Kasifi

Antonie Philips van Leeuwenhoek Hollandali taccar ve bilim insanidir..

24 Ekim 1632 yilinda Hollanda’da dogmustur.
Mikrobiyolojinin babasi olarak bilinir.

Bakterileri ve protozoalari ilk gézlemleyen mikroskopisttir.

Kendisinin  yaptigi  mikroskopla mikroskobik
canlilar gozlemleyen ilk bilim insanidir. Boylece
bakterileri kesfetti. Dunyaya bir sepetcinin oglu
olarak gelen Leeuwenhoek 16 yasindayken bir
taccarin yaninda calismaya baslamistir.
Mikroskobu icat edisinin hikayesi de kumas
taccarinin yaninda calismasiyla baslar. Gozlukleri
buyutec gibi kullanir ve kumaslari inceler ve bu
gozlemlerinde kumas Uzerinde mikro canlilar
oldugunu farkeder. Mikro canlilarin varliklarinin
farkina varmasiyla birlikte baska buyutecler Uretir
ve sonunda bir mikroskop icat eder. Boylelikle
mikroorganizmalari yakindan goérebilme firsatina
sahip olur.

Leeuwenhoek hayati boyunca “550 mikroskop
mercegi” Uretmis ve her biri ile yeni incelemeler
yapmistir. Kan hacreleri Uzerine incelemeler ve
arastirmalar da yapmistir. Arastirmalarinda
kilcal damarlari incelemis vekan hucrelerinin
gecisini gozlemlemistir. Daha o©nce kimse
kaslann liflerden  olustugunun farkinda
degilken Leeuwenhoek yaptigi goézlemler ve
incelemelerle bu bilginin varligini da ortaya
koymustur. Ayrica hayvanlar ve bitkilerle ilgili
beslenme,besin transferi ve treme konularinda
da pek cok calismasi olmustur.

Leeuwenhoek yetenekliligi, ileri goruslulugu ve
essiz meraki sayesinde bir¢cok alanda basarili
ve buyuk bir bilim insani olmus ve bilinmeyen
bir dunyaya meydan okumustur.

ANTONIE VAN

LEEUWENHOEK

272
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OCAK AYI
ONEMLiI GUNLER

Veremle Savas Haftasi

Beyaz Baston Gorme Engelliler Haftasi
Yilbagi

Diinya Bilim Kurgu Giinii

Diinyanin Giinese En Yakin Oldugu Giin
Spagetti Giinii

Braille Alfabesi Giinil

Enerji Tasarrufu Giini

Uluslararasi Ugurtma Giinii

Diinya Hijyen Giinii

Cocuk Mucitler Giini

Patlamis Misir Ginii

Diinya Sarima Giinil

Osmanh Haftasi (21-27 Ocak)

Diinya Ciizzam Giinil

Yariyil Tatili

Diinya Cikolatal Kek Giinii

Veri Koruma Giinii

Diinya Yaphoz Giinii
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Ocak aymin ilk Pazar giinii
Ocak aymnin ikinci haftasi
10cak
2 Ocak
4 Ocak
4 Ocak
4 Ocak
11 0cak
14 Ocak
16 Ocak
17 0cak
19 Ocak
21 0cak
21 0cak
23 Ocak
24 Ocak
21 0cak
28 Ocak
29 Ocak




Bilimleri Fa




