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Rektör: Üniversitenin, idari 
ve akademik olarak en üst 
düzey yetkilisidir

Dekan: Üniversitelerde bir 
fakülteyi yöneten en üst 
düzeydeki yetkilidir.

Profesör: Yükseköğretim 
kuruluşlarında en üst 
aşamada olan öğretim üyesi

İSTANBUL





YÖK
Yükseköğretim Kurulu

Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi

Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Sistemi

Üniversitesi

Üniversitesi

Üniversitelerin bağlı olduğu kurumdur. 
İşleyiş, yönetmelik, yönergeler, öğrenci 
alımı vb. konularda yükseköğretimden 
sorumlu tek kurumdur.

Ortaöğretim kurumlarından mezun 
olan öğrencilerin üniversitelere 
yerleşmesi sürecinde sınavı hazırlayan, 
uygulayan, sonuçlarını açıklayarak 
tercih ve yerleştirme yapan kurumdur. 
Bunun yanı sıra DGS, KPSS, ALES gibi 
sınavları da hazırlar ve uygular.

Türkiye ve bazı yurt dışı ülkelerindeki 
yükseköğretim programlarına, ÖSYM 
tarafından yapılan sınavlarla alınacak 
öğrencilerin seçimi ve tercihlerine göre  
yerleştirilmesinde kullanılan sistemdir.

Bir vakıf tarafından kurulan 
yükseköğretim kurumudur. 
Öğrenciler burslu veya ücretli olarak 
eğitim hakkından faydalanmaktadır.

Vakıf üniversitelerden farklı 
olarak kamuya ait olan 
üniversitelerdir.

ÖSYM

ÖSYS

VAKIF

DEVLET



REKTÖR
Üniversitenin, idari ve akademik 
olarak en üst düzey yetkilisidir.

MÜTEVELLİ HEYETİ
Vakıf üniversitelerinin yönetimini 
üstlenen heyettir.

GENEL SEKRETER
Üniversite idari teşkilatının başıdır 
ve bu teşkilatın çalışmasından 
rektöre karşı sorumlu olan kişidir.

PROFESÖR
Yükseköğretim kuruluşlarında en 
üst aşamada olan öğretim üyesi.

DOÇENT
Üniversitelerde profesörden önceki 
aşamada bulunan öğretim üyesi.

DR. ÖĞRETİM ÜYESİ
Üniversitelerde doçentten bir 
önceki aşamada bulunan öğretim 
üyesi.

ÖĞRETİM ÜYESİ
Üniversitelerde kadrolu çalışan, 
doçent ya da profesör gibi 
unvanlara sahip olan akademik 
personeldir. Öğretim üyeleri, YÖK 
(Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı) 
tarafından denetlenen üniversite, 
yüksekokul ya da enstitü gibi ku-
rumlarda çalışabilir.

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ
Akademik piramidin ilk aşamasında 
olan yüksek lisans ya da doktora 
öğrencisi.

DEKAN
Üniversitelerde bir fakülteyi yöneten 
en üst düzeydeki yetkilidir.

BÖLÜM BAŞKANI
Yükseköğretim kuruluşlarında 
bölümün her düzeydeki eğitim-
öğretim ve araştırmalarından 
ve bölümle ilgili her türlü 
faaliyetin düzenli ve verimli olarak 
yürütülmesinden, kaynakların 
etkili bir biçimde kullanılmasını 
sağlamaktan sorumludur.

AKADEMİSYEN
Üniversite ve benzeri 
yükseköğrenim kurumlarında 
öğretimi gerçekleştiren, araştırma 
yapan ve özgün araştırmalarıyla 
alanına katkıda bulunan kişilere 
verilen genel mesleki unvana 
akademisyen denir. Öğretim 
yardımcıları olan çevirmenler, 
uzmanlar, öğretim planlamacıları, 
araştırma görevlileri (üniversite 
asistanı), okutmanlar ve öğretim 
görevlileri ile öğretim üyeleri olan 
yardımcı doçentler, doçentler, 
araştırma profesörleri, profesörler 
ve ordinaryüs profesörler farklı 
derecelerden akademisyenlerdir.



ÖRGÜN EĞİTİM:
Öğrencilerin hem teorik hem uygulamalı derslere devam etmek zorunda 
oldukları eğitim-öğretim türüdür.

İKİNCİ ÖĞRETİM:
Yükseköğretim kurumlarında bazı programlar için açılan normal eğitim 
(birinci öğretim) saatlerinin dışında (akşam saatleri veya hafta sonu) 
yürütülen öğretimdir. İkinci öğretim, birinci öğretimle eş değerdir.

HİBRİT EĞİTİM:
 Öğrencinin isteğine bağlı olarak, bir kısım eğitim faaliyetlerinin tamamen 
yüz yüze, bir kısım eğitim faaliyetlerinin tamamen çevrim içi, bir kısım 
eğitim faaliyetlerinin ise harmanlanmış eğitim uygulamaları şeklinde (hem 
yüz yüze hem uzaktan eğitim yoluyla) yapıldığı sistemdir.

UZAKTAN EĞİTİM:
Öğrencilerin üniversiteye gelmeden çevrim içi olarak derslerini aldığı 
eğitim modelidir. Senkron ve asenkron olabilir. Senkron uzaktan eğitimde 
akademisyen ve öğrenciler aynı anda çevrim içi olarak derste bulunur. 
Asenkron uzaktan eğitimde daha önceden kaydedilen videolar daha sonra da 
izlenebilir.

AÇIK ÖĞRETİM:
Örgün ve geleneksel eğitim tarzından çok farklı olarak, üniversite kampüsüne 
gitme zorunluluğu olmayan, derslerin tamamen bilgisayar vasıtasıyla sanal 
ortamda interaktif olarak işlendiği, katılımcıların dersleri istediği zaman ve 
istediği yerde tekrar izleyebildiği eğitimin adıdır.



ÖN LİSANS
Üniversitelerin meslek 
yüksekokullarına bağlı olan 2 
yıl süren nitelikli insan gücü 
yetiştiren eğitim programlarıdır.

LİSANS
Fakülte veya yüksekokula bağlı 
olarak 4 yıl eğitim verilen eğitim 
programıdır. Örgün, açık veya 
uzaktan eğitim şeklinde olabilir.

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM
Yüksek lisans, doktora, tıpta 
yeterlilik ve sanatta yeterlilik 
eğitimlerini kapsayan 
yükseköğretimdir.

YÜKSEK LİSANS
Lisans mezunlarının eğitimlerine 
devam ettikleri enstitü 
programlarıdır.

DOKTORA
Lisansa dayalı en az altı veya 
yüksek lisansa dayalı en az dört 
yarıyıllık programı kapsayan 
ve özgün bir  araştırmanın 
sonuçlarını ortaya  koymayı 
amaçlayan bir yükseköğretimdir.

MESLEK YÜKSEKOKULU
Üniversitelerin 2 yıllık ön lisans 
programlarının yer aldığı 
yükseköğretimdir.

YÜKSEKOKUL
Üniversitelerin 4 yıllık lisans 
programlarının yer aldığı kurumdur. 
Fakülte ile farkı ise uygulama 
derslerinin daha fazla olmasıdır.

FAKÜLTE
Bir üniversiteye bağlı olan, lisans 
düzeyinde eğitim-öğretim, bilimsel 
araştırma ve yayın yapan 
kurumdur. Dekan tarafından 
yönetilir ve üniversite rektörlüğüne 
bağlıdır.

ENSTİTÜ
Birbiriyle ilgili alanlardan oluşan, 
lisansüstü (yüksek lisans, doktora 
vb.) eğitim veren yükseköğretim 
kurumudur.

KAMPÜS
Bir yüksekokulun ya da 
üniversitenin kurulmuş olduğu 
alana verilen isimdir. Öğrencilerin 
içerisinde yaşam ve aktivite alanı 
bulduğu; eğitim binalarından 
kütüphanesine, öğrenci 
yurtlarından spor salonuna kadar 
tüm ihtiyaçlarını karşılayabildiği 
sosyal yaşam merkezidir.



STAJ
Öğrencilerin eğitim-öğretim süresince aldığı teorik bilgilerin pekiştirilmesi 
amacıyla mezun olmadan önce tamamlaması mecburi olan mesleki 
uygulama gerektiren öğrenme biçimidir. Stajlar ön lisans programlarında en 
erken ikinci yarıyılı izleyen yaz aylarında 30 iş günü olarak bölünmeden yapılır. 
Lisans programlarında ise stajlar en erken dördüncü yarıyılı ve altıncı yarıyılı 
izleyen yaz aylarında her biri 30 iş günü olmak üzere toplam 60 iş günü olarak 
yapılır.

VİZE SINAVI
Üniversitelerde uygulanan dönem arası sınavıdır. Eğitim döneminin 
ortasında uygulanır. Genel olarak %40 oranında etkiler ancak üniversite 
senato kararına göre değişiklik gösterebilir.

FİNAL SINAVI
Üniversitede dönem sonunda yapılan sınavdır. Genel olarak %60 oranında 
etkiler ancak üniversite senato kararına göre değişiklik gösterebilir.

BÜTÜNLEME SINAVI
Final sınavında başarısız olan veya geçerli bir mazeret bildirerek sınava 
giremeyen öğrencilerin girmesi gerekli olan sınava verilen addır.

MAZERET SINAVI
Ara sınavlara hastalıkları nedeniyle giremeyen öğrenciler, mazeretlerini 
bildiren bir dilekçe ve devlet hastanelerinden alınmış raporları ile sınav 
tarihini izleyen bir hafta içinde ilgili sekreterliğe başvururlar. Raporları ilgili 
yönetim kurulu tarafından kabul edilen öğrenciler, sınav haklarını akademik 
takvimde belirtilen tarihler arasında kullanırlar. Mazeret sınavları için ikinci 
bir mazeret sınav hakkı verilmez.

TEK DERS SINAVI
Devam şartı dışında öğretim programında yer alan bir ders dışındaki tüm 
derslerden başarılı veya koşullu başarılı olan öğrenciler, derse kayıt koşulu 
aranmaksızın dilekçeyle ilgili dekanlık/müdürlüğe müracaat ederek akademik 
belirtilen tarihlerde ilgili dersten tek ders sınavına alınırlar. Tek ders sınavında 
da başarısız olan öğrenci izleyen eğitim-öğretim döneminde derse tekrar kayıt 
yaptırmak zorundadır. Dersin tekrar alınmasından sonraki tarihte akademik 
takvimde belirtilen tarihlerde tekrar tek ders sınavına girebilirler.

ÇAN EĞRİSİ
Sınıfta yer alan herkesin sınavdan aldığı sonuçlar toplanır ve aritmetik 
ortalaması alınır. Aritmetik ortalama sonucunda ortaya çıkan puan o dersten 
geçme notunuzu oluşturur.

YAZ OKULU
Herhangi bir dersin not ortalamasını yükseltmek veya başarısız olunan derslerin 
isteğe bağlı olarak yaz döneminde tekrar alınmasına yaz okulu denir. Yaz 
okulunda almış oldukları eğitim sonucunda tekrar sınava girmeleri gerekir.

SEÇMELİ DERS
Öğrencinin kayıtlı olduğu programın seçmeli ders havuzundan isteğe bağlı 
olarak aldığı derslerdir.



AKREDİTASYON
Yetkilendirilmiş bir kuruluş tarafından yükseköğretim programlarının 
daha önceden belirlenen akademik ve kalite standartlarına göre 
yapılan değerlendirme sonucuna göre verilen belgedir. İstanbul Gelişim 
Üniversitesi’nin toplam 65 programı AQAS, ABET, AHPGS ve PEARSON gibi 
uluslararası akreditasyon kuruluşları tarafından akredite edilmeye uygun 
bulunmuştur. Alman, İngiliz ve ABD’li akreditasyon kuruluşlarına başvuru 
yaparak sağlık bilimlerinden spor bilimlerine, sosyal bilimlerden mühendislik 
bilimlerine kadar akreditasyon değerlendirmelerine kendi isteği ile dâhil 
olan İstanbul Gelişim Üniversitesi, değerlendirme sonucunda da Türkiye’nin 
uluslararası akredite edilmiş en fazla programına sahip üniversitesidir.

COME TO GELİSİM
Üniversiteye geçiş için hazırlanan öğrencilere kendi başarı kriterlerini 
oluşturma fırsatı sunan, öğrenciler için eğitimde maddi imkânsızlıkların 
aşılmasına destek olan bir projedir. Öğrencilerin yeteneklerini, kişisel 
başarılarını, geliştirilmeye açık olduğu alanları değerlendirip, öğrencilere 
özel burs olarak tanımlanır. Öğrenciler kendilerini farklı kılan özelliklerinin ve 
yeteneklerinin ayrıntılı bir şekilde yazıldığı motivasyon mektubu ile Come to 
Gelisim’e başvuru yapar, komisyon tarafından değerlendirilen başvurular yine 
komisyonun değerlendirdiği oranda; ÖSYM bursuna ek olarak burs kazanır.

ERASMUS+
Erasmus+, yükseköğretim kurumlarının birbirleri ile iş birliği yapmalarını teşvik 
etmeye yönelik bir Avrupa Birliği programıdır. İstanbul Gelişim Üniversitesi 
öğrencileri de Erasmus+ Programı kapsamında Avrupa üniversitelerinde 
burslu olarak öğrenim görebilir ve Avrupa’nın çeşitli bölgelerinden gelen 
öğrencilere de bu değişim programları sayesinde ev sahipliği yapar.

MEVLANA
Mevlana Değişim Programı, yurt içinde eğitim veren yükseköğretim 
kurumları ile yurt dışında eğitim veren yükseköğretim kurumları arasında 
öğrenci ve öğretim elemanı değişimini mümkün kılan ve bütün dünyadaki 
yükseköğretim kurumlarını kapsayan bir programdır.

FARABİ
Yükseköğretim Kurumları Arasında Öğrenci ve Öğretim Üyesi Değişim 
Programı, üniversite ve yüksek teknoloji enstitüleri bünyesinde ön 
lisans, lisans, yüksek lisans ve doktora düzeyinde eğitim-öğretim yapan 
yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve öğretim üyesi değişim 
programıdır. Farabi Değişim Programı, öğrenci veya öğretim üyelerinin 
bir veya iki yarıyıl süresince kendi kurumlarının dışında bir yükseköğretim 
kurumunda eğitim ve öğretim faaliyetlerine devam etmelerini 
amaçlamaktadır.

WEEKEND SCHOOL
İstanbul Gelişim Ünivesitesi’nde düzenlenen hafta sonu uluslararası 
akademisyenler tarafından verilen  ücretsiz speaking dersleridir.



YATAY GEÇİŞ
Üniversitede herhangi bir programa yerleşmiş öğrencinin farklı bir bölüm 
veya üniversiteye geçiş yapmasıdır. Öğrenciler, yerleşmiş olduğu yıla ait ÖSYS 
puanı veya GANO (Genel Ağırlıklı Not Ortalaması) ile geçiş yapabilirler.

DGS (Dikey Geçiş Sınavı)
Ön lisans programlarından mezun olan veya mezun olacak öğrencilerin 
lisansa tamamlamak için başvuru yaptıkları sınavdır. İstanbul Gelişim 
Üniversitesi ön lisans okuyan öğrencilerine 2. sınıfta ücretsiz DGS kursu 
vererek öğrencilerinin lisans hayatına hazırlanmasını sağlar. Ayrıca, İstanbul 
Gelişim Üniversitesi ön lisans mezunu olan öğrenciler mezun oldukları yıl DGS 
ile tekrar İGÜ’de lisans bölümüne devam etmeleri durumunda belirli oranda 
burslu şekilde eğitimine başlayıp bitirir.

ÖYS (Özel Yetenek Sınavı)
Üniversitelerin Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu, konservatuvar, Güzel 
Sanatlar Fakültesi vb. alanlarda daha çok yetenek gerektiren bölümler için 
ÖSYM’den bağımsız olarak düzenlenen sınavdır.  

YAN DAL
Yan dal öğrencinin ana dal programını okurken aynı zamanda başka bir 
programdan yükseköğretim kurumunun belirlemiş olduğu sınırlı sayıda 
dersi almasını sağlayan bir programdır. İstanbul Gelişim Üniversitesi’nde 
not ortalaması en az 2.50 olan alttan dersi olmayan öğrenciler, üniversite 
senatosunun o yıl için belirlemiş olduğu yan dal programlarına başvuru 
yapabilir ve ücretsiz bir şekilde yan dal program sürecini yürütebilir. Öğrenci, 
yan dal programına, ana dal lisans programının en erken üçüncü, en geç 
altıncı yarıyılın başında başvurabilir. Yan dal programına, başvurduğu yarıyıla 
kadar aldığı lisans programındaki tüm kredili dersleri başarıyla tamamlamış 
olan öğrenciler başvurabilir.

ÇİFT ANA DAL
Çift ana dal öğrencinin aynı anda iki lisans ya da ön lisans bölüm okumasını 
sağlayan bir programdır. İstanbul Gelişim Üniversitesi çift ana dal programını 
öğrencilerine ücretsiz olarak sunar. Ana dal programındaki genel not 
ortalamaları 4.00 üzerinden 2.72 olan ve bulunmuş olduğu lisans/ön lisans 
programında %20’lik başarı dilimine giren öğrenciler ücretsiz olarak ikinci ana 
dal diploma programına başlayabilir. Çift ana dal programını başarı ile bitirip 
iki lisans derecesine hak kazanmış olan öğrencilere iki lisans diploması verilir.



ÖĞRENCİ KULÜPLERİ
Herhangi bir üniversitede bir 
grup öğrencinin çeşitli hobilerle 
uğraşmak, belirli bir konu üzerine 
tartışmak veya araştırma yapmak, 
öğrencilere veya insanlara yardım 
etmek, kişisel gelişimi sağlamak 
vb. gibi amaçlarla bir araya gelerek 
oluşturdukları bir kuruluştur. 20 
kurucu üye 1 akademik danışmanla 
açılabilen, üniversitelerin Sağlık, 
Kültür ve Spor Daire Başkanlığına 
bağlı olan; sosyal, kültürel, 
akademik etkinlikler düzenleyen 
öğrenci topluluklarıdır.

SKS (SAĞLIK KÜLTÜR VE 
SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI)
Sağlık Kültür ve Spor Daire 
Başkanlığının faaliyet amacı 
öğrencilerin üniversite içerisinde 
geçirecekleri zamanı değerli ve 
farklı kılmak; beslenme, barınma, 
sağlık, spor, kültür ve diğer sosyal 
ihtiyaçlarını karşılamak ve kişisel 
gelişimlerine destek sağlamaktır. 
Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi, 
öğrencilerin sosyal, kültürel 
danışma ve rehberlik ile spor 
ihtiyaçlarını karşılayan, öğrenci 
kulüplerinin bağlı olduğu bir 
hizmet birimi ve aynı zamanda 
eğitim öğretimin desteklenmesi 
amacıyla bu alanda uygulama 
ve araştırmaların yapıldığı bir 
uygulama dairesidir.

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE 
BAŞKANLIĞI
Öğrencilerin kayıt, dondurma, 
yatay geçiş, ders notları vb. gibi 
işlemleri yapan, duyuruların 
öğrencilere ulaşmasını sağlayan 
birimdir.

OBİS (Öğrenci Bilgi Sistemi)
İstanbul Gelişim Üniversitesi’nin, 
öğrencilerine bilgi vermek 
amacıyla kullandığı devamsızlık, 
not bilgileri, ders programları gibi 
bilgileri paylaştığı bilgi sistemidir.

SEM (Sürekli Eğitim Merkezi)
Üniversitelerin araştırma 
merkezlerine bağlı olarak çalışan 
kurumlardır. Bireylerin kişisel 
gelişimlerini, iş alanlarında 
uzmanlaşmalarını sağlayan 
eğitimler düzenler. Üniversite 
öğrencilerine, bireylere veya 
kurumlara eğitim verir.



DİSİPLİN CEZASI
Kanun, tüzük, yönetmelik 
ve yönergelerin öğrencilere 
yüklediği görevleri yükseköğretim 
kurumu içinde ve dışında yerine 
getirmeyen, uyulması gerekli 
hususlara uymayan, yasaklanan 
işleri yapan veya öğrencilik ile 
bağdaşmayan hâl ve harekette 
bulunan öğrencilere verilen 
cezalardır.

AKTS (Avrupa Kredi 
Transfer Sistemi)
Öğrencinin tamamlaması 
gereken çalışmaların (teorik ders, 
uygulama, seminer, bireysel 
çalışma, sınavlar, ödevler, vb.) 
tamamını kapsar.

BURS
Vakıf üniversitelerine yerleştirilen 
öğrenciler için sağlanan eğitim 
ücretinin belli bir bölümünü veya 
tamamını kapsayan karşılıksız 
destektir.

KYK BURS-KREDİ
Kredi Yurtlar Kurumu bursu, 
Gençlik ve Spor Bakanlığına bağlı 
olarak ihtiyaç sahibi veya başarılı 
olan öğrencilere verdiği karşılıksız 
nakdi ödemedir. KYK öğrenim 
kredisi ise üniversite öğrencileri 
için verilen geri ödemeli paradır.

YURT
Bir yükseköğretim kurumuna 
yerleştirilen öğrencilere barınma 
hizmeti sağlayan kurumlara yurt 
denir. Kredi Yurtlar Kurumuna 
bağlı öğrenci yurtları, üniversitelere 
bağlı yurtlar, kamu kuruluşlarına 
bağlı yurtlar ve özel yurtlar olarak 
dörde ayrılır.
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