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İstanbul, Türkiye'nin ve Avrupa'nın en büyük şehridir.
Kültürel ve finansal bir merkez olan İstanbul, Avrupa

ile Asya arasında köprü kuran ve kültürlerin iç içe
geçtiği bir şehirdir. İstanbul'un uzun ve büyüleyici

tarihi, zengin kültürü ve dünya standartlarında eğitim
seçenekleri, bu şehri yurt içinden ve yurt dışından gelen
öğrenciler için bir cazibe merkezi hâline getirmektedir.
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Öğrenci Şehri!
1 milyon bin 834 öğrenci ile

İstanbul, Avrupa'daki en büyük
öğrenci şehirlerinden biridir.

Dünyanın Buluşma Noktası
Dünya çapında 200'den fazla

noktaya direkt uçuşla Türkiye'nin
en büyük havalimanı buradadır.

Turizm Merkezi
Türkiye'nin ve dünyanın en çok

ziyaret edilen şehirlerinden biridir.

Spor Şehri
İstanbul'da dünya klasmanında
birçok stadyum ve spor tesisi

bulunmaktadır.

Eğlence Merkezi
İstanbul'da sosyalleşmek çok kolay!
Yıl boyunca yüzlerce kültür-sanat ve

eğlence etkinliğine katılabilirsiniz.

Bilim ve Kültür Başkenti
2010 yılında Avrupa Kültür

Başkenti seçilmiştir.
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32 Tezli / 30 Tezsiz
Lisansüstü Programı

2 Meslek
Yüksekokulu

30.846 Öğrenci

5 Fakülte

3 Yüksekokul

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü

84 Lisans, 64 Ön
Lisans  Programı

6 Doktora Programı

21 Araştırma 
Merkezi 28.939  Mezun

İSTANBUL 

GELİŞİM 
 ÜNİVERSİTESİ
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2020 PATENT ŞAMPİYONU
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Eğitimde uluslararasılaşmaya büyük önem veren İstanbul Gelişim Üniversitesi,
uluslararası akreditasyon ve yabancı üniversitelerle imzaladığı protokoller ile
öğrenci ve mezunlarına eğitim imkânı sunmaktadır.

Alman, İngiliz ve ABD’li akreditasyon kuruluşlarına başvuru yaparak sağlık
bilimlerinden spor bilimlerine, sosyal bilimlerden mühendislik bilimlerine kadar
akreditasyon değerlendirmelerine kendi isteği ile dâhil olan İstanbul Gelişim
Üniversitesi, değerlendirme sonucunda da Türkiye’nin uluslararası akredite edilmiş
en fazla programına sahip üniversitesi olmuştur. 

Kalite güvence denetimleri sonucunda Bahar 2018 itibariyle İstanbul Gelişim
Üniversitesi’nin toplam 63 programı AQAS, AHPGS, PEARSON, ABET gibi
kuruluşların görevlendirdiği uluslararası uzman heyetleri tarafından ayrıntılı
olarak incelenmiş ve akredite edilmeye uygun bulunmuştur. 
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TERCİH
BURSU

Ücretli kontenjanlarını ilk
5 tercihten herhangi

birinde yazıp kazanan
öğrenciler, %30 tercih

bursu imkânından
yararlanır ve yıllık eğitim

ücretini %30 indirimli
olarak öderler. 

BAŞARI
BURSU

Eğitim-öğretim süresince
başarılı öğrencilerimiz

Başarı Bursu ile
ödüllendirilmektedir.
Ayrıca maddi durumu
yetersiz olan başarılı

öğrencilerimize Mütevelli
Heyeti tarafından burs
imkânı sağlanmaktadır.

KARDEŞ
BURSU

KURUMSAL
BURSLAR

AR-GE TEŞVİK
BURSU

ULUSLARARASI
BAKALORYA (IB)
DESTEK BURSU

Birden fazla kardeşin
öğrenim görmesi hâlinde

her bir kardeşe, yatıracağı
öğrenim ücreti üzerinden

%5 oranında indirim
uygulanır. Bu indirim
öğrenim gördüğü süre

boyunca geçerlidir.

Eğitim- öğretim yılı
içerisinde anlaşma yapılan

çeşitli eğitim
kurumlarında okuyan

öğrencilere, üniversitemizi
tercih edip kazanmaları

hâlinde önceden belirlenen
oranlarda indirim
uygulanmaktadır.

Dünya çapında, yenilikçi
ve girişimci yaklaşıma

uygun projeler
gerçekleştiren

öğrencilerimize AR-GE
Teşvik Bursu
verilmektedir.

Uluslararası Bakalorya
(IB) diploması olup

diploma skoru 35-45
arasında olan öğrenciler
üniversitemizde burslu

okumaktadır.
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ÖSYS’deki sıralamada
üniversitemizin burslu

programlarını kazanarak kayıt
yaptıran öğrencilerden;

ilk 10’a girenlere 2.500TL, 
ilk 100’e girenlere 2.000TL,

 ilk 500’e girenlere 1.500TL, 
ilk 1000’e girenlere 1.000TL aylık

derece bursu verilir.

MÜTEVELLİ
HEYETİ
BURSU

%100
BURS

%25
BURS

%50
BURS

Ün�vers�te
Burs

Olanakları
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Türkiye’nin ilk biyoteknoloji kuluçka merkezi olan ‘Gelişim Biotech Tekmer’ kuluçka

merkezi ile fikirleri girişime dönüştürmeyi hedefliyoruz. Teknoloji temelinde yenilikçi

girişimlere ortam hazırlayarak girişimciler ve firmalar arasındaki etkileşimi arttıracak ve

katma değerli ürünlerin ortaya çıkarılmasına destek sağlayacağız. İçerisinde iki adet en

yeni teknolojik donanıma sahip cihazlarla donatılmış laboratuvarı, çalışma alanları,

toplantı salonları ve otoparkı bulunan kuluçka merkezinde girişimci fikirlere ücretsiz

mekân desteği, hukuki, mali ve patent konularında danışmanlık hizmeti veriyoruz.
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Tüm bölümlere dair teorik bilgileri uygulamaya çevirmek adına İstanbul Gelişim Üniversitesi

bünyesinde yüksek teknolojili 125 adet laboratuvar bulunmaktadır. Teknolojiden en üst düzeyde

faydalanma imkanı sunan laboratuvarlarımız, teknik anlamda gelişimi destekleyerek öğrencilerini en

verimli şekilde mesleki hayata hazırlamaktadır.



Üniversitemizin akademik personelinin ve öğrencilerinin projelerini desteklemek amacıyla kurulan Bilimsel
Araştırma Projeleri Uygulama ve Araştırma Merkezi (BAPUM) fikirlerin projeye dönüşmesine katkı sağlıyor.

Öğrencilerimizin dersleri ve stajlarının yanı sıra bilimsel projelerde yer almaları ve araştırmacı bir bakış açısı ile iş
hayatlarında bir fark oluşturabilmeleri için kendilerine liderlik yapacak bir öğretim üyesi ile BAPUM’a

başvurmaları yeterlidir. Üstelik proje başvuruları için süre kısıtlaması bulunmamakta olup sene içerisinde
istediğiniz zaman başvurunuzu gerçekleştirebilirsiniz.
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SENİ BEKLİYOR!

İGÜ
ONLINE LİSE KIŞ AKADEMİSİ

Öğrencilerin, kariyer planlarına yön vermeden önce hem bölümleri yakından

tanımaları hem de tatillerini verimli geçirmelerini sağlamak amacıyla 2018 yılından

bu yana lise öğrencilerine yönelik Lise Kış Akademisi düzenlemekteyiz.
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SENİ BEKLİYOR!

İGÜ
ONLINE LİSE YAZ AKADEMİSİ
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Öğrencilerin, hayallerine ve kişiliklerine uygun bir meslek seçimi yapabilmeleri için 

tercih öncesinde bir üniversite deneyimi yaşatmaktayız.
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İSTANBUL GELİŞİM ÜNİVERSİTESİ
AÇIK KAPI DERSLER
Ün�vers�te dersler�n� deney�mlemek �ster m�s�n?

Ün�vers�teye g�tmeden hayal ett�ğ�n bölümün dersler� hakkında b�lg�
almak �st�yorsan sen de İstanbul Gel�ş�m Ün�vers�tes�n�n sunduğu
Açık Kapı Derslere çevr�m �ç� katıl ve ün�vers�te hayatını keşfet!
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LİDER ÖĞRENCİ
YETİŞTİRME PROGRAMI

İGÜ
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L�derl�k teor�s� ve çeş�tl� uygulama dersler�n�n
yer aldığı bu eğ�t�m �le öğrenc�ler�m�z 

l�derl�k sert�f�kasına sah�p oluyor.
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İKTİSADİ, İDARİ VE SOSYAL
BİLİMLER FAKÜLTESİ

25 Bölüm

5231 Kayıtlı Öğrenci

142 Akademisyen

Uluslararası Ekonomi ve Finans Konferansı

Uluslararası Yeni Medya Konferansı

Uluslararası Ortadoğu Sempozyumu

Çeşitli Oranlarda Burs Alan 4535 Öğrenci
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47 Araştırma Görevlisi



%50
BURS

%25
BURS

* Burslar karşılıksız olup, normal eğitim-öğretim süresince kesilmez. 

%100
 Burs

lu

%75 
Burs

lu

%50
 Burs

lu

%25
 Burs

lu
Ücre

tli

2.500 

2.000 

1.500 

1.000 

500 

0 

%75
BURS

%100
BURS

Ücretli

%100 Burslu 694 öğrencimiz,
%75 Burslu 1568 öğrencimiz,
%50 Burslu 2160 öğrencimiz,
%25 Burslu 113 öğrencimiz,
Ücretli 704 öğrencimiz

                bulunmaktadır.
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İGÜ İİSBF

Burs Olanakları



Eğitimlerini Türkiye'nin ve dünyanın önde

gelen üniversitelerinde tamamlamış ve

2020 yılında toplam 413 nitelikli akademik

çalışma üretmiş olan; aralarında

uluslararası düzeyde yapılan “Üst Düzey

Bilim İnsanları” sıralamasına girmiş

akademisyenlerin de bulunduğu 122 Türk,

20 yabancı uyruklu öğretim üyesi ile İGÜ,

sahip olduğu kaliteli eğitim anlayışı

çerçevesinde öğrencilerine katkı

sağlamaktadır. 

Güçlü
Akademik

Kadro
 

Stanford Üniversitesinin yapmış olduğu araştırmada, fakültemiz
akademisyenlerinden Dr. Öğr. Üyesi Andrew Adewale Alola tüm dünyadan

akademisyenlerin yer aldığı listede ilk %2'lik dilime girmiştir. 
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2020 yılı içerisinde
İGÜ İİSBF'den 284

nitelikli yayın

17 Bilimsel Proje

Araştırma ve yayın yeteneklerinin yanı sıra yöneticilik
deneyimleri yüksek,

literatüre yayınlarıyla önemli katkılar sağlamış,
proje deneyimine sahip,

yabancı dil bilen öğretim üyesi kadrosu ile çalışma ve
araştırma yapma imkânı
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Eleştirel düşünme ve analiz yeteneklerinin
geliştirilmesine yönelik programlar çerçevesinde

geniş bir vizyon sunuyoruz. 

Öğrencilerin kendilerini özgürce ifade edebildikleri ve
karar alma süreçlerinde aktif rol oynadıkları katılımcı
yönetim anlayışını benimsiyoruz. 

Sürekli anketler aracılığıyla öğrencilerimizden
gelen geri bildirimler doğrultusunda fikirler
geliştiriyor ve hayata geçiriyoruz.

Öğretim üyelerimizin haftalık olarak
gerçekleştirdiği ofis saati uygulaması ile

öğrencilerimize akademik ve kariyer danışmanlık
desteği sağlıyoruz. 
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25 aktif bölüme sahip 
fakültemiz, Çift Anadal 

Programı (ÇAP) ile iki farklı 
lisans dalından mezun olmak 

isteyen öğrencilere zengin 
alternatifler sunmaktadır. 

 
Yandal Programı kapsamında bölüm 

dışındaki farklı programlardan ders alma
imkânıyla çok yönlü kazanımlar

edinebilirsiniz.
  

Alttan dersi olmayan başarılı öğrencilerin 
 seçme hakkına sahip olduğu Davranış Bilimleri

Uzmanlık Alanı ve Tasarım Uzmanlık Alanı
seçmeli dersleri sayesinde mezun olurken

Uzmanlık Sertifikası almaya hak
kazanabilirsiniz. 

Her programın kendine özgü alan derslerinin yanı sıra fakültenin bütün
öğrencilerine açık ve sürekli yenilenen bir seçmeli ders havuzu mevcuttur.

Çok Yönlü
Eğitim
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Bölümünüzün temel yetkinliklerini kazandıracak
derslerin yanı sıra, bu yetkinlikleri teknolojiyle
birleştirmenize olanak tanıyacak Yapay Zekâ,

Artırılmış Gerçeklik, Nesnelerin İnterneti gibi çeşitli
konulara odaklanan seçmeli derslerimizle değişime ve
gelişime açık bireylerin yetişmesine destek oluyoruz.

Teknolojik
Yetkinlik 
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İİSBF, akademik ve piyasa deneyimi yüksek
uzmanların katılımıyla gerçekleştirilen bilimsel

etkinlikler (paneller, sempozyumlar, konferanslar,
söyleşiler ve kariyer günleri) ve öğrenci destekleme

programlarıyla öğrencilerine mesleki ve kişisel gelişim
fırsatları sunmaktadır. 
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Fakültemizin modern teknolojiye sahip konferans salonunda bilimsel, sosyal,
kültürel etkinlikler ve toplantılar gerçekleştirilmektedir.
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Ekonomi Finans
Konferansı, Ortadoğu
Sempozyumu ve Yeni

Medya Konferansı gibi
gelenekselleşen akademik

faaliyetlerimiz
bulunmaktadır.
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Eğitimde uluslararasılaşmaya büyük önem veriyoruz ve
19 Avrupa ülkesinde 107 farklı üniversite ile Erasmus
anlaşması yaparak öğrencilerine yurt dışında farklı

deneyimler edinme fırsatı sunuyoruz.

ERASMUS
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Çeşitli kültürlere mensup 63 farklı ülkeden
gelen öğrencilerimiz ve 20 yabancı uyruklu
öğretim üyemiz ile, çok kültürlü bir ortamda
eğitim görme, yabancı dili geliştirme ve
sosyalleşme deneyimi sunuyoruz. 
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Çok uluslu networking imkânlarını yurt dışına çıkmaksızın
girişimcilik fırsatlarına taşıyabilme olanağı sunuyoruz.
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Birleşmiş Milletler'in belirlediği “Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri” doğrultusunda eğitim
alanındaki çalışmaları ve yenilikçi projeleriyle Türkiye 3’üncülüğü...

Gelecek nesillere daha iyi bir dünya bırakma hedefi
çerçevesinde, ders içeriklerimiz ve bilimsel yayınlarımız ile
öğrencilerimizde sürdürülebilirlik bilincinin oluşmasını
destekliyor ve dünyaya karşı sorumlu bireyler yetiştirmeyi
hedefliyoruz. 
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Fakültemizin engelli bireylerin kullanımına

uygun olarak tasarlanmış fiziki koşulları ile

eğitime eşit biçimde erişimi sağlayarak

kapsayıcı öğrenme ortamının gelişmesini

destekliyoruz.

Her alanda eşitlik ilkesini benimseyen ve her

yönüyle ulaşılabilir fakülte anlayışını

paylaşıyoruz. 

Yürüttüğümüz Sosyal Sorumluluk Projeleri ile

üniversite bünyesi dışında da toplumsal

farkındalık bilincinin oluşmasına katkı

sağlıyoruz. 

 

 

Toplumsal
Farkındalık

 

Bize katılarak engelsiz bir

fakültede ayrımlara yer

vermeyen bir ortamın parçası

olabilirsiniz. 

Sağlık desteğini yanı

başınızda

hissedebilirsiniz.
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HARMANLANMIŞ ÖĞRENME 
(BLENDED LEARNING)
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Geleneksel eğitim metodunun çevrim içi eğitim materyalleriyle zenginleştirilmesi olarak da

tanımlanabilen harmanlanmış öğrenme ile öğrencilerimize yüz yüze eğitim ve çevrim içi

eğitim modellerinin her ikisinden de en iyi şekilde yararlanarak en etkili ve verimli şekilde

öğrenmelerini sağlayacak bir denge oluşturmayı amaçlıyoruz.



Geniş çalışma ortamı ve zengin kaynaklara sahip ulusal ve uluslararası birçok veri
tabanına ücretsiz erişim kolaylığı ile araştırmalarınızı rahatlıkla yürütebilirsiniz. 
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Yüksek teknoloji ve uygulama malzemeleri ile donatılmış stüdyo, bilgisayar laboratuvar
ve dersliklerde, nitelikli ve destekleyici öğrenim imkânıyla öğrencilerimize öğrenmenin

farklı ve heyecan verici yollarını keşfetme olanağı sunuyoruz.
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Fakültemiz, sosyal yaşam alanları ve kültürel
etkinlikleriyle öğrencilerine derslikler dışında
bir arada olabilecekleri ve keyifli vakit
geçirebilecekleri ortamlar sunmaktadır. 

Öğrenci kulüpleri bünyesinde gerçekleştirilen
ulusal ve uluslararası etkinliklerde ve projelerde

görev alarak sosyal yaşantınızı ve kariyenizi
destekleyecek bağlantılar oluşturabilirsiniz. 
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%50 Burslu
40.6%

%75 Burslu
32.1%

%100 Burslu
19.8%

Ücretli
7.5%-Yabancı uyruklu öğretim üyelerinden ders alma imkanı. 

-Finansal okur yazar olma şansı.
-Finansal sürdürülebilirlik üzerine yoğunlaşılmış derslerle çağı yakalayabilme fırsatı. 
-BM Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerine yönelik dersler.
-Her yıl, University of the West of England ile işbirliğinde gerçekleştirilen
uluslararası Ekonomi ve Finans konferansına ev sahipliği.

Hırvatistan
Yunanistan
Litvanya
Polonya
Portekiz
Romanya
Slovakya
İspanya
İtalya

*Yönetici Adayı
*Uzman Yardımcısı
*Müfettiş Yardımcısı
*Gümrük ve Mali Müşavirlik
*Serbest Muhasebeci
 *Denetçilik

Bölüm Profili

%50 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

%50 Erkek
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"İstanbul Gelişim Üniversitesi,

öğrencilerine başarılı bir eğitim imkânı

sağlıyor ve bunun yanında öğrencilerini

araştırma yapmaya ve daha fazla

öğrenmeye teşvik ediyor. Bu kurumun

bir öğrencisi olduğum için kendimi

oldukça şanslı hissediyorum.

Çiğsel YALÇIN



%50 Burslu
57.4%

%75 Burslu
27.9%

%100 Burslu
14.7%

*Finansal okuryazar olma şansı.
*Dijital para, e-ticaret gibi güncel konuları içeren müfredat.
*BM Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri'ne yönelik dersler.
*Her yıl University of the West of England iş birliğiyle gerçekleştirilen
uluslararası Ekonomi ve Finans Konferansı'na ev sahipliği.
*Dersler dışında bölümle ilgili yetkinliği geliştiren seminerler.

Ekonomi ve Finans programı mezunlarımızın özel ve kamu
sektöründe çalışabilecekleri pek çok istihdam alanı
bulunmaktadır. Mezunlarımız başta bankalar ve finans
piyasası kurumları olmak üzere tüm sektörlerde yönetici,
uzman, müfettiş, denetçi, ekonomik analizci, mali müşavirlik
ve değerleme uzmanlığı gibi karar alıcı ve denetleyici
pozisyonlarda görev alabilmektedirler. Ayrıca sermaye
piyasası kuruluşlarında, sigorta şirketlerinde, araştırma
kuruluşlarında ve çeşitli aracı kurumlarında da çalışma
olanağına sahiptirler. 

Hırvatistan
Yunanistan
Litvanya
Polonya
Portekiz
Romanya
Slovakya
İspanya
İtalya

"İGÜ'dek� deney�m�m eşs�zd�. Profesörler�n

çoğu kend�n� akadem�ye adamış

yardımsever k�ş�ler olduğundan derslerde

zorlansanız b�le bunalmış

h�ssetm�yorsunuz. İGÜ, öğrenc�ler�ne a�le

odaklı ve m�saf�rperver b�r ortam

sunmaktadır."
Rola TAGGASH

Bölüm Profili

%34 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

%66 Erkek
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%75 Burslu
50.6%

%50 Burslu
29.9%

%100 Burslu
15.6%

Bölüm Profili

Alanında uzman, hem teorik hem de uygulama altyapısına sahip akademik kadro. 

Halkla ilişkiler uygulayıcısının kurum ve paydaşlar arasında kurulan etkileşim

sürecinde denge görevi üstlenmesi gereğini ön plana çıkaran bir anlayış.

Öğrencilere hem paydaşlar hem de kurumlar açısından faydalı olacak bilgi, beceri ve

etik ilkeler kazandırma.                      

Kurumsal firmaların sayısının arttığı bu dönemde “kurumsal iletişim” odaklılık.                                                              
                  

Meslek mensubu değil, mesleğe yatkın iletişim profesyonelleri ve yöneticileri yetiştirme.

Belçika
Bulgaristan
Macaristan 
Litvanya
Portekiz
Romanya
Polonya

"Mezun olmama rağmen şu an eğitmenlerim
ile hâlâ iletişime geçebiliyor, iş alanımla ilgili

aklıma takılan her soruya cevap
bulabiliyorum." 

Ayşenur ŞAYAN

Kamu ve özel kuruluşların iletişim ve
pazarlama departmanları
Sivil toplum kuruluşlarının iletişim
departmanları
İletişim danışmanlık şirketleri
Reklam ajansları
Halkla ilişkiler ajansları

%64 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

%36 Erkek
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%50 Burslu
39.8%

%75 Burslu
30.1%

Ücretli
17.3%

%100 Burslu
12.8%

 
"

HAVACILIK

Hem akademik uzmanlığa hem de sektörel tecrübeye sahip öğretim üyelerinden ders alma
imkânı.
Aktif öğrenci kulübü etkinlikleri sayesinde sektörün önde gelen isimleriyle tanışma
imkânı.
Gelecekte havacılık endüstrisinde ortaya çıkacak nitelikli insan kaynağı ihtiyacına
öğrencileri hazırlayacak uluslararası akreditasyona sahip müfredat.
Akademik kariyer basamağı sunan Havacılık Yönetimi Yüksek Lisans Programı imkânı.

Kamu veya özel hava yollarının
pazarlama, insan kaynakları, finans,
uçuş işletme, operasyon kontrol, ekip
planlama gibi departmanları; yolcu
hizmetleri, harekât, ramp, kargo,

ikram gibi hizmetlerin sunulduğu yer
hizmeti işletmeleri; hava kargo

hizmeti sunan lojistik işletmeleri;
genel havacılık işletmeleri; 

DHMİ, SHGM.

Polonya
Slovakya

%61 Erkek

%39 Kadın

Bölüm Profili

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

"Havacılık Yönetimi bölümünde havacılık dersleri ile birlikte

aldığım yönetim dersleri sayesinde sadece havacılık

kurumlarında değil, diğer işletmelerde de yönetici kimliğimle

çalışabilecek olmam beni şimdiden heyecanlandırıyor."

Talha KIVANÇ
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%50 Burslu
43.3%

%75 Burslu
40.9%

%100 Burslu
15.9%

Derslerin havacılığın ana dili "İngilizce" olarak yapılması ile öğrencilerin alanlarında yetkin,
sektördeki gelişmeleri her an takip edebilen güçlü adaylar olarak mezun olma imkânları.
Havacılık yapısı gereği çok kültürlüdür. Bu  kültürel zenginliği kariyeriniz başlamadan önce
sınıflarda yaşama imkânı.
Uluslararası akredite edilmiş İngilizce müfredat sayesinde  mezunlarına yurt dışında kolaylıkla iş
bulabilme imkânı.
İnsanlığın geleceği göklerde! Havacılık sektörünün geleceğini, yarının yöneticileri olarak
şekillendirme şansı.

*Uluslararası/Ulusal Havacılık İşletmeleri
*Hava Kargo Firmaları
*Hava Lojistik Firmaları
*Hava yollarının;

Pazarlama, İnsan Kaynakları, Finans, Uçuş İşletme,
Operasyon Kontrol, Ekip Planlama gibi departmanları

Polonya
Slovakya

%67 Erkek

%33 Kadın

Bölüm Profili

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

HAVACILIK
YÖNETİMİ

"Havacılık Yönetimi Bölümü, bugün
küresel iş gücü piyasalarında gerekli olan

modern  bölümlerden biridir. Havacılık
alanında çalışmak benim için bir hayaldi.
Bu yüzden bu bölümünde okuduğumdan

dolayı çok mutlu hissediyorum."

 Razan HAITHAM
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%50 Burslu
77.6%

%100 Burslu
12.9%

%75 Burslu
9.5%

İNGİLİZ DİLİ VE EDEBİYATI
 

 Edebiyat alanında güncel, Avrupa standartlarında
donatılmış ve yapısöküm merkezli bir müfredat ile eğitim
görme imkânı.
İngiliz, Amerikan ve dünya edebiyatının yanında çağdaş
yazın teorisi, eleştirel düşünme ve kompozisyon
becerilerini geliştiren dersler alma imkânı.
Yabancı dilde sözlü ve yazılı iletişim ve dil becerilerini ileri
düzeye taşıma imkânı.
Aktif öğrenci kulübü etkinlikleri sayesinde sanatçı ve
yazarlarla bir araya gelme imkânı.

İngilizce Öğretmenliği
Çevirmenlik
Akademisyenlik
Konsolosluklarda çalışma
Editörlük
Yazarlık
Turizm
Basın-Yayın

Bölüm Profili

%33 Erkek

%67 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

Çek Cumhuriyeti
Letonya
Polonya
Romanya
Slovakya

Neden İngiliz Dili ve Edebiyatı?

İş Alanları
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"İngiliz Dili ve Edebiyatı
Bölümü; kendi yaratıcılığımı

edebiyat sevgimle
buluşturabildiğim, her gün
bambaşka dallarla alakalı
yeni bilgiler öğrendiğim ve

en önemlisi öğrencisi
olmaktan son derece keyif

aldığım bir bölümdür."
Nazlı Deniz DEDEOĞLU



%50 Burslu
38.9%

%75 Burslu
37.1%

%100 Burslu
13.1%

Ücretli
10.3%%25 Burslu

0.6%

- İşletme yönet�m�n�n temel alanlarına ek olarak değ�şen dünya trendler�n� yakından tak�p
edeb�lme �mkanı sunan seçmel� ders havuzu. 
- Türk�ye'de ve dünyada saygın ün�ves�telerde eğ�t�m almış ve görev yapmış Türk ve Yabancı
Uyruklu akadem�k kadro. 
- Öğrenc�lere yönel�k gel�şt�r�len destek programları, sektörel paneller, konferanslar ve söyleş�ler
�le kar�yer planlama ve network oluşturma �mkanı. 
- Endüstr� Mühend�sl�ğ�nde Ç�ft Anadal yapab�lme �mkanı. - Gen�ş b�r ülke ve ün�vers�te yelpazes�
sunan erasmus harektl�l�ğ� programı �le yurtdışı deney�m�. 
- Yabancı öğrenc�lerl�n oluşturduğu kültürel zeng�nl�k sayses�nde farkı külterlere uyum sağlama
ve yabancı d�l becer�ler� ed�nme �mkanı. 

Özel sektörde; �şletme yönet�c�s� (üst ve orta düzey), bankacı,
pazarlama uzmanı, f�nans uzmanı, muhasebe sorumlusu, denetç�,
�stat�st�kç�, dış t�caret sorumlusu, marka elç�s�.

Kamu kurum ve kuruluşlarında; TBMM uzman yardımcılığı, Verg�
Müfett�ş Yardımcılığı, PTT Müfett�ş yardımcılığı, Yüksek Öğret�m Kred�
ve Yurtlar Kurumu Müfett�ş Yardımcılığı, Mal�ye Bakanlığı Teft�ş Kurulu
Başkanlığı Mal�ye Müfett�ş Yardımcılığı, Gel�r Uzman Yardımcısı, Devlet
Gel�r Uzman Yardımcısı, Verg� Denetmen Yardımcısı, Mal� H�zmetler
Uzman Yardımcılığı, BAĞ-KUR Genel Müdürlüğü Denetmen Yardımcısı,
Beled�yeler�n Müfett�ş Yardımcılığı kadroları, İdar� Hak�ml�k,
Kaymakamlık, Sayıştay Denetç�l�ğ� ve Değerlend�rme uzmanlığı.

Bulgar�stan
Hırvat�stan
Çek Cumhur�yet�
Estonya
Almanya
Macar�stan
Letonya

Bölüm Profili

%72 Erkek

%28 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

L�tvanya
Polonya
Portek�z

Romanya
Slovakya

İspanya

"İGÜ’de öğrenc� olmak yaşadığım
en güzel deney�mlerden b�r�yd�.
D�plomamın yurt dışında b�rçok

ülkede tanınıyor olması ve b�rden
fazla Erasmus hareketl�l�ğ�

gerçekleşt�reb�lm�ş olmanın �ş
hayatında sağladığı avantajlar

oldukça tatm�n ed�c�."

El�f POLAT
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Bölüm Profili

%50 Burslu
57.6%

%75 Burslu
32.2%

%100 Burslu
8%

Bulgar�stan
Hırvat�stan
Çek Cumhur�yet�
Estonya
Almanya
Macar�stan
Letonya

Yönetim, Muhasebe, Finans, Pazarlama, Lojistik gibi temel işletme yönetimi derslerinin yanı sıra, yeni iş
dünyasının gerektirdiği yetkinlikleri kazandırmak üzere Yapay Zekâ, Nesnelerin İnterneti, Bulut Bilişim
Sistemleri ve Artırılmış Gerçeklik konularına odaklanmış seçmeli dersler.
Düzenli aralıklarla gerçekleştirilen öğrenci destekleme programları, sektörel paneller, konferanslar ve
söyleşiler ile mesleki ve kişisel gelişim fırsatları.
Sosyal Bilimler alanındaki bölümlere ilave olarak Endüstri Mühendisliği'nde Çift Anadal yapma imkânı
Çok kültürlü bir ortamda kültürel etkileşimde bulunma ve yabancı dilde iletişimi geliştirme imkânı.

%68 Erkek

%32 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

L�tvanya
Polonya
Portek�z

Romanya
Slovakya

İspanya

" İGÜ'de okuduğum süre boyunca Erasmus

programı ile 2 farklı Avrupa ülkesinde eğitim alma

fırsatı yakaladım. Bölümümün İngilizce olmasının

büyük avantajı oldu. İngilizce bölüm seçmekten

korkmayın."
Berke YİĞİTKAN
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TBMM uzman yardımcısı
Müfett�ş yardımcısı
Gel�r uzman yardımcısı
Verg� denetmen yardımcısı
Mal� h�zmetler uzman yardımcısı
BAĞ-KUR Genel Müdürlüğü denetmen
yardımcısı
Beled�yeler�n müfett�ş yardımcılığı kadroları
İdar� hak�ml�k
Kaymakamlık
Sayıştay denetç�s� ve değerlend�rme uzmanı

Kamu kurum ve kuruluşlarında; 
İşletme yönet�c�s�
Bankacı
Pazarlama uzmanı
F�nans uzmanı
Muhasebe sorumlusu
Denetç�
İstat�st�kç�
Dış t�caret sorumlusu
Marka elç�s�

Özel sektörde;



%75 Burslu
40.3%

%50 Burslu
32.6%

%100 Burslu
18.8%

Ücretli
6.9%

Disiplinlerarası eğitim ve
uluslararasılaşma odaklı yaklaşım ile
alanında uzman iş insanları ve üst düzey
yönetici adayları yetiştirme.
Bilişsel niteliklerin geliştirildiği ve genel
öğretim sınırlarının genişletildiği eğitim
olanağı sağlama.
Bölüm dersleriyle beraber tamamlayıcı
seçmeli dersler ile farklı uzmanlık alanları
belirleyebilme.
Lojistik kavramının çıkış noktasını,
gelişimini, yeni perspektifleri ile nasıl bir
yapıya büründüğünü ve günümüzdeki
tanımlamalarını anlama ve kavrama.

"Günümüz dünyası her an her koşulda esnek olmayı ve olaylar karşısında
doğru kararlar verebilmeyi gerektiriyor. Lojistik sektörü ise bu alanların en

başında gelenlerden. İstanbul Gelişim Üniversitesi, sektör tecrübeli
akademik kadrosu ile sizlere bu esnekliği kazandırarak sektöre en iyi

şekilde hazırlıyor. Seçmeli ders seçenekleri ile ilgi alanınıza daha yakından
bakma ve değerli öğretim üyesi kadrosu ile konunun uzmanlarından destek

alma şansı yakalarsınız. Bu bölümü tercih edecek ve mezun olacak tüm
arkadaşlarıma başarılar diliyorum." 

Oğuz Can İPŞİR

MEZUN OLUNCA NELER YAPABİLİRİM?

NEDEN LOJİSTİK YÖNETİMİ? Bölüm Profili

%75 Erkek

%25 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

Polonya
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%75 Burslu
42.6%

%50 Burslu
38.5%

%100 Burslu
14.2%

Mezunlar kamu kurum ve kuruluşlarında
posta, ulaştırma, envanter, depo gibi
alanlarda ve İngilizce lojistik eğitimi ile
hem ulusal hem de küresel ölçekli depolama,
taşımacılık, envanter, gümrük, tedarik
zinciri yönetimi, deniz ve liman işletmeciliği
gibi lojistiğin faaliyet alanlarında
çalışabilirler.

MEZUN OLDUĞUMDA NELER YAPABİLİRİM?

NEDEN İNGİLİZCE LOJİSTİK YÖNETİMİ?

Disiplinlerarası bir yaklaşımla, küresel
anlamda alanında nitelikli çalışanlar
yetiştirmek üzere hazırlanan eğitim
programına sahip olma.
Lojistik disiplinine uygun bir müfredatla
hazırlanan bölüm ana derslerinin yanında
tamamlayıcı ve uzmanlık alanı içeren
dersler alma imkanı.
Öğrencilerin birer lojistik profesyonelleri
olarak fark yaratabilmelerini sağlayacak
çağdaş eğitim teknikleri.
Lojistik kavramının detaylarını öğrenerek
alanında uzmanlaşma.
İngilizce eğitim ile tüm dünyadaki
gelişmeleri takip edebilme ve tüm dünyada
iş bulabilme fırsatı.

Bölüm Profili

%76 Erkek

%24 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

Polonya"İstanbul Gelişim Üniversitesi, uluslararası alanda kendini tanıtmış ve kanıtlamış, öğrenciye
ve öğrencinin emeğine önem veren, öğrencinin akademik hayatında arkasında duran değerli

bir kurumdur. Bu bölüm bana Lojistik sektörünü öğretmiş ve sevdirmiştir. Gelecekteki
başarılarımı İstanbul Gelişim Üniversitesine borçluyum. Gelişim'i seviyorum."

ERAY ASLAN
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%100 Burslu
48.1%

%25 Burslu
51.9%

Polonya
İspamya
Hırvatistan
Estonya

 

"Lisans öğrenimim boyunca alanında
tecrübeli akademisyenlerden nitelikli

bir eğitim alarak iş dünyası için
önemli bir avantaj elde ettim. Ayrıca

Erasmus programıyla Avrupa'da
eğitim alarak mezun olduğum için
kendimi çok şanslı hissediyorum." 

Mehmet Can UYAR

Bölüm Profili

%27 Erkek

%73 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 
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%50 Burslu
30.8%

%25 Burslu
10.9%

Ücretli
44.4%

%100 Burslu
13.9%

- Zengin ve çeşitli uzmanlık alanlarına sahip öğretim üyesi kadrosunun
genişliği.
- Psikoloji alanında çok sayıda çeşitli seçmeli ders imkanı.
- Bilimsel çalışma yürütmek için uygun akademik ortam; çok sayıda
araştırma görevlisi ve öğretim üyesi.
- Gündeme göre güncellenen seçmeli ders havuzu. 
- Dünyada giderek artan ihtiyaç ve mezuniyet sonrası farklı alanlarda
iş bulma imkanı.

Hastane, Poliklinikler ve Ruh Sağlığı
Merkezleri

Aile Sağlığı Merkezleri
Çocuk Yuvaları

Kreş ve Huzurevleri
Okullar, Islahevleri ve Adliyeler,
Kitle İletişimi ile İlgili Kurumlar

Propaganda ve Kamuoyu Araştırma Merkezleri

Polonya
İspamya
Hırvatistan
Estonya

Bölüm Profili

%24 Erkek

%76 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: "İstanbul Gelişim Üniversitesi,
öğrencilerin ilk sektörel ağlarını

kurdukları bir üniversitedir. Çeşitli
programları, bölümleri ve öğrenci
çeşitliliği ile öğrencilerin diğer
kültürleri tanıması için büyük

olanaklar sunar."
Yazid ELRAHAL
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%50 Burslu
42.5%

%75 Burslu
40.1%

%100 Burslu
15.6%

“Sinema ve Televizyonda Yönetim” sloganıyla kurgulanmış zengin ders müfredatı.
Alanında yetkin öğretim üyelerinden ders alma imkânı.
Uygulamalı öğretim programıyla Radyo, Televizyon ve Sinema alanında proje üretimi.
Geleneksel medya ve dijital platformlara uygun içerikler üretebilen mezunlar.
Alanın yetkin ve etkin kurumlarıyla (yapım şirketleri) yapılan dış paydaşlık ortaklıkları
ve bu kurumlarda çalışma imkânı.

Yönetmen
Yönetici
Yapımcı
Görüntü Yönetmeni
Kameraman
Kurgucu
Işıkçı
Sesçi

Fotoğrafçı
Senarist
Reklam Yazarı 
Metin Yazarı
Gazeteci
Editör
Sunucu
Muhabir

Bölüm Profili

%67 Erkek

%33 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

"Profesyonel iş hayatına İstanbul
Gelişim Üniversitesinde etkinlik
koordinatörü olarak başladım." 

Elif ULUSOY
Belçika 
Portekiz

NEDEN RADYO, TELEVİZYON VE SİNEMA?

İŞ ALANLARI
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%75 Burslu
51.9%

%100 Burslu
26.9%

%50 Burslu
21.2%

Etkili ve ikna edici iletişim teknikleri konusunda
tam yetkinlik. 
Son yılların en gözde sektörlerinden biri olan
reklam sektöründe aktif rol alacak donanıma
sahip olma.
Yaratıcı ve etkileyici fikirler geliştirme
konusunda ileri uzmanlık bilgisi.
Fikirlerini ve hayallerini görsel içeriklere
yansıtma kabiliyeti kazanma.
Görsel tasarım, grafik, sosyal medya, atölye ve
fotoğraf içerikli uygulama dersleri sayesinde
kazanılan dijital beceriler.

Reklam Ajansları, Reklam
Veren Şirketler, Dijital

Reklam Ajansları, Marka
Danışmanlık Şirketleri,

Şirketlerin Kurumsal İletişim
Departmanları, Pazarlama
Şirketleri, Halkla İlişkiler

Şirketleri gibi birçok
kuruluşta İçerik Editörü,

Görsel Üretici, Marka
Yöneticisi, Metin Yazarı,
Dijital Reklam Yöneticisi,
Sosyal Medya Yöneticisi,

Reklam Tasarımcısı, Yapımcı,
Kreatif Bölüm Sorumlusu,

Araştırmacı, Stratejik
Planlamacı, Danışman,

İletişim Yönetmeni. 

"Okulumuzun Erasmus programı sayesinde
yurt dışında 12 aya kadar eğitim

görebileceğimi öğrendim. Hatta okulumuz

yurt dışında staj imkânı bile sunuyor."
Pınar ÖZCAN

Bölüm Profili

%50 Erkek

%50 Kadın
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%75 Burslu
47.2%

%50 Burslu
40.2%

%100 Burslu
12.6%

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi

-Yöneticilik deneyimi yüksek, literatüre yayınlarıyla önemli katkılar yapmış, proje deneyimli,
yabancı dil bilen akademik kadro.
- Bölüm tarafından sürekli düzenlenen etkinlikler sayesinde kamu ve özel sektördeki üst düzey
yöneticiler ile bir araya gelerek geleceğe hazırlanma.
-Mezunlarımıza 21'inci yüzyılın yetkinliklerini kazandırmasının yanı sıra, yüksek düzeyli kamu
görevlerine girmek için gereken sınavlarda başarılı olmalarını hedefleyen bir eğitim müfredatı.
- Liderlik teması etrafında şekillenen bir eğitim-öğretim yaklaşımı ile kamu sektöründe
kaymakam, idari hakim ve uzman, özel sektörde ise üst düzey yönetici olarak gelecekte
bulundukları kurumların lideri olacak mezunlar yetiştirme misyonu.
- Güncel gelişmelere ve ihtiyaçlara göre sürekli yenilen dersler, ders içerikleri ve kaynaklar ile
dinamik öğrenme.

Bölüm Profili

%57 Erkek

%43 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

Polonya

NEDEN SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ

İŞ ALANLARI
Bakanlıklar
Yerel Yönetimler
Sivil Toplum Kuruluşları
Finans Kuruluşları
Araştırma Kurumları
Teftiş Kurumları
İdari Hakimlik

 "Bölüm müfredatımız kamu sektöründen özel
sektörde liderliğe kadar uzanan geniş yelpazede,

çağımızın gereklerine uygun mezunlar
yetiştirmeyi amaçlayan eğitimleri barındırıyor."

Hünkar AĞCA 
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Almanya
Belçika
Estonya
Macaristan
Polonya
Portekiz
Romanya

 

%50 Burslu
46.7%

%75 Burslu
27.6%

Ücretli
14.3%

%100 Burslu
10%%25 Burslu

1.4%

İş Alanları
Uluslararası Kuruluşlar
Kamu Kurumları, Yerel Yönetimler
Sivil Toplum Kuruluşları
Dış İşleri, Elçilikler
Akademi
Bankalar
Basın-Yayın Kuruluşları

NEDEN SİYASET BİLİMİ VE ULUSLARARASI İLİŞKİLER?

Alanında uzman, güçlü akademik kadrosu ile nitelikli bir eğitim.
Ulusal ve uluslararası gelişmeleri eleştirel bir bakışla doğru analiz edebilme yetisi.
Siyaset, ekonomi ve diplomasi alanlarında güncel ve teknolojik kaynaklarla
desteklenen, kuramsal ve uygulamalı bilgilerle donanmış ulusal ve uluslararası
kazanım.
Diğer sosyal bilim disiplinlerinden de faydalanarak öğrencilerde bütüncül bir
bakış açısı geliştirme hedefi.
Uluslararası sempozyum ve etkinliklerle desteklenen interaktif eğitim-öğretim. 

"Bölümümüzün kamu kurum ve kuruluşlarından
özel sektöre, akademiden çeşitli sivil toplum

kuruluşlarında görev almaya kadar uzanan ulusal
ve uluslararası geniş bir kariyer olanağı sunması bu

bölümü tercih etmemde önemli bir rol oynadı."
               Ümmü Gülsüm BAŞAR

Bölüm Profili

%61 Erkek

%39 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 
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Almanya
Belçika
Estonya
Macaristan
Polonya
Portekiz
Romanya

 

%50 Burslu
62.1%

%75 Burslu
22.8%

%100 Burslu
13.4%

Ücretli
1.7%

İş Alanları

·Uluslararası akredite edilmiş İngilizce müfredat sayesinde diplomada uluslararası
tanınırlık.
·Yabancı dilde Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler disiplinlerine ait kavramları, teorileri
ve metotları öğrenme.
·Uluslararası siyasi gelişmeleri, siyasal tarihi ve toplumsal olayları çok yönlü bir bakış açısı
ile değerlendirebilme.
·Küreselleşen dünya ekonomisinde politik, ekonomik ve sosyal konularda derin araştırmalar
yapabilme.
·“Bölgesel Çalışmalar” konusunda ilgili bölgelerin sosyo-politik dinamiklerine, diline ve
kültürüne hâkim yabancı öğretim üyeleri ile çalışma imkânı.

Bölüm Profili

%60 Erkek

%40 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

NEDEN İNGİLİZCE SİYASET BİLİMİ VE ULUSLARARASI İLİŞKİLER?

"Bölümümüz, İGÜ Siyasi ve Sosyal Araştırmalar
Uygulama ve Araştırma Merkezi (İGÜSAM) iş birliği

ile her yıl uluslararası sempozyumlar ve paneller
düzenlemektedir."

Areeb Al-Alwani
 

Uluslararası Kuruluşlar
Sivil Toplum Kuruluşları
Dış İşleri, Elçilikler
Akademi
Kamu Kurumları
Bankalar
Basın-Yayın Kuruluşları
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%75 Burslu
40.2%

%50 Burslu
33.1%

%100 Burslu
18.1%

Ücretli
8.7%

İtalya
Macaristan
Polonya
Portekiz

-Farklı alanlardaki bilimsel gelişmeleri
takip etme, eleştirel bakış açısı, ülkeyi
ve dünyayı etkileyen konular üzerine
yorum yapma imkânı.
-"Araştırmacı sosyologlar" yetiştirme
amacı.
-Metodoloji üzerine geniş bir
müfredatla mezun olma imkânı. 
-Güncel müfredat sayesinde bölüm içi
ve bölüm dışı seçmeli dersler alabilme,
sosyolojinin temel ilkelerini öğrenerek
kariyer ve ilgi alanları doğrultusunda 
 mezun olma imkânını.
Alanında uzman, genç ve dinamik
öğretim üyelerinden ders alma imkânı.

İŞ ALANLARI Sosyolog
Uzman Eğitmen
Planlamacı
Koordinatör
Öğretmen

 "İstanbul Gelişim Üniversitesinin öğrencilik
hayatım boyunca bana açtığı kapılar ve mezun
olduktan sonraki sürecimde bana gereken tüm

desteği vermesi sayesinde şu anda bir özel okulda
öğretmen olarak çalışmaktayım." 

Burcu ERDOĞAN

Neden Sosyoloji?

Bölüm Profili

%17 Erkek

%83 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 
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İŞ ALANLARI

-Turizm, tarih, sanat tarihi, arkeoloji, din,
mitoloji, turizm coğrafyası,  rehberlik
meslek bilgisi, turizm mevzuatı gibi
alanlarda ileri düzeyde bilgi ve donanım 
 sağlama.
-Tamamlayıcı seçmeli dersler ile
öğrencilerde zengin bir  bakış açısı
geliştirme amacı.
-Öğrenci kulüpleri, öğrenci değişim
programları, üniversite içi eğitim ve
seminerler ile aktif bir üniversite hayatı
yaşama imkânına sahip olma.
-Turizm endüstrisinin ihtiyaç duyduğu
genel kültürü zengin, nitelikli profesyonel
turist rehberleri yetiştirme hedefiyle eğitim
öğretimi planlama.
-Sektörden deneyimli isimlerle bir araya
gelinen etkinlikler, uygulamalar.

Bağımsız Turist Rehberi 
Seyahat Acentasına Bağlı
Turist Rehberi
Seyahat Acentası Yöneticisi
Seyahat Acentası Enformasyon
Memuru
Turizm İşletmelerinde Orta ve
Üst Düzey Yönetici

%75 Burslu
57%

%50 Burslu
25.4%

%100 Burslu
17.5%

Bölüm Profili

%58 Erkek

%42 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

Hırvatistan
Polonya
Litvanya
Slovenya
Portekiz

TURİZM 
REHBERLİĞİ

NEDEN TURİZM REHBERLİĞİ?

"Bölüm öğretim üyeleri ile sıkı bir iletişim
hâlindeyiz. Kendileri her zaman çözüm
odaklılar. Hocalarımızın tavsiyeleri ve

motive edici konuşmaları sayesinde şu ana
kadar birçok kitap okudum." 

 Nisa YALÇIN
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%50 Burslu
46.3%

%75 Burslu
36.4%

%100 Burslu
17.3%

Alanında uzman öğretim üyelerinden ders alma imkânı.
Dil ve edebiyatın disiplinlerarası yapısı sayesinde farklı alanlarda kariyer yapma
fırsatı.
Aktif öğrenci kulübü etkinlikleri sayesinde akademik ve sosyal gelişim.
Yenilikçi ve bilimsel gündeme göre şekillenen ders içerikleri.
Yazılı ve sözlü iletişimde yetkinleşme.

Devlet okullarında ve özel okullarda öğretmenlik.
Dershane ve yabancılara Türkçe öğreten TÖMER gibi kurumlarda
öğretmenlik.
Reklamcılık sektöründe metin yazarlığı, sinema ve televizyon
sektöründe senaristlik.
Belediyelere bağlı İSMEK kurslarında Osmanlıca, Diksiyon vb.
derslerde öğretmenlik.
Üniversitelerde Türkçe okutmanlığı ve araştırma görevliliği ile
başlayan süreç sonunda akademisyenlik.
Medya kuruluşlarında, dergi ve gazetelerde yöneticilik ve
editörlük.
İnsan Kaynakları, Kurumsal İletişim, Halkla İlişkiler vb.
alanlarda farklı kademelerde kariyer imkânı ve orta-üst düzey
yöneticilik.

"Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü 3. sınıf öğrencisiyim. Aynı zamanda
Psikoloji Bölümünde ÇAP yapıyorum ve öğrenci kulübümüzün

başkan yardımcısıyım. Sevdiğim iki bölümde birden okuyabildiğim
için çok mutluyum. Müfredatımız disiplinlerarası olduğu için dönem

uzatmadan mezun olma şansına sahibim. İki bölüm de AQAS
sertifikalı olduğu için diplomamız yurt dışında da geçerli. Bu da

bizlere büyük bir  avantaj sağlıyor."
Gül Özlem BÜYÜKBAY 

TÜRK DİLİ VE
EDEBİYATI

İŞ ALANLARI

NEDEN TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI?

Bölüm Profili

%28 Erkek

%72 Kadın
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·Uzman / Uzman Yardımcısı
·Müfettiş / Müfettiş Yardımcısı
·Yönetici 
·Müşavir
·Denetmen

Kamu Kurumlarında;
Ulusal ve Uluslararası Şirketlerin 
Dış Ticaret, Finans, Pazarlama, 
Nakliye ve Lojistik Departmanlarında;

% 75 Burslu
40.7%

% 50 Burslu 
37.9%

%100 Burslu
13%

Ücretli
8.5%

Güncel mevzuat bilgisiyle donatılmış,
sektörel bilgi düzeyi yüksek, idari
süreçlere vakıf adaylar yetiştirme.
Yerel zenginliklerden güç alarak
rekabet ve stratejik düşünmeyi her
zaman ön planda tutma.
Akademik bilginin ötesinde yaşam boyu
öğrenmeyi temel alan pozitif düşünce
ve gelişmiş sosyal beceriler ile farklı
durum ve ortamlara adaptasyon
sağlama.
Uluslararası ticaret ve finansman alanı
için uzmanlık yaratırken
disiplinlerarası bir yaklaşımla farklı
bilimsel alanlardaki bilgileri kullanma.
Bilişsel niteliklerin geliştirildiği ve
genel öğretim sınırlarının genişletildiği
eğitim olanağı sağlama.

ULUSLARARASI 

TİCARET VE 

FİNANSMAN 

 

NEDEN UlUSLARARASI TİCARET VE FiNANSMAN?

 "Uluslararası Ticaret ve 
Finansman Bölümü gelişmeye 

açık, araştırmayı seven, 
değişebilen ve dönüşebilen 
dünyaya ayak uyduranların

bölümüdür. Siz de bu özellikleri
barındırıyorum diyorsanız doğru

bölümdesiniz demektir."
Merve ALTUNTAŞ KOÇ

Almanya
İtalya
Hırvatistan
Polonya
Portekiz

 

İŞ ALANLARI

Bölüm Profili

%66 Erkek

%34 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 
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Disiplinlararası eğitim ve uluslararasılaşma odaklı yaklaşım ile alanında uzman iş insanları ve
üst düzey yönetici adayları yetiştirme.
Bilişsel niteliklerin geliştirildiği ve genel öğretim sınırlarının genişletildiği eğitim olanağı
sağlama.
Bölüm dersleriyle beraber tamamlayıcı seçmeli dersler ile farklı uzmanlık alanları
belirleyebilme.
Güncel ticaret, finans ve ekonomi dinamiklerini kavrayabilme.
Uluslararası ticaret davranışlarını etkileyen finansal, hukuki, ekonomik  konjonktürü
gözlemleyebilecek altyapıyı sağlama.

NEDEN İNGİLİZCE UlUSLARARASI TİCARET VE FiNANSMAN?

%50 Burslu
53.9%

%75 Burslu
32.7%

%100 Burslu
10.6%

Ücretli
2.9%

Uzman / Uzman Yardımcısı
Müfettiş / Müfettiş Yardımcısı
Yönetici 
Müşavir
Denetmen

Kamu Kurumlarında;
Ulusal ve Uluslararası Şirketlerin 
Dış Ticaret, Finans, Pazarlama, 
Nakliye ve Lojistik Departmanlarında;

Almanya
İtalya
Hırvatistan
Polonya
Portekiz

 

ULUSLARARASI 

TİCARET VE 

FİNANSMAN 

İNGİLİZCE
 

"Bölümümüzün gerçek hayata yönelik müfredat içeriğini,
öğretim üyelerimizin kalitesini, mezun olduktan sonra

alacağım diplomanın uluslararası değerini ve bölümümüzün
anlaşmalı olduğu okullar sayesinde yurt dışında eğitim

alabileceğimi öğrendikten sonra İstanbul Gelişim
Üniversitesinde okumanın geleceğim açısından çok daha

yararlı olacağını düşündüm. Şimdi geriye dönüp baktığımda
bölümümün ve hocalarımın bana kattığı bilgi ve birikimle
birlikte gelişimimi görebiliyor ve bu kararın benim ‘iyi ki’

lerimden olduğunu rahatlıkla söyleyebiliyorum."
Mehmet Akif EYÜPOĞLU 

İŞ ALANLARI

Bölüm Profili

%70 Erkek

%30 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 
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%75 Burslu
52.1%

%50 Burslu
29.9%

%100 Burslu
17.9%

Slovakya
İspanya

Ticari bilince sahip işletmeci,
girişimci, yönetici ve işgören
bireyler yetiştirmeyi hedefleyen
hibrit bir bölüm olma niteliği.
Her türlü ticari kararı alabilecek
ve ticari adımı atabilecek global
ve mobil bireyler yetiştirme
vizyonu. 
Uluslararası nitelikte verilen
eğitim dolayısıyla çok uluslu
işletmeler için aranılan bireyler
yetiştirilmesi.
Hızlı değişen iş çevrelerine göre
tasarlanmış güncel bölüm
müfredatı.

Ekonomi, finans, muhasebe, insan
kaynakları gibi departmanlarda
Orta ve Üst Düzey Yönetici, İcra
Direktörü, Dış Ticaret Uzmanı,

İthalat-İhracat Personeli,
Uluslararası Satış Elemanı,
Uluslararası Operasyonlar
Yetkilisi, Yatırım ve Risk

Yöneticisi ve Finans Uzmanı
olarak çalışma fırsatlarının

yanında; finans şirketleri, dış
ticaret firmaları, çok uluslu
şirketler, banka ve sigorta

şirketleri, perakende sektörü,
reklam ajansları, lojistik ve
nakliye firmaları, gümrük

müşavirlikleri ve ithalat-ihracat
şirketlerinde uzman ve uzman

yardımcısı olarak çalışma imkânı.

"Bugün geriye dönüp baktığımda "iyi ki" diyorum.
İstanbul Gelişim Üniversitesinin bizlere sunduğu

nitelikli eğitim ortamı ve akademik kadro ile
kendimi daha da geliştirme şansı yakaladım." 

Esra BULUT

Bölüm Profili

%66 Erkek

%34 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 
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%75 Burslu
53.9%

%50 Burslu
29.1%

%100 Burslu
13%

Bölüm Profili

%63 Erkek

%37 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

Polonya
Portekiz
Romanya

 

NEDEN YENİ MEDYA VE İLETİŞİM?

İŞ ALANLARI

-Teknolojinin entegre edildiği her sektörde çalışma olanağı.
- Dijital teknolojilere hâkim akademisyen kadrosu.
- Alandaki gelişmelere göre güncellenen bölüm müfredatı.
- Teorik derslerin yanı sıra öğrencileri sektörün ihtiyaçları
doğrultusunda hazırlayan uygulama dersleri.
- Dersler dışında özellikle dijital teknolojilere yönelik
atölyeler ve sektör temsilcileriyle yapılan etkinlikler.

Kamu ve  özel sektörde Yeni Medya Uzmanı,
Sosyal Medya Uzmanı, Muhabir, SEO Uzmanı,
İnternet Sitesi Editörü, Yapımcı, Dijital
Pazarlama Uzmanı, İletişim Danışmanı, WEB
Tasarım ve Uygulama Uzmanı, İletişim
Yöneticisi, Profesyonel Araştırmacı, Dijital
Pazarlama Danışmanı ve Adwords Uzmanı
olabilme imkânı.

"Yeni Medya ve İletişim Bölümünden 2019 senesinde
mezun oldum. Birlikte mezun olduğumuz bir

arkadaşımla bir süre farklı dijital ajanslarda
çalıştıktan sonra kendi şirketimizi kurarak iş

hayatına atıldık. Şu anda 7 kişilik ekiple çalıştığımız
bir dijital ajansımız var. Aldığımız eğitim mezun

olduğumuzda kendimize güvenmenizi ve iş yaşamına
kolayca adapte olmamızı sağladı."

Ahmet Arif GÜZELDERE
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%75 Burslu
43.6%

%50 Burslu
43.6%

%100 Burslu
12.8%

Bünyesinden mezun olacak bireylere bilişim ve bilgisayar temel kavramları, bilişim
teknolojileri ve ilişkili sektörlerde veri bilimi yetkinliği kazandırma.
Yönetim ve bilişim sistemlerinin tasarlanması, yönetilmesi, enformasyon teknolojileri, sistem
analizi ve algoritmalar, veri tabanı ve veri uygulamaları, veri ve metin madenciliği ve bulut
bilişim sistemleri gibi zengin müfredatı ile öğrencilere bilgi, beceri, profesyonellik ve
uluslararasılaşma stratejisi kazandırma.
Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü olarak çağın bu denli ihtiyaç duyduğu meslek gruplarını 

İŞ ALANLARI

Bilimsel ve analitik
düşünebilen, rekabetçi,
sektörün geleceğini inşa
ederken kendi profesyonel
geleceklerini de inşa
edebilen, girişimci, hızlı
çözüm üretebilen öz
güvenli bireyler yetiştirme.

ileri teknoloji sistemler,
uygulama merkezleri ve
uzman akademik kadro ile
yetiştirme.

Bölüm Profili

%61 Erkek

%39 Kadın

Erasmus Anlaşmalı Ülkeler: 

Romanya
Bulgaristan
Litvanya

"Veri bilimine ve istatistiğe merakınız

varsa ve bu merakınızı profesyonel hayata

taşımak istiyorsanız, Yönetim ve Bilişim

Sistemleri Bölümünü tercih edebilirsiniz."

Beyza ŞİMŞEKOĞLU

NEDEN YÖNETİM VE BİLİŞİM SİSTEMLERİ?

Veri Tabanı Uzmanı
Sistem Analisti
Sistem Tasarımcısı 
Veri Tabanı Analisti
Network Uzmanı
Ağ Sistemleri
Yöneticisi
Veri Bilimci (Veri
Analisti)

IT Uzmanı
İş Geliştirme Uzmanı /
Yöneticisi
Proje Yöneticisi
Satış Pazarlama Uzmanı /
Yöneticisi
İş Analisti
ERP Uzmanı / Yöneticisi
İş Zekâsı Uzmanı / Yöneticisi
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