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ÖĞRENME ÇIKTILARI

Öğrenme çıktıları, öğrenim sürecinin veya bir programın tamamlanmasının

ardından, başarılı olmuş bir öğrencinin;

 ne bileceğini,

 ne anlayabileceğini

 ne yapabileceğini ifade eden yetkinliklerdir.

Öğretenin amacından ziyade öğrenenin başarısı ile ilgilidir. 

Öğrenme çıktıları öğretmekten öğrenmeye bir anlayış değişikliğini, bir dönüşümü 

vurgular.

Öğrenme Çıktısı
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Bu tanımlardan da anlaşılacağı üzere:

• Öğrenme çıktıları öğreticinin hedeflerinden ziyade öğrencinin hedefine 

odaklanmaktadır.

• Öğrenme çıktıları, öğrencinin öğrenme faaliyeti sonucunda neyi yapabildiği 

üzerinde durmaktadır.

Öğrenme Çıktısı
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Dersin Amacı İle Dersin Öğrenme Çıktıları 
Arasındaki Farklar Nelerdir?

• Dersin amacı, genellikle öğretim üyesinin bakış açısından dersin genel 
içeriğini ve yönünü belirtmek üzere yazılır.

• Öğrenme çıktıları; öğrenenin ne başarmasının beklendiği ve bu 
başarıyı nasıl ortaya koyacağı konusunda açık ifadelerdir.

• Öğrenim çıktıları dersin amacına göre daha kesin, oluşturulması daha 
kolay ve daha açık ifadelerdir.

• Öğrenme Çıktıları, öğretimin amacını değil, öğrencinin öğrenme 
başarısını ifade eder. 
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Bloom, 
Çalışmalarında

üç öğrenme 
türünden bahsetmiştir.

Bilişsel Alan Duyuşsal Alan
Devinişsel 

(Psiko-motor) 
Alan

• Öğrenme Çıktılarının yazılmasında Benjamin Bloom’un çalışması temel 

alınmaktadır. 

Öğrenme Çıktılarının Yazılması
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Bilişsel Süreç Boyutu, basitten karmaşığa, kolaydan zora, somuttan soyuta ve birbirinin önkoşulu 
olacak şekilde aşamalı olarak şöyle sıralanmıştır:

Bilgi

Basit

Kavrama

Uygulama

Analiz 

Sentez

Değerlendirme Karmaşık

Bilişsel Süreç Boyutuna Göre Öğrenme 
Çıktılarının Yazılması
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Psikomotor Öğrenme Türüne Yönelik 
Öğrenme Çıktılarının Yazılması

• Psikomotor öğrenme beynin fonksiyonlarının ve kas hareketlerinin koordinasyonunu içeren 

fiziksel beceriler üzerine odaklanır.

• Psikomotor öğrenme türü, genellikle, sağlık bilimleri, sanat, müzik, mühendislik, tiyatro ve 

beden eğitimi ve laboratuvar çalışmaları gerektiren alanlarda kullanılmaktadır.
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• Bloom’un taksonomisi genel olarak bilişsel öğrenme için kullanılmaktadır ancak, Bloom ve 

arkadaşları duyusal-edimsel ( davranışlar,duygular,değerler) öğrenme ile yakından 

ilgilenmişlerdir. 

• Bu öğrenme türü, öğrenmenin duygusal tarafı üzerine odaklanıp bilgi edinme isteğinden, 

inançların, fikirlerin ve davranışların birleştirilmesine kadar geniş bir alanı kapsar. 

Duyusal-Edimsel Öğrenme Türüne Yönelik 
Öğrenme Çıktılarının Yazılması
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Öğrenme Çıktılarını Yazarken Nelere Dikkat 
Edelim?
Öğrenme çıktıları;

 Bir ders ya da modül için yaklaşık 5-8 tane olmalıdır.

 Çok sayıda yüzeysel çıktının yerine az sayıda önemli çıktı yazılmalıdır.

 Herkes için anlaşılır olmalıdır.

 Dersin seviyesine uygun olmalıdır. (Ön lisans - Lisans- lisansüstü vb.)

 Her bir kazanım için tek bir fiil kullanılmalıdır.

 Bilmek, anlamak, öğrenmek, aşina olmak, maruz kalmak, haberdar olmak gibi belirsiz 

terimlerden kaçının. Bu terimler öğrenme kazanımlarından ziyade öğretme amaçlarına yöneliktir.

 Öğrenme çıktıları gözlemlenebilir, ölçülebilir  ve değerlendirilebilir olmalıdır. 
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 Öğrenme çıktılarının mevcut olan kaynaklar ve zaman içerisinde tamamlanmasının mümkün olup 

olmayacağına  dikkat edin.

 Çıktıları yazarken bunları nasıl değerlendireceğinizi düşünün. Bir dersin öğrenme çıktıları çok geniş 

hazırlanırsa bunları etkili bir şekilde değerlendirmek zor olacaktır. Öğrenme çıktıları çok sınırlı yazılır 

ise bu kez öğrenme çıktıları listesi oldukça uzun ve detaylı olabilir.

 Öğrenme çıktılarının son halini vermeden önce, çalışma arkadaşlarınıza yazdığınız öğrenme  çıktıları 

hakkında görüşlerini sorun.

Öğrenme Çıktılarını Yazarken Nelere Dikkat 
Edelim?
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Doğrular & Yanlışlar
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Öğrencilerin dersin sonunda ne yapmasının beklendiğine odaklanılmalıdır. Süreç içerisinde yapılacaklar 

değil, süreç sonunda öğrencinin kazanacakları betimlenmelidir.

 Yanlış: Kadın cinsiyet hormonlarının yapısının öğrenilmesi/öğretilmesi

 Doğru: Kadın cinsiyet hormonlarının yapısını tanımlar.

Konuların başlıkları öğrenme çıktısı olarak ifade edilmemelidir. 

 Yanlış: Hipofiz bezi anatomisi 

 Doğru: Hipofiz bezi anatomisini tanımlar. 



Doğrular & Yanlışlar
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Her öğrenme çıktısı için tek bir fiil kullanılmalıdır. 

 Yanlış: Görme biyokimyasını tanımlayabilir ve tartışabilir 

 Doğru: Görme biyokimyasını açıklar.

Her bir öğrenme çıktısı tek bir konuyu içermeli, farklı konular aynı öğrenme çıktısında 

tanımlanmamalıdır.

 Yanlış: Bilirubin metabolizması ile sarılık etyopatogenezini ilişkilendirerek sarılıklı hastaya yaklaşımı 

planlar.

 Doğru: Bilirubin metabolizması ile sarılık etyopatogenezini ilişkilendirir.

 Sarılıklı hastaya yaklaşımı planlar.



Örnekler – Sağlık Kurumları İşletmeciliği
Sağlık Kurumları Yönetimi 1
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Örnekler – Sağlık Kurumları İşletmeciliği
Sağlık Kurumları Yönetimi 2
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Örnekler – Sağlık Kurumları İşletmeciliği
Sağlık Hizmetleri Pazarlaması
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Örnekler – Optisyenlik Optik Aletler ve 
Malzeme Bilgisi
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Örnekler – Optisyenlik Optik Aletler ve 
Malzeme Bilgisi

• Optik aletlerin temel elemanlarını listeler. (BİLGİ)

• Optik aletlerin temel karakteristiklerini sınıflandırır. (KAVRAMA)

• Göz muayenesinde kullanılan oftalmik optik aletleri kullanır. 
(UYGULAMA)

Eğitim Destek Koordinatörlüğü - Dr. Öğr. Üyesi Aslıhan G. Selçuk



Eğitim Destek Koordinatörlüğü - Dr. Öğr. Üyesi Aslıhan G. Selçuk

Örnekler – Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi
Örgüt ve Yönetim
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Etkin Öğrenme Çıktıları
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• Programın ve dersin genel amaçlarına uygun

• Alan için ihtiyaç duyulan bilgi, beceri ve tutumları yansıtıyor

• Sürece değil, sonuca odaklanılmış

• Öğrenciye yönelik yazılmış

• Açık ve anlaşılır (bilmek, anlamak, öğrenmek gibi belirsiz terimlere yer verilmemiş) şekilde ifade 
edilmiş

• Hedeflenen öğrenme düzeyine ve tipine (bilişsel, duyuşsal ve psikomotor) uygun yazılmış

• Ölçülebilir ve gözlenebilir

• Yeterli sayıda yazılmış

• Bir öğrenme çıktısı için sadece bir fiil kullanılmış




